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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Kommunfullmdktige
Belopp i 1 000 - tal kr Bok 06 Bud 07 Prg 07 Diff |Bud 08 [Plan 09 Plan 10
Kostnader
Personalkostnader 81 170 165 5 173 178 183
Ovriga kostnader 282 1838 1838 2678 4783 4788
Summa kostnader 363 2008 2003 5 2851 4961 4971
Netto 363 2008 2003 5 2851 4961 4971
Kommunfullméktige
Nettokostnader i 1 000 -tal kr
Vht Verksamhet Bok 06 Bud 07 Prg07  Diff [Bud 08 [Plan 09 Plan 10
1010 Kommunfullmiktige 64 96 9 0 97 99 101
1200 Revision 299 351 346 5| 354 362 370,
9410 Kf oforutsedda utgifter 0 160 160 0 2400 3000 3000
9411 Loner oforutsett 0 1401 1401 0 0 1500 1500
Summa 363 2008 2003 5 2851 4961 4971

Mandatférdelning for perioden 2007-2010 &r C9 M 4, FP 2, KD 4, MP 2, S 10, totalt
31mandat. Minskning fran 41 till 31 mandat genomf6rs fr.o.m. 2007.
Revisionen dr understilld kommunfullméiktige

Verksamhetsbeskrivning

Sammantriadesersattning utgar endast for justeringssammantrdde och har berdknats for 3
ledaméter och 11 sammantridden. Ersittning utgar till tjanstgérande ledamot for forlorad
arbetsinkomst enligt arvodesreglemente per 1 juli 2007. Reseersittning utgar till ledaméoter

vid sammantride med KF. Medel gavor/uppvaktningar budgeteras med 20.000 kr, annonser
med 10.000 kr och resor med 10.000 kr.

Kommunrevisionen utgors fr.o.m. 2007 av fem fortroendevalda revisorer (en utokning fran
tidigare tre ledamoter), externt revisionsbitride for I16pande granskningsarbete.

Revisionen skall ses som ett led i nimnder och styrelsers utvecklingsarbete samt ge impulser
till fortsatt aktivt arbete inom kommunens verksamheter. Granskningsarbetet omfattar
redovisningsrevision och forvaltningsrevision.

Budgetforslaget omfattar ett totalt anslag for revisionsbitrade pa totalt 256 000 kr
Revisionsanslag for fortroendevalda uppgar till totalt 98 000 kr.

Anslag for oforutsedda utgifter upptas med 2, 4 mkr 2008, varav 1 mkr tillforts som buffert pa
grundval av signaler om fortsatt hoga kostnader inom individ- och familjeomsorgen.
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Dals-Eds kommun

Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Kommunstyrelsens Forvaltningar

Belopp i 1 000 - tal kr Bok 06 Bud 07 Prg 07 Diff Bud 08 [Plan 09 Plan 10
Intikter* -29 390 -19921 -21301 1380 20837 -21125 -21 548
Kostnader

Personalkostnader 20 515 19621 21401 -1780 21072 21703 22350
Avskrivningar 9020 10047 10027 20l 10435 10435 10435
Intern rinta 11539 12618 12509 109 12939 12939 12939
Ovriga kostnader 20 697 17765 17 544 221 19208 19477 19 853
Summa kostnader 61771 60051 61481 -1430] 63654, 64554 65577
Netto 32 381 40130 40180 -50( 42817 43429 44 029

*Fr.o.m budget 2007 interndebiteras inte lingre hyra for socialndmndens lokaler i
Edsgcirdet(Bok 06: ca3,7 mkr) Aven reavinster vid fastighetsforsdljning ingdr i 2006 drs intdikter.
Pa kostnadssidan tillkommer bygg — och planverksamhet fr.o.m. budget 2007.

Kommunstyrelsen Finansiering

Belopp i 1 000 - tal kr Bok06 Bud(07 Prg07 Diff |Bud 08 |Plan(09 Plan 10
Kostnader

Personalkostnader 8 456 2 490 2390 100 5500 5 666 6 525
Ovriga kostnader 175 223 121 102 301 1299 1599
Summa kostnader 8 631 2713 2511 202 5801 6 965 8 124
Finansiella intikter och kostnader

Skatteintikter -159 797 -160286 -160327 41| -167 477 -173095 -178 197
Generella statsbidrag -54469 -58584 -58584 -617621 -63113 -60798
Finansiella intdkter externa -956 -1 000 960 -40 -400 -300 -300
Finansiella intdkter interna -11535 -12618 -12509 -109] -12939] -12939 -12939
Finansiella kostnader externa 4490 5100 4 800 300 5300 5900 5900
Sum. finansiella int. och kostn. =222 267 -227 388 -227 580 192| -237 278| -243 547 -246 334
Finansiering netto -213 636 -224 675 -225069 394| -231477 -236 582 -238 210
Sammandrag Bok 06 Bud07 Prg07 Diff Bud 08 [Plan 09 Plan 10
Ks forv netto 32 381 40130 40180 -50] 42817 43429 44029
Finansiering netto -213 636 -224 675 -225069 394| -231477] -236 582 -238 210
Netto Kommunstyrelsen -181 255 -184 545 -184 889 344| -188 660 -193 153 -194 181
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Kommunstyrelsen
Nettokostnader i 1 000 -tal kr
'Vht Verksamhet Bok 06 Bud 07 Prg07 Diff [Bud 08 Plan 09 Plan 10

0 Kommungemensam vht. 14461 13170 13119 51 14156 14495 14844
1 Politisk verksamhet 1679 2178 2289 -111 2300 2357 2415
2 Infrastruktur och skydd 10459 11676 11456 220 11099 11310 11524
3 Fritid och kultur 831 1193 1170 23 1352 1369 1387
4 Pedagogisk verksamhet 2670 2896 2784 112 2916 2 866 2815
5 Vard och omsorg 2187 2076 1970 106 2019 1988 1957
6 Sérskilt riktade verksamheter 1271 2047 1951 96 2482 2587 2696
7 Afférsverksamhet 3197 4894 5441 -547 6493 6457 6391
g Finansiering -213 636 -224 675 -225 069 394  -231 477 -236582 -238 210

Summa -181 255 -184 545 -184889 344  -188660 -193 153 -194 181

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stédllning. Kommunstyrelsen leder och samordnar
planeringen av kommunens ekonomi och verksamheter. Kommunstyrelsens ansvarsomraden
framgar av reglemente. Kommunstyrelsen svarar bl.a. for arbetsmarknads, sysselséttning, turism-
och néringslivsfragor. Kommunstyrelsen dr ocksa raddningsndmnd. Fr.o.m. 2007 handhas Plan —
och byggverksamhet av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens Mal

Overgripande Mal

STABIL EKONOMI I BALANS

Vision

Genom en gemensam syn pa ekonomisk hushallning fa fram en forstaelse och respekt for vara
gemensamma tillgangar, dels genom en forankring hos kommunens medborgare och politiker, dels genom
en aterrapportering av fattade beslut.

Med denna insikt kan det skapas forutséttningar for att bygga upp en ekonomisk reserv som mojliggor en
lagre skatteniva utan att det dventyrar verksamheter och utbud.

Inriktningsmal

Alla verksamheter inom Kommunstyrelsen ska halla budget samt medverka till 6kad effektivitet.
Resultatmal

Kommunstyrelsen ska halla budget.

Resultatmal

Alla verksamhetsansvariga ska halla budget.

Ansvar for redovisning av mal: Ekonomichef Bokslut: Halvar, helar
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

STABIL TILLVAXT OCH ARBETE

Vision

Dals-Eds kommun ska fortsatt vara kénd for sitt foretagsvinliga klimat samt ha en hallbar och ekonomiskt
stark utveckling. Entreprenorskap som forhallningssitt ska vara en naturlig del i kommunens verksamheter.
Kommunen ska bli en av Sveriges mest framgangsrika kommuner inom omradena fornyelsebar energi,
ravaruforadling och besoksniring.

Kommunen ska skapa forutsittningar sa att den enskilde far mojligheter att forverkliga sina drommar och
idéer genom; flexibla tankebanor, férenklad byrakrati, bra utbildningsmdjligheter, attraktivt boende, bra
kommunikationer och infrastruktur samt marknadsféring av kommunens tillgangar.

Inriktningsmal 1

Dals-Ed ska ha en stabil arlig tillvaxt*. Det ska vara lika sjalvklart att vara foretagare som anstélld.
Resultatmal 1

Kommunen ska ha minst 10 st nystartade foretag 2008.

Resultatmal 2

Forbittrad placering i Svenskt Néringslivs undersokning Instéllning till entreprenorskap”
(Utgangsvirde rankingen 2007 — instéllning allménheten plats 27, kommunalpolitiker plats 10 och
kommunala tjanstemén plats 8)

Inriktningsmal 2

Den totala arbetslosheten ska fortsatt minska i Dals-Eds kommun. Sysselsittningsgraden ska oka.
Resultatmal 1

Den totala arbetslosheten ska minska till under 6% ar 2008.

(Total arbetsloshet = antalet arbetslosa + arbetssokande i program med aktivitetstdd)

Resultatmal 2

Sysselsittningsgraden ska 6ka under 2008.

(Sysselsittningsgrad , statistik SCB — antalet sysselsatta ./. antal 20-64 ar i befolkningen, ar 2005 73,9%)

Aktiviteter som skall bidra till maluppfyllelsen

Entreprenorskap och innovation ska genomsyra all utbildning fran forskola till hogskola. All personal som
arbetar med barn och ungdomar ska utbildas i entreprendrskap.

Gruppen arbetssokande ska motiveras och inspireras till egen forsorjning. Kommunen ska ha kontinuerlig

dialog/samverkan med det lokala niringslivet. Riktade satsningar pa kommunens utvalda tillvixtomraden

ska genomforas.

* For Dals-Eds kommun ir tillvidxt 6kad befolkning, nystartade foretag, antal nyanstéllningar etc.

Ansvar for redovisning av mal: Planeringssekreterare Bokslut: Helar
Arbetsmarknadssamordnare
Kommunsekreterare

HALLBAR UTVECKLING, HALSA OCH MILJO

Vision

Dals-Ed ska vara en foregangskommun som kidnnetecknas av invanare som kénner vilbefinnande, trygghet,
engagemang och lika virde.

Miljon och ménniskors goda hilsa ska vara en grund for livskvaliteten och utgora ett kraftfullt argument for
minniskor att soka sig till, bo och verka i kommunen. Miljohénsyn ska vara grunden for kommunens
framtida utveckling och utgéra en hornsten i arbetet med att skapa sysselsattning
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Inriktningsmal 1
Dals-Ed ska arbeta systematiskt och langsiktigt for att forbittra trivseln och hélsan i kommunen.
Resultatmal
Inom ramen for kommunens folkhilsoarbete ska kommuninvanarna engageras genom att delta i projekt
med inriktning pa trivsel och hilsa.
Riktvirde:

2008 12 projekt/ar

Inriktningsmal 2

Arbetet med att na en hallbar utveckling ska vara en naturlig del i all verksamhet.
Resultatmal

Invanarna i Dals-Eds kommun ska arligen erbjudas utbildning inom Hallbar Utveckling.

Ansvar for redovisning av mal: Folkhilsosamordnare Bokslut: Helér

DEMOKRATI OCH DELAKTIGHET

Vision

I Dals-Ed ska jamlikhet rada. Alla, unga som gamla, ska kunna paverka och medverka, vilja ta ansvar och
mota varandra med gléddje, respekt och forstaelse.

Var kommun ska priglas av 6ppenhet och engagemang, dir den enskilda individen ska kunna gora sig hord
och vara respekterad.

Inriktningsmal 1

Alla medborgare ska kunna na beslutsfattare.

Resultatmal 1

Politiska medborgarméten/tematriffar 2 ggr/ar

Resultatmal 2

Kommunstyrelsen ska verka for att 6ka kommuninvanarnas engagemang genom mojligheter att 1dmna
forbattringsforslag pa kommunens hemsida. Minst 10 forslag under ar 2008.

Inriktningsmal 2

Kommunstyrelsen ska verka for att 6ka ungdomars delaktighet i samhillsutvecklingen.
Resultatmal

I fragor av storre art som berdr ungdomar ska det genomforas s.k. radslag.

Inriktningsmal 3

Den offentliga miljon ska vara tillgénglig for alla. Méanniskor mer olika funktionshinder ska inte stingas
ute, vare sig det géller fysisk miljo eller tillgang till information.

Resultatmal

Under 2008 ska tillgédnglighetsplanen for kommunen revideras.

Inriktningsmal 4
Barnkonventionen ska genomsyra all kommunal verksamhet.

Resultatmal
Alla nimnder och Kommunfullméktige ska under 2008 skaffa kunskap om Barnkonventionen.

Ansvar for redovisning av mal: Kommunsekreterare Bokslut: Helar
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

KVALITETSSAKRA KOMMUNENS BASVERKSAMHETER

Vision
Dals-Eds kommuns basverksamheter ska kidnnetecknas av hog kvalitet och service, effektivitet och god
hushallning med resurser.

Inriktningsmal

Dals-Ed ska vara ett foredome vad giller kvalitetssdkring av kommunens basverksamheter.
Resultatmal

Under 2008 genomftra utbildning om kvalitetsarbete for kommunen utvecklingsgrupp.

Ansvar for redovisning av mal: Kommunchef Bokslut: Helar

OKA ATTRAKTIONSKRAFTEN I BOENDE- OCH VERKSAMHETSMILJOER

Vision

Boende- och verksamhetsmiljoerna i Dals-Eds kommun skall vara sé attraktiva att kommuninvéanarna trivs
och onskar bo kvar samtidigt som miljoerna skall bidra till att fler invanare, investerare och foretagare dras
till kommunen.

Inriktningsmal

Oka attraktionskraften i boende- och verksamhetsmiljoer samt utveckla nya attraktiva omraden for boende.
Resultatmal 1

Under 2008 ska seridsa kontakter ha tagits med minst 3 exploatorer.

Resultatmal 2

Det ska arrangeras minst 6 torg/centrumaktiviteter per ar.

Resultatmal 3

Offensivt arbete med Regering och Lansstyrelse for tillskapande av rimliga strandskyddsregler.

Ansvar for redovisning av mal: Kommunchef Bokslut: Helér
Kommunsekreterare

Verksamhetsmal

TURISM

Vision

Dalsland/Dals-Ed ska bli en av Sveriges starkaste turistmagneter.

Inriktningsmal

Dals-Ed ska vara en vilkidnd och attraktiv turistkommun.

Resultatmal

Antal 6vernattningar i kommunen ska 6ka mer dn rikssnittet under 2008.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

Aktivt samverka med Dalslands Turist AB.

Ansvar for redovisning av mal: Kommunsekreterare Bokslut: Helér
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

UTVECKLA EN BEHOVSANPASSAD KOLLEKTIVTRAFIK

Vision

For att ménniskorna i Dals-Eds kommun ska kunna bibehalla ett stabilt socialt liv maste byte av arbetsplats
dga rum fler ganger dn bostadsort. Losningen blir att infrastrukturen maste byggas ut sa att fler branscher
och arbetsplatser nas fran Dals-Ed. Kollektivtrafiken maste harmonisera med behovet av arbetspendling.
Inriktningsmal

Det ska vara mojligt att med acceptabel tidsdtgang kunna arbets- och studiependla till och fran Ed.
Resultatmal

Under 2007/2008 driva pa Regionen/Visttrafik och andra berérda for att fa igang forsoksverksamhet
avseende kollektivtrafiken over grinsen Sverige/Norge.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

Aktivt agera mot Regionen/Fyrbodal/Dalsland/Visttrafik for att fa dnnu béttre infrastruktur.

Ansvar for redovisning av mal: Planeringssekreterare Bokslut: Helar

ENERGI
Vision
Miljon och ménniskors goda hilsa ska vara en grund i livskvaliteten och utgora ett kraftfullt argument for
minniskor att soka sig till, bo och verka i kommunen. Milj6hénsyn ska vara grunden for kommunens
framtida utveckling och utgéra en hornsten i
arbetet med att skapa sysselsittning.
Inriktningsmal
Dals-Ed ska arbeta for att skapa fornyelsebara energialternativ samt finna alternativa besparingsformer.
Resultatmal 1
Senast 2010 ska den totala energiforbrukningen i Dals-Eds kommun minska med 10%.
(Statistik SCB)
Resultatmal 2
Under 2007/2008 ska kommunen uppritta en Energiplan, dven innehallande vindkraft
Resultatmal 3
2011 ska de finnas minst 20 st vindkraftverk uppforda eller bestillda, i vilka savil kommunen som
kommuninvanare ska kunna vara med som deldgare.
Riktvirde:
2008
2009
2010
2011 minst 20 vindkraftverk
Aktiviteter som bidrar till maluppfyllelsen
Kommunen ska aktivt soka efter och samarbeta med aktorer som bidrar till att kommunen kan na uppsatta
mal.

Ansvar for redovisning av mal: Kommunchef Bokslut: Helér
Kommunsekreterare

Réaddningstjéinst

Vision

Inom Dals-Eds kommun dr O-visionen uppnadd. Alla kommunens invanare och besokare kénner sidkerhet
och stor trygghet. Det forebyggande arbetet inom riddningstjinsten ligger i fronten inom Vistra Gotalands
lan.

Resultatmal

Antalet insatser skall minska med tva fran 2005 (44 st. exkl. automat — och ivpalarm).)
Nyckeltal

Antal insatser exkl. automatlarm

Ar 2005 44

Halvaret 2007 21
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Arbetsmarknadsenheten

Stabil ekonomi i balans

Mal 1 Pa ett strukturerat sitt skéta och varda den maskin- och bilpark som vi forfogar dver, samt
rutinméssigt skota service och underhall internt.

Resultat 1 Minskade kostnader for reparationer.

Mal 2 AME skall inom ramen for verksamheten delvis arbeta med uppdrag som gynnar kommunens
tillvidxt och samtidigt skapar en stabil ekonomi i kommunen.

Resultat 2 AME skall varje ar involveras i minst ett nytt projekt som gynnar tillvéxten i kommunen.

Stabil tillviixt och arbete

Mal 1 Oka intresset hos de arbetslosa for att starta och driva eget foretag i egen regi eller tillsammans med
andra.

Resultat 1 AME skall tillsammans med vuxenutbildningen se till att minst 2 kurser om eget foretagande
och entreprendrskap anordnas per ar.

Mal 2 Den totala arbetslosheten ska minska i Dals-Eds kommun

Resultat 2 Den totala arbetslosheten skall minska till under 6%.

Hiilsa och miljo

Mal 1 AME skall ta tillvara skogsavfallet for flisning i sa stor utstrickning som mojligt.

Resultat 1 Istéllet for att elda grenar och ris flisas materialet for att sedan anvindas till uppvirmning i
fjarrvirmeverk.

Demokrati och delaktighet

Mal 1 Samtliga deltagare i arbetsmarknadspolitiska program skall ges mojlighet att framféra sina
synpunkter pa verksamheten samt komma med forslag till forbéttringar.

Resultat 1 Antal nojda deltagare i arbetsmarknadspolitiska program skall vara minst 90%.

Mal 2 I samband med skétsel av titortsnira skog och gronytor skall fastighetsédgare som angrinsar till
omradet ges mojlighet att komma med synpunkter i samband med att arbetet utfors.

Resultat 2 Oka antalet ndjda fastighetsigare med tomt som angriinsar till kommunal mark.

Plan-, bygg — och kartverksamhet
Mal. Utokad verksamhet (t.ex. planarbete initierat av exploator) finansieras med avgifter.

Uppfoljningsansvarig: Byggutskottet/Kommunstyrelsen

Madtperioder: Halv- och helarsbokslut
Mditmetoder: Uppfoljning av verksamhet och budget
Nyckeltal: Antal drenden I forhallande till nettobidraget

Antal drenden I forhallande till bruttobidraget

God planberedskap sa att olika behov inom handel, verksamheter och boende kan tillgodoses med
tidsenliga planer.

Planinitiativ fran exploatorer tas emot positivt.

Handldggningen av drenden och planer dr snabb, korrekt och rittsséker.

Oka sakiigare och allminhetens delaktighet i planarbetet.

Information om bygglov och planer ska vara lattillgingliga for alla.

Nyckeltal:
Andel beslut som avviker fran gdllande detaljplan

Andel ej beviljade bygglov inom detaljplan
Antal pabéorjade & antagna planer
Nyckeltal:

Andel aktiva sakdgare

Andel planer ddr allmdnheten varit aktiv
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Verksamhetsbeskrivning

Planverksamhetens behov Gverstiger budgeterade anslag. Intikterna fran bygglov bedoms
under 2007- 2008 komma att 6verstiga de antagande som gjorts i budget.

En diskussion fors kring att nyttja detta ekonomiska utrymme for att finansiera behovet av
utokade anslag for planverksamhet savil under 2007 som under 2008.

Anslag for bygglovsintédkter uppjusteras med 100 000 kr for 2008 med motsvarande okning av
anslaget for planverksamhet. Fr.o.m. 2009 aterstills anslagen till niva en enligt grundforslaget.

Sparbeting i ram med 425 000 kr har inarbetats i forslaget.

Medel for nédringslivsanslag har minskats med 250 000 kr for stodresurs och hojts med 20 000 kr
for broschyrkostnader samt dérefter hojts med 60 000 kr for kunna finansiera stodresurs pa upp till
190 000 kr per ar.

Anslag for bostadsanpassning hdjs med 90 kkr, osédker post.

Anslag for oforutsett under kommunstyrelsen tillskapas med 250 000 kr

Vakansavdrag for assistent inom kansliet tas bort och anslag hojs for finansiering av 0,25
vakansavdrag Julgava har inarbetats med 25 000 kr.

Anslag upptas fortsatt for Halsoprojekt(AFA) med 150 000 kr.

Projektmedel reduceras med 300 000 kr till 273 000 kr.

Tillfalligt anslag for administration till Dalslands miljondmnd med 175 000 kr tas bort 1 budget
2008. Anslag for vakt kvillstid marknad upptas med 20 000 kr och anslaget kan overforas till
annan ndmnd.

Medlemsavgift for Fyrbodal upptas med 126 000 kkr

Inom AME finns beredskap for att sétta sparatgérder i verket om regelverk och anslag utvecklas
negativt i férhallande till antagande i budget. Under 2007 och 2008 nyttjas utrymme via
projektmedel.

Okat anslag upptas med 160 000 kr for drift av ny bowlinghall med 8 banor.

Anslag for personalkontor utdkas med 470 000 kr till f6]jd av utdkning av personalchefstjénst till
heltid.

Anslaget for evenemangsdelen inom turismen reduceras med 100 000 kr till

439 000 kr inkl turistbyran. Med hénsyn till uppséigningar av hyresavtal nedjusteras anslag for
berdknade hyresintikter med 0,4 mkr.

Inom riaddningstjiansten upptas 1,0 tjanst raddningschef mot tidigare personalresurs 1,6 tjanst
samtidigt som 0,25 tjdnst avsitts for beredskapssamordning. 1,0 tjdnst som integ-
rationssamordnare forldangs till och med 2008-07-31 med finansiering inom ramen for totalt bidrag
for integrationsmottagningen. Or sérskilda pensionsatgirder upptas 2 mkr.

Extra anslag for Dalslands miljondmnd ut6ver tidigare faststéllt bidragsbelopp foreslas inte
beviljas. Trafikanslag har omfordelats med 1,2 mkr fran fokusndmnden till kommunstyrelsen med
anledning av ny upphandling 2007.

Utdebitering foreslas i grundforslaget till oforiandrat 23:79 kr per skattekrona.

Efter sdrskild behandling i kommunstyrelsen till f6ljd av 6kning av skatteunderlaget i riket
beslutade kommunfullmaiktige att sdnk skatten med 15 ore till 23:64 kr per skattekrona.
Finansiering kunde ske inom totala anslag for skatter och generella bidrag.

Samtliga avgifter inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade foreslas oférindrade med
undantag for avgifter for PBL.

Grundbelopp i taxa for PBL foreslas hojd med 1 kr till 27 kr

Bland storre poster i investeringsbudget mirks arlig avsittning av medel for brandbilsinkop

med 0,5 mkr samt objektsreserv med 0,5 mkr.
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Dals-Eds kommun

Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Servicendmnden
Belopp i 1 000 - tal kr Bok06 Bud07 Prg07  Diff Bud 08 [Plan09  Plan 10
Intiikter 41328  -42029 43819 1790 -45800] -46712 -47 643
Kostnader
Personalkostnader 21961 22 438 23787 -1 349 25552 26319 27 106
Ovriga kostnader 31772 32983 33 409 -426 34 549 35217 35894
Summa kostnader 53733 55421 57196  -1775 60 101 61536 63 000
Netto 12405 13392 13 377 15 14 301 14 824 15357
Servicendmnden
Nettokostnader i 1 000 -tal kr
'Vht Verksamhet Bok 06 Bud 07 Prg 07 Diff [Bud 08 Plan 09 Plan 10
0 Kommungemensam vht. 237 337 295 42 420 655 899
1  Politisk verksamhet 217 271 271 0 279 287 295
2 Infrastruktur och skydd 2876 2701 2813 -112 2889 2948 3007
3 Fritid och kultur 273 216 245 29 275 279 283
4 Pedagogisk verksamhet 5267 4975 4841 134 5254/ 5358 5464
5  Vérd och omsorg 2675 2920 2815 105 31300 3198 3266
6  Sirskilt riktade verksamheter 125 0 60 -60 154 161 168
7 Affdrsverksamhet 1209 2172 2037 135 22000 2244 2287
9  Finansiering 0 -200 0 -200 -300 -306 312
Summa 12 405 13392 13377 15 14301 14824 15357

Servicendmnden 1 Dals-Eds kommun hanterar de traditionellt tekniska
verksamheterna sasom markforvaltning, parker, gator, renhallning och VA-
forsorjning, fastigheter samt har dven ansvaret for en sammanslagen

organisation inom stid och kost.

Servicendmndens verksamhetsomrade regleras av fullméktiges beslut om
Reglemente. Servicenamnden fullgér Dals-Eds kommuns uppgifter inom den
tekniska forsorjningens omrade. Servicenamnden skall i enlighet ddrmed:

Vara huvudman foér VA- forsorjningen och tillhandahalla vatten samt rena
avloppsvatten inom av kommunen faststéllda verksamhetsomraden. Samordna och
verkstilla kommunens byggnads- och anldggningsprojekt. Svara for kommunal
energiplanering enligt lag. Fullgora det kommunala renhallningsansvaret.

Svara for kommunens skyldigheter som vighallare och dess verksamhet

for enskild vighallning. Anldgga och forvalta allménna platser, sasom parker,
lekplatser, anldggningar etc. Svara for offentlig belysning. Tillhandahalla lokaler
for kommunens verksamheter i enlighet med av kommunstyrelsen faststéllda
tillampningsforeskrifter for internhyror. Férvalta kommunen markreserv och dess
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

exploateringsfastigheter. Forvalta kommunens skogar. Svara for genomforandet av
faststillda detaljplaner och beslutade exploateringsobjekt.

Forvaltning av kommunens mark och lokaler for kontor, industri och
Handelsgoromal. Svara for lokalvard och kosthantering for Dals-Eds kommuns
samtliga inrédttningar. Forvaltning av kommunens fastigheter.

Ansvara for kommunforrad och dess personal

Dessutom foreligger delegation fran kommunfullmdiktige med ett antal arbetsupp-
gifter for namnden.

Servicendmndens Mal
Overgripande Mal inkl. verksamhetsmal

Stabil ekonomi i balans
Mal 1 Servicenimndens anstillda skall vara, samt kéinna sig, delaktiga i det ekonomiska arbetet
Resultat 1 Budgetarbetet skall vara en staende punkt pa alla arbetsplatstréffar

Stabil tillvéixt och entreprendrsskap

Mal 1 Servicenimndens verksamheter skall upplevas som bra, effektiva och kompetenta av alla
som kommer i kontakt med dem.

Resultat 1 Vara “kunder” skall vara n6jda med, eller kunna acceptera, den service vi erbjuder

Hallbar utveckling, Hiilsa och miljo
Mal 1 Antalet nya fall av langtidssjukskrivningar som ir arbetsrelaterade skall elimineras
Resultat 1 Inga nya arbetsrelaterade langtidssjukskrivningar.

Mal 2 VA-verksamheten skall producera renvatten och rena spillvatten till en sddan mingd och
kvalitet att hygieniska och miljomaissiga krav uppnas under alla tider och situationer.

Resultat 1 Allt dricksvatten skall ligga inom livsmedelsverkets hygieniska, tekniska och
miljomaéssiga gransvirden.

Demokrati och delaktighet

Mal 1 Servicenimndens verksamhet skal leda till en politiskt styrd utveckling av servicen inom
kommunen, sa att varje verksamhet inom ansvarsomradet drivs med ett optimalt resultat och i
harmoni med den allménna politiska inriktningen i kommunen

Resultat 1 Namndens beslut skall fattas i politiskt samforstand samt vara vil férankrade och
accepterade av de parter beslutet beror.

Kvalitetssiikra Kommunens basverksamheter

Mal 1 Servicenimndens basverksamheter skall vara kvalitetssidkrade.

Resultat 1 Det skall finnas aktuella handlingsplaner for att sikra den kommunala vattentillférseln
till befolkningen vid alla tillféllen.

Resultat 2 Skollunchen skall erbjuda eleverna en tredjedel av dagens néaringsbehov enligt SNR
(svensk niringsrekommendation)

Oka attraktionskraften i boende- och verksamhetsmiljer

Mal 1 Verka for att 6ka attraktionskraften i de offentliga miljoerna.

Resultat 1 Under 2008/2009 verka for att lyfta fram de vackra vyer som finns 1 samhillet.
Resultat 2 Arligen ska en ny offentlig utsmyckning uppforas.

Sida 13




. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Verksamhetsbeskrivning

Néamnden redovisar ett budgetforslag efter korrigering for 16nedkningar som foljer ram.
Nimnden har pa grund av kraftiga 16neckningar alagts ett sparbeting pa 0,2 mkr, vilket
motsvarar 1% av ndmndens totala personalkostnader.

Namnden redovisar inga storre forandringar av verksamheterna.
Samordnad fastighetsforvaltning mellan Edshus AB och Serviceforvaltningen beridknas vara
nadd innan arsskiftet 2007-08.

Taxor och avgifter redovisar endast mindre hdjningar med undantag fér VA-taxan som hojs
med ca 7%. Forsald mingd vatten minskar och detta leder till behov av prisjusteringar.

Investeringsanslagen riacker som vanligt inte till det totala behov som servicendmnden
redovisar. Manga projekt far stéllas i ko och kan forhoppningsvis inprioriteras ldngre fram.

Servicendmnden ser manga tecken pa en hogkonjunktur och efterfragan pa vara tjanster okar
vilket kan leda till ekonomiska eller personella forstarkningar av organisationen.
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Fokusndmnden
Fokusnimnden

Belopp i 1 000 - tal kr Bok 06 Bud 07 Prg 07 Diff |Bud 08 |Plan 09 Plan 10
Intiikter -31571 -31166 -31281 115 -40 876 -41 690 -42518
Kostnader
Personalkostnader 64 378 67429 68569 -1140[ 79008 81374 83814
Ovriga kostnader 53285 54333 53309 1024] 53689 52487 51131
Summa kostnader 117663 121762 121 878 -116{132 697| 133 861 134 945
Netto 86 092 90596 90597 -1f 91821 92171 92427

Fokusnimnden

Nettokostnader i 1 000 -tal kr
'Vht Verksamhet Bok 06 Bud 07 Prg07 Diff |[Bud 08 [Plan 09 Plan 10
01 Administrativa enheter 3186 2767 2467 300 2 651 2726 2 803
02 Personalovergripande verks 1 3 30 3 3 3
10 Nidmnd och styrelseverks 284 257 257 0 261 268 276
27 Alkoholtillstand, lotteri -1 -2 20 -2 -2 -2
30 Kulturverksamheter 3841 3907 3907 O 4 069 4171 4277
31 Fritidsverksamheter 2 649 1986 1986 O 2 038 2 084 2130
40 Forskolevht, skolbarnomsor 16040 17844 18212 -368] 20905 21515 22147
41 Skolvisen barn o ungdom 58094 58184 58431 -247) 583931 59995 61644
42 Kommunal vuxenutbildning 1706 2781 2781 0 2232 2292 2 354
61 Arbetsmarknadsatgirder 92 0 0 0 0 0 0
70 Niringsliv och bostédder 200 817 817 0 985 1070 1157
94 Ofdrutsedda utgifter 0 2052 1738 314 286 -1 951 -4 362

Summa 86092 90596 90597 -1 91821 92171 92427

FOKUSnidmnden har av kommunfullméktige (961212) delegerats att fullgora foljande:
Kommunens uppgifter inom det offentliga skolvédsendet for barn, ungdomar och vuxna. Nimndens
uppgifter omfattar grundskola, sidrskola, gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning och

forskoleverksamhet. Namnden ansvarar ocksa for svenskundervisning for invandrare, uppdragsutbildning

for vuxna, ungdomsplatser och kommunala musikskolan samt kommunens uppgifter rérande kultur- och
fritidsverksamhet.

FOKUS-nidmndens verksamheter styrs lokalt av en verksamhetsplan som omfattar aren 2003-
2006. Verksamhetsplanen dr under omarbetande och kommer att resultera i 3 maldokument
(Skolplan, Biblioteksplan och Fritid- o kulturplan) som skall antas av kommunfullmdktige med

ddrtill hérande verksamhetsplaner pa nimndsniva. Fokusndmndens mal, nyckeltal mm dr saledes

inte fullstindiga.
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Fokusprofilen

Alla ungdomar som gadtt igenom skolan i Dals-Ed ska vara harmoniska méiinniskor med ett gott

sjilvfortroende. De ska ha en stark sjilvkdinsla och framtidstro, och fostrade att visa respekt och

tillit till andra mdnniskor.
Vara ungdomar skall vara vil forberedda att mota sin framtid.
- Det som kallas livet.....

Verksamhetsplanen finns tillginglig pa Fokuskansliet och pa kommunens hemsida.

Fokusnamndens Mal.
STABIL EKONOMI | BALANS

Vision
Genom en gemensam syn pa ekonomisk hushallning fa fram en forstaelse och respekt for vara gemensamma tillgangar,
dels genom en férankring hos kommunens medborgare och politiker, dels genom en aterrapportering av fattade beslut.

Med denna insikt kan det skapas forutsattningar for att bygga upp en ekonomisk reserv som mojliggor en lagre skatteniva
utan att det &ventyrar verksamheter och utbud.

Inriktningsmal 1
Inom Fokus ska alla verksamheter ha ett bokslut i balans

Resultatmal
Verksamhetsansvariga ska halla budget.

Resultatmal
1,5 % av rambudget avsatts som anslagsbuffert/reserv (centralt)

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
Noggranna kvartalsrapporter som ska vara klara enligt aktuellt ars internkontroll.

Ansvar: Férvaltningschef Uppfoljning: Kvartal
Bokslut: Halvér, helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a féljande skiil:

— Ett effektivt resursnyttjande utifrdn kommunens resursférdelningssystem med hénsyn till &rets invanarantal i aktuella aldrar
kopplat till strukturbidraget.

— Ett klart samband mellan de resurser som anvands, de prestationer som genomfors och de resultat som uppnas.

Nyckeltal att redovisa:

— Nettoférbrukning totalt, per ansvar och per verksamhet.
- Namndens férmaga att avsatta en anslagsbuffert/reserv i % av nettoram.

STABIL TILLVAXT* OCH ENTREPRENORSKAP

Vision
Dals-Eds kommun ska fortsatt vara kand for sitt foretagsvanliga klimat samt ha en hallbar och ekonomiskt stark utveckling.
Entreprendrskap som forhallningssétt ska vara en naturlig del i kommunens verksamheter.

Kommunen ska bli en av Sveriges mest framgangsrika kommuner inom omradena fornyelsebar energi, ravaruforadling och
besoksnaring.

Kommunen ska skapa forutsattningar sa att den enskilde far méjligheter att férverkliga sina drémmar och idéer genom;
flexibla tankebanor, forenklad byrakrati, bra utbildningsméjligheter, attraktivt boende, bra kommunikationer och infrastruktur
samt marknadsforing av kommunens tillgangar.




. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Entreprendrskap

Inriktningsmal
Entreprendriella aktiviteter ska vara naturliga inslag i verksamheterna och stimulera alla att bli mer "ta-sig-forsamma” for att pa sikt
kunna skapa fler goda Idsningar och framtida innovatorer.

Resultatmal
Alla barn/elever ska ha deltagit i minst en entreprendriell aktivitet per lasar.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

— Entreprendriella aktiviteter for alla barn och ungdomar.

- Tidiga méten med foretag, arbetsliv och hdgskola.

- Verksamhetsutveckling genom kreativt samarbete.

- Kompetensutveckling.

Ansvar: Verksamhetsansvariga Bokslut: Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a féljande skiil:
— Okar intresset for vidare studier efter grundskola.
— Sakrar nuvarande foretags kompetensbehov, samt dkar méjligheten till nya etableringar i kommunen.

Nyckeltal att redovisa:
— Antal entreprendriella aktiviteter per barn och ungdomar per 1asar.

Utveckling, larande och kunskaper

Inriktningsmal
Kommunens invanare ska vara vél forberedda att mota sin framtid vad galler kunskap och kompetens.

Forskola, fritidshem och grundskola

Resultatmal 1
Andelen elever i ar 9 som erhaller lagst betyg godkant i alla 3mnen ska oka.

Resultatmal 2
Eleverna i Dals-Ed ar 9 ska vid de nationella utvarderingarna ligga i niva med, eller Gver,
riksgenomsnittet vad galler det genomsnittliga meritvardet.

Resultatmal 3
Andelen elever behdriga att soka ett nationellt gymnasieprogram ska ligga i
niva med, eller éver, riksgenomsnittet.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
— Ta fram centrala riktlinjer och rutiner for arbetet med barns och elevers behov av stdd,
bade pedagogiskt och socialt.
- Oka samverkan utifran ett F-9 perspektiv, sarskilt med avseende pa sprakutveckling.
- Analysera maluppfyllelse samt vidta atgarder for att 6ka maluppfyllelsen.
Ansvar: Verksamhetsansvariga Bokslut: Halvar, Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:
— Farre elever som behdver ga pa individuella programmet.

— Farre elever behdver mer an tre ar pa sin gymnasieutbildning

— Fler elever ges forutséttningar att klara av ett gymnasieprogram, vilket pa sikt férebygger arbetsloshet.

Nyckeltal att redovisa:

— Andelen elever i ar 9 som erhaller lagst betyg godkéant i alla &mnen.
— Genomsnittliga meritvérdet.

— Andelen elever behdriga att sbka ett nationellt gymnasieprogram.

Gymnasieskola

Resultatmal 1
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Andelen avgangselever som efter hogst fyra ars studier Idmnar gymnasieskolan med slutbetyg innebarande
grundlaggande behdrighet till hogskola och universitet ska oka.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

— Stabilisera kostnadsnivan och héja maluppfyllelsen genom fortsatt samarbete inom
Fyrbodals gymnasieskola.

Ansvar: Forvaltningschef, SYV Bokslut: Halvar, Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a féljande skiil:

— Fler ungdomar ges méjlighet ill fortsatta studier, vilket ger vaimdjligheter och forbattrade anstéllningsméjligheter och pa sikt
forebygger arbetsldshet.

— Farre elever behdver komplettera sin gymnasieutbildning med vuxenstudier.

Nyckeltal att redovisa:
— Andel elever pa IV ar 1

— Antal ungdomar 16-20 ar €j i undervisning eller KUP
- Andel avgangselever som ldamnar gymnasieskolan med slutbetyg efter tre ar.
— Andelen avgangselever som lamnar gymnasieskolan med slutbetyg efter fyra ar.

Utsiktens gymnasieskola

Inriktningsmal
Utsiktens gymnasieskola skall bli Sveriges basta gymnasieskola.

Resultatmal 1
Elever ska ha slutbetyg pa fullstandig eller utékad studiekurs.

Resultatmal 2
Gymnasiesarskolans elever ska, efter fullfoljd studiegang pa Utsikten, genom Utsiktens forsorg och i samarbete med sin
hemkommun, ha tillgéng till boende och sysselsattning i enlighet med var och ens forutsattningar.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
Utsiktens gymnasieskola ska oavlatligt utvecklas for att vara ett konkurrenskraftigt alternativ inom de olika programmens nischer.
Ansvar: Verksamhetsansvarig Bokslut: Halvar, Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a féljande skiil:

— Fler ungdomar ges mdjlighet ill fortsatta studier, vilket ger vaimdjligheter och forbattrade anstéllningsméjligheter och pa sikt
forebygger arbetsldshet.

— Okar méjligheter for etablering av egna féretag.

— Gor Dals-Eds kommun bekant, vilket kan medf6ra positiva effekter tex nyinflyttning och nyetableringar.

Nyckeltal att redovisa:
— Andel elever med slutbetyg pa fullstandig eller utékad studiekurs.
— Andel elever som efter fullféljd studiegang far tillgang till boende och sysselsattning.

Vuxenutbildning

Inriktningsmal
Oka andelen hgskolestuderande

Resultatmal 1
Vasentligt hoja utbildningsnivaer hos de prioriterade grupperna for att darmed 6ppna majligheter till arbetsmarknaden.

Resultatmal 2

Erbjuda flexibla arbetsformer for prioriterade grupper:
— personer med kort tidigare utbildning

— arbetsldsa och langtidssjukskrivna
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— personer som behdver utbildningen for planerad eller pagaende yrkes verksamhet.
- vuxna utvecklingsstorda.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

- Tillsammans med AME (arbetsmarknadsenheten), néringslivet och évriga aktérer fortsatt utveckla
Utvecklingscenter dar olika aktorer mots.

— Beakta mdjligheter till distansundervisning som utvecklingen pa IT-omradet innebar.

- Fortsatta arbetet inom Dalslandsvis.

Ansvar: Verksamhetsansvarig Bokslut: Halvar, Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:

- Vuxenstuderandes tid och resurser anvands pa ett effektivt satt.

— Behovsstyrda utbildningar inom bristyrken kan férebygga och minimera arbetsldshet samt tiligodose behov av arbetskraft.

- Fler ges mdjlighet att vidareutbilda sig, vilket kar vaiméjligheter och méjlighet till anstéllning och pa sikt férebygger arbetsloshet.

Nyckeltal att redovisa:
- Antal studerande pa de olika utbildningarna.
—  Kommuninvanarnas utbildningsniva.

HALLBAR UTVECKLING, HALSA OCH MILJO

Vision
Dals-Ed ska vara en foregangskommun som kannetecknas av invanare som kénner valbefinnande, trygghet,
engagemang och lika varde.

Miljén och manniskors goda halsa ska vara en grund fér livskvaliteten och utgdra ett kraftfullt argument f6r manniskor
att soka sig till, bo och verka i kommunen. Miljshansyn ska vara grunden fér kommunens framtida utveckling och utgéra
en hornsten i arbetet med att skapa sysselséattning.

Fritid o Kultur

Inriktningsmal
- Okad fysisk aktivitet som attraherar bada kdnen och varierande alder.

— Erbjuda ett rikt utbud av kulturella aktiviteter for kommuninvanarna i Dals-Ed. Musik, drama och andra
konstnérliga uttrycksformer ska integreras i verksamheten i alla skolformer.

Resultatmal 1
Den féreningsdrivna verksamheten ska utgéra grunden fér fritids- och kulturverksamheten.

Resultatmal 2
Alla kommunens barn och ungdomar fran ak 3 som sa énskar, ska om majligt beredas plats i kulturskolan.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen:

— Kulturprogram f6r barn och ungdom, med kommunen som huvudarrangér, ska samordnas.
— Kulturskolans verksamhet ska utgéra ett komplement till den obligatoriska skolan.

— Faststalla en fritid- och kulturplan.

Ansvar: Verksamhetsansvarig Bokslut: Helar

Detta mil har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:
Okad fysisk aktivitet ger béttre halsa med férre sjukskrivningar som resultat.
Aven kulturaktiviteter medverkar till battre halsa.

Nyckeltal att redovisa:

— Aktiviteter + &lder

— Foreningstéthet

— Andel barn och ungdomar i kulturskolans aktiviteter.

— Andel barn och ungdomar i kd till kulturskolans aktiviteter.
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Halsa o Milj6

Inriktningsmal
Okat medvetenhet om alls ansvar fér var gemensamma milié och arbetsmiljé.

Resultatmal

— Okad maluppfyllelse.

— Anvindandet av alkohol, tobak och droger ska minska.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

- Ta fram gemensamma riktlinjer for arbetet med elevhéalsan.

- Miljdarbetet ska ha en betydande roll i undervisningen och det dagliga arbetet. FOKUS agenda 21-plan ska tilldmpas vid allt
arbetsplansarbete.

— Familjecentralen.

- Folkhélsoarbetet.

Ansvar: Férvaltningschef, verksamhetsansvarig, halsosamordnare Bokslut: Helar

Nyckeltal att redovisa:
Ta fram nyckeltal som kan beskriva samband mellan 6kad maluppfyllelse och halsa/milj.

Vardegrunden i alla skolformers och verksamheters arbete

Inriktningsmal
— Alla som arbetar inom forskola, skola, fritidshem och Gvriga verksamheter har ansvar for att varje individ upplever trygghet,
utvecklar tillit till sin formaga samt tar hansyn till andra.

— Alla vuxna ska vara forebilder. En kombination av medménsklighet och tydlig grénsséttning bidrar till att
skapa en lugn och harmonisk arbetsmilj6. Brist pa respekt, som tar sig uttryck i krénkningar, mobbning,

frémlingsfientlighet och rasism ska motverkas med kraft och tydlighet pa ett tidigt stadium.
- Ordning och reda, ett vardat sprak och respekt for tider maste kravas av alla.

Resultatmal 1
Antalet fall av mobbning ska minska.

Resultatmal 2
Antalet fall av diskriminering skall minska.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
Arbete enligt Likabehandlingsplanen, samt Trivsel- och ordningsregler.
Ansvar: Verksamhetsansvariga Bokslut: Helar

Nyckeltal att redovisa:
— Antal anmélda mobbingfall.
— Antal anmélda fall av diskriminering.

Dessa mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:
Kommunala resurser sparas pa sikt genom tidiga insatser nar s& behdvs. Fler barn och ungdomar méar bra i en trygg och positiv
uppvaxtmiljé.

DEMOKRATI OCH DELAKTIGHET

Vision
| Dals-Ed ska jamlikhet rada. Alla, unga som gamla, ska kunna paverka och medverka, vilja ta ansvar och méta varandra med
aladie, respekt och forstaelse.

Demokrati och delaktighet

Inriktningsmal
Kommunens invanare ska ha fri tiligang till information och kunskap.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
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Faststalla en biblioteksplan.

Ansvar: Verksamhetsansvariga Bokslut: Helar

Barns och elevers ansvar och inflytande

Inriktningsmal
Skolan &r elevernas arbetsplats, vilket ger dem rétt att stélla krav och ha inflytande. De har ocksa ansvar for sin arbetsplats,
arbetsmiljé och arbetssituation.

Resultatmal 1
Okad maluppfyllelse.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
— Eleverna medverkar i skolans planerings- och beslutsprocesser.

— Eleverna paverkar, planerar och utvérderar sin egen inldrningsprocess och arbetssituation.
— Enkater till barn och elever.
- IUP, utvecklingssamtal, klassrad, elevrad.

Ansvar: Verksamhetsansvariga, kansli Bokslut: Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a féljande skiil:
Béttre anvandning av samtliga resurser ger en effektiv och produktiv verksamhet.

Nyckeltal att redovisa:
Andel barn och elever som besvarar den arliga enkaten.

Foraldrasamverkan

Inriktningsmal
Alla foraldrar ska uppleva att de har goda méjligheter till att framféra sina synpunkter samt paverka barnens situation i férskola,
skolbarnsomsorg och skola.

Resultatmal 1
Okad maluppfyllelse.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

— Foraldrar ska fa regelbunden information fran skolan

- Rutiner fér hur information om elevernas situation och resultat pa et tidigt stadium ska kunna
dverforas till foraldrarna ska tas fram, t.ex. digital plattform.

— Enkater till foraldrar.

— IUP, utvecklingssamtal, foraldramoten, foraldrafdrening, foraldrarad.

Ansvar: Verksamhetsansvariga, kansli Bokslut: Helar

Detta mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:
Battre anvandning av samtliga resurser ger en effektiv och produktiv verksamhet.

Nyckeltal att redovisa:
Andel foraldrar som besvarar den aliga enkaten.

OKA ATTRAKTIONSKRAFTEN | BOENDE- OCH VERKSAMHETSMILJOER

Vision
Boende- och verksamhetsmiljderna i Dals-Eds kommun ska vara sa attraktiva att kommuninvanarna trivs och 6nskar bo
kvar samtidigt som miljéerna ska bidra till att fler invanare, investerare och féretagare dras till kommunen.

VOTNRIOUITITICT VLIT VTITTVUTTU

Inriktningsmal
- Andamalsenliga verksamhetslokaler (Yttre miljo)
- Hog kvalitet i verksamheterna (Inre miljo)
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- Hog serviceniva och trevligt bemétande
— Bra kommunikationer

Resultatmal

Kvadratmeter/barn/elev.

Okad maluppfyllelse.

Minska antal elever med inackorderingsbidrag.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen

— Systematiskt arbetsmiljparbete (SAM)

- Kvalitetsarbete

— Kontakt med Vasttrafik infor planering av busstider for vara gymnasieorter.

Ansvar: Forvaltningschef, verksamhetsansvariga Bokslut: Helar

Nyckeltal att redovisa:
— Antal kvadratmeter per barn/elev.
— Antal elever med inackorderingsbidrag.

KVALITETSSAKRA KOMMUNENS BASVERKSAMHETER

Vision
Dals-Eds kommuns basverksamheter ska kénnetecknas av hog kvalitet och service, effektivitet och god hushallning med

rAnLIFAAR

Inriktningsmal

— Skapa en tydlig och gemensam bild av verksamheternas resurser och resultat som grund for
delaktighet, analys, atgarder och utveckling.

- Utgora ett viktigt underlag for politiska beslut pa lokal niva.

Resultatmal 1
Okad maluppfyllelse och effektivitet.

Aktiviteter som ska bidrar till maluppfyllelsen

- Uppréttande av arlig Kvalitetsredovisning (KR).

- BRUK (Beddmning, Reflektion, Utveckling och Kvalitet), Skolverkets utvarderingsverktyg, som metod for uppféljning inom de
pedagogiska verksamheterna.

- Benchmarkingprojekt med vara grannkommuner, vilket pa sikt kommer att tillféra namnden bra jamférelsematerial med vara
grannkommuner.

— Méten mellan Fokusnamndens ledaméter och verksamhetsansvariga for att diskutera redovisade resultat.

— I enheternas och forvaltningens arbete med budgetering, uppfoljning och bokslut koppla samman mal och ekonomi tydligare
(god ekonomisk hushallning).

— Antalet enheter och lokaler samt organisation i 6vrigt inom skola ska anpassas efter ett forandrat antal barn och elever.

- Rutiner fér klagomélshantering.

— Arlig plan for internkontroll.

Ansvar: Forvaltningschef, verksamhetsansvariga Bokslut: Helar

(")vergéngar och samverkan

Inriktningsmal
— Helhetssyn och ett utvecklat samarbete mellan férskoleverksamhet/skolbarnsomsorg/FA/skola.

Resultatmal 1
Okad maluppfyllelse.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
Regelbunden samverkan i undervisningsfragor for att underlatta Gvergangar

Ansvar: Verksamhetsansvarig Bokslut: Helar
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Bedomningar och betyg

Inriktningsmal

Betygen ska utgdra en mycket tillforlitlig beddmning av hur val eleven uppnatt de nationella kunskapsmalen.

Resultatmal

Okad maluppfyllelse.

Aktiviteter som ska bidra till maluppfyllelsen
— Barns och elevers utveckling ska foljas regelbundet och atgarder sattas in med hansyn till individuella

behov.

- Mal och betygskriterier ska diskuteras och géras tydliga for elever och vardnadshavare.

Ansvar: Verksamhetsansvariga Bokslut: Helar
Verksamhet/ Ar Uppfoljningar Ansvarig
Forskola/ Enkit som belyser vardnadshavares och barns Verksamhetsansvarig
Forskoleklass uppfattningar om forskolans verksamhet
Tidig upptickt av bristande sprakutveckling Verksamhetsansvarig
Grundskola ar 2 Diagnostiskt material i svenska (Skolverket) Arbetslag
Enkiit som belyser elevernas uppfattning om sin skolgang Rektor
Grundskola/ ar4 Kartldggning av lds-och skrivformaga Rektor
Grundskola/ ar5 Amnesprov svenska, engelska och matematik (Skolverket) Rektor
Grundskola/ ar7 Diagnostiskt material i svenska, matematik, engelska (Skolverket) Rektor
Grundskola/ ar8 Enkit som belyser elevernas uppfattning om sin skolgang Rektor
Betygsstatistik SYV
Grundskola/ ar9 Amnesprov svenska, engelska och matematik (Skolverket) Rektor
Betygsstatistik SYV
Gymnasiet Betygsstatistik arligen SYv
Hogskola Overgangsfrekvens till hogskola. SYv

Dessa mal har betydelse for god ekonomisk hushallning av bl a foljande skiil:

— Ett effektivt resursnyttjande utifran kommunens resursférdelningssystem med hansyn till arets invanarantal i aktuella aldrar
kopplat till strukturbidraget.
— Ett klart samband mellan de resurser som anvands, de prestationer som genomfors och de resultat som uppnas.

Nyckeltal att redovisa:
Effektivitets- och produktivitetstal, tex antal elever/100 l&rare, kostnader per timme osv.

Verksamhetsbeskrivning
Verksamhet 01 Gemensamt Fokusforvaltningen

Fokuskansli.

Trivsel, arbetsmiljo, uppvaktning och friskvard.
Fortbildningskommitté och lokal fortbildning.
Rehabilitering personal — 0,75 tjdnst.
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Verksamhet 30 Kulturverksamhet

- Projektmedel har tilldelats for dels Fyrbodals projektet ”Konst i offentlig miljo”’(19 000) och dels
for att avsluta bebyggelseinventeringen (38 000).

- Normalpriset for biobiljetter foreslas hojas fran 55 till 60 kronor for ordinarie forestéllningar. For
matiné foreslas normalpriset hojas fran 40 till 50 kronor.

- For ndrvarande foreslas ingen utokning av personalresurserna for att 6ka 6ppettiderna vid
biblioteket.

- Kulturskolans verksamhet ligger kvar pa tidigare niva.

Verksamhet 31 Fritidsverksamhet

- Drygt 100 foreningar &r registrerade i kommunens féreningsregister.

Anslaget for inkop av inventarier eller investeringar med kronor 15 000 skall ticka 6nskemal fran
foreningarna med drygt kronor 150 000.

- Samtliga idrottsanldggningar drivs och skots av foreningar. Anslagen for skotsel/drift ligger pa
oforiandrad niva.

- Utsiktens gymnasieskola har storre behov av att anvéinda den egna idrottshallen dven under icke-
skoltid. Detta innebér hardare konkurrens for féreningarna att fa tider i 6vriga hallar. Alliansen
har hojt hyran Hagaskolan fran 25 kr till 30 kr/tim. Forslag lamnas att hoja dven Utsiktens timpris
till 30 kr/tim.

- Ungdomsgarden kommer tillsvidare att vara kvar i Stallbackens foajé. Vid flytt till annan lokal
kommer en 6kning av personal att behovs motsvarande 100 %.

Verksamhet 40 Forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

Forskoleverksamhet

Ar Barn Personal | Ass Ovr ped Totalt personal | Barn/
personal personal

Bud-08 forslag 178 31,25 2 1 34,25 5,2

*)Rikssnitt 2005 (2004) = 5,2 (5,4)

- Budget ér lagd utifran att Stallbacken blir tva fulla avdelningar. Dock kommer utbyggnaden att ske
utifran behovet av barnomsorg.

- De tva senaste aren har det varit svart att vidhalla att under 4 veckor ha alla avdelningar forutom en
stangd. Medel (110 000 kr) for att kunna 6ka dppethallandet under 4 veckor har budgeterats.

- Utdkning av tjanster med 0,25 per Stallbacken, Toppen och Angsvallen for diskhantering,
planering mm har lagts in. Finansiering genom sirskilt statsbidrag (kvalitetshojande atgiarder) samt
ej fullt utnyttjad Svrigt statsbidrag.

- Utokning med 0,5 tjinst personlig assistent har dven budgeterats for sirskilda barn.

Familjedaghem
Ar Barn DBV Barn/DBV
Bud-08 forslag 76 12 6,3

*)Rikssnitt 2005 (2004) =5,1 (5,2)

Fritidshem
Lisar Barn Personal Barn/personal
Bud-08 forslag 110 3,9 28,2

*)Rikssnitt 2005 (2004) = 18,4 (18,2)
- Utokning med 0,5 tjinst for en 4:e avdelning (Lyan) for de dldre barnen.

Verksamhet 41 Pedagogiska verksamheter

Forskoleklass
Lisar Barn Arsarbetare Arsarb/100 elever
Bud-08 forslag 48 2,4 5,0

*)Rikssnitt 2005 (2004) = 7,1 (6,3)
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Dals-Eds kommun

Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Huvudsakliga anpassningen till elevantalet genomfordes infor lasaret 06/07. Mellan ldsaret 05/06 och
lasaret 09/10 tappar Hagaskolan ca 25 % av elevunderlaget.

Enhet Lisar Elever |Lirare |Pedagogisk pers Lirare/100 | Pedagogisk
(inkl Liirare) elever pers/100 elever

Snorrum Bud-08 forslag 135 10,7 12,5 7,9 9,3

Haga | Bu-08 forslag [ 338 [31,2 [31,7 9,2 9.4

Grundskola | Bud-08 forslag [ 473 [41,4 143,7 8,8 9,2

*)Rikssnitt lirare/100 elever 2005 (2004) = 8,2 (7,7)

- Fran hosten 2007 finns en resursskola utanfor Hagaskolans lokaler

- Fran hosten 2007 finns 0,5 tjdnst elevvird vid Snorrumskolan.

- I'samband med pensionsavgang éndrades fran hosten 2007 en tidigare tjanst som
institutionsvaktmastare Hagaskolan till 0,5 elevvérd och 0,5 skolvird.

- Inrittande av ny verksamhet resursskola utokning med 1 tjdnst (skoldaghem 2 tjénster). Utan
denna verksamhet ligger nyckeltalet pa 8,5 ldrare/100 elever.

- Hosten 2008 minskar ar 4-6 med en klass vilket medger en minskning av 1 tjinst.

- Anslag for KU8-projeket har lamnats med 0,1 Mkr. Projektet har dven namnet Léarande besok och
skall skapa forutsittningar for forbittringsarbete och 6kad kvalitet i grundskolans verksamheter.

Grundsirskola

Enhet Lisar [1(2|3(4|5|6(7 [8]9|10| Totalt
Totalt 07/08 2 1(3 (2|11 |10
Totalt 08/09 2 2 213121 | 12

Gymnasieskola - externt
Under 2007 och 2008 har Dals-Eds kommun ca 240 elever i gymnasiestudier. Fran hosten 2009 ér siffran
ca 200 elever.

Gymnasieskola - Utsikten
Ingen foréndring infor budget 2008. Ca 38 elever borjar TL ar 1 hosten 2007.

Gymnasiesérskola - externt
Interkommunala kostnader — Ett antal elever slutar grundskolans ar 9 hosten 2007. Nagra viljer dock att ga
dven ar 10 i grundskolan innan gymnasiet.

Gymnasiesérskola - Utsikten
Utokning av tjanster mm i samband med intag av nya elever ar 1 pa GSI- och BOS programmen hosten
2007. Infor lasaret 08/09 ingen storre fordndring. Preliminér elevfordelning:

Lisar Ar1 Ar2 Ar3 Ar4 Totalt
07/08 5+10=15 7+9=16 2+4=6 0+2=2 39
08/09 15 15 16 6 52

Verksamhet 94 Fokus Ofordelat
Semesterloneskuld — 0,3 Mkr.

Investeringar

Inf6r 2008 har Fokusnamnden fatt ett tillskott med ca 150 000 kronor. For att kunna jobba vidare med en
plattform for kommunikation skola/elever/hem om fragor som franvaro, Individuella utvecklingsplaner,
utvecklingssamtal, information mm maste verksamheterna fa tillgang till mycket béttre IT. Ett forsta steg dr
utbyggnad av fibernitet inom titorten. For tillfille saknas uppkoppling till Toppens, Angsvallens och
Stallbackens forskolor.
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Budgetberednings forslag

Fokusndmnden har i budgetforslaget utdver ram tillforts utokat anslag for 16nerérelsen med 1,5
mKkr.

Budgetforslag for fokusnimnden tillstyrks av budgetberedningen med foljande undantag:
Tillstyrka forslag till driftbudget, dock med reducering av ramoverskridande med 164 kkr.

Oka internhyra for Utsikten med 150 kkr till foljd av genomforda investeringar 2007. Detta
foreslas ske utan ramkompensation da fokusnamnden forutsitts kunna reglera den dkade
kostnaden vid forsiljning av verksamhet.

Sparbeting med hénsyn till I16nekostnadsokningar riktas till fokusnimnden med 0,5 % av
personalkostnaderna i budgetforslaget, vilket motsvarar 0,4 mkr.

Med anledning av genomford upphandling av trafik 6verfors 1,2 mkr fran fokusndmnden till
kommunstyrelsen.

Dérutover lamnas foljande utredningsuppdrag:

Uppdraga at fokusnamnden att ytterligare utreda mojligheterna till skolgang 6ver grinsen och da i
samverkan med den sirskilda arbetsgrupp som arbetar med fragan inom ramen for Hembygds-
foreningens verksamhet.

Uppdraga at fokusnamnden att till budgetberedningens slutbehandling den 25 september inkomma
med redovisning av alternativ till framtida inriktning och utveckling av verksamheten vid
Utsikten. Komplettering skall belysa effekter i savil verksamhet och lokaler som ekonomi.
Uppdra at foksndmnden att analysera effekter av ett eventuellt inférande av vardnadsbidrag inom
barnomsorgen.

Uppdra at foksndmnden att som en del i den demografiska anpassningen genomféra en total
oversyn av verksamheternas lokaldisposition och redovisa eventuella mojligheter till effektivare
anvandning. I detta arbete skall samverkan ske med kommunens lokalgrupp.

Forslag om samlokalisering av Rolanda IF:s verksamhet till Berglsitt skall behovsmassigt
beaktas vid prioritering av investeringar for perioden 09-10. At fokusnimnden uppdras att
utreda forutsittningar for sadan samlokalisering med sikte pa att drendet kan behandlas i
samband med budget for 2009. Utredningen skall dven beakta lokalbehov for
brukshundklubben.

Driftmissiga konsekvenser skall belysas. Under planperioden bedoms det inte finnas
ekonomiskt utrymme for anldggande av ny konstgriasplan. Budgetberedningen ser det dnda som
en fordel om fragan kan utredas i anslutning till ovan limnat uppdrag.

Framtiden

Under 2008 kommer arbetet med budgetering, uppf6ljning och bokslut att fokuseras pa att koppla
mal och ekonomi tydligare i verksamheterna for att fa en bittre bild av att verksamheterna bedrivs
pa ett rationellt och effektivt sétt (god ekonomisk hushallning). Detta &r dn viktigare i samband
med att forvaltningen har att ta hinsyn till minskande elevtal och dértill kommande minskande
ekonomiska resurser.

Fragan om om-/tillbyggnad Utsiktens gymnasieskola &r en av viktiga fragor for fokusnimnden
och kommunen under 2008.
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Socialndimnden

Belopp i 1 000 - tal kr

Bok06 Bud07 Prg07 Diff [Bud08

Plan 09 Plan 10

Intiikter

Kostnader
Personalkostnader

Ovriga kostnader*
Summa kostnader

27179 25444 24799 -645 -26 444

66880 69011 68876 135] 74 041
34546 32976 32466 510] 30005
101426 101987 101 342 645 104 046

-26 971

106 040

76259 78542
29781 28271
106 813

-27 509

Netto 74247 76543 76543 77602 79069 79 304
*Fr.o.m budget 2007 interndebiteras inte lingre hyra for socialndmndens lokaler i
Edsgdrdet(Bok 06: ca3,7 mkr)
Socialniimnden

Nettokostnader i 1 000 -tal kr

'Vht Verksamhet Bok 06 Bud 07 Prg07 Diff [Bud 08 Plan 09 Plan 10
10 Namnd och styrelseverksamh 365 367 427  -60 384 393 402
22 Konsument o energirad mm 0 20 5 15 5 5 5
27 Alkoholtillstand, lotteri -65 -51 -51 0 -60 -61 -62
51 Var omsorg aldre o funkthi 55 827 56 247 55976 271 60253 61940 63672
52 Individ o fam.omsorg 9287 11 321 11 224 97 7 929 8 136 8 346
53 Familjeratt 22 77 40 37 50 51 52
59 Gem vht block 5 8764 8437 8797 -360 9611 10003 10408
61 Arbetsmarknadsatgarder 47 125 125 0 130 133 136
94 Ofbrutsedda utgifter 0 0 0 0 -700 -1531 -3655
Summa 74 247 76 543 76 543 0 77 602 79069 79 304

Socialndmndens uppdrag ér att fullgéra kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som 1

lag sdgs om socialndmnd. Verksamheten &r lagstyrd och regleras bland annat av

Socialtjanstlagen(SoL), Hilso- och sjukvardslagen(HSL), Lagen om sérskilt stod och service till

vissa funktionshindrade(LSS) Lagen om vard av unga(LVU) samt Lagen om vard av

missbrukare(LVM).

Socialforvaltningen har tva huvuduppgifter: individ och familjeomsorg samt vard och omsorg.

Individ och familjeomsorgens uppgift ir att ge omsorg och service, rad och stod samt ekonomiskt

och annat stod till familjer och enskilda som &r i behov av samhéllsinsatser.
Vard och omsorg handlar om att ge den person som pa grund av sjukdom, handikapp eller
aldersfordandringar inte sjédlv klarar av sin dagliga livsforing vard, service och omsorg.
Malsittningen med bistandet &r att stirka forutsittningarna att leva ett oberoende liv, utifran sin

formaga.

Vi ser anhoriga (ndrstaende) och frivilligorganisationer som viktiga resurser i var dagliga

verksambhet.
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Malen dr under omarbetning. Namnden hann inte utarbeta nya gemensamma mal i budget 2008.

Socialndmndens gemensamma mal dr darfor desamma som antogs i budget 2007.

Socialnimndens Mal
Overgripande mdal

Stabil ekonomi i balans
Mal 1 Socialnimndens anstillda skall vara, samt kiinna sig, delaktiga i det ekonomiska arbetet.
Resultat 1 Budgetarbetet skall vara en staende punkt pa alla arbetsplatstriaffar

Detta mal har betydelse for stabil ekonomi i balans av bland annat foljande skél:

Genom att ha en personal som dr medveten och engagerad samt kidnner delaktighet i
socialndmndens ekonomiska situation sa skapas en forstaelse for beslut som tas pa ekonomiska
grunder. Da kan genomforandet av dessa ske pa ett sa effektivt/ekonomiskt sitt som mojligt.

Stabil tillviixt och arbete

Mal 1 Socialnimndens verksamhet skall upplevas som god och siker, for dem vi ér till for. Med
komptent personal som kédnner sig delaktiga i verksamheten. Detta gor oss till en attraktiv
kommun.

Resultat 1 Vara vardtagare, deltagare och s6kande skall kiinna sig n6jda med den service vi
erbjuder.

Detta mal har betydelse for god stabil tillvdaxt och arbete av bland annat foljande skil:

Genom att erbjuda en socialservice som dr god och sidker ges medborgarna en trygghet som kan
bidra till att de vill satsa och utvecklas i var kommun. Vilket 4r grunden for att kunna skapa
tillvéaxt och arbete.

Hilsa och miljo
Mal 1 Socialnimndens hilsotal skall oka till 95% fram till 2007.

Detta mal har betydelse for hilsa och milj6 av bland annat foljande skil:

Om socialndmnden har ett hilsotal pa 95% sa dr det en kvittens pa att i socialnimndens
verksamhet rader en god arbetsmiljo samt att personalen kdnner en trygghet och vilbefinnande i
sitt arbete.

Demokrati och delaktighet
Mal 1 Socialnimnden skall vara lyhord for kommuninvénarnas synpunkter.
Resultat 1 Nimndens beslut skall kommuniceras med de parter besluten beror.

Detta mal har betydelse for Demokrati och delaktighet av bland annat f6ljande skil:

Genom att vara lyhord for kommuninvanarnas synpunkter kommer de att kiinna sig horda,
respekterade och kinna en storre delaktighet i socialnimndens verksamhet. Detta bor i
forlangningen ledda till en storre vilja att delta i den demokratiska processen.
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Verksamhetsmdal

Aldreomsorg

Vision

Socialndmnden ska ge den enskilde vard och omsorg i 6verensstimmelse med
gillande lagstiftning. Verksamheterna ska utformas sa att den enskildes, dver

tid varierande, behov kan tillgodoses. Diarvid skall sirskilt beaktas de 6vergripande
malen.

» Aldre ska aldras i trygghet och med bibehéllet oberoende.

« Aldre ska kunna leva ett aktivt liv och ha inflytande i samhillet och 6ver sin
vardag.

« Aldre ska bemdotas med respekt.

» Aldre ska ha tillgang till god vérd och omsorg.

Mal 1. Kommunen skall ha platser i sirskilda boenden som kan svara upp mot fattade
bistandsbeslut.

Resultat 1 Antalet platser i séarskilda boenden skall uppga till minst 77 st. inkl avlastningsplatser.
Resultat 2 Ingen person med erhallet bistandsbeslut till plats i sdrskilt boende skall behdva vinta
ldangre dn tre manader pa erhallande av plats.

Mal 2. Alla som bor i ordinért boende och har hemvardsinsatser skall kunna erhalla sadan under
hela dygnet.

Resultat 1 Ingen person med erhéllet bistandsbeslut till hemvard skall behva vénta ldngre dn 14
dagar innan beslut ir verkstallt.

Resultat 2. Uppsokande verksamhet skall bedrivas med 110 besok per ar.

Dessa mal har betydelse for stabil ekonomi i balans av bland annat f6ljande skal:

Genom att ha ett vil avvigt bestand sérskilda boendeplatser undviks kostnader for platser som star
tomma.

Genom att kunna erbjuda hjilp under hela dygnet i ordinirt boende forlings tiden som brukaren
kan bo kvar hemma. Att brukaren har méjlighet att bo kvar hemma och fa hjilp i hemmet &r oftast
mindre kostsamt dn att utdka platserna i sdrskilt boende

Individ - och familjeomsorg

Vision

Socialtjidnstens ska aktivt verka for att ménniskor stimuleras att i sitt vardags- och
arbetsliv ta socialt ansvar for att forebygga och bryta isolering, passivitet

och missbruk. Socialtjdnsten ska frimja den enskildes ritt till arbete, bostad

och utbildning. Barnets bista ska sittas i centrum vid alla atgidrder som ror

barn. Insatserna ska inriktas mot att stodja och utveckla vuxna i deras roll

Mal Kommunen skall ha en organisation med inriktning pa forebyggande arbete.
Resultat 1 Antal placeringsdygn barn/vuxna hem skall understiga 150 dygn per ar.
Resultat 2 Kommunen skall erbjuda forédldrar att deltaga i familjecentral.

Detta mal har betydelse for stabil ekonomi i balans av bland annat foljande skal:
Genom att jobba forebyggande kan en del av de problem som uppstéar mildras eller elimineras
innan det blir till exempel oundvikligt med en kostsam placering pa institution.

Sida 29




. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Verksamhetsbeskrivning

Infor 2008 sker inga storre verksamhetsfordndringar 1 socialnimndens verksamhet. En foridndring
som skett under 2007 ir att bistandsbedomarna for dldreomsorgen har organisatoriskt placerats
direkt under forvaltningschef istillet for under hemvardschef. Detta for att skilja pa bestéllare
kontra utférarorganisation

Driftbudget

Till f6ljd av nytt 16neavtal for kommunal har socialndmnden tillforts 2, 9 mkr i1 6kat anslag utover
ram. For att neutralisera effekterna av den kraftiga 16nedkningen har socialndmnden alagts ett
sparkrav pa 0,7 mkr.

Budgeten 2008 uppgar till 77,6 mkr vilket dr 700 000 kr mindre #n vad férvaltningen #dskade fran
budgetberedningen. Sparbetinget kommer att paverka verksamheten pa nagot sitt i nuldget oklart
hur. Fransett sparbetinget sa kommer forvaltningens arbete att fortsétta i oforandrad form under
2008.

Anslagen for individ — och familjeomsorgen ar i budget 2008 drygt 3 mkr lidgre dn de berdknade
kostnaderna for 2007. Ett sarskilt tilldggsanslag beviljades socialndimnden 2007.

Kostnaderna for dldreomsorg samt individ — och familjeomsorg jamfors 16pande med de
statsbidrag som kommunen erhaller. Inom IFO - verksamheten redovisas under 2006 ett
kostnadsldge som understiger statsbidragen. For dldreomsorgen har kostnadsbilden kraftigt
forbattrats de senaste aren. Med korrigering for skattevéixling inom hemsjukvarden gors
bedomningen att kostnadsldget 2006 nagot overstiger standardkostnaden.

Aldreomsorgens verksamhet miits 1 oktober varje ar och méitning 2005 -2006 redovisar foljande
verksamhetsbild. (kommundatabasen).

Dals-Ed 2005 2006
Andel inv 65-w med siarskilt bonde 7.0% 7.2%
Andel inv 65-w med hemtjanst och/eller kom. hemsjukvard 11,5% 11,0%
Riket

Andel inv 65-w med sarskilt bonde 6.,4% 6,2%
Andel inv 65-w med hemtjinst och/eller kom. hemsjukvard 9.3% 9.4%

Verksamheten i Dals —Ed bedoms under 2008 bedrivas kunna bedrivas i1 ofordndrad omfattning 1
jamforelse med 2006.

Det ekonomiska bistandet har utvecklats positivt de senaste aren och vi tror dven pa ett bra
ekonomiskt utfall 2007. I budget 2008 har vi 6kat anslagen nagot med hénsyn till osékerheter
inom regelverk for arbetsloshetsforsiakring o dyl.

Ekonomiskt bistand per inv 0-64 ar enligt uppgifter fran kommundatabasen.

Dals-Ed Riket
2004 1 062 kr 914 kr
2005 839 kr 928 kr
2006 778 kr 907 kr
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. Dals-Eds kommun
Arsbudget 2008 och planer 2009-2010

Investeringsbudget
Investeringsanslaget for 2008 dr 570 000 kr vilket svarar upp mot det behov som finns pa
forvaltningen. Under 2008 kommer exempelvis ett system for nyckeltal att inforskaffas.

Framtid

Inom de ndrmsta aren kommer budgetramen att minska for socialnimnden. Detta till stor del
beroende pa en prognostiserad minskning av de allra dldsta i kommunen vilket paverkar
stadsbidragets storlek negativt. Socialnimnden kommer da inte kunna driva verksamheten i
nuvarande omfattning.
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