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9 VERKTYG I FOLKHALSOARBETET..



1. BAKGRUND

Sjukdomsforebyggande arbete har av tradition setts som hélso- och sjukvardens ansvar, ett
arbete som har fokuserat pa riskfaktorer och pa hur man undviker att bli sjuk. Allt eftersom
har detta synsitt kompletterats med ett hilsofrimjande synséitt, som innebér att man tittar
pa friskfaktorer och vad det dr som frimjar ménniskors hélsa. I det arbetet 4r en méingd
olika aktorer viktiga och idag ér det en sjdlvklar tanke att befolkningens hilsa &r ett
gemensamt insatsomrade for manga organisationer och myndigheter.

Manga verksamheter i och delar av ett samhille kan bidra till att skapa basta mojliga
forutsattningar for att individer ska utveckla och behalla sina liv harmoniska och friska hela
livet. Sjukskoterskor, ldkare, sjukgymnaster etc, som framfor allt arbetar med att bota och
lindra sjukdom é&r viktiga men for att befolkningen skall bibehalla och stirka hélsan har
exempelvis barnskotare, ldrare, vigarbetare, arkitekter, chefer, arbetsledare, planerare o.s.v en
betydande roll. Aven politikernas roll for folkhilsan #r central genom deras ansvar som

befolkningsforetridare.
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I Dalsland har varje kommun tillsammans med hilso- och sjukvarden tagit huvudansvaret for
att det 1 varje kommun ska finnas ett brett samarbete for att forbittra folkhidlsan. Samarbetet
bygger pa att en gemensam folkhilsoplan tas fram. Utifran den ska arbete med att frimja
hilsa och forebygga ohilsa ske tillsammans. Arbetet ska ha stod av en folkhédlsosamordnare.



2. SYFTE

Folkhilsoplanen i Dals- Eds kommun syftar till att bibehalla och forbittra hilsan bland
kommunens invanare genom att ange utvecklings- och samarbetsomraden med betydelse for
folkhilsoutvecklingen.

Den lokala folkhilsoplanen skall finna st6d i savil de nationella malen, som det regionala
handlingsprogram som upprittats for folkhilsoarbetet och i Hélso- och sjukvardsndmndens
mal- och inriktningsplan. Folkhilsoplanen skall dven ligga i linje med kommunens
resultatmal.

3. MAL FOR FOLKHALSOARBETET

3.1 Nationella Folkhilsomal

Riksdagen har antagit férslaget om ett dvergripande nationellt mal for folkhilsan och stéllt sig
bakom forslaget om elva malomraden.

Det 6vergripande nationella malet for folkhédlsoarbetet dr att ”Skapa samhdilleliga
forutsdttningar for en god hdlsa pd lika villkor for hela befolkningen”.

Regeringen har tagit fram elva malomraden for det samlade folkhélsoarbetet

- delaktighet och inflytande i samhillet

- ekonomisk och social trygghet

- trygga och goda uppvixtvillkor

- Okad hilsa i arbetslivet

- sunda och sikra miljéer och produkter

- en mer hélsofraimjande hilso- och sjukvard

- gott skydd mot smittspridning

- trygg och siker sexualitet och en god reproduktiv hilsa

- Okad fysisk aktivitet

- goda matvanor och sikra livsmedel

- minskat bruk av tobak och alkohol samt ett samhille fritt fran narkotika och doping samt
minskade skadeverkningar av dverdrivet spelande

3.2 Regionens Handlingsplan och inriktning for Folkhalsoarbetet

Regionen har i sin Handlingsplan antagit foljande inriktning for folkhélsoarbetet: ” Vistra
Gotaland ska vara en region ddr médnniskor kan leva ett bra liv”.

Regionens folkhilsoarbete utgar fran livscykelperspektivet bade for det hilsoframjande
arbetet och for de kompletterande sjukdomsforebyggande insatserna pa samhdlls-, grupp- och
individniva. Med livscykelperspektiv menas att forhallande och behov skiftar 6ver tid.

I Handlingsprogrammet &r livet dr indelat i foljande cykler

- En gynnsam start i livet

- Hilsosamma uppvixtvillkor for barn och unga

- Forutsittningar for ungdomars intridde 1 vuxenlivet

- Hilsosamt vuxenliv och arbetsliv

- Hilsosam alderdom



3.3 Hiilso- och Sjukvardsnimndens mal och inriktningar for folkhéilsan

- Hélsosamma levnadsvanor ska frimjas.
Hér handlar det framfor allt om att frimja fysisk aktivitet och goda matvanor,
men dven att jobba drogférebyggande.

- Ohilsa ska forebyggas
Forebyggande insatser som stirker individens formaga att hantera risker och
bemaistra svarigheter.

- Alla barn och ungdomar ska ha mgjlighet till en god hélsostart i livet.
Hir handlar det bland annat om forebyggande insatser for att stirka barns och
ungas formaga att hantera risker, framfor allt unga kvinnors psykiska hilsa lyfts
fram. Alkohol, tobak och andra droger, 6vervikt och fetma, kost samt allergier
och diabetes dr andra viktiga omraden.

Utover barn och ungdomar finns dldre med som en behovsgrupp. De fyra hornpelarna for ett
gott aldrande ar fysisk aktivitet, bra matvanor, social gemenskap samt delaktighet och
meningsfullhet.

3.4 Dals-Eds kommuns mal och inriktning

Dals-Eds kommun har sex fokusomraden i sina resultatmal.
- Stabil ekonomi i balans

- Stabil tillvédxt och entrependrskap

- Hallbar utveckling, hilsa och miljo

- Demokrati och delaktighet

- Kovalitetssidkra kommunens basverksamheter

- Oka attraktionskraften i boende- och verksamhetsmiljoer

Folkhilsoarbetet ska ha barn och ungdomar som prioriterad malgrupp. Eftersom det inom
malgruppen finns en mingd olika omraden att jobba med sa har MFF angivit fyra omraden
som ska sta i fokus: fysisk aktivitet, kost, alkohol/tobak/droger samt demokrati/delaktighet.
Ett malomrade som behover lyftas fram i alla aldrar 4r psykisk hélsa/ohélsa och dirfor har vi
satt det som ett prioriterat malomrade.

4. PRIORITERADE MALOMRADEN FOR BARN OCH UNGDOMAR:

4.1 FYSISK AKTIVITET

INRIKTNINGSMAL:

Skapa forutséttningar for 6kad fysisk aktivitet.

INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLJNING

Kartligga mojligheterna | Fritid och kultur, Folkhélsosamordnare | Kartliggning

till fysisk aktivitet i foreningslivet, klar i feb. 2008,

kommunen skolan, uppfdljning infor
folkhélsosamordnaren vare terminsstart

Sprida information om Fritid- och kultur, Folkhélsosamordnare | Vid varje

mojligheterna till fysisk | foreningslivet, skolan terminsstart

aktivitet

Verka for ett brett utbud | Fritid och Kultur, Verksamhetschef Vid varje




av fysisk aktivitet som foreningslivet, Fritid och kultur terminsslut
attraherar bada konen skolan,
och varierande aldrar folkhidlsosamordnaren
Driva kampanj om att ga | Skolan, Trafikinformator Start varen 2008,
och cykla till skolan trafikinformatér, uppfoljning host
fordldraforeningarna 2008 & var 2009
Gora en drive for fysisk | Naringsliv Folkhélsosamordnare | December 2008
aktivitet. Foreningsliv
Media
Folkhilsosamordnare
Jobba for att fa med Serviceforvaltningen, | Folkhdlsosamordnare | December 2008
perspektivet fysisk folkhélsosamordnare.
aktivitet i stadsplanering.
Driva processen med Far | Primiarvard, Vardcentralschef December 2008
framat. Idrottsforeningar,
Folkhilsosamordnare

INRIKTNINGSMAL

Stimulera medvetenheten hos vuxna, barn och ungdomar om behovet av fysisk aktivitet for att

stiarka hilsan.

INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLJNING

Inspirationsforeldsningar | Foreningsliv, skolan | Folkhédlsosamordnare | Minst 2

och inspirationsdagar. studieforbund, arrangemang varje
folkhidlsosamordnare, ar

Fritid- och kultur

4.2 KOST

INRIKTNINGSMAL

- Stimulera medvetenheten om kostens betydelse for hilsan.

INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Kontinuerlig information | Skolan, arbetsplatser, | Folkhédlsosamordnare | December 2008
om kostens betydelse foreningslivet,
forildrar, afférer,
restauranger,
tandvarden mfl
Arrangera Studieforbund, skola, | Folkhilsosamordnare | Tva tillfillen/ar
inspirationsforeldsningar | folkhédlsosamordnare,
eller dagar med tema foreningsliv, tandvard
kost och hilsa mfl
Verka for att fa ner Tandvarden, skolan, Folkhilsosamordnare | Kariesfria barn. I
sockerkonsumtionen kommunens kostchef samband med
mfl Vilfardsbokslut
Ordna matlagningskurser | Skolorna, Folkhélsosamordnare | Minst 2
for barn, ungdomar, foreningslivet, studie- kurser/termin

dagbarnvardare och
andra viktiga aktorer

forbund, kostchef,
foraldrar mfl




INRIKTNINGSMAL

- Stimulera utbudet av hialsosamma livsmedel.

INSATS/ATGARD | AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Dialog med t.ex Tandvarden, Folkhiélsosamordnare | December 2008
restauranger, caféer, | kostchef,

affarer, kiosker och folkhédlsosamordnare,

skolans mat- skola mfl

bespisning.

4.3 DELAKTIGHET/DEMOKRATI

INRIKTNINGSMAL
Stimulera till kad kunskap om demokrati och ett aktivt deltagande 1 samhéllets demokratiska
processer.
INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Arbetsgrupp for att ta Politiker, ungdomar, | Folkhédlsosamordnare | December 2008
fram gangbara metoder folkhdlsosamordnare,
for att 0ka delaktigheten. | skolan m.fl.
Utveckla en ny form av | Ungdomar, alla Folkhélsosamordnare | December 2008
ungdomsrad och stodja politiker och
dess verksambhet. tjdnsteman i

kommunen
Skapa en hemsida for Hemsidesansvarig i Folkhilsosamordnare | December 2008
ungdomar kommunen,

ungdomar,

folkhédlsosamordnare

m.fl.
Fora en dialog med Ungdomsrad, Folkhélsosamordnare | December 2008
skolan om kunskapsbas | folkhdlsosamordnare,
och demokratitrining politiker, fordldrar

mfl
4.4 ALKOHOL, TOBAK OCH DROGER
INRIKTNINGSMAL
Minska anvédndandet av alkohol, tobak och droger.
INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Arbeta fram en Skolorna, elever, Rektor pa respektive | Plan firdig maj
handlingsplan for fordldraforeningar skola 2008.
ANT-arbetet pa mfl
Hagaskolan och December 2008

Utsikten samt sitta den




1 verket

Erbjuda ungdomar Foreningsliv, skola, | Folkhilsosamordnare | December 2008
drogfria tillstéllningar i | Fritid- och kultur,
samband med folkhilsosamordnare,
skolavslutningar och fordldraforeningar
andra folkliga mfl
evenemang.
Fardigstilla Tjanstemén fran Folkhilsosamordnare | Programmet klart
drogpolitiskt socialforvaltning och och godkint av KF
handlingsprogram samt | fokusfoérvaltning, hosten 2008.
implementera de polis,
atgérder som finns i alkoholhandlidggare,
programmet. nattvandrare,

kyrkorna i Ed.
Ha kontinuerlig dialog | Fordldraforeningen, | Fordldraforeningen Inslag pa minst ett
kring ungdomar och socialforvaltningen, fordaldraméte varje

droger med fordldrar pa

foraldramoten etc.

Primirvarden mfl

ar fran ak 7-9

5. MALOMRADE: PSYKISK HALSA

Psykisk ohilsa dr ett vitt begrepp. Det innefattar allt fran psykisk sjukdom och allvarlig
psykisk storning till upplevelse av psykiska besvir som mer eller mindre stor det psykiska
vilbefinnandet och som paverkar ens dagliga liv. Det kan t.ex handla om dngslan, oro angest

och somnbesvir.

Orsakerna till psykisk ohélsa d4r manga. Det kan handla om brist pa upplevelse av delaktighet
och inflytande, att inte ha ett fungerande socialt nétverk, kriser som har att géra med
relationer och separationer, tidspress, minskad anstéllningstrygghet, oro for arbetsloshet,
ekonomisk stress, alkohol- och drogmissbruk, krankningar mm. I undersokningen “Hélsan i
Fyrbodal” (2004) framkom tva idgonfallande resultat att jobba med: andelen unga kvinnor
som kénner stress i vardagen och som kinner sig deprimerade, samt andelen dldre som kénner
att de inte vet om de kan fa hjilp om de blir sjuka etc.
Friskfaktorer pa omradet &r t.ex vil fungerande socialt nitverk, foridldrastod, delaktighet och
minskad alkoholkonsumtion.

INRIKTNINGSMAL
Stabilt socialt fordldraskap och stodjande miljoer som framjar en god uppvéxt
INSATS/ATGARD AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Utveckla arbetet med MVC, BVC, Folkhilsosamordnare | Utvérdering i
familjecentralen. ungdomsmottagning slutet av 2008. .
socialtjansten, FOKUS-
ndmnden, Svenska
kyrkan, KS mfl
Utveckla Skola, Rektor pa respektive | December 2008
fordldramedverkan 1 fordldraforeningar mfl skola 1 kommunen
skolan




Utveckla Skola, fritid och kultur, | Folkhilsosamordnare | December 2008
samverkansarbetet med | foreningslivet,

att skapa trygga och primirvarden, kyrkan;

goda uppvixtvillkor for | Fordldraforeningen,

barn och ungdomar Nattvandrarna mfl

INRIKTNINGSMAL

Oka delaktigheten och inflytandet i samhillet

INSATS/ATGARD | AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Prova och utveckla Kommunens Demokratigruppen Minst tva

nya informations- politiker och tillfallen/ar.

och dialogformer tjdnstemin

INRIKTNINGSMAL
Framja social gemenskap och etablering av nétverk for olika grupper/personer
INSATS/ATGARD | AKTORER ANSVARIG UPPFOLINING
Utveckla Socialnimnden, Anhorigkonsulent/ December 2008
frivilligverksamheten | studieférbunden, Folkhilsosamordnare
inom dldreomsorgen | dldreomsorgen,

pensionidrsorganisationerna

mfl
Utveckla konceptet Folkhélsosamordnarna i Folkhélsosamordnare | December 2008
med Dalsland, studieforbunden,
sjalvhjdlpsgrupper Forsédkringskassan,

Primérvarden mfl
Utveckla och jobba Ungdomsmottagning, Folkhélsosamordnare | December 2008
med metoder som ungdomar,
starker unga kvinnor. | Familjegruppen, kuratorer,
DISA m.fl. skolskoterskor,

folkhilsosamordnare, mfl
Inspirations- Skola, kultur och fritid Folkhilsosamordare | 2 tillfidllen/ar
foreldsningar m.fl.
Utveckla en bra Ungdomar, Fokusndmnd December 2008
motesplats for fritidsgardspersonal,
ungdomar. politiker, fokuschef,

folkhélsosamordnare.
Utveckla utbudet av | Foreningsliv, kultur och Folkhilsosamordnare | December 2008
aktiviteter for fritid, folkhilsosamordnare
ungdomar.




6. OVRIGA UTVECKLINGSOMRADEN 2008

Arbeta brottsforebyggande
Arbeta allergiférebyggande
Agenda 21- arbete
Trafiksdkerhetsfragor
Skadeprevention
Samverkansutveckling
Hilsa pa arbetsplatsen

7. ARBETSGRUPPER MED UTGANGSPUNKT I MFF

De arbetsgrupper som presenteras hér dr de av mer bestédndig art. Det kan ocksa uppsta
arbetsgrupper som ér tillfdlliga och 16ses upp sa snart verksamhet har kommit igang.

Allergikommittén

Arbetsgruppen for Familjecentral
Arbetsgruppen for Héalsoframjande skola
Arbetsgruppen for Agenda 21

Med Gemensamma Krafter (GKR)

8. ORGANISATION OCH ARBETSSATT

Folkhilsoarbetet i Dals-Eds kommun leds av Miljo- och Folkhélsoforum (MFF). MFF bestar
av en ordinarie ledamot fran varje kommunal nimnd samt tva representanter fran Hilso- och
sjukvardsnamnden i Dalsland (+ ersittare), samtliga férvaltningschefer i kommunen , chefen
for AME och Primidrvarden, representant fran Arbetsformedlingen och Forsékringskassan.
Kommunstyrelsens ordforande dr ordférande dven i MFF och Folkhidlsosamordnaren fungerar
som sekreterare. Kommunfullméktige har det 6vergripande ansvaret eftersom folkhélso-
fragorna involverar samtliga kommunala verksamheter. Kommunstyrelsen skall leda och
ansvara for genomforandet av arbetet. Ledningsgruppen (MFF) har som uppgift att skapa
forutsattningar for ett tvarsektoriellt folkhélsoarbete, styra verkstéllandet av folkhédlsoplanen
samt ansvara for utvirdering av genomforda insatser.

Milj6- och Folkhilsoforum ar ett tvirsektoriellt samverkansorgan och deltagarna i radet ska
samarbeta for att paverka den ojamlika hilsan, frimja hilsa och férebygga ohélsa, bedriva
befolkningsinriktade insatser for att forbittra folkhélsoutvecklingen, arbeta for att skapa
delaktighet hos medborgarna, utarbeta handlingsplaner etc. Sedan 2007 tas dven
brottsforebyggande fragor upp i denna grupp istillet for i BRA.

Folkhilsosamordnarens roll &r att fungera som en resurs i folkhélsoarbetet och har i grova
drag som uppgift att fungera som motor i folkhélsoarbetet och bista med underlag som har
betydelse for utvecklingen av folkhélsan i kommunen, initiera och foresla olika
samverkansformer med betydelse for folkhilsoutvecklingen, samordna och knyta kontakter i
folkhilsofragor, foresla revideringar av folkhilsoplanen, skapa engagemang och delaktighet i
folkhélsofragor, delta i och organisera moten och forum for kunskaps- och erfarenhetsutbyte,
arbeta for att utveckla det tvarsektoriella arbetet i kommunen samt verka for att integrera
folkhélsofragorna hos andra organisationer och myndigheter i kommunen. Kommunen har
antagit en arbetsordning faststiller de olika ansvarsomradena.



Organisationsmodell:
Kommunfullméktige

!

Kommunstyrelse

i

Miljo-och
Folkhilsoforum

i

Folkhilso-
samordnare

i

Arbetsgrupp { Arbetsgrupp } Arbetsgrupp

9 VERKTYG I FOLKHALSOARBETET

9.1 HKB - Hilsokonsekvensbeskrivningar

Hilsokonsekvensbeskrivningar belyser vilka konsekvenser ett forslag till politiskt beslut far
for berérda innevanares hilsa. I beskrivningens beslut provas alltsa om ett beslut kommer att
leda till béttre eller sdmre hélsa for befolkningen. I Dals-Eds kommun har samtliga ndmnder
tagit beslut om att anviinda HKB. Aven i Arbetsmiljolagen stér det att HKB skall tillimpas.
Under 2008-2010 skall vi arbeta med att utveckla metoden HKB.

9.2 Vilfardsbokslut

Ett vilfardsbokslut dr en bred beskrivning av verksamhetens utfall i ett véalfardsperspektiv.
Bokslutet dr ett underlag for politikernas val av atgirder for att paverka och styra
verksamheten sa att utvecklingen gar at onskvirt hall. Ett vilfardsbokslut speglar med
konkreta matt (indikatorer och nyckeltal) hur levnadsvillkoren for invanarna forandras och
hur ordinarie verksamheter bidrar till dessa fordandringar. I Dals- Eds kommun skall vi under
2008-2010 utveckla en gemensam modell for Vilfirdsbokslut tillsammans med regionen.
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