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§ 38 

  
Remiss - Bo bra hela livet (SOU 2008:113) - Betänkande av utredningen 
Äldreboendedelegationen (S2006:03), Dnr 2009-000017 
 
Dals-Eds kommun har utsetts till remissinstans för Bo bra hela livet (SOU 2008:113), 
som är ett betänkande av utredningen Äldreboendedelegationen.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2009-02-11 § 48 att remittera Bo bra hela 
livet (SOU 2008:113), till förvaltningschef socialförvaltningen för synpunkter som 
förutsätts förankras i socialnämnden.  
 
Socialnämnden har 2009-03-24 § 53 behandlat ärendet.  
 
Kommunstyrelsens beslut 
- Kommunstyrelsen ställer sig bakom Bo bra hela livet (SOU 2008:113) - 

Betänkande av utredningen Äldreboendedelegationen (S2006:03) och anser att 
det för Dals-Eds kommun medger en mycket bra utveckling. Viktigt är kravet om 
gemensamhetslokal och det är positivt att begreppen tydliggörs och vad de olika 
benämningarna står för.  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Socialdepartementet 
SN 
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§ 39 

  
Motion - Bibliotekets öppettider, Dnr 2007-000168 
 
Motion inkom 2007-06-13 från Patrik Högfelt (fp), Stefan Lundberg (fp) och Kjell 
Olsson (fp). 
 
”Bibliotekets öppettider. 
Biblioteken har en stor och viktig betydelse för kommunens samtliga invånare, både 
för ung och gammal. De spänner dessutom över många betydelsefulla områden, allt 
från teater, film, böcker för att nämna några områden, men det kanske viktigaste är att 
ge och inhämta information som är så viktigt för en kommuns utveckling. Företag 
som ligger i framkant av forskning och utveckling har nu upptäckt att bibliotekarier 
har unika kunskaper i just det här avseende och efterfrågas i allt större utsträckning. 
Men i besparingstider blir alltid kulturen utsatt för neddragningar och Dals-Ed utgör 
inget undantag i det här avseendet. Nedskärningarna har bl.a. inneburit att 
öppettiderna på biblioteket är sämst i hela Dalsland. Fler och fler kommuninvånare 
reagerar på detta, både i insändare, i bibliotekets kontakter med befolkningen och 
senast under den hearing som biblioteket anordnade nu i maj. Biblioteket är dessutom 
en viktig mötesplats för boende i tätorten liksom för kringbygdens befolkning, som 
måste uträtta ärenden i tätorten. Det är viktigt för en kommun att skapa mötesplatser 
och utveckla dessa med t.ex. turism, mc-museum etc. Folkpartiet vill som ett första 
steg återställa bibliotekets öppettider och det redan under innevarande år. Kostnaden 
för detta ligger i storleksordningen 150 000  per år och belastningen på innevarande år 
med rekryteringstid på några månader blir ca 50 000 kr, vilket måste vara 
felräkningspengar för kommunen. 
 
I ett andra steg måste man se över hela den kommunala kulturpolitiken. Nu ingår 
kulturen i fokusnämnden, där skolan är så resurskrävande och dominerande att det bör 
övervägas om inte kulturen bör få en mer framträdande plats i den kommunala 
organisationen.” 
 
Kommunfullmäktige remitterade 2007-06-13, § 62 motionen till kommunstyrelsen för 
vidare behandling. Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnade 2007-08-08 § 164 
motionen till Fokusnämnden för vidare handläggning.  
 
Fokusnämnden beslutade 2008-03-05 § 25 att besvara motionen enligt följande: 
”Frågan om bibliotekets öppettider och tillgänglighet kommer att behandlas inom 
arbetet med att förverkliga biblioteksplanens mål. Detta arbete påbörjas under 2008.” 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade motionssvar 2008-04-21 § 110 och 
föreslog Fokusnämnden att återkomma med motionssvar när ärendet är 
färdigbehandlat.  
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forts. § 39 
  
Fokusnämnden har i beslut 2008-06-11 § 72 hänvisat till följande: ”Vad gäller 
bibliotekets öppettider, har nämnden inte tagit ställning. Att förbättra tillgängligheten 
och öppettiderna finns med som en föreslagen aktivitet i biblioteksplanen. Frågan 
kommer att behandlas av nämnden, tillsammans med andra biblioteksfrågor, efter att 
biblioteksplanen är fastställd.” 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2008-08-020 § 200 att lämna motionen till 
Fokusnämnden för fortsatt handläggning samt inbjuder Fokusnämndens AU till 
samråd 2008-09-03 angående motionens fortsatta behandling.  
 
Fokusnämnden har 2009-03-04 § 15 återigen behandlat ärendet och lämnat förslag till 
motionssvar. 
 
Beslutsunderlag 
Fokusnämndens protokoll 2009-03-04 § 15. 
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2009-03-25 § 98 
 
Beslutsförslag 
    
       -         Kommunfullmäktige besvarar motionen enligt följande: 
 
                  Biblioteket har enligt beslut i fokusnämnden § 145, 081210 från och med   
                  januari –09 ändrat sina öppettider för att tillgodose olika gruppers behov.   
                  Förändringen skall utvärderas under hösten –09. 
 
                  Fokusnämnden har inte finansiering till ett utökat öppethållande på    
                  biblioteket. Frågan om utökade öppettider kommer att tas upp inför   
                  budget 2010. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 40 

  
Obesvarade motioner 2009, Dnr 2009-000064 
 
Obesvarade motioner skall enligt kommunfullmäktiges arbetsordning redovisas vid 
fullmäktiges sammanträden i april och oktober. 
 
Redovisning av obesvarade motioner för april föreligger. 
 
Beslutsförslag 
 

- Kommunfullmäktige tar del av redovisning av obesvarade motioner april 2009 
och beslutar att handläggningen ska fortsätta avseende följande motioner:  

  
  - Sätt vårdtagaren inom äldreomsorgen i fokus 

     - Möjlighet för icke tjänstgörande ersättare att erhålla    
               arvode vid nämnd- och styrelsesammanträden. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 41 

  
Motion - Ang. måltidsavgift för gymnasieelever, Dnr 2007-000321 
 
Motion angående måltidsavgifter för gymnasieelever har inkommit från Roger 
Johansson (s) och behandlats i kommunfullmäktige 2007-12-12 137 §. I motionen 
föreslås att måltidsavgiften tas bort från och med 2009.  
 
Förslag kring motionen har inkommit från fokusnämnden.  
 
Fokusnämnden har behandlat ärendet i budgetarbetet för 2009 och föreslagit 
kommunfullmäktige att slopa måltidsavgifterna för gymnasieelever samt kompensera 
inkomstbortfallet genom förstärkning av fokusnämndens rambudget. 
 
Kommunfullmäktige har 2008-11-26, § 105, Taxor och avgifter, beslutat att inte 
genomföra slopande av måltidsavgifter under 2009. Fokusnämnden anser därmed att 
det inte finns möjlighet att finansiera ett borttagande av måltidsavgiften för 
gymnasieelever och föreslår att uttaget ska kvarstå. Fokusnämnden avser att förslag 
om slopande av måltidsavgifter tas med inför budgetarbetet för 2010. 
 
Beslutsförslag 

- Kommunfullmäktige avslår motion om att måltidsavgiften för gymnasieelever 
tas bort från och med 2009 med anledning av att finansiering saknas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 42 

  
Motion - Gratis arbetskläder för alla som arbetar inom Förskoleverksamheten, 
Dnr 2007-000254 
 
Kommunfullmäktige har 2007-10-17 § 93 behandlat motion från Folke Jonsson (s) 
avseende Gratis arbetskläder för alla som arbetar inom förskoleverksamheten.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2007-11-07, § 229 överlämnat motionen till 
fokusnämnden.  
 
Fokusnämnden har 2008-01-30 § 6 föreslagit att kommunstyrelsen överlämnar 
ärendet till personalavdelningen för att frågan om gratis arbetskläder utreds för 
kommunen som helhet.  
 
Personalkontoret har 2008-08-07 till kommunstyrelsen inkommit med 
tjänsteutlåtande. Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2008-08-20 § 196 beslutat 
överlämna ärendet till budgetberedningen för diskussion med fokusnämnden samt att 
uppdra åt fokusnämnden att därefter lämna ett förslag till motionssvar.  
 
Förslag till motionssvar har inkommit från fokusnämnden. Ärendet har behandlats i 
budget 2009 och kommunfullmäktige har 2008-11-26, § 110 beslutat att inte införa 
gratis arbetskläder för personal inom förskolan. Fokusnämnden anser därmed att det 
inte finns möjlighet att finansiera gratis arbetskläder för personal inom 
förskoleverksamheten. Fokusnämnden avser att förslag om gratis arbetskläder för 
förskolepersonal tas med inför budgetarbetet 2010. 
 
Beslutsförslag 

- Kommunfullmäktige avslår motion om Gratis arbetskläder för alla som arbetar 
inom förskoleverksamheten med anledning av att finansiering saknas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 43 

  
Medborgarförslag - Sal med speglar/kampsportlokal, Dnr 2007-000281 
 
Medborgarförslag angående önskemål om Sal med speglar/kampsportlokal inkom 
2007-11-07. 
 
Kommunfullmäktige remitterade 2007-11-14, § 115 medborgarförslaget till 
kommunstyrelsen som i beslut 2007-12-11 § 269 överlämnade medborgarförslaget till 
fokusnämnden för fortsatt handläggning. 
 
Fokusnämnden har beslutat 2008-03-05 § 26 enligt följande: Fokusnämnden har tagit 
del av detta positiva och kreativa förslag. Fokusnämnden samarbetar med 
föreningarna i kommunen och försöker beakta föreningarnas önskemål men kan 
konstatera att medborgarförslaget inte kommer från någon förening. Nämnden har 
därför informerat kommunens lokalgrupp om förslaget samt lämnat det vidare till 
fritidskontoret, för vidare befordran till föreningar som kan vara intresserade av 
förslaget.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2008-04-21 § 111 att föreslå 
Fokusnämnden att arbeta vidare med ärendet samt inkommer med ett förslag till svar 
avseende medborgarförslaget när det är färdigbehandlat.  
 
Fokusnämnden vidhåller dock i beslut 2008-06-11 § 74 att beslut i Fokusnämnden 
2008-03-05 § 26, också utgör svar avseende medborgarförslaget.  

 
Fritidskontoret har vidarebefordrat förslaget till föreningar i kommunen. Vid 
avstämning med Fritidskontoret 2009-03-16 har det inte inkommit något intresse från 
föreningarna med anledning av förslaget.  
 
Beslutsförslag 

- Kommunfullmäktige har tagit del av detta positiva och kreativa förslag 
angående en Sal med speglar/kampsportlokal men kan konstatera att det för 
närvarande dels saknas lämpliga lokaler och dels inte finns någon förening 
som kan åta sig att genomföra förslaget. Medborgarförslaget anses därmed 
besvarat.  

 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 44 

  
Motion - Motionssimning för anställda i kommunen, Dnr 2007-000133 
 
Motion avseende Motionssimning för anställda i kommunen, inkom 2007-04-30 från 
den Socialdemokratiska fullmäktigegruppen genom Rune Karlsson (s).  
 
Kommunfullmäktige remitterade 2007-05-15 § 47 motionen till kommunstyrelsen och 
kommunstyrelsen överlämnade 2007-06-12 § 147 motionen till personalavdelning för 
vidare behandling.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2008-06-04 § 126 att handläggningen av motionen skulle 
fortsätta och att den skulle beaktas i samband med perosnalkontorets kartläggning 
under hösten 2008 av friskvård och andra hälsofrämjande åtgärder för anställda i 
kommunen.  
 
Personalchefen har 2009-02-19 inkommit med en tjänsteskrivelse i ärendet.  
 
Beslutsförslag 

- Kommunfullmäktige avslår motionen om Motionssimning för anställda i 
kommunen med motiveringen att det inte finns något reellt efterfrågat behov av 
aktuell aktivitet.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KF 
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§ 45 

  
Rekryteringspolicy, Dnr 2008-000278 
 
Kommunstyrelsen godkände 2008-12-03 § 220 förslag till revidering av 
Rekryteringspolicy. Dessutom uppdrog kommunstyrelsen att till kommunstyrelsen 
informera om förutsättningarna för avidentifierade ansökningshandlingar.  
 
Skrivelse från personalchefen 2009-02-18 angående avidentifierade 
ansökningshandlingar föreligger.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen tar del av informationen från personalchefen angående 
avidentifierade ansökningshandlingar och lägger den till handlingarna.  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Personalchef 
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§ 46 

  
Projekt Marknadsundersökning av efterfrågan på skumplastprodukter i större 
volymer i Norge - Ansökan om tillväxtmedel till förstudie -, Dnr 2009-000044 
 
Med anledning av varslen och krisen inom fordonsindustrin har förslag om förstudie 
framtagits som syftar till att undersöka efterfrågan på skumplatsprodukter i större 
volymer i Norge.  
 
Förstudien ska sökas inom Tillväxtprogram Fyrbodal 2008-2013. Sökt belopp från 
Fyrbodal är 70 000 kronor och projektets totalkostnad är 70 000 kronor. 
Projektperioden är 2009-03-01 – 2009-04-30.   
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar godkänna medverkan i förstudien avseende Projekt 
Marknadsundersökning av efterfrågan på skumplastprodukter i större volymer i 
Norge.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KS ordförande 
Näringslivsutvecklare 
Planeringssekreterare  
 

 



Dals-Eds kommun  Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsen  2009-04-01 
 
 

   
Ordförandes signatur………………………. Justerandes signatur ……………………….. 
   
  12(23) 

 

§ 47 

  
Revidering av Kommunstyrelsens delegationsordning, Dnr 2009-000045 
 
Förslag på revidering av kommunstyrelsens delegationsordning avseende 
nämndgemensam delegationsordning för personalfrågor föreligger från personalchef.  
 
Förslaget om revidering har förankrats i Ledningsgruppen där samtliga 
förvaltningschefer och personalavdelningen ingår.   
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen godkänner förslag om revidering av kommunstyrelsens 
delegationsordning avseende personalfrågor och rekommenderar även övriga 
nämnder att godkänna föreslagen revidering av respektive delegationsordning.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Övriga nämnder 
Kommunsekreterare för revidering 
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§ 48 

  
Projekt - Inflytande - på riktigt!, Dnr 2009-000052 
 
Projekt – ”Inflytande - på riktigt!”, är en projektidé initierat av Rädda Barnen och som 
syftar till att öka barns delaktighet och inflytande i den kommunala politiken och 
skolan.  
 
En projektledare ska anställas under projekttiden om tre år och fokus kommer att ligga 
på utbildning i olika former av skolpersonal, elever, kommunpolitiker, tjänstemän. 
Utbildning kommer att ske i Barnkonventionen samt i metoder och verktyg för barns 
inflytande.   
 
Projektet avser att genomföras i fem kommuner i Västra Götaland på en 
högstadieskola i varje kommun. Dals-Eds kommun har valts ut som en av de fem 
kommunerna för medverkan i projektet som kommunstyrelsen nu har att ta ställning 
till.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen godkänner för Dals-Eds kommun medverkan i projektet 
”Inflytande - på riktigt!” under förutsättning att fokusnämnnden godkänner 
medverkan i projektet.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Fokus 
Folkhälsosamordnare f.v.b. Rädda Barnen  
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§ 49 

  
Representant styrgrupp Familjecentralen, Dnr 2007-000006 
 
Styrgruppen för Familjecentralen i Dals-Eds kommun består av representanter från 
bland annat kommunstyrelsen, fokusnämnden och socialnämnden.  
  
Kommunstyrelsen beslutade 2007-01-10 § 14, att utse Elisabeth Forsdahl (c) till 
representant i styrgruppen för Familjecentralen.  
 
Elisabeth Forsdahl (c) har inkommit med avsägelse från uppdraget som 
kommunstyrelsens representant i styrgruppen för Familjecentralen.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar godkänna avsägelsen från Elisabeth Forsdahl (c) som 
representant i styrgruppen för Familjecentralen och utser Yvonne Simonsson (s) 
till ny representant för kommunstyrelsen i styrgruppen för Familjecentralen.  

 
- Vidare rekommenderar kommunstyrelsen att Familjecentralens framtida 

organisation bör beaktas i samband med det påbörjade förvaltningsövergripande 
arbetet kring barn och unga.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Elisabeth Forsdahl 
Yvonne Simonsson 
Styrgruppen för Familjecentralen 
Folkhälsosamordnare  
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§ 50 

  
Personalpolitiskt utvecklingsprogram för Dals-Eds kommun, Dnr 2009-000055 
 
Förslag till Personalpolitiskt utvecklingsprogram för Dals-Eds kommun föreligger. 
Programmet innehåller en kartläggning av de utvecklingsbehov som föreligger samt 
förslag på åtgärder för de närmaste åren. Programmet är utvecklat i samråd med 
Ledningsgruppen. 
 
Redan under 2009 kommer vissa åtgärder att påbörjas, bland annat information kring 
Jobbpusslet under våren samt konflikthantering under hösten. För planerade åtgärder 
under 2009 finns finansiering genom förvaltningscheferna.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen godkänner föreliggande förslag till Personalpolitiskt 
utvecklingsprogram för Dals-Eds kommun samt uppdrar åt kommunchef och 
personalchef att upprätta finansieringsalternativ för åtgärdsförslagen inför 
budget 2010.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Kommunchef 
Personalchef 
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§ 51 

  
Bostäder genom Hotell Dalsland, Dnr 2008-000181 
 
Med anledning av den under föregående år uppkomna bostadsbristen i kommunen 
tecknade kommunstyrelsen ett avtal med företaget FIAB under perioden 2008-07-01 – 
2008-12-31. Detta för att trygga bostadsförsörjningen i form av 18 stycken lägenheter 
på Hotell Dalsland vilket skulle kunna medföra en maxkostnad om 150 000 kronor.    
 
Nytt avtalsförslag med FIAB föreligger upprättat av ekonomichef som avser 1:a 
halvåret 2009, dock med begränsning till 80 00 kr. Detta utgör ersättning för hela 
denna period och baserar sig på ett antal av 10 stycken lägenheter. Med anledning av 
att bostadsbehovet förändrats är det inte aktuellt med något ytterligare för tiden efter 
30 juni 2009.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen godkänner föreliggande avtal för perioden fram till och med 
2009-06-30 och uppdrar åt kommunstyrelsens ordförande att underteckna avtal 
med FIAB om bostadsförsörjning på Hotell Dalsland.  

 
         Finansiering: sker genom disposition ur kommunstyrelsens anslag för  
         oförutsedda utgifter i 2009 års budget. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Ekonomichef 
FIAB 
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§ 52 

  
Representant Dalslands Turist AB, Dnr 2009-000067 
 
Kommunstyrelsen har att utse representant inför bolagsstämma Dalslands Turist AB.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar att utse Martin Carling (c) till stämmoombud och 
Mats Hansson (m) till ersättare inför bolagsstämma Dalslands Turist AB.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Martin Carling  
Mats Hansson 
Dalslands Turist AB 
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§ 53 

  
Samarbete över gränsen till Norge när det gäller skolbarn i Nössemark, Dnr 
2008-000082 
 
En arbetsgrupp med föräldrar i Nössemark, Barngruppen i Nössemark, har bildats i 
syfte att undersöka möjligheterna för elever boende i Nössemark att gå i skola i 
Aremark, Norge.  
 
Kommunledningarna för Dals-Eds kommun och Aremarks kommun i Norge har haft 
en dialog för hur samarbetet mellan de två kommunerna kan utvecklas. På uppdrag av 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2008-05-28 § 181 har till exempel möjligheterna att 
genomföra ett projekt för att utveckla samarbetet utretts, vilket dock inte visat sig vara 
en framkomlig väg.   
 
Kommunchefen har därefter inkommit med en utredning i ärendet där olika perspektiv 
på möjligheten för skolgång över gränsen beaktas. Kommunstyrelsens arbetsutskott 
har 2009-03-11 § 81 tagit del av informationen och kommunchefens utredning som 
överlämnas till Barngruppen i Nössemark som ett underlag inför ett mötet den 18 
mars med Barngruppen i Nössemark.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade ärendet återigen 2009-03-25 § 96 då 
inget beslut fattades utan ärendet lämnades över för diskussion i respektive partigrupp, 
inför behandlingen i kommunstyrelsen. 
 
Tjänsteskrivelse kommunstyrelsens ordförande föreligger.  
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar rekommendera FOKUS-nämnden att bevilja 
ytterligare ett läsår, med start höstterminen 2009, för den elev som redan 
påbörjat sin skolgång i Aremark.  

 
- Kommunstyrelsen beslutar att uppmana FOKUS-nämnden att bereda ett ärende 

om principiellt ställningstagande kring skolgång för grundskoleelever i 
angränsande kommun/land.  

 
 
 
Expedieras: 
FOKUS 
Barngruppen i Nössemark 
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§ 54 

  
Översiktsplan avseende vindkraft, Dnr 2006-000187 
 
Dalslandskommunernas kommunalförbund har i samråd med Bengtfors, Färgelanda, 
Mellerud, Åmål och Dals-Eds kommuner samt Dalslands miljökontor tagit fram ett 
tillägg till kommunernas översiktsplan ”Vindbruk Dalsland” som föreslås skickas ut 
på samråd. 

 
Syftet med vindbruksplanen är att den ska utgöra underlag för en strukturerad 
utbyggnad av vindkraft i Dalsland och för en effektiv och konsekvent hantering av 
prövningsprocessen. 

 
Planen är en avvägning mellan vindbruksintresset och andra intressen, värden och 
möjligheter för Dalsland. Den bidrar till god hushållning med vindenergin såväl som 
med andra resurser. 

 
I planen redovisas lämpliga områden där vindkraftsparker (mer än 7 verk) förordas de 
närmaste fem till tio åren, samt restriktionsområden där vindkraftsparker inte är 
lämpliga. Den tar inte ställning till lokalisering av enstaka verk.  

 
Planen anger även riktlinjer för utformning, placering och prövning av vindkraftverk, 
parker såväl som enstaka verk. 

 
Tidplan för planprocessen: 
Samråd - april till juli. 
Utställning - oktober-november 
Antagande kommunfullmäktige - februari 2010 
Antagande kommunalförbundet - mars 2010. 

 
Kommunarkitekten informerar om att Direktionen för sin del har godkänt 
planförslaget för samråd och nu skall respektive kommun ta ställning till om 
planförslaget kan ställas ut för samråd. 
 
Beslutsunderlag 
Plan- och byggandsnämndens protokoll 2009-03-25 § 28 

 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar att upprättat förslag till samrådshandling för 
Vindbruk Dalsland ställs ut för samråd under tiden 20 april – 31 juli 2009. 

 
 
Expedieras: 
PBN 
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§ 55 

  
Information till Kommunstyrelsen, Dnr 9230 
 

- Beredskapssamordnare Lasse Svensson informerar om POSOM-gruppen som 
består av en Ledningsgrupp och en grupp av resurspersoner. POSOM-gruppen 
bildades 1995. 

 
- Kommunchef Peder Koldéus informerar om förslag kring de specialinriktade 

programmen på gymnasiet som kan påverka Turismledarutbildningen på 
Utsikten.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  
 



Dals-Eds kommun  Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsen  2009-04-01 
 
 

   
Ordförandes signatur………………………. Justerandes signatur ……………………….. 
   
  21(23) 

 

§ 56 

  
Anmälan av delegationsbeslut 090401, Dnr 10840 
 
Följande delegationsbeslut anmäls: 

 
Kommunstyrelsens ordförandes beslut nr 10, 2009 
att kommunen avstår från att utöva den kommunala förköpsrätten. 
 
Kommunstyrelsens ordförandes delegationsbeslut 2009-03-25 – 
Försäljning av fastighet Ed 1:96 i Dals-Eds kommun. 
 
Kommunstyrelsens AU 2009-03-11 
 
Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar att lägga delegationsbesluten till handlingarna. 
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§ 57 

  
Meddelande KS 090401, Dnr 10837 
 
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:13 
Traktamentsbelopp 2009. 

  
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:14 
Försäkringsskyddet i arbetsmarknadspolitiska insatser. 

 
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:15 
Förändringar i diskrimineringslagstiftningen som gäller skolområdet. 

 
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:16 
Bestämmelser om nystartsjobb med ändringar från och med 1 mars 2009. 

 
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:17 
Överenskommelse om ändringar i TFA-KL samt de gemensamma 
försäkringsvillkoren för AGS-KL, TFA-KL och Avgiftsbefrielseförsäkring  
för KAP-KL. 

 
Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär 09:18 
Sotningsindex 2009. 

 
Västra Götalandsregionen 
Europaveckan i Västsverige 2009. 
Den 7 juni är det val till Europaparlamentet. Flera av kandidaterna är Västsvenska 
politiker.  

 
Robertsfors kommun 
Upprop till Sveriges alla kommuner. 
Fred i 200 år i år  -  Gå för hälsan och freden. 

 
Sveriges Kommuner och Landsting 
Politisk dialog med tillväxt i fokus. 

 
Drogkampen, Thord Jansson 
Drogkampen 2009-03  - Drogkampen erbjuder flera engagerande program. 

 
Västra Götalandsregionen, Patientnämnden 
Patientnämndens årsredovisning 2008. 

 
Migrationsverket 
2009 års första informations- och prognosbrev om asyl- och flyktingmottagande. 
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forts. § 57 
 
Migrationsverket 
2009 års första informations- och prognosbrev om asyl- och flyktingmottande. 

 
Arena för Tillväxt och SWECO EuroFutures AB 
Sveriges Nya Geografi 2009. 

 
Moderatkvinnorna 
Reagera och agera på orättvisan i att det finns osakliga löneskillnader mellan kvinnor 
och män.  

 
Sveriges Kommuner och Landsting 
”Civilsamhället som utvecklingskraft” 

 
KommunAKUTEN 
LOV Kundval/valfrihet i teori och praktik 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


