
 

DALS-EDS KOMMUN 

Kommunfullmäktige 
Sammanträdesprotokoll 

2014-05-21 

   

 
Plats och tid Utsiktens Aula, Ed onsdage den 21 maj, 2014  klockan 19.00 – 20.30 

 
Beslutande Närvarande 17 ordinarie ledamöter 

och 5 tjänstgörande ersättare, summa 
22 beslutande, enligt bifogad 
närvarolista. 
 
Från allmänheten närvarande tre 
personer. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Övriga 
närvarande 

  
 Jonas Olsson, kommunsekr 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Justerande Jan-Gunnar Eliasson (S) och Martin Carling (C) 
  
Plats och tid Kommunkontoret onsdagen den 28 maj 2014, klockan 14.00  
för justering  

Paragrafer 31 – 40    
  
Underskrifter  
  
Sekreterare ___________________________ 
 Jonas Olsson 

Ordförande ___________________________ 
 Rune Forsdahl 

Justerande ___________________________              ___________________________ 
 Jan-Gunnar Eliasson                                   Martin Carling 

ANSLAGSBEVIS   Kommunfullmäktiges prot  är justerat                            Tillkännages genom anslag. 
Sammanträde: 2014-05-21 
Anslaget sätts upp: 2014-05-28 ___________________________ 
Anslaget tas ned: 2014-06-27 Underskrift 
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Närvaro kommunfullmäktige 2014-05-21     
        
Namn Parti   Namn Parti   
    Votering     Votering 

        

Martin Carling  C   Jan Johansson M   
Per-Erik Norlin S   Carina Halmberg S   
Eva A Johansson C    C   
Mats Hansson M   Cecilia Hedbor SVG    
Yvonne Simonsson S   Ingemar Bäckman KD   
Kenneth Gustavsson C    S   
Lars-Inge Fahlén S   Ture Olsson C   
 C    M   
Britt-Marie Johansson M   Siv Martinsson C   
Tommy Olsson KD    S   
Claes Alexandersson C   Kerstin Sandqvist FP   
 S    SD   
Åke Jansson C    C   
Allan Oskarsson S   Jan-Gunnar Eliasson S   
Mikael Horn MP    C   
Rune Forsdahl C       
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§ 31 
  
Budgetuppföljning 2014 – omfördelning budget företagshälsovård och facklig tid, Dnr 2013-
000351.042 

Sammanfattning 
Kostnader för företagshälsovård belastas idag från centralt konto från personalenhetens budget 
gällande orsaker som rör arbetsförhållanden. Orsaker kan exempelvis vara lagstadgade 
undersökningar eller rehabiliteringsåtgärder. Övriga ärenden som inte direkt kan härröras till 
arbetsförhållanden belastar varje enskild verksamhets budget.  
 
Förslag föreligger från personalavdelningen om att kostnaden för företagshälsovård som gäller 
lagstadgade undersökningar samt rehabiliteringsåtgärder omfördelas på respektive förvaltnings 
budget i syfte att renodla arbetsprocesserna för både chefer och personalenheten. Omfördelning 
per förvaltning beräknat på de senaste årens utgifter blir således för kommunstyrelsen 65 000 kr 
varav räddningstjänsten 55 000 kr för lagstadgad hälsoundersökning, socialförvaltningen; 15 000 
kr varav 5 000 kr för lagstadgad hälsoundersökning för nattpersonal och för FOKUS förvaltning 
10 000 kr. Kvarstående budget på centralt konto om 93 000 kr satsas på förebyggande insatser. 
 
Facklig tid med lön utbetalas idag från centralt konto från personalavdelningens budget. Detta 
gäller såväl löpande facklig tid för lokal facklig verksamhet som oregelbunden facklig tid, såsom 
oplanerad MBL etc.  
 
Förslag föreligger från personalavdelningen om att kostnaden för den fackliga tiden 
omfördelas på respektive förvaltnings budget där möjligheterna finns för bättre planering av 
fackliga möten samt uppföljning av t ex utbildningar. Med utgångspunkt i förbundens 
medlemstid har budget fördelats mellan förvaltningarna med ett extra tillägg under KS för 
löneöversynsarbete, lönekartläggning samt tvisteförhandlingar. Den föreslagna fördelningen 
är följande KS: 180 000 kr, FOKUS: 220 000 kr, SN: 220 000 kr. Liksom tidigare tas tid för 
Huvudskyddsombud inom ramen för förvaltningarnas budget och arbetsplatsombudstiden 
inom respektive verksamhetsbudget.   
 
Kommunstyrelsen beslutade dock 2014-02-05 § 10 att återremittera ärendet för MBL innan vidare 
beslut kan fattas i ärendet. 

De fackliga organisationerna, Vision, Lärarförbundet, Lärarnas Riksförbund och Kommunal 
inkom med en förhandlingsframställan gällande otydlighet i tjänsteskrivelserna för omfördelning 
av budget för företagshälsovård respektive facklig tid enligt § 12 MBL. Denna genomfördes 2014-
03-06 och avslutades i enighet där arbetstagarorganisationerna ställer sig bakom arbetsgivarens 
ursprungliga tjänsteskrivelser.  
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forts. § 31 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse företagshälsovård och facklig tid, personalchef 2013-11-27 
Kommunstyrelsens protokoll 2014-02-05 § 10 
MBL protokoll 2014-03-06 
Tjänsteskrivelse personalchef 2014-03-31 
Kommunstyrelsens protokoll, 2014-04-30 § 85 
 
Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige beslutar att omfördelning av budget 2014 för företagshälsovård och 
facklig tid ska ske enligt fördelning ovan. Kommunfullmäktige uppdrar åt ekonomichef att 
genomföra budgetmässig omfördelning i enlighet med beslutet.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Personalchef 
Ekonomichef 
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§ 32 
  
Motion - Vita jobb - en modell för justa villkor vid offentlig upphandling, Dnr 
2013-000367.050 
 
Sammanfattning 
Motion har inkommit 2013-12-16 från Malin Källén (S) om att Dals-Eds kommun ska 
beakta sociala hänsyn vid kommunens upphandlingar och att riktlinjer utvecklas för 
kommunens upphandling enligt Vita-jobb modellen som innehåller en rad 
kontraktsvillkor för sociala hänsyn.  
 
Kommunfullmäktige beslutade 2013-12-18 § 90 att enligt 5 kap. 40 § kommunallagen 
ta upp extra ärende utanför kungörelsen och att remittera motionen till 
kommunstyrelsen för beredning. Arbetsutskottet remitterade 2014-01-15 § 20 
motionen vidare till ekonomichefen för beredande av förslag till motionssvar.  
 
Tjänsteskrivelse från ekonomichefen föreligger. Då policy för inköp- och upphandling 
saknas för Dals-Eds kommun har ekonomichefen påbörjat ett arbete med att ta fram 
”Policy för Inköp- och upphandling för Dals-Eds kommun” där bl.a. sociala hänsyn 
ska beaktas. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrog 2014-04-09 åt ekonomichef att arbeta fram 
förslag till Policy för Inköp- och upphandling för Dals-Eds kommun med beaktande 
av motionens intentioner och nya EU-direktiv.  
 
Beslutsunderlag 
Motion - Vita jobb - en modell för justa villkor vid offentlig upphandling 
Tjänsteskrivelse ekonomichef, 2014-03-13 
Kommunstyrelsens arbetsutskott, protokoll 2014-04-09 
Kommunstyrelsens protokoll, 2014-04-30 § 86 
 
Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige beslutar att bifalla motionen med hänvisning till det 
påbörjade arbetet med att ta fram Policy för Inköp- och upphandling för Dals-
Eds kommun.  

 
 
 
 
Expedieras: 
Motionären 
Ekonomichef 
 
 

 



Dals-Eds kommun  Sammanträdesprotokoll 

Kommunfullmäktige  2014-05-21 
 
 

   
Ordförandes signatur………………………. Justerandes signatur ……………………….. 
   
  6(14) 

 

§ 33 
  
Samråd - Fördjupad översiktsplan för Eds tätort - Ed och framtiden, Dnr 2012-
000150.212 
 
Sammanfattning 
Förslag till fördjupad översiktsplan för tätorten Ed – ED OCH FRAMTIDEN, har 
varit utställd för granskning under tiden 9 september till 11 november 2013. 
Länsstyrelsen fick anstånd med att lämna sitt granskningsyttrande som inkom till 
kommunen 2014-01-22. 
 
Under granskningstiden har synpunkter inkommit som har sammanställts i ett 
granskningsutlåtande. I granskningsutlåtandet har mindre ändringar föreslagits av text 
och kartor innan den tas upp för antagande. Föreslagna ändringar och tillägg anses 
vara av redaktionell betydelse varför ej något nytt utställningsförfarande kommer 
ifråga. Länsstyrelsens granskningsyttrande och kommunens granskningsutlåtande 
kommer att ligga som bilagor till planen. 
 
Inkomna synpunkter som inte har blivit tillgodosedda i planförslaget är att 
bebyggelseområdena 6 och 9 helt ska strykas. Område 6 (norra branten mot Stora Le) 
överensstämmer med den gällande översiktsplanen genom tematiskt tillägg till ÖP 
LIS. Område 9 (Äng) bedöms som lämpligt för att utreda vidare för 
småhusbebyggelse. 
 
Plan- och byggnadsnämnden har 2014-03-04 § 15 godkänt granskningsutlåtandet samt 
godkänt planförslaget efter genomförda förändringar och överlämnat handlingen till 
kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmäktige för antagande. 
 
Beslutsunderlag 
Ed och framtiden – en fördjupad översiktsplan för tätorten Ed, antagandehandling 
mars 2014, plan- och byggkontoret Dals-Eds kommun 
Granskningsutlåtande till fördjupad översiktsplan för tätorten 
Plan- och byggnadsnämnden har 2014-03-04 § 15 
Kommunstyrelsens protokoll 2014-04-30 § 87 
 
Yrkande 
Kerstin Sandqvist (FP), Michael Horn (MP) och Cecilia Hedbor (SVG) yrkar att 
Område 6 (norra branten mot Stora Le) tas bort ur planen och att planen därefter 
antas.  
 
Martin Carling (C) yrkar bifall till att föreliggande plan antas i sin helhet och i 
enlighet med kommunstyrelsens förslag.  
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forts. § 33 
 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på yrkanden enligt ovan och finner att 
kommunfullmäktige beslutar i enlighet med Carlings yrkande.  
 
Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige beslutar att med stöd av Plan- och bygglag (PBL) 3 kap 
19 § anta fördjupad översiktsplan (FÖP) för tätorten Ed.  

 
 
 
Reservation 
Kerstin Sandqvist (FP), Michael Horn (MP) och Cecilia Hedbor (SVG) reserverar sig 
mot beslutet till förmån för eget yrkande.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
PBN för vidare expediering 
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§ 34 
  
Årsredovisning 2013 - Fyrbodals Kommunalförbund, Dnr 2014-000088.042 
 
Sammanfattning 
Fyrbodals kommunalförbunds uppgift är att tillvarata kommunernas intressen inom 
Fyrbodals geografiska område, främja deras samverkan och tillhandahålla dem 
service. Syftet ska vara att stärka Fyrbodal och samverka för utveckling och effektivt 
resursutnyttjande.  
 
Årsredovisning 2013 för Fyrbodals Kommunalförbund föreligger. 
 
Beslutsunderlag 
Årsredovisning 2013 - Fyrbodals kommunalförbund 
Revisions PM angående bokslutsgranskning för verksamhetsåret 
Revisionsberättelse - Fyrbodals kommunalförbund 
 
Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige godkänner för sin del årsredovisning 2013 för Fyrbodals 
Kommunalförbund samt beviljar förbundsdirektionen ansvarsfrihet. 

 
 
Jäv 
Martin Carling (C) och Per-Erik Norlin (S) anmäler jäv och deltar inte i handläggning 
och beslut i ärendet.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Fyrbodals kommunalförbund 
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§ 35 
  
Medborgarförslag - bredda utbildningen på Utsiktens gymnasium med 
friluftsguidning och rustning av vandringsleder, Dnr 2014-000122.600 
 
Sammanfattning 
Rubricerat medborgarförslag har inkommit 2014-04-29. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
- Kommunfullmäktige beslutar att remittera medborgarförslaget till 

kommunstyrelsen för beredning.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
KSAU 
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§ 36 
  
Avsägelse av förtroendeuppdrag (C) som ledamot i Fokusnämnden, Dnr 2014-
000113.102 
 
Sammanfattning 
Kerstin Johansson (C) har inkommit med avsägelse av uppdraget som ledamot i 
FOKUS-nämnden.   
 
Förslag lämnas om att utse Anna Johansson (C) till ny ledamot i FOKUS-nämnden 
och Kerstin Johansson (C) till ny ersättare i FOKUS-nämnden.  
 
Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige beslutar: 
 

- att godkänna avsägelse från Kerstin Johansson (C) som ledamot i FOKUS-
nämnden.  

 
- att utse Anna Johansson (C) till ny ledamot i FOKUS-nämnden. 

 
- att utse Kerstin Johansson (C) till ny ersättare i FOKUS-nämnden. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras: 
Kerstin Johansson 
Anna Johansson 
FOKUS-nämnden 
Kommunkansli 
Lönekontoret 
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§ 37 
  
Meddelande KF 140521, Dnr 22629 
 
IVO Inspektion för vård och omsorg – Kvartalsrapport 1 2014 
Ej verkställda beslut enl. 4 kap 1 § SoL där verkställighet av beslut inte skett inom 3 
månader. 
 
Det finns beslut som ej är verkställda inom 3 månader. 
 
Dalslandskommunernas Kommunalförbund 
Revisionsgranskningar Dalslandskommunernas kommunalförbund för kännedom. 
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§ 38 
  
Information från kommunledningen, Dnr 8876 
 
Kommunstyrelsens ordförande informerar om att Hotell Carl XII är sålt och att 
köparen träffat kommunledningen under veckan och informerat om att företagarens 
långsiktiga plan är att driva hotell men att inledningsvis rusta byggnaden och där 
bedriva flyktingverksamhet vilket dock först kräver tillstånd från Migrationsverket. 
Om tillstånd från Migrationsverket erhålls bedömer företagaren att upp till 70 
personer kan få plats på hotellet varav uppskattningsvis 15-20 barn och unga som 
kommer att ha behov av plats inom barnomsorg och skola.  
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§ 39 
  
Övriga frågor, Dnr 3719 
 
Lars-Inge Fahlén (S) frågar följande angående de nu bortförda modulerna vid 
Hagalid: 

1. Slutredovisning av de totala ekonomiska konsekvenserna.  
2. Vilken förvaltning bär de eventuella kostnaderna för att avtalet hävs kring 

modulerna? 
3. Vem har kostnadsansvar för återställandet av marken? 

 
Kenneth Gustavsson (C) svarar: 

1. Slutredovisning av de totala ekonomiska konsekvenserna är ännu ej färdig 
med kommer redovisas för fullmäktige när allt är klart.  

2. Socialförvaltningen bär kostnaderna för avtalet med modulerna.  
3. Kommunen har ansvaret för återställandet av marken.  
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§ 40 
  
Allmänhetens frågestund, Dnr 4027 
 
Inga frågor anmäls. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


