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Sammantradesdatum

2018-10-24

Gamla Real, Ed, onsdagen den 24 oktober 2018 kI 19:00-21.00

Ledaméter
Se narvarolista pa sida 2

Ersattare
Se narvarolista pa sida 2

Se narvarolista pa sida 2

Martin Carling (C) och Per-Erik Norlin (S)

Kommunkontoret, onsdagen den 31 oktober kl. 12.00

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 88 77-89
Jonas Olsson
Ordférande
Yvonne Simonsson (8§ 77-79) Christina Larsson (88 80-89)
Justerare
Martin Carling Per-Erik Norlin
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Instans Kommunfullméktige
Sammantradesdatum 2018-10-24
Datum da anslaget satts upp 2018-10-31 Datum da anslaget tas ned 2018-11-23

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunkontoret, nararkiv

Jonas Olsson

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Dals-Eds
JL kommun
S

Kommunfullméaktige

Narvarolista

Beslutande

Ledamoter

Tjanstgdrande ersattare

Ovriga narvarande

Ovriga

Martin Carling (C)
Per-Erik Norlin (S)
Anna Johansson (C)
Andreas Nilsson (M)
Anders Bengtsson (SD)
Carina Halmberg (S)
Kenneth Gustavsson (C)
Eva A Johansson (C)
Tommy Olsson (KD)
Larsinge Fahlén (S)
Ingvar Johannesson (C)
Mattias Petranyi (SD)
Elisabet Forsdahl (C)
Yvonne Simonsson (S)
Britt-Marie Johansson (M)
Borje Holmqgvist
Christina Larsson (C)
Niclas Bergendal (SD)
Jan-Stefan Karlsson (KD)
Per Normark (V)

Patrik Hogfelt (L)
Christer Jérgensen (C)
Bertil Bergendal (SD)
Oyvind Hoiberg (S)
Ture Olsson (C)

Stefan Svensson (M)
Jonathan Akesson (M)
Ake Jansson (C)
Lennart Lundgren (C)
Tim Karlsson (S)

Resultat:

Allménheten 8 personer
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

8§77 Dnr 13883

Motets 6ppnande

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktiges alderspresident Yvonne Simonsson, ppnar
sammantradet och halsar det nyvalda kommunfullmaktige valkommen.

Morgan Funevall och Lars Wallin hogtidlighaller motets 6ppnande med
musikunderhallning i form av What a wonderful world och You raise me up.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(21)

Sammantradesdatum

2018-10-24

—

Kommunfullméktige

§78 Dnr 2018-000288 111

Lansstyrelsens sammanrakning for val av ledamdoter och
ersattare 2018-2022

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige tar del av Lansstyrelsens protokoll fran sammanrakning
for val av ledamater och ersattare.

Ledamaoterna presenterar sig och sitt politiska engagemang i talarstolen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

8§79 Dnr 2018-000297 102

Val av ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordforande i kommunfullmaktige mandatperioden 2018-2022

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har att vélja ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordférande i kommunfullmaktige.

Yrkanden
Martin Carling (C) yrkar att Christina Larsson (C) valjs till ordférande.

Per-Erik Norlin (S) yrkar att Carina Halmberg (S) valjs till forste vice
ordforande.

Britt-Marie Johansson (M) yrkar att Andreas Nilsson (M) valjs till andre vice
ordftrande.

Propositionsordning

Ordfaranden staller proposition pa Martin Carlings yrkande att valja
Christina Larsson till ordférande i kommunfullméktige och finner att
kommunfullméktige beslutat bifalla yrkandet.

Ordfaranden staller darefter proposition pa Per-Erik Norlins yrkande att
vélja Carina Halmberg till forste vice ordférande i kommunfullméktige och
finner att kommunfullmaktige beslutat bifalla yrkandet.

Ordfaranden staller slutligen proposition pa Britt-Marie Johanssons yrkande
att valja Andreas Nilsson till andre vice ordférande i kommunfullméktige
och finner att kommunfullméktige beslutat bifalla yrkandet

Kommunfullmaktiges beslut
- Kommunfullméktige beslutar att for mandatperioden 2018-2022 utse
foljande ordftrande, forste vice ordférande och andre vice
ordférande i kommunfullmaktige:

Kommunfullmaktiges ordférande: Christina Larsson
Kommunfullmé&ktiges 1:e vice ordf.: Carina Halmberg
Kommunfullmaktiges 2:e vice ordf.: Andreas Nilsson

Expedieras:

Valda
Fortroendemannaregister
Lénekontoret

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

§80 Dnr 2018-000298 102

Val av valberedningsutskott infor val av namnder och
styrelser mandatperioden 2019-01-01 - 2022-12-31

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige har att faststélla antalet ledamdter och ersattare i
valberedningsutskottet samt att utse dessa och vélja ordférande och vice
ordforande i utskottet.

Antalet ledamdter och ersattare i valberedningsutskottet skall enligt
kommunfullméktiges arbetsordning, § 34, vara 9 + 9 st.

Kommunfullméktiges ordférande uppmanar partierna att efter genomforda
overlaggningar, foresla ledamoter och ersattare samt ordforande och vice
ordférande till valberedningsutskottet.

Yrkanden vad galler ledamdéter och ersattare i utskottet

Forslagstallare Ledamot Ersattare

Anna Johansson (C) Martin Carling (C) Ture Olsson (C)

Anna Johansson (C) Eva A Johansson (C)  Kenneth Gustavsson (C)
Per-Erik Norlin (S) Monica Sandstrom (S) Borje Holmaqvist (S)
Per-Erik Norlin (S) Carina Halmberg (S)  Yvonne Simonsson (S)
Andreas Nilsson (M) Jan Johansson (M) Andreas Nilsson (M)
Patrik Hogfelt (L) Patrik Hogfelt (L) Britt Olsson (L)

Tommy Olsson (KD) Tommy Olsson (KD)  Jan-Stefan Karlsson(KD)
Per Normark (V) Per Normark (V)

Anders Bengtsson (SD) Anders Bengtsson (SD) Niclas Bergendahl (SD)

Yrkanden vad galler ordforande och vice ordférande i utskottet

Forslagstallare Ordférande Vice ordférande
Anna Johansson (C) Martin Carling (C)

Per-Erik Norlin (S) Monica Sandstrom (S)
Proposition

Ordfaranden staller forst proposition pa forslagen till ordinarie ledamater i
utskottet och finner att dessa bifallits.

Ordfdéranden staller vidare proposition pa forslagen till ersattare i utskottet
och finner att dessa bifallits.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

forts § 80

Ordfaranden staller slutligen proposition pa forslagen till ordférande och
vice ordfoérande och finner att kommunfullmaktige beslutat bifalla ocksa
dessa.

Kommunfullmaktiges beslut
- Kommunfullmaktige beslutar att till valberedningsutskottet utse
féljande personer till ordinarie ledaméter och personliga erséttare
samt ordforande och vice ordférande:

Ledamdéter Ersdttare

Martin Carling (C) Ture Olsson (C)

Eva A Johansson (C) Kenneth Gustavsson (C)
Monica Sandstrom (S) Borje Holmqvist (S)
Carina Halmberg (S) Yvonne Simonsson (S)
Jan Johansson (M) Andreas Nilsson (M)
Patrik Hogfelt (L) Britt Olsson (L)
Tommy Olsson (KD) Jan-Stefan Karlsson(KD)
Per Normark (V)

Anders Bengtsson (SD) Niclas Bergendahl (SD)
Ordférande: Martin Carling (C)
Vice ordférande: Monica Sandstrom (S)

Expedieras till

Valda
Fortroendemannaregister
Partierna

Lonekontoret

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

§81 Dnr 2018-000118 042

Budgetuppfoljning 2018 — delarsrapport tertial 2

Sammanfattning av arendet

Vid dagens sammantrade bereds Delarshokslut per 31 augusti 2018, tertial 2
med prognos for budgetutfall for helaret 2018. Prognosen for helaret 2018
baseras pa namndernas beddmningar.

Till dagens sammantrade i arbetsutskottet foreligger rapport for
kommunledningsforvaltningen och samhallsbyggnadsforvaltningen men inte
samlat for och kommunens delarsbokslut. Under dagens sammantrade fors
samrad med namndernas arbetsutskott om utfall och prognos for aret samt
avstamning av namndernas budgetarbete 2019 inklusive taxor och avgifter.

Kommunstyrelsen beredde drendet 2018-10-10 och konstaterade vid samma
sammantrade att det da det inte finns nagra centralt avsatta medel for
oférutsedda handelser sa behdver uppkomna negativa budgetavvikelser
hanteras genom atgarder i verksamheterna, pa bade kort och lang sikt. Pa
kort sikt ska kommunens samtliga verksamheter iaktta en generell
aterhallsamhet, med beaktande av noédvéndig balans mellan kundnytta,
medarbetarnytta och ekonomisk nytta. Arbetet med langsiktigt hallbara
atgarder ska fortsatta enligt den inslagna linjen utifran strategin for
langsiktigt hallbar ekonomi och verksamhet, under ledning av
kommunchefens ledningsgrupp, i nara dialog med kommunstyrelsens
arbetsutskott samt i det manatliga namndsamradet med 6vriga namnders
arbetsutskott.

Beslutsunderlag

Delarsrapport 2018-08-31 (delarsbokslut, helarsprognos) KS
kommunledningsférvaltning och samhéllsbyggnadsforvaltning
Deldrsrapport 2018-08-31, Dals-Eds kommun
Tjansteskrivelse kommunchef

Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullméktige beslutar att godkéanna delarsbokslut per 31
augusti, tertial 2, 2018 samt prognos helaret 2018.

Expedieras till
Samtliga namnder

Ekonomichef

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

§ 82 Dnr 2018-000114 024

Arvodesreglemente for fortroendevalda samt riktlinjer for
politiskt tillsattande av ledamdter och ersattare till Edshus
AB

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige beslutade 2017-08-30 § 59 att uppdra at en
parlamentarisk grupp att arbeta vidare med en éversyn av
arvodesreglementet infor kommande mandatperiod. Edshus AB:s styrelse
har 2018-03-20 aven inkommit med en skrivelse angaende arvoden och
ersattare som ocksa utgjort en del av den parlamentariska gruppens dversyn.

Tjansteskrivelse foreligger 2018-09-02 fran kommunutredare med
overlaggningar i den parlamentariska gruppen och de jamforelser som gjorts
med andra kommuner samt en konsekvensbeskrivning.

Yrkande
Martin Carling (C) yrkar, utifran den parlamentariska gruppens diskussioner
och forslag om foljande:

- Kommunfullméktiges sammantraden fortsatter att ske pa kvallstid

- Samtliga ndmnder uppmanas att bjuda in alla sina ersattare till minst
ett mote per ar i syfte att halla dessa uppdaterade om namndens
arbete. Vid motet ska det informeras om ratten for erséttare att
nérvara vid samtliga sammantraden utan rostréatt, men med rétt till
ersattning for forlorad arbetsfortjanst.

- KS vice ordférandes arsarvode ska baseras pa samma belopp som
namndsordférandes arsarvode.

- Naér det galler de forslag fran den parlamentariska gruppen som avser
arvode och arbetsformer for Edshus AB:s styrelse, éverlamnas dessa
till valberedningen for Edshus AB:s styrelse att beakta.

Yvonne Simonsson (S) framfor ett tillaggsyrkande om att pa sid. 4 i
Arvodesreglementet dndra skrivningen funktionshindrad” till ”personer
med funktionsnedséttning”

Per-Erik Norlin (S) yrkar bifall till Carlings yrkande enligt ovan men med
fol Jande tillaggsyrkande:
Ersattning for kommunfullméktige ska utga for inldsning och

narvaro.
- KS vice ordférandes (oppositionsradet) omfattning i tid ska vara
50%.

Martin Carling (C) yrkar pa avslag till Norlins tillaggsyrkanden.

Sida
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

forts. § 82

Propositionsordning

Ordfaranden staller proposition pa yrkande enligt ovan och finner att
kommunfullmaktige beslutar enligt Carlings yrkande. Ordforande stéller
darefter proposition pa Simonssons tillaggsyrkande och finner att
kommunfullmé&ktige beslutar i enlighet med Simonssons tillaggsyrkande.
Ordfaranden staller slutligen proposition pa Norlins tillaggsyrkanden och
finner att kommunfullmaktige beslutar avsla Norlins tillaggsyrkande.

Omrostning begérs och ska genomféras. Kommunfullmaktige godkanner
foljande propositionsordning:

Ja-rost for avslag till tilldggsyrkande om att ersattning for
kommunfullmaktige ska utga for inlasning och narvaro.

Nej-rost for bifall till tillaggsyrkande om att ersattning for
kommunfullmaktige ska utga for inlasning och narvaro.

Ja-rost for avslag till tilldggsyrkande om att KS vice ordférandes
(oppositionsradet) omfattning i tid ska vara 50%.

Nej-rost for bifall till tillaggsyrkande om att KS vice ordférandes
(oppositionsradet) omfattning i tid ska vara 50%.

Omrostningsresultat
Med 19 ja-roster for Carlings yrkande om avslag mot 11 nej-roster for

Norlins yrkande om bifall, beslutar kommunfullmaktige i enlighet med
Carlings yrkande, nar det géller tillaggsyrkande om att erséttning for
kommunfullmaktige ska utga for inlasning och narvaro.

Med 22 ja-roster for Carlings yrkande om avslag mot 11 nej-roster for
Norlins yrkande om bifall, beslutar kommunfullmaktige i enlighet med
Carlings yrkande, nar det géller tillaggsyrkande om att KS vice ordférandes
(oppositionsradet) omfattning i tid ska vara 50%.

Omrostningsresultatet framgar av Narvarolistan pa sid. 2 i protokollet.

Beslutsunderlag

Skrivelse till arvodeskommittén Dals-Ed.
Tjansteskrivelse kommunutredare 2018-09-02.
Protokoll parlamentariska gruppen 2018-09-03.

Sida
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

forts. § 82

Kommunfullmaktiges beslut

Kommunfullmaktige beslutar foljande utifran den parlamentariska gruppens
diskussioner och forslag:

Kommunfullmaktiges sammantraden fortsatter att ske pa kvallstid

Samtliga ndmnder uppmanas att bjuda in alla sina erséttare till minst
ett mote per ar i syfte att halla dessa uppdaterade om namndens
arbete. Vid motet ska det informeras om réatten for erséttare att
nérvara vid samtliga sammantraden utan rostréatt, men med rétt till
ersattning for forlorad arbetsfortjanst.

KS vice ordférandes arsarvode ska baseras pa samma belopp som
namndsordférandes arsarvode.

Nar det galler de forslag fran den parlamentariska gruppen som avser
arvode och arbetsformer for Edshus AB:s styrelse, 6verlamnas dessa
till valberedningen for Edshus AB:s styrelse att beakta.

Kommunkansliet uppdras att revidera arvodesreglemente utifran
kommunfullmaktiges beslut enligt ovan, inklusive &ndrad skrivning
om personer med funktionsnedsattning, att galla fran och med 2019-
01-01.

Expedieras till
Lonekontoret

Kommunkansliet

Forfattningssamling

Sida
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

§83 Dnr 2018-000161 003

Reviderad forbundsordning och arbetsordning for Dalslands
milj6- och energiférbund
Sammanfattning av arendet

Dalslands miljo- och energiférbund har inkommit med forslag till revidering
av forbundsordningen vilket framst grundar sig i att tillsynen av vissa
receptfria lakemedel 6verlamnats till kommunerna. Ovriga andringar avser
nya laghanvisningar i den nya kommunallagen. Dessa andringar avser aven
bilaga arbetsordning.

Beslutsunderlag

Forbundsordning Dalslands miljo- och energiférbund, revidering
Dalslands miljé- och energiférbund, protokoll 2018-04-12 § 4
Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullméktige beslutar att godkanna foreliggande forslag till
revidering av férbundsordning och arbetsordning for Dalslands
miljo- och energiférbund.

Expedieras till
Dalslands miljo- och energiférbund

Sida
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

§ 84 Dnr 2017-000288 023

Inrattande av bemanningsteam

Sammanfattning av arendet

| princip samtliga verksamheter bedomer att det har blivit svarare att fa tag i
vikarier som kan arbeta ofta och/eller under langre tid samt att det blivit
svarare att fa tag pa personal med erfarenhet/utbildning inom
verksamhetsomradet. Inom Samhéllsbyggnadsforvaltningen och FOKUS-
forvaltningen har det dessutom varit cheferna och personalen i verksamheten
som ringt in vikarierna och det har varit en tidsddande uppgift som delvis
gatt ut 6ver ordinarie arbete. Inom socialforvaltningen i Dals Eds kommun
finns sedan flera ar en vél fungerande vikariepool, Flexteamet, som
ombesorjer i stort sett hela vikarieanskaffningen i forvaltningen.

Verksamheterna sag med anledning av detta ett behov av en gemensam
vikariepool for att 6ka mojligheterna till 6kad erfarenhet, dkad
regelbundenhet, sékrare och battre anstallningar/fler jobbchanser for
vikarierna samt i vissa delar en avlastning for cheferna och verksamheterna.
Efter en process med berdrda forvaltningar utformades forslag utifran fragor
om avtal, effektiv digital hantering av planering och kommunikation samt
organisatorisk tillhérighet som behandlades i kommunfullméktige 2017-09-
20, tillsattes en styrgrupp samt en projektarbetsgrupp i syfte att inratta ett
kommungemensamt bemanningsteam som servar kommunens tre stora
omraden, socialférvaltningen, FOKUS-férvaltningen och
samhallsbyggnadsforvaltningen i fraga om vikarieanskaffning. Finansiering
sker inom respektive ndmnds ram. Teamet placeras organisatoriskt under
samhéllsbyggnadsfarvaltningen och da under enheten arbetsmarknad och
integration (AMI) som uppdrogs att vidta de atgarder som kravs for att
kunna starta upp arbetet mot ett gemensamt bemanningsteam, dar FOKUS-
forvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen ingar i startskedet, medan
man inledningsvis avvaktar med socialforvaltningen fram tills utvarderingen
september 2018.

Under hosten 2017 bildades darfor en projektgrupp bestaende av
representanter fran socialforvaltningen, FOKUS samt
samhéllsbyggnadsférvaltningen i syfte att utforma en processplan, fér
utveckling av ett kommungemensamt bemanningsteam. Under sommaren
2018 genomfdrdes en utvardering av verksamheten bland medarbetarna
Sammantaget visar utvardering och enkaét att verksamheterna har varit ndjda
eller mycket ndjda med bemanningen.

Tjansteskrivelse fran AMI-chef med bedémning och forslag till beslut for
vidare beslut for utveckling av verksamheten foreligger.
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2018-10-24

Kommunfullméktige

forts. § 84

Ett kommungemensamt bemanningsteam syftar till att stodja arbetet med
kommunens utvecklingsmal genom en effektivare forvaltningsorganisation.
Dar man genom en gemensam enhet far storre 6versyn och béttre
overgripande kontroll dver bemanningen totalt sett. Det ger ocksa
forutsattningar for en battre kontroll av kostnader och samordningsvinster
kan lattare upptackas. Detta kan ses som ett led i strategin for langsiktigt
hallbar ekonomi och verksamhet. Med ett gemensamt bemanningsteam
minskar sarbarheten da det finns tva administratorer/verksamhetsledare
istallet for i huvudsak en i nuvarande organisation med enbart flexteam.

For att lyckas med detta kravs att flexteam och nystartade bemanningsteamet
succesivt byggs ihop. Att hansyn tas till nuvarande arbetssatt och fungerande
rutiner, att man I6pande utvarderar verksamheten och fortsatt vid behov
bereder fragor i arbetsgrupp/styrgrupp. Vidare kravs regelbunden delaktighet
och representation fran bemanningsteam/flex i samtliga forvaltningars
ledningsgrupper.

| nuléget &r bedémningen att flexteam och bemanningsteam kan ligga kvar i
respektive forvaltning under den fortsatta processen mot en
sammanslagning, for att darefter, nar det bedéms lampligt organisatoriskt
overga till samhallsbyggnadsforvaltningen och da AMI.

For finansiering av verksamheten har olika alternativ diskuterats men
forslagsvis hanteras kostnaderna for personal som utgar fran
bemanningsteamet genom att de laggs pa ratt ansvar i samband med
bestallning, och s langt det &r mojligt ska ratt ansvar belastas direkt. Detta
mojliggors genom att samtliga bestéllningar 1aggs in direkt i Medvind, med
ratt koppling till ansvar. Ovriga kostnader som kommer belasta
bemanningsenheten &r t ex kostnader for administration, lokaler,
arbetsledning, sjukloner, eventuella retroléner, moétestider mm. For att tacka
dessa kostnader foreslas att samtliga férvaltningar bidrar genom att man
kvartalsvis gor en avrakning och fordelar OH-kostnaderna utifran
verksamheternas nyttjandegrad. Detta gors idag inom flexteamet, det finns
rutiner for det och bedéms kunna fungera dven for ett gemensamt
bemanningsteam.

Arendet har foregatts av dialog vid namndsamréad den 12 september samt att
arendet behandlas dven i namnderna infor beslut i kommunfullméktige.

MBL forhandling enligt 8 11 i &rendet genomfordes 2018-10-09 i full
enighet.
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Kommunfullméktige

forts. § 84

Kommunfullméktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar:
- att inratta bemanningsteamet som en permanent verksamhet.

- att arbeta for en succesiv sammanslagning av flexteam och
bemanningsteam till ett Kommungemensamt bemanningsteam.

- att pa sikt organisatoriskt placera bemanningsteamet under
Samhallsbyggnadsforvaltningen och da under enheten arbetsmarknad
och integration (AMI).

- att finansiering av verksamheten och fordelning av kostnader ska ske
i enlighet med principen att kostnaderna for personal som utgar fran
bemanningsteamet hanteras genom att de laggs pa ratt ansvar i
samband med bestallning, och sa langt det &r mojligt ska ratt ansvar
belastas direkt.

Expedieras till
FOKUS

SN
AMI-chef
Samhallsbyggnadschef
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Kommunfullméktige

§85 Dnr 2018-000124 450

Samrad - Gemensam avfallsplan for Bengtsfors, Dals-Ed,
Fargelanda och Melleruds kommuner 2018-2025

Sammanfattning av arendet

Dals-Ed, Mellerud, Bengtsfors och Fargelanda kommuner har tillsammans
med Sweco under ett ars tid arbetat med att ta fram en gemensam avfallsplan
som skall galla fram till 2025. Kommunen har haft planen for utstalining dar
synpunkter har inkommit och sammanstéllts i bilaga 6. Vision for
avfallsplanen &r att avfallshanteringen i de fyra Dalslandskommunerna bidrar
till ett hallbart samhélle. Avfallshanteringen ar serviceinriktad vilket innebéar
att alla aktorer och invanare i kommunerna forstar och bidrar till att det
avfall som uppstar ska hanteras som en resurs.

Till visionen foreslas mal och atgarder med fokus pa att avfallet inte ska vara
farligt for méanniskors hélsa eller miljo och att vi ska hogre upp i
avfallstrappan.

Beslutsunderlag

Utstallningsmaterial, huvuddokument och bilagorna 1-5 & 7.
Bilaga 6 innehaller inkomna synpunkter, den innehaller redogorelse for
utstallning och samrad.

Tjansteskrivelse fran teknisk chef foreligger med bedomning och
beslutsforslag. Under arbetets gang har tjansteman och politiker i de fyra
kommunerna jobbat tillsammans med att ta fram en gemensam vision och
handlingsplan som ska leda kommunerna in i framtiden. Avfallsplanen ar
verktyget for att styra mot en hallbar resurshantering.

Kommunfullmaktiges beslut

- Kommunfullmaktige i Dals-Eds kommun beslutar att for sin del anta
Gemensam avfallsplan for Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och
Melleruds kommuner 2018-2025

Expedieras till
Teknisk chef
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§ 86 Dnr 2018-000307 102

Avsagelse av fortroendeuppdrag (S) som ledamot i
kommunfullméktige

Sammanfattning av arendet

Maria Celik (S) har 2018-10-18 inkommit med avségelse av uppdraget som
ledamot i kommunfullmaktige.

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar:

- att godkénna avsagelse fran Maria Celik (S) avseende uppdraget som
ledamot i kommunfullmaktige

- att begdra ny sammanrékning hos Lansstyrelsen.

Expedieras till
Maria Celik
Kommunkansliet
Lansstyrelsen
KF 14 nov
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§ 87 Dnr 8876

Information fran kommunledningen och namnderna

Sammanfattning av arendet
Kommunstyrelsens ordférande informerar bland annat om

- invigning av ny gasmack pa Jordbron den 8 november kl. 15.00-16.00,

- gemensamt gruppmote for de politiska partierna kring budget 2019 som
aterkommer som ett drende pa kommunfullméktige den 14 november,

- det nyvalda valberedningsutskottet har sammantrade den 13 november
och 27 november med uppdrag att bereda nomineringar till namnder,
styrelser och andra fortroendeuppdrag i kommunen under
mandatperioden.

FOKUS-n&mndens ordférande informerar bland annat om heldagsndmnd
under dagen tillsammans med verksamheterna, hdstlovsprogram och att
antalet besokare till Biblioteket fortsatter att dka.

Socialndmndens ordférande informerar bland annat om dialogméte under
dagen med Halso- och sjukvardsnamnden Norra med bland annat
samverkande sjukvard pa agendan.

Plan- och byggnadsndmndens ordférande informerar bland annat om
pagaende bygglovsarende i form av t ex resecentrum.
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§ 88

Ovriga fragor
Sammanfattning av arendet
Inga 6vriga fragor anmals.
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§ 89

Allmanhetens fragestund

Sammanfattning av arendet

Inga fragor fran allméanheten anmals.
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