
Vi bjuder in företag och arbetsgivare till en

Jobb- och Rekryteringsmässa
22 maj kl 14.00-17.00, FoundEvers lokaler i Ed (f.d Sykes)

Med anledning av att företaget FoundEver varslar 48 anställda så arrangeras en rekryteringsmässa 
med inriktning på jobb, rekrytering och matchning.

Mässan är öppen för alla och vårt syfte är att skapa en träffpunkt där företag och besökare kan knyta 
intressanta kontakter, både bland varslade och övriga besökare. Vi bjuder även in arbetsgivare från 
angränsande kommuner att delta på mässan.

Här kan du anmäla ditt intresse att delta som utställare >>>  Anmälan

På mässan finns
- Arbetsförmedlingen som informerar om vilka stöd de kan
 erbjuda dig som företagare. 
- Vuxenutbildningen och Campus Dalsland som berättar om 
möjligheterna för omskolning och nya möjligheter till jobb. 
- Dals-Eds kommun med bemanningsenheten, AMI-enheten 
med flera finns på plats samt näringslivsutvecklare.
- Fikahörna
- Rum för enskilda möten mellan arbetsgivare och arbetssökande.

Detta ingår när du anmäler ditt företag till mässan:

- Utställningsyta med ett bord
- Tillgång till ström
- Plats för 1 roll-up alternativt 1 beachflagga

ANMÄL DIG SENAST FREDAG 16 MAJ. (Helst tidigare!) Mässan är kostnadsfri för utställare. 
Välkomna!

Arrangörer:

           Fakta om varslet:
 
* Orsak till varslet är att FoundEver i Ed 
tappat en stor kund.

* 48 varslade varav 27 som bor i Ed.

* Kompetenser bland de varslade är i 
huvudsak kundkontakt & sälj och även 
IT-kunskap.

* Snittålder på varslade ca 30 år.

* Stort intresse för att skola om sig och 
byta bransch.

* Totalt 99 pers kvar efter varsel varav 
35 personer som jobbar på kontoret i 
Ed.


