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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

81 Dnr 2019-000297 008

Remiss - Handlingsplan for suicidprevention 2020-2025

Sammanfattning av arendet

| den lansgemensamma, redan befintliga handlingsplanen for psykisk hélsa
2018-2020 finns ett mal om nollvision om suicid i Vastra Goétaland.
Handlingsplanen ska i sin helhet genomfdras delregionalt och lokalt. I Dals-
Eds kommun bedrivs arbetet kring den lokala handlingsplanen inom ramen
for den lokala narsjukvardsgruppen. Nagra lansgemensamma aktiviteter
pekas dock ut. En av dessa handlar om att ta fram en lansgemensam
handlingsplan for suicidprevention. En partsgemensam arbetsgrupp har tagit
fram den lansgemensamma handlingsplanen for suicidprevention, med
processledare fran VastkKom och VGR. Politiskt samradsorgan, SRO, har
stallt sig bakom att forslag till handlingsplan sands pa remiss till berérda
namnder och styrelser inom VGR och lanets 49 kommuner samt berérda
intresseorganisationer. Svar 6nskas senast 2020-02-14.

Syftet med handlingsplanen &r att minska antalet suicid och suicidférsok i
Vastra Gotaland och att den ska utgéra en gemensam grund for
kommunernas och regionens suicidpreventiva arbete. Malet ar att antalet
suicid i VG ska minska med 40% till 2025. Uppf6ljning av den
lansgemensamma handlingsplanen for suicidprevention gors av styrgruppen
for den lansgemensamma handlingsplanen for psykisk hélsa. Ett antal
indikatorer har valts ut for att mojliggora jamforelser av processer och
resultat.

Handlingsplanen forvantas omhandertas delregionalt och lokalt pa samma
vis som handlingsplanen for psykisk halsa, dvs att den lokala
narsjukvardsgruppen gor en lokal handlingsplan utifran innehallet i den
lansgemensamma.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — forslag till yttrande, folkhalsostrateg 2020-01-10

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 §

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar stalla sig bakom yttrande fran
folkhélsostrateg som sitt eget.

Expedieras till
Vastra Gotalandsregionen

Folkhélsostrateg
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

82 Dnr 2019-000298 750

Remiss - Samverkan for barns och ungas bésta -
overenskommelse mellan Véastra Gotalands kommuner och
Vastra Gotalandsregionen

Sammanfattning av arendet

Syftet med 6verenskommelsen &r att stdrka samverkan mellan parterna med
barnet/ungdomens bésta i centrum. Forslaget omfattar en samlad och
gemensam Overenskommelse mellan VGR och de 49 kommunerna om
samarbete kring barn och unga som &r i behov av samordnade insatser och
tvarprofessionell kompetens fran bada huvudmannen.

Behovet av stod, vard och behandling ska fangas upp och tillgodoses hos
barn och unga, oavsett om de bor med sina vardnadshavare eller ar placerade
utanfor egna hemmet. Tidiga, samordnade och vid behov, integrerade
insatser ska motverka svara och komplexa problem senare i livet. Inga barn
eller ungdomar ska falla mellan stolarna. Denna 6verenskommelse ska
frdmja samarbete mellan olika berdrda verksamheter samt tydliggora varje
parts ansvar for olika insatser.

Socialndmnden och FOKUS-ndamnden bereder forslag till remissvar.
Beslutsunderlag

FOKUS-n&dmndens protokoll, inkl. tjansteskrivelse, 2020-01-15 § 1
Socialndmndens protokoll, inkl. tjansteskrivelse, 2020-01-28 § 6

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar stélla sig bakom yttrande fran
socialnamnden och FOKUS-ndamnden som sitt eget.

Expedieras till
Véastkom

SN
FOKUS
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

§3 Dnr 2019-000270 020

Heltidsresan - projekt for att 6ka andelen heltidsanstalliningar

Sammanfattning av arendet

Sveriges kommuner och regioner (SKR tidigare SKL) och Kommunal
undertecknade ett avtal i april 2016 gallande heltid som norm dar det
framgar atgarder kopplat till att 6ka andelen heltidsarbetande. Heltid ar en
viktig fraga for valfardens arbetsgivare och for att klara framtidens
rekryteringsutmaningar ar det avgérande att fler medarbetare arbetar heltid.
Dals-Ed kommun antog en handlingsplan december 2017 men saknade
resurser for att driva projektet. Hosten 2019 aterupptog HR-enheten projektet
och det tillsattes en projektgrupp som genomfort en utredning,
enkatundersokning och uppdaterat handlingsplanen fér 6kad andel
heltidsarbetande.

For att driva heltid som norm framat gors bedémningen att det behovs en
bemanningsplanerare om 100% och en processledare om 50%.
Bemanningsplaneraren &r en langsiktig 16sning for hela Dals-Eds kommun
och ska arbeta med schema och kartlaggning av verksamhetens behov
tillsammans med chef och medarbetare. Processledarrollen uppdras HR-
enheten och ar inom ramen fér HR-konsult. Denne bedéms under inférandet
mellan tidsperioden 2020-2023 avsatta omkring 50% till processledning for
heltid som norm, med viss variation over tid. Processledare och
bemanningsplanerare kommer att arbeta ndra HR, ekonomi och
bemanningsteamet.

Medbestammande MBL information har &gt rum den 17 oktober och MBL
forhandling har skett den 28 november.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse HR-strateg, inkl. handlingsplan, 2019-11-27

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll, 2020-01-22 § 3
Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar:

- att uppdra at HR-enheten att rekrytera en central
bemanningsplanerare pa 100% for kommunens verksamheter, med
organisatorisk tillhorighet pa HR-enheten

- att uppdra at kommunchefen och hennes ledningsgrupp att
omprioritera insatserna som bedrivs med resurser finansierade av
utvecklingsanslaget for att klara att bedriva omstéllningen till en
heltidsorganisation enligt forslaget, dér en processledare pa 50%
tillsatts inom ramen for befintliga personella resurser inom HR-
enheten.
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Sammantradesdatum

2020-02-05

forts. 8§ 3

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta:

att anta handlingsplanen for 6kad andel heltidsarbetande innebarande
att Dals-Eds kommun ska stélla om till en heltidsorganisation.
Kommunfullmaktige patalar vikten av att arbetssattet for
genomforandet av handlingsplanen ar inkluderande och bygger pa
forankring bland medarbetarna.

att senast 1 januari 2022 erbjuder Dals-Ed alla deltidsanstéllda som
vill arbeta heltid mojlighet att gora detta

att senast 1 januari 2022 ar alla nyanstallningar heltidstjanster

att mal 2030 ar 85% av Dals-Ed kommuns anstéllningar &r
heltidsanstéllningar. Dals-Eds kommun erbjuder konkurrenskraftiga
anstallnings- och arbetsvillkor som 6kar kommunens attraktivitet
som arbetsgivare

att utbka kommunstyrelsens ram med 591 tkr ar 2020, 1 128 tkr ar
2021, 1 128 tkr &r 2022 samt 988 tkr ar 2023 for att genomfora
projektet. Finansiering sker genom sankning av kommunens resultat
med motsvarande niva.

Expedieras till
HR-chef

Kommunchef

KF
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Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

84 Dnr 2019-000105 000

Projekt - Hallplats Dals-Ed

Sammanfattning av arendet

Dals-Eds kommun erhaller under 2018-2020 statsbidrag for socioekonomiskt
eftersatta landshygdskommuner, vilket ger kommunen 1 731 000 kr/ar. En
projektansdkan har gjorts for att fa del av statsbidraget, vilken antogs av
kommunstyrelsens arbetsutskott 180926 §158. Projektet gar under namnet
“Hallplats Dals-Ed” dér fyra spér identifierats for arbetet med
socioekonomiska utmaningar.

Tjansteskrivelse foreligger fran folkhalsostrateg, 200107.

Forslaget om fordelning for aret har beretts i kommunchefens ledningsgrupp
och dverenskommit om att statshidraget for 2019 gor bast nytta genom att
finansiera foljande: 1. Finansiering av tjdnsten som processledare med 500
000. 2. Finansiering av insatskoordinator i forskola/skola under hésten med
300 000 samt ytterligare 100 000 for att utreda upplagg av framtida
insatsgrupp/insatsenhet. Syftet ar att samordna samtliga funktioner som
arbetar med barn och unga i behov av tidiga insatser. Processledare utses
som samordnar funktionerna och organiseringen av en ev framtida
enhet/grupp. 3. Finansiering med 831 000 av arbete med kompetens- och
personalforsorjning dar en arbetsgrupp tar fram olika insatser sdsom
kartlaggning, handlingsplan for kompetens- och personalforsorjning,
marknadsforing, undersoka former for olika typer av stdd till utbildning i
bristyrken. Merparten av beloppet avser vikarier for deltagande inom berorda
yrkesgrupper.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse folkhalsostrateg, 200107

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 5
Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att statsbidraget ska finansiera de tre
punkter som beskrivs ovan.

Expedieras till

FOKUS

SN
Samhéllsbyggnadschef
Folkhalsostrateg
Kommunchef
Trygghetssamordnare
Ekonomichef

HR-chef
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

§5 Dnr 2019-000324 180

Styrdokument for kommunens krisberedskapsarbete 2019-
2022

Sammanfattning av arendet

Enligt dverenskommelse om kommunernas krisberedskap, foreligger forslag
till styrdokument for Dals-Eds kommuns del.

Styrdokumentet syftar till att skapa en strategisk inriktning for arbetet med
krisberedskap. Det syftar dven till att, dar det behovs, utveckla den
kommunala styrningen av arbetet med krisberedskap sa att det i storre
utstrackning involverar kommunala forvaltningar, bolag och
kommunalférbund. Kommunen ska ta fram ett styrdokument fér kommunens
arbete med krisberedskap. Styrdokumentet ska ange kommunens
overgripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden.

Beslutsunderlag

Forslag till Styrdokument for kommunens krisberedskapsarbete 2019-2022
Overenskommelse om kommunernas krisheredskap. Precisering av mél och
ersattning for uppgifter i LEH

Tjansteskrivelse trygghetssamordnare, 2019-12-16

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 10

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att under forutsattning av
kommunfullmaktiges beslut enligt nedan, uppdra at
trygghetssamordnare att initiera en justering av férbundsordning och
bolagsordning for bolag och forbund med utgangspunkt i detta
dokument.

Beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att
- faststélla uppréttat forslag till Styrdokument for kommunens
krisberedskapsarbete 2019-2022.
- upphdva kommunens styrdokument for krisberedskap 2015-2018.

Expedieras till
Trygghetssamordnare

KF
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

§6 Dnr 2019-000326 170

Samarbetsavtal mellan SOS Alarm AB och Dals-Ed kommun
avseende kommunal raddningstjanst, 2019-01-01 - 2021-12-31

Sammanfattning av arendet

Det tidigare avtalet med SOS Alarm har utgatt och ett nytt avtal &r framtaget
for godk&nnande av kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Samarbetsavtal mellan SOS Alarm AB och Dals-Ed kommun avseende
kommunal raddningstjanst, 2019-01-01 - 2021-12-31
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 12

Kommunstyrelsens beslut
- Kommunstyrelsen beslutar att godkanna foreliggande avtal med SOS
Alarm med undertecknande av raddningschefen.

Expedieras till
Réddningschef
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Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

87 Dnr 2019-000150 600

Motion - Fria arbetsklader till all personal inom
barnomsorgen

Sammanfattning av arendet

Motion har inkommit 2019-05-13 fran Larsinge Fahlén (S) om fria
arbetsklader till all personal inom barnomsorgen. Kommunfullmaktige har
2019-05-15 § 34 remitterat motionen till kommunstyrelsen for beredning.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2019-06-12 § 141 uppdragit till HR-
enheten att som en del i beredningen av forslag till motionssvar, ta fram
underlag kring vilka férutséttningar och regler som finns for narvarande
kring arbetsklader i kommunens organisation samt en jamférande studie 6ver
hur narliggande kommuner valt att hantera arbetsklader fér kommunens
personal. Underlaget &r en del i ett stéllningstagande for fortsatt beredning av
arendet. Dals-Eds kommun ska tillhandahalla skyddsutrustning, (anvéndning
av personlig skyddsutrustning) nar behov foreligger och arbetsklader som
regleras i olika lagar och forfattningar beroende pa vilken verksamhet det
géller. HR-chef redogor i tjansteskrivelse for utford enkatundersokning,
omvérldsanalys av kringliggande kommuner i Dalsland, samt beskriver
ocksa att for bedémning om vilka arbetsplatser som &r i ytterligare behov av
arbetsklader/skyddskl&der behdver en utredning genomforas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott éverlamnar, 2019-09-25 § 181, dver
arendet till FOKUS-ndmnden for beredning av motionssvar. FOKUS-
namnden beslutade 2019-11-20 att uppdra at rektorer forskolan och rektor F-
3 att skyndsamt inkomma till namnden med en detaljerad utredning d&r man
presenterar olika forslag till kladpaket med kostnadsuppgifter, finansiering,
samt forslag till skotsel/hantering av detsamma.

Utifran forvaltningens underlag beslutade FOKUS-namnden 2019-12-18 om
inkop av arbetsklader som ett projekt inom forskoleverksamheten under
2020. FOKUS-namnden har darmed uppdragit at rektorer i forskolan att ga
vidare med inkop av arbetsklader i form av ytterklader och att
initialkostnaden for inkdpet finansieras genom de intékter verksamheten har
fatt for mottagande av larlingselever. Lépande kostnader tacks genom
driftskostnader. Skotsel och hantering av arbetsklader ska folja foreslagna
riktlinjer i enlighet med tjansteskrivelse. FOKUS-namnden uppdrar at
forvaltningen att gora utvardering av projektet i augusti manad 2020.

Beslutsunderlag
FOKUS-n&dmndens protokoll 2019-12-18 § 113

Tjansteskrivelse FOKUS-férvaltningen
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 13
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Sammantradesdatum

2020-02-05

N

Kommunstyrelsen

forts. 8§ 7

Beslutsforslag

- Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att med hanvisning
till FOKUS-namndens beslut 2019-12-18, anse motionen besvarad.

Expedieras till
KF
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Dals-Eds
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
2020-02-05
§8 Dnr 2019-000078 310

Anlaggande av ny vagstrackning till Onson

Sammanfattning av arendet

En ny vagstrackning till atervinningscentralen pa Onsén har varit diskuterad
tidigare och i samband med att V&stfrakt planerade att anldgga en ny
vagstrackning for en del av végen till sin bergtékt nordvast om Onsons
atervinningscentral, fanns méjligheter att i samverkan forverkliga
vagstrackningen for att gora vagen rakare, barigheten dimensionerad for tung
trafik, flytta elektriska grinden ca 500 meter fran Atervinningscentralen, for
att &ven minska inbrotten och stolderna.

For narvarande finns ett nyttjanderattsavtal som ger Vastfrakt tillstand
att kora pa den vag som gar pa kommunal mark. Detta avtal behdver
skrivas om i samband med att ny strackning har anlagts och dar det
framgar att Vastfrakt har haft ratt till att anldagga vag pa av kommunen
anvisad mark.

Den totala kostnaden for projektet har beréknats till 1.2 miljoner kronor,
vilket har 6verskridits vilket dock inte paverkat den del som kommunen
medfinansierar vagbygget med, som ar 400 000 kronor. VVagen &r da
grusbelagd. For finansieringen krévs sarskilt beslut.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse teknisk chef 2019-12-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 14

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att medfinansieringen av den nya
vagstrackningen till Onsons atervinningscentral ska hanteras via KS
investeringsbudget. Teknisk chef uppdras att uppdatera nuvarande
nyttjanderattsavtal gallande vag pa kommunens mark for transporter
till bergtakten samt uppratta avtal for renhallningens arrende av
atervinningscentralen som finansiering for kapitaltjanstkostnaderna.

Expedieras till
Teknisk chef

Ekonomichef

Sida
12(25)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

§9 Dnr 2020-000008 002

Revidering av Kommunstyrelsens delegationsordning 2020

Sammanfattning av arendet

Senare under aret kommer kommunstyrelsens delegationsordning med stor
sannolikhet bli féremal for revidering efter bland annat utredning kring
parkering i centrum. Det finns dock behov redan nu att hantera en mindre
revidering omfattande parkeringstillstand for rérelsehindrade samt
anstéllningsbeslut.

Foljande forslag till revidering foreligger:
Personaléarenden Delegat

- - .
EFB._els“Iute_memga_lan_stalllnmglau stallial ;E“"ese"e'

* Beslut om 6vriga anstallningar Enhetschef
(Forlangning av tidsbegransade anstéllningar samt

anstéllningar av timavlonad personal betraktas som
verkstéllighet)

Trafik och parkering Delegat

*p | - -” lo lf o I | | | A | = - | !
SekreterarefUtredare

* Parkeringstillstand for rérelsehindrad Samhallsvégledare

Beslutsunderlag
Forslag till revidering av KS delegationsordning

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 15
Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att revidera kommunstyrelsens
delegationsordning i enlighet med forslag ovan.

Expedieras till
Kanslienheten

Webmaster
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
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§10 Dnr 2020-000012 180

Gemensamt ledningssystem Raddningstjansten

Sammanfattning av arendet

En andrad lagstiftning med krav pa standigt bemannad 6vergripande ledning
inom raddningstjansten beraknas trada i kraft ar 2021. Det &r ett resultat av
raddningstjanstutredningen (SOU 2018:54) och den skogsbrandsutredning
(SOU 2019:7) som skogsbréanderna sommaren 2018 resulterade i. Dér
konstateras att det finns ett behov av att starka raddningstjansternas formaga
att leda och hantera storskaliga och komplexa raddningsinsatser. Resultatet
av utredningarna anger att for att raddningstjansten pa basta sétt ska ha
formaga att leda och hantera storskaliga och komplexa raddningsinsatser
kravs ett nytt, tillrackligt starkt, ledningssystem. Fragan hur en tillracklig
formaga till ledning kan astadkommas har under 2019 utretts av en grupp
raddningschefer i omradet Dalarna, Varmland och Orebro ldn samt delar av
Vistmanland och norra Dalsland (Amél, Bengtsfors och Dals-Ed).

Tjansteskrivelse fran raddningschef 200110, foreligger. Bedémning gors om
att en samverkan omradet bedoms skapa goda forutsattningar att tillgodose
behovet av 6kad ledningsformaga for raddningstjansten. Aven inom évriga
delar av Véstra Gotaland pagar diskussioner om gemensamt ledningssystem.

Budgeten for Raddningsregion Bergslagen visar pa en kostnad av 17,60 per
invanare och ar nar ledningssystemet ar fullt utbyggt ar 2023. Fran detta dras
det statliga anslag pa ca 4,50 per invanare och ar som anslas for att delvis
tdcka kommunernas 6kade kostnader for forstarkt ledningssystem, samt viss
reduktion av kommunens kostnad hos SOS Alarm. Beréknad kostnad for
raddningstjansten i Dals-Ed blir for 2020: 22 000 kr, for 2021: 42 000 kr, for
2022: 50 000 kr och for 2023 da systemledningen &r fullt utbyggd 58 000 kr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse raddningschef 2020-01-10
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 16

Kommunstyrelsens beslut
- Kommunstyrelsen beslutar om anslutning till R&ddningsregion
Bergslagen per 2020-04-01. Raddningstjansten hanterar kostnaderna
for anslutningen under 2020 inom ram och aterkommer i samband
med budgetberedningen om de langsiktigta resursbehoven.
Réaddningschefen uppdras att underteckna ”Samverkansavtal
Réddningsregion Bergslagen”.

Expedieras till
Raddningschef
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§11 Dnr 2019-000316 212

Samrad - Ny 6versiktsplan for Dals-Eds kommun

Sammanfattning av arendet

Arbetet med en ny 6versiktsplan for Dals-Eds kommun startade 2018 med en
medborgardialog. Synpunkterna fran medborgardialogen lag sedan till grund
for att arbeta fram ett forslag till 6versiktsplan. Forslaget har sammanstallts
av en arbetsgrupp med representanter fran kommunens olika verksamhets-
omraden under ledning av styrgruppen. Miljokonsekvensbeskrivning pa
samradsforslaget har tagits fram av upphandlad konsult.

Oversiktsplanen har samma utvecklingsomraden som kommunens
utvecklingsplan antagen i KF 2019-12-18 8§ 98: kompetens, demokrati, plats
och miljo. Oversiktsplanen ska finnas i digital version samt i PDF-format
och den ska vara uppbyggd enligt Boverkets OP-modell.

Oversiktsplanen foreslar inga stora forandringar i mark- och
vattenanvandningen utan innebéar framst en effektivisering av redan
bebyggda ytor. Bostadsbebyggelsen foreslas koncentreras till Eds tatort,
dven om en utveckling av landsbygderna ar positivt. Omraden for
bebyggelseutveckling i tatorten & omraden som redan ar exploaterade och
detaljplanerade; Arbol, Le-omrédet och centrum. Utdver detta foreslas
ocksa en fortatning av bebyggelsen runt Lilla Le samt exploatering av LIS-
omradet Timmerdalen/Bergslatt. | forslaget framhévs potentialen med att
kartlagga och marknadsféra tomma hus. Manga av dessa ar belagna i
landsbygderna och skulle kunna bidra till en positiv landsbygdsutveckling.

Landsbygdsutveckling i strandnéra lage (LIS) ses som ett viktigt verktyg for
att locka bade nya fritids- och permanentboende till kommunen, men ocksa
for att kunna behalla servicen for de som redan idag ar bosatta pa
landsbygden. | forslaget integreras den befintliga L1S-planen med vissa
forandringar. Balnas/Skansen, Sund och Asslerud foreslas utokas med nya
omraden. Omradena Bélnas/Skansen, Nossemark-Strand och Vassanda/Lilla
Grorud minskar till viss del pa grund av minskat strandskydd. Omradet
Stamnara utgar.

For industriverksamheter och handel foreslas en expandering inom
nuvarande omraden Jordbron och Eds-Torp. Utéver dessa pekas omradet vid
Mejeriet ut da det har goda forutsattningar for industriverksamhet.

Oversiktsplanen foreslar en satsning pa naturturism och friluftsliv, vilka
kommunen har goda forutsattningar att utveckla.

Oversiktsplanen trycker pa vikten av att behalla persontrafiken for
tagresendrer genom Eds centrum. Utveckling av “trainshopping” ér en
mojlighet att starka handeln och aktiviteter i centrum, genom klimatsmarta
transporter med besokare fran Dalsland och Norge.

Sida
15(25)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



ST

Dals-Eds )
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2020-02-05

Kommunstyrelsen

forts. § 11

Det finns en stor potential i kommunen for att 6ka cyklingen och
oversiktsplanen foreslar en satsning pa gang- och cykelvagar. Trafiken i Eds
tatort ska goras sakrare genom en omdragning av vagen for att leda bort den
tunga trafiken till Hokedalen och Néssemark.

De grona naringarna ar en viktig resurs fér kommunen och en stor del av
kommunens markomraden bestar av skog.

| 6versiktsplanen har de tidigare antagna fordjupade éversiktsplanerna for Ed
och Nossemark samt LI1S-planen for Dals-Eds kommun integrerats med vissa
justeringar och dessa upphor darfor att galla i samband med att ny OP nu-
2035 antas. FOP Ed har i stort sett helt integrerats i férslaget till ny OP-nu-
2035 med tillagg av nytt utvecklingsomrade for industri vid Mejeriet. FOP
for Nossemark utgar aven om vissa delar i form av stallningstagande och
vagledning behalls.

Under samradsperioden 10 februari-17 april, planeras féljande
kommunicering av forslaget for att involvera invanarna ytterligare: Byalag —
workshop om det konkreta forslaget i bygdegardarna, Workshop pa
skolorna, Hemsidan — info om férslag, Seminargrupper via studiecirkel,
Biblioteket/Kommunhuset, Synpunktslada, Presentation av forslaget — KF-
politikercafét, enkel Facebookfilm med de stora dragen.

Forslaget kommer ocksa att skickas ut till Lansstyrelsen, angransande
kommuner och dvriga dalslandskommuner samt till kommunens namnder.

Framtagandet av dversiktsplan nu-2035 har skett med en bred dialog - bade
med invanare, foretag, foreningar och politiker. Planen bedéms inte innebara
nagra stora forandringar i den éversiktliga planeringen mer &n att den
tydliggor Vision 2035 och hur vi ska uppna vara utvecklingsmal.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse utredare kanslienheten, 2020-01-13

Ny OP Dals-Eds kommun nu-2035 Samradsversion
Genomforandeplan 200112

Landsbygdsutveckling i strandnara lage (LIS) — Ny OP-nu
MKB samradsversion 200114, OP Dals-Ed
Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 18

Kommunstyrelsens beslut
- Kommunstyrelsen beslutar att skicka ut forslag till ny éversiktsplan for
Dals-Eds kommun nu-2035 pa samrad.
Expedieras till
Utredare kanslienheten
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§12 Dnr 2018-000021 420

Framtida utveckling sagverket VIDA och fastighet Rorviken
2:105

Sammanfattning av arendet

| samband med att detaljplanen for N6ssemarks sagverk vann laga kraft
1991-01-13 beslutade kommunfullmaktige att forvarva de fastigheter som
berérs av detaljplanen. Kommunfullméktige delegerade 1998-04-22 38 §
beslut om att godkéanna ytterligare fastighetskop foranledda av detaljplanen
till kommunstyrelsen. Samtliga fastigheter utom en har férvérvats.

Séagverket har ansokt om utdkat miljotillstand, vilket villkorats av att
kvarvarande fastighet Rorviken 2:105 upphor som bostad. Samtal med
fastighetsagarna har med anledning av detta pagatt under en langre tid och
vardering av fastigheten har genomforts.

| gallande detaljplan for Nossemarks sagverk, aktnr: 1438-P2, ligger
fastigheten Rorviken 2:105 inom omrade med planbestammelsen allmén
plats, naturomrade. Enligt 6 kap. 13 § plan- och bygglagen (2010:900) far
kommunen l6sa in mark eller annat utrymme som enligt detaljplanen ska
anvandas for allméan plats som kommunen ska vara huvudman for.
Ersattning ska utga enligt expropriationslagen (ExprL).

Tjansteskrivelse och bedomning i aktuellt d&rende fran Utredare
kanslienheten 2019-12-19 foreligger. Enligt 4 kap. 1 § ExprL ska det for en
fastighet betalas I6seskilling med ett belopp som motsvarar fastighetens
marknadsvarde samt ett tillagg om 25 procent. Marknadsvérdet har bedémts
till 525 000 (+/- 25 000) kr. Vid vérderingen har man bortsett fran nuvarande
detaljplan och vérderingen kan darmed ses som marknadsvérde enligt 4 kap.
3a § ExprL. Foreslagen kpesumman blir 525 000 (marknadsvérde) x 1,25 =
656 250 kr.

Forslag till kopekontrakt foreligger dér villkoren ingar. Bland annat om
tilltradesdagen som intraffar 2020-03-04 da fastigheten upphor att anvandas
som bostad men med en skrivning om att saljaren har till och med 2020-08-
15 pa sig att flytta ut inventarier och l6sore fran fastigheten for att ge
mojlighet att utflyttningen ska kunna ske under var och sommar. Séljaren
avgor vad de vill flytta ut och att det som ar kvar dvertas av koparen.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Utredare 2019-12-19

Vardering Flinks fastighetsformedling

Forslag kopekontrakt

Kommunstyrelsens arbetsutskott protokoll 2020-01-22 § 19

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar
- att godkanna foreliggande avtal och forvérva fastigheten Rorviken
2:105 till en kopesumma om 656 250 kr
- att uppdra & kommunstyrelsens ordférande att teckna erforderliga
handlingar
- att uppdra at samhallsbyggnadsforvaltningen att omtaxera fastigheten
snarast efter dverlatelse och att aterkomma med arendet géllande
finansiering och genomférande av rivning

Beslutsforslag
Kommunfullméktige beslutar
- att tillskjuta ett tillfalligt anslag om 636 340 kr till KS
samhallsbyggnadsfarvaltningen for ar 2020 genom att minska
kommunens budgeterade resultat med motsvarande belopp. Samtidigt
laggs resterande del om 19 910 kr som en marktillgang.

Expedieras till
KS ordf.

Samhallsbyggnadschef
KF
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§13 Dnr 2020-000030 042

Arsredovisning 2019 Dals-Eds kommun - Bokslut

Sammanfattning av arendet

Ekonomichef redovisar konsekvenser efter kraschen av ekonomisystemet
den 6 december 2019, som bland annat paverkar férmagan att hantera
bokslut och arsredovisning i tid och enligt gallande regler i lagstiftningen.
Ekonomichef och kommunchef presenterar darfor forslag till forandrad
tidplan for bokslutsprocessen.

Problemen med ekonomisystemet innebar ocksa att kvaliteten pa bokslutet
inte kommer att folja lagstiftningens krav. Den 23 januari kommer de fyra
kommuner som &r drabbade av problemen med ekonomisystemet att traffas
for att diskutera den fortsatta processen kring bland annat kvalitetsnivan pa
bokslutet 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har I6pande under processen fatt information
om handelseutvecklingen. Vid dagens sammantrade deltar &ven kommunens
revisorer for att informera sig om laget och diskutera behovet av reviderad
tidplan. Kommunstyrelsen kommer inte att hinna behandla arsredovisningen
senast den 15 april som kommunallagen féreskriver men enligt den nuvarande
planen ar malet att arsredovisningen och fragan om ansvarsfrihet, ska behandlas
innan juni manads utgang i kommunfullmaktige som ocksa ar ett krav i
kommunallagen.

Beslutsunderlag
Forslag till reviderade tidsplaner for arets ekonomiprocesser, ekonomichef
Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att godkénna reviderad tidplan for bokslut
och arsredovisning 2019 med hanvisning till problemen med
ekonomisystemet. Kommunchefen uppdras att aterkomma till
kommunstyrelsen med ett underlag kring den forvéantade
kvalitetsnivan pa bokslutet.

Expedieras till
Kommunchef

Ekonomichef
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§14 Dnr 2019-000014 041

Budget och mal 2020, plan 2021-2022

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige behandlade 2019-11-13 budget och kommunplan fér
2020. Kommunfullmé&ktige har &ven behandlat Vision och Utvecklingsplan
2019-12-18 och nu aterstar for verksamheter och forvaltningar att redovisa
verksamhetsplan for respektive niva. Kommunstyrelsen har darfor att ta del
av och godkénna Budget och verksamhetsplan 2019 for kommunstyrelsen
med forvaltningarna kommunledningsforvaltningen och
samhaéllsbyggnadsfdrvaltningen. Forvaltningscheferna foredrar drendet vid
dagens sammantréade i arbetsutskottet och avser att infor kommunstyrelsens
behandling den 5 februari komplettera underlaget.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan KS KLF och SHB

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att godkénna foreliggande
verksamhetsplan 2020, mal och budget for KS
kommunledningsforvaltning och samhallsbyggnadsforvaltning.

- Kommunstyrelsen uppdrar at samhallsbyggnadschef att aterkomma
till kommunstyrelsens arbetsutskott med underlag kring
investeringsobjekt for dialog kring riktlinjer for beslutshantering av
investeringsbudget.

Expedieras till
Kommunchef

Samhéllsbyggnadschef
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ST

Kommunstyrelsen

815 Dnr 9230

Information till Kommunstyrelsen

Sammanfattning av arendet

Raddningschefen informerar om skred i R6landa och Geséter som foranlett
stod av Statens geotekniska institut (SGI) i bedomningar kring atgarder.
KS ordférande om:

- inkommen skrivelse fran medborgare kring arbetsmiljon inom
socialforvaltningen och dialog i kommunstyrelsen fors om att en
oberoende utredning ska gdras inom forvaltningen

- parkeringsutredningen som inte kommer att leda till att en lapplisa
anstalls for andamalet

- arbetsmiljéutbildning planeras for politiken

- varsel pa foretag i Backefors som kan paverka anstéllda fran Dals-
Eds kommun

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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816 Dnr 14270

Rapport fran Kommunalférbunden

Sammanfattning av arendet

KS ordférande informerar om direktionsmote nésta vecka i Fyrbodals
kommunalférbund om bland annat workshop kring verksamhetsplan 2021,
samverkan med regionen i bl a verksamhetssystem, fardplan for Nara vard,
kollektivtrafiknamnd under veckan med beslut som paverkar biogasen.
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N

Kommunstyrelsen

§17 Dnr 38036

Delegationsbeslut KS 200205

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen tar del av redovisningen av anmalda delegationsbeslut till
dagens sammantrade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anmalan av delegationsbeslut KS 2020-02-05

Delegat
Stf. raddningschef

HR-chef
Teknisk chef

Teknisk chef

Kommunkansliet

Ekonomichef

Verksamhetschef

Verksamhetschef

Kommunschef

Kommunkansliet

Ekonomichef

Ekonomichef

Samhallsbyggnadschef

Samhallsbyggnadschef

Samhallsbyggnadschef

Beskrivning

Delegationsbeslut 2020-06 - Yttrande angdende var- och
hoéstmarknad 2020

Delegationsbeslut 2020-05 - Beslut gallande férlangning av
I6netillagg for utdkade arbetsuppgifter enhetschef Edsgardet

Delegationsbeslut 2020-04 - Yttrande angdende nyttjande av
allman mark for textilinsamling

Delegationsbeslut 2020-03 - Yttrande angdende var- och
héstmarknad 2020
Delegationsbeslut 2020-02 - Parkeringstillstdnd 1 2020

Delegationsbeslut 2020-01 - Anstallnings och l6nebeslut
ekonomiadministrator - KS 2019:10

Delegationsbeslut 2019-152 - Protokoll MBL-férhandling § 19 -
Schemaandring pd Edsgardet

Delegationsbeslut 2019-151 - Protokoll MBL-férhandling § 11 -
Schemaandring Edsgardets kok

Delegationsbeslut 2019-150 - Stallféretradare for kommunchef
191216 - 200106

Delegationsbeslut 2019 -149 - Parkeringstillstand 16-2019

Delegationsbeslut 2019-147 - Protokoll kommundévergripande
MBL (§§ 11, 19)

Delegationsbeslut 2019-148 - Protokoll MBL § 11 - Budget 2020
plan 2021-2022

Delegationsbeslut 2019-146 - Anstéllnings- och I6nebeslut -
Kost- och lokalvardschef

Delegationsbeslut 2019-145 - MBL-férhandling (§ 19) -
Tillsattande av kost- och lokalvardschef

Delegationsbeslut 2019-144 - Protokoll MBL § 11 - Tillsattande
kost- och lokalvérdschef
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Kommunstyrelsen

8§18 Dnr 38037

Meddelande KS 200205

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen tar del av meddelanden enligt utskick till dagens
sammantréde.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



