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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§13

Verksamhetsbesok - FOKUS-namnden 2015, Dnr 2015-000006

Sammanfattning
Rektor Hans Akerlundh halsar FOKUS-namnden valkommen till Hagaskolan och
informerar om verksamheten.

FOKUS-namndens beslut
FOKUS-ndmnden tackar for informationen.

Expedieras:
Rektor Hagaskolan

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§14

Uppfoljning aktuella &renden och informationsarenden 2015, Dnr 2015-000011

1. Rektorernas arbetsbelastning

2. Ansokan betyg ar 4

3. Forskoleledning

4. LUPP-undersokning

5. Skolinspektionen

6. Forsteldrarna

7. ”Véra varderingar”

8. Kallelser via VIBE fr.o.m. 2015-02-11
9. Huvudmannadokument

10. Elevérende, Hagaskolan

FOKUS-nédmndens beslut
FOKUS-n&mnden har tagit del av informationen.

Expedieras:
Akten

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§15

Bokslut 2014 - FOKUS-namnden, Dnr 2015-000016

Sammanfattning

FOKUS-ndmnden redovisar ett underskott med 2 982 000 kronor. | samband med
delarshokslutet prognostiserades ett underskott med 5,7 mkr. Flera atgarder foreslogs
och genomférdes for att ndrma sig en budget i balans.

Ekonom Rolf Andersson lamnar information om 2014 &rs bokslut.

Beslutsunderlag

Arsbokslut namnd 2014, FOKUS-namnden.

Arsbokslut verksamhet 2014, rektor vuxenutbildning.
Arsbokslut verksamhet 2014, fritid- och kulturchef.

Arsbokslut verksamhet 2014, chef boende med sérskild service.
Arsbokslut verksamhet 2014, SYV externa gymnasiestudier.
Arsbokslut verksamhet 2014, rektor Hagaskolan &r 4-9.
Arsbokslut verksamhet 2014, rektor Snérrumskolan ar F-3.
Arsbokslut verksamhet 2014, rektor grundsarskola.

Arsbokslut verksamhet 2014, fritidshemmet.

Arsbokslut verksamhet 2014, pedagogisk omsorg.

Arsbokslut verksamhet 2014, férskoleverksamhet.

Arsbokslut verksamhet 2014, rektor Utsiktens gymnasieskola.
Arsbokslut verksamhet 2014, rektor Utsiktens gymnasiesarskola.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 2.

FOKUS-namndens beslut
Arbetsutskottet tackar for informationen.

FOKUS-namnden godkanner bokslut 2014 for namndens ansvarsomraden efter
fortydliganden pa tva omraden, samt 6verlamnar detsamma till kommunstyrelsen.

Expedieras:
Kommunstyrelsen
Verksamhetsansvariga FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§16

Budget 2015, Dnr 2014-000035

Sammanfattning

Kommunfullmé&ktige beslutade 2014-12-18 § 107 om reviderade ramar for bl.a.
FOKUS-ndmnden. FOKUS-namndens ram utokades med 1,6 Mkr vilket ger en ny
total ram pa 115 400 000 kronor. Ramtillskottet ska enligt fullméktiges beslut
anvandas for att behalla familjecentralen och IKT-strategen samt att antalet larare pa
Haga- och Snorrumskola ska bibehallas enligt resurstilldelning.

Budgethandling 2015 for FOKUS-namnden enligt ovanstaende har tagits fram och
redovisas.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-01-21.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 3.

FOKUS-ndmndens beslut
FOKUS-ndmnden godkénner budgethandling 2015 for FOKUS-ndmnden samt
overldamnar den till kommunfullmaktige.

Reservation

Miljopartiet reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande och avser
att inkomma med skriftlig reservation innan protokollet justeras.
Reservationen stdds av Socialdemokraterna.

Expedieras:
Kommunfullmaktige

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§17

Budget 2016, Dnr 2015-000009

Sammanfattning
Infor arbetet med budget 2016 har ekonomichefen uppréttat en tidplan éver
erforderliga avstamningar och beslut under budgetprocessen.

For FOKUS-n&dmndens del i budgetprocessen har forvaltningen tagit fram en intern
tidplan fér namnden och verksamheterna i arbetet med budget 2016 och plan 2017-
2018.

Forslag till tidsplan féreligger vid dagens sammantréde.

Beslutsunderlag

Dals-Eds kommuns budgetprocess under 2015, ekonomichef.
FOKUS-ndmndens budgetprocess 2016 tidplan, forvaltningschef.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 4.

FOKUS-nédmndens beslut

FOKUS-n&mnden godkénner foreliggande forslag till tidplan for budgetprocessen
2016 och plan for perioden 2017-2018 inom FOKUS-namnden och forvaltning, i
vilken en extra halvdag med redogorelse for budgetinventeringar per verksamhet
forlaggs till eftermiddagen den 25 mars for politiker och verksamhetsansvariga.

Expedieras:

Ekonomichef

Forvaltningschef FOKUS
Verksamhetsansvariga FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§18

Budgetuppfdljning 2015 - FOKUS-ndmnden, Dnr 2015-000017

Sammanfattning
Foreligger forslag till tidplan for prognosarbete 2015.

Beredning
Tidplan for prognosarbete 2015.

FOKUS-namndens beslut

FOKUS-ndmnden beslutar att anta forslag till tidplan for prognosarbete 2015.

Samt beslutar att uppdra at forvaltningschef FOKUS att lamna forslag pa anpassade
sammantradesdatum i oktober, for att skapa battre forutsattningar for namndens
beredning av delarsbokslut.

Forvaltningschef FOKUS far i uppdrag att se 6ver namndens sammantradesdatum
infor delarsbokslutet.

Expedieras:
Ekonomikontoret
Ekonomichef
Forvaltningschef FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§19

Mal- och utvecklingsomraden 2016 - FOKUS-namnden, Dnr 2015-000021

Sammanfattning

For att utveckla och félja upp verksamheterna inom FOKUS verksamhetsomraden,
antar FOKUS-namnden namndsmal i enlighet med kommunens styrmodell, och ett
antal utvecklingsomraden kopplade till de nationella mal verksamheterna har att
arbeta mot.

FOKUS-namnden genomfor arligen en maldag dar namndens ledamoter och FOKUS
verksamhetsansvariga samrader kring namndsmal och verksamhetsmal, i syfte att na
en sa verksamhetsnara styrning och delaktighet som mgjligt.

Som underlag for arbetet bifogas FOKUS arshjul 2015, beslutade mal och
utvecklingsomraden for 2015, samt dokumentet Styrning och uppféljning FOKUS-
namnden, Dals-Eds kommun som sammanstallts for att fungera som gemensamma
riktlinjer for kvalitetsarbetet.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-22.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 5.

FOKUS-nédmndens beslut
FOKUS-namnden beslutar att genomfora arets maldag i anslutning till
namndssammantrédet 2015-04-22.

Att som riktlinjer for arbetet med systematisk kvalitetsuppféljning anta foreliggande
Styrning och uppféljning FOKUS-ndmnden, Dals-Eds kommun

Expedieras:

Forvaltningschef FOKUS
Verksamhetsansvariga FOKUS
Ledamoter FOKUS-namnden

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§20

Internkontroll - Plan 2014/Uppf6ljning 2014, Dnr 2014-000077

Sammanfattning

En god intern styrning och kontroll syftar till att sékra en &ndamalsenlig och effektiv
forvaltning samt att undvika att allvarliga fel och skador uppstar. En god intern
kontroll begrénsar aven risken for oegentligheter och andra former av bedrégligt
beteende.

Den interna kontrollen i Dals-Eds kommun styrs av "Reglemente for intern kontroll"
antaget av kommunfullméktige 2003-11-19 och reviderat i kommunfullmaktige 2008-
12-17. Har framgar att kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att tillse att
det finns en god intern kontroll. | detta ligger ett ansvar for att en intern
kontrollorganisation upprattas inom kommunen samt tillse att denna utvecklas utifran
kommunens kontrollbehov. Dérvid skall férvaltningsdvergripande anvisningar och
regler upprattas. Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Den enskilda namnden har darvid att tillse att en
organisation upprattas for den interna kontrollen samt att regler och anvisningar
antages for den interna kontrollen.

Utover processer i internkontrollplanen sker kontroll av om verksamheterna bedrivs
pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt satt genom verksamhets- och skolplan.
Redovisning av detta sker i Stratsys enligt uppgjorda tidsplaner och pa olika nivaer.

Utifran under 2014 ar genomfdrda kontroller har ett ndgra avvikelser noterats. For
dessa avvikelser har atgarder for forbattring tagits fram. Atgéarderna kommer att
genomfdras under 2015.

Av kontrollen framgar bl.a. att det saknas en del rutinbeskrivningar for hur och vad
som ska kontrolleras.

Beredning
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-01-26.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 6.

FOKUS-ndmndens beslut
FOKUS-ndmnden beslutar att godk&nna uppféljning av internkontrollen 2014.

Expedieras:
Kommunstyrelsen FK

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§21

Internkontrollplan 2015 - FOKUS-namnden, Dnr 2015-000023

Sammanfattning

En god intern styrning och kontroll syftar till att sikra en &ndamalsenlig och effektiv
forvaltning samt att undvika att allvarliga fel och skador uppstar. En god intern
kontroll begrénsar aven risken for oegentligheter och andra former av bedrégligt
beteende.

Den interna kontrollen i Dals-Eds kommun styrs av "Reglemente for intern kontroll™
antaget av kommunfullméktige 2003-11-19 och reviderad i kommunfullméaktige 2008-
12-17. Har framgar att kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att tillse att
det finns en god intern kontroll. | detta ligger ett ansvar for att en intern
kontrollorganisation upprattas inom kommunen samt tillse att denna utvecklas utifran
kommunens kontrollbehov. Dérvid skall férvaltningsévergripande anvisningar och
regler upprattas. Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Den enskilda namnden har darvid att tillse att en
organisation upprattas for den interna kontrollen samt att regler och anvisningar
antages for den interna kontrollen.

Utdver denna internkontrollplan sker kontroll av om verksamheterna bedrivs pa ett
andamalsenligt och kostnadseffektivt satt genom verksamhets- och skolplan.
Redovisning av detta sker i Stratsys enligt uppgjorda tidsplaner och pa olika nivaer.

Uppfdljning av interkontrollen 2014 har skett.

Utifran under 2014 ar genomforda kontroller har nagra avvikelser noterats. For dessa
avvikelser har &tgarder for forbattring tagits fram. Atgarderna kommer att genomforas
under 2015.

2015 ars nya internkontrollplan utgér en dokumenterad bedomning utifran
vasentlighet och risk, och bedémningen &r att processer och kontrollmoment fran
2014 ska ligga kvar &ven for 2015.

Beslutsunderlag
Ekonomikontorets tjansteskrivelse 2015-01-27.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 7

FOKUS-namndens beslut
FOKUS-n&dmnden beslutar att godké&nna plan for internkontrollen 2015 FOKUS samt
att overldmna den till kommunstyrelsen for information.

Expedieras:
Kommunstyrelsen FK

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§22

Dokumenthanteringsplan FOKUS-férvaltningen, Dnr 2014-000142

Sammanfattning
Ett forslag till dokumenthanteringsplan for FOKUS verksamheter presenterades vid
FOKUS-ndmndens sammantrade 2014-12-10 § 124.

Forslaget har darefter varit ute pa remiss i verksamheterna och har uppdaterats utifran
inkomna synpunkter.

Beslutsunderlag

FOKUS forvaltningschef tjansteskrivelse 2014-11-11.
Arbetsutskottets protokoll 2014-11-19 § 91.

Forslag till dokumenthanteringsplan for FOKUS-forvaltningen.
Reviderat forslag till dokumenthanteringsplan.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 9.

FOKUS-namndens beslut
FOKUS-ndmnden godkénner foreliggande dokumenthanteringsplan.

Expedieras:
Verksamhetsansvariga FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§23

Reviderade avgifter infor 2015 - Kulturskolan m.m., Dnr 2014-000138

Sammanfattning
FOKUS-ndmnden beslutade 2014-11-05 § 113 om revidering av avgifter for
deltagande i Kulturskolans aktiviteter, simskola samt biljettpriser Svea Bio.

Skrivelse har inkommit fran fritid- och kulturférvaltningen angaende komplettering av
avgifterna rorande rabattpris for foretag, forvaltningar och foreningar i kommunen.

Beslutsunderlag

FOKUS-n&mndens protokoll 2014-11-15 § 113.
Fritid- och kulturforvaltningens skrivelse 2014-12-09.
Taxor och avgifter 2015 FOKUS-n&mnden.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 10.

FOKUS-ndmndens beslut

FOKUS-ndmnden beslutar godkénna tillagg till tidigare beslut om avgifter i enlighet
med foreliggande forslag. Avgifterna inarbetas i taxor och avgifter 2015 FOKUS-
ndmnden.

Expedieras:
Kommunstyrelsen
Fritids- och kulturchef
Ekonomikontoret

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§24

Demokratidag, Dnr 2014-000009

Sammanfattning
Demokratidag genomfordes den 23 september 2013.

Folkhalsoplaneraren har utifran demokratidagens diskussioner sammanstéllt en
nulagesbeskrivning redovisad per omraden, samt tagit fram forslag till prioriterade
omraden att borja arbeta utifran. FOKUS-namnden har darefter avvaktat med att
behandla fragan.

2014-12-10 beslutade namnden att ateruppta fragan for behandling 2015-02-18, da
samtidigt en redovisning av LUPP-undersékningen som genomforts hosten 2014
presenteras.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-22.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 11.

FOKUS-namndens beslut

FOKUS-ndmnden beslutar att anvénda folkhdlsosamordnarens sammanstallning av
demokratidagens innehall som underlag i det fortsatta visions- och malarbetet i de
politiska grupperna.

FOKUS-namnden efterfragar folkhalsosamordnarens analys av LUPP-
undersokningen, samt forslag pa insatser i forhallande till de synpunkter som
lamnades i samband med demokratidagen.

Expedieras:
Folkhélsosamordnaren

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§25

Detaljplan for Hokedalens industriomrade - Inbjudan till samrad, Dnr 2015-
000012

Sammanfattning

Plan- och byggnadsndmnden har 2014-12-16 godkant rubricerad detaljplan for
samrad.

Forslag till detaljplan for Hokedalens industriomrade har tidigare varit ute pa samrad
och darefter har planarbetet varit vilande i nagra ar. Planforslaget har darefter
omarbetats och gar darfér nu ut pa samrad. Detaljplanen har tagits fram av
Arkitekttriangeln AB, Trollhattan. Detta forslag till detaljplan 6versandes nu for
samrad enligt plan- och bygglagen 5 kap 11 8.

Planomradet &r belaget 3 km sydvast om Eds tatort, vid allmanna vagen 2115, i
Hokedalen.

Den som har synpunkter pa planforslaget far framfora dessa skriftligen till Plan — och
byggnadsnamnden senast 20 februari 2015.

Planens syfte ar att i huvudsak att sakerstalla mojligheten att kunna anvanda omradet
for industriandamal. En liten del i detta ar att i begransad omfattning skapa
utbyggnadsmojligheter for industrin.

Beslutsunderlag
Forvaltningsadministratér FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-21.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 12.

FOKUS-namndens beslut

FOKUS-namnden tar del av detaljplanen for Hokedalens industriomrade, Dals-Eds
kommun.

FOKUS-namnden yrkar pa att i detaljplanforslaget skall hansyn tas till trafik-
forhallanden for barn och ungdomar pa vég till och fran skola samt fritidsaktiviteter.

Expedieras:
Plan- och byggnadsndmnden

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§26

IKT-strategi for FOKUS 2015-2017, Dnr 2015-000008

Sammanfattning

| samband med uppféljningen av delmalen per verksamhet som FOKUS-namndens
IKT-plan innehaller, har fortydliganden gallande namndens malomraden foreslagits.
Tidigare tre malomraden har gjorts till fem, da mal for dokumentation och
beddmning, samt kommunikation uppréttats, for att sarskilt fortydliga vikten av att
arbeta aktivt pa dessa omraden.

Vid namndens sammantrade 2015-01-14 efterfragades ett mer omfattande underlag
med verksamheternas planer for utvecklingsarbetet enligt namndens vision och mal.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-20.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 13.

FOKUS-nédmndens beslut
FOKUS-namnden beslutar att godkanna utokningen av FOKUS-namndens mal fran
géllande tre till fem i enlighet med forslag.

Expedieras:
IKT-coach
Verksamhetsansvariga FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

8§27
Mediapoolen - Uppséagning av avtal for omférhandling, Dnr 2015-000014

Sammanfattning

2015-01-13 inkom avisering om uppsagning av gallande avtal mellan Dals-Eds
kommun och Mediapoolen, fran Mediapoolen Véastra Gétaland AB. Enligt
Mediapoolens information kommer ett nytt avtalsforslag att presenteras innehallande
ett forandrat tjansteutbud fran Mediapoolens sida.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-02.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 14.

FOKUS-namndens beslut

FOKUS-namnden beslutar att uppdra at forvaltningschef FOKUS att félja den
fortsatta utvecklingen, samt inga avtal enligt nya avtalsforslaget, om det bedéms
gynna kommunens verksamhet samt vara i enlighet med principen om god ekonomisk
hushallning.

Expedieras:
Forvaltningschef FOKUS

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...

16(27)



Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§28

Politikerutbildning - FOKUS-ndmnden 2015, Dnr 2015-000007

Sammanfattning
FOKUS-namnden uppdrog, 2015-01-14 § 7, &t arbetsutskottet att komplettera
utbildningsplanen for 2015 med uttkad verksamhetsinformation.

| tidplanen for budgetarbetet infor 2016 ar en dag inplanerad for deltagande av de
verksamhetsansvariga, da inventering och behovsanalys per verksamhet kommer att
behandlas.

Beslutsunderlag
Forvaltningsadministratér FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-22.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 15.

FOKUS-namndens beslut
FOKUS-namnden beslutar att som komplement till beslutade verksamhetsbesok fa
information fran verksamheterna den 25 mars i enlighet med tidplan for budget 2016.

Expedieras:
Verksamhetsansvariga FOKUS
Forvaltningschef FOKUS
Ledamoter FOKUS-namnden

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§29

Beslutsunderlag Dals-Eds gymnasium, Utsikten, Dnr 2014-000075

Sammanfattning
Vid FOKUS-ndmndens sammantrade 2014-12-10 féljdes utredningen om Hotell- och
turismprogrammets framtid fran 2014-11-05 upp.

Jonas Mansson, rektor Hotell- och turismprogrammet, redovisade handlingsplan infor
budgetaret 2015 och namnden beslot:

Att satsa vidare infor lasaret 2015/2016, samtidigt som en kraftfull kostnads-
anpassning genomfors i enlighet med den handlingsplan som presenterats av
verksamhetsansvarig for Hotell- och turismprogrammet.

Att uppdra at forvaltningschefen FOKUS att presentera ett forslag till plan for
avveckling med en beskrivning av de ekonomiska konsekvenserna, samt en
beskrivning av de ekonomiska effekterna av alternativ 3 och 4.

Att forbereda for forslag till beslut om framtiden i samband med en avstamning av
sokbilden i februari enligt den beslutsgang som beskrivits i arbetsgruppens tidsplan
for utredning och beslut.

Sedan FOKUS-namndens beslut i december 2014, har fragan dven hanterats av
kommunstyrelsen, vilket innebar att nagot férandrade forutsattningar galler. |
samband med FOKUS arbetsutskotts sammantrade 2015-02-04 redogér
forvaltningschef FOKUS for l&get vad galler avvecklingsplan och ekonomiska
konsekvenser enligt uppdrag, samt forbereder i dialog forslag till beslut om framtiden
enligt den beslutsgang som beskrivs i utredningen och radande forutséttningar.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-22.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 16.

FOKUS-nédmndens beslut

FOKUS-namnden bedémer att forutsattningarna for fortsatt satsning pa Hotell- och
turismprogrammet ar goda, med utgangspunkt i redovisningen av antagningsstatistik
fran antagningskansliet i Fyrbodal, samt en redogorelse angaende 6vriga externa
sokanden fran rektor Jonas Mansson.

Utbildningsomradet Hotell och turism &r viktigt ur kompetensforsorjningsperspektiv
och den skandinaviska profilen 6ppnar en bredare arbetsmarknad och gynnar
samverkan Gver granserna.

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes sighatur ...........cocoiiiiiiinnnn.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

Forts. § 29

Med detta som utgangspunkter beslutas om fortsatt satsning infor lasaret 2015/2016
med fokus pa utbildningens kvalitet och resultat, samtidigt som utvecklingen géllande
sokbild respektive effekter av kostnadsanpassningarna enligt handlingsplanen ater
foljs upp vid n&mndens sammantréde 2015-03-25.

Vid kommunstyrelsens sammantrade 2015-02-04 beslutades att kommunstyrelsen tar
pa sig ett delat ansvar for Hotell- och turismprogrammets framtida utveckling och
utformning, samt att fortlopande dialog i fragan ska ske.

FOKUS-namnden foreslar en gemensam utvecklingsgrupp med kommunstyrelsen,
som ska arbeta vidare med hela Utsiktens framtida utveckling och delta i den
fortlopande dialogen med kommunstyrelsen. Utvecklingsgruppen utses i samrad med
kommunstyrelsen.

FOKUS-namnden uppdrar vidare at FOKUS arbetsutskott att skéta den fortlopande
dialogen med kommunstyrelsen i dialogtréffar vid varannan kommunstyrelsens
arbetsutskott information.

Expedieras:
Arb.gruppen
Kommunstyrelsen
Rektor Utsikten gysar
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§30

Elevhélsoplan - FOKUS-forvaltningen, Dnr 2015-000018

Sammanfattning

Huvudmannen har det 6vergripande ansvaret for att forskole- och skolverksamheterna
ges forutsattningar att na de nationella malen, samt att det finns barn- och elevhélsa
enligt skollagen.

En barn- och elevhélsoplan har utarbetats for att utgora ett stod for all personal inom
forskola och skola, samt beskriva huvudmannens viljeriktning i barn- och
elevhalsoarbetet och sékerstélla uppfoljningen av verksamheterna.

Planen &r framtagen i samarbete mellan forvaltningsledning, forskolechefer, rektorer
och personal fran elevhalsan i Dals-Eds kommun, och ska utgéra underlag och mall
for den lokala plan som varje enhet arligen ska uppratta. Huvudmannen har det
overgripande ansvaret for att skolorna har tillrackliga resurser for att kunna folja
skollagens bestammelser om extra anpassningar och sarskilt stod. For att fa ett
underlag till huvudmannens systematiska kvalitetsarbete ska de lokala barn- och
elevhalsoplanerna efter utvardering och revidering arligen inlamnas till férvaltningen i
september manad for att kunna ligga till grund for évervaganden om fordelning av
resurser och stod till skolorna.

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-02.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 17.

FOKUS-namndens beslut
FOKUS-ndmnden antar féreliggande barn- och elevhalsoplan.

Expedieras:
Verksamhetsansvariga FOKUS
Forvaltningschef FOKUS
Elevhalsan

SYv
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

§31

Forstelarare rekrytering 2015, Dnr 2014-000119

Sammanfattning
2014-12-10 efterfragade FOKUS-namnden de kriterier som galler for forstelarare i
Dals-Eds kommun, infér inriktningsbeslut angaende utdkning av antalet forstelarare.

2014-04-23 faststélldes foljande beskrivning av forstelararuppdraget inom FOKUS
skolverksamheter:

Forstelarare inom FOKUS, Dals-Eds kommun

Som forsteldrare ar karnuppdraget undervisningen. Rektor &r skolans pedagogiska
ledare. | samverkan med rektor, arbetar forstelararen for att systematiskt utveckla
verksamheten och skapa forutsattningar for elever att na en hog maluppfyllelse. Detta
gors utifran vara gemensamma strategier som betonar vikten av att utéva ett tydligt
pedagogiskt ledarskap, att utveckla en larande organisation dar man delar med sig och
bjuder in till klassrumsbestk och leder pedagogiska diskussioner.

I sin syn pa skolutveckling tar forstelararen sin utgangspunkt i modern skolforskning
och har ett tydligt fokus pa resultat. Forstelararen har formaga att uttrycka hoga
forvantningar pa elevers larande, samt att skapa och bibehalla goda relationer till
eleverna, och tar stort ansvar for sin egen och kollegiets professionsutveckling.

Den larare som innehar en befattning som forstelarare kommer fortsatt att ha
undervisning och undervisningens utveckling som huvudsakligt fokus i sin tjanst.
Anstallningen innebér anstéllning enligt bilaga M, med 8 dagar omférdelade till tid
utanfor avtalsenligt arbetsar. Arbetet som forstelarare innebér att ocksa tydligt
forstarka och ta ansvar for pagaende undervisningsanknutet utvecklingsarbete pa saval
enhets- som kommundvergripande niva. Arbetet innebar ett utdkat ansvar for det
kollegiala arbetet och larandet.

For att pa ett patagligt satt bidra till att forbattra verksamhetens kvalitet beh6ver en
larare med karriartjanst ha arbetsuppgifter som kan paverka manga elevers larande.
Tjansten ska pa ett eller annat sétt bidra till hela skolan utveckling.

Det bor understrykas att alla yrkesskickliga larare inte ska utféra samma
arbetsuppgifter utan att olika kompetenser ska anvandas pa det sétt som passar den
egna lokala verksamheten bast. Det ar ocksa viktigt att papeka att det inte pa nagot
satt ar dessa larare som har hela skolutvecklingsansvaret. Alla som arbetar i skolan
har ansvar for att utveckla saval sin egen kompetens som verksamhetens kvalitet.

Den som ér forsteldrare i Dals-Eds kommun kommer att, precis som andra l&rare,
tjanstefordelas arligen av rektor. Man ingar i FOKUS forstelarargrupp som samlas for
egen och andras kompetensutveckling och kvalitetsarbete, samt tar del av det
skolutvecklingsarbete som planeras inom V8-samarbetet.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
FOKUS-namnden 2015-02-18

Forts. § 31

De ar det finns majlighet och behov kommer huvudmannen att finansiera, och planera,
del av forsteldrares tjanster i syfte att mojliggora och forstarka kollegialt 1&rande och
likvardighetsarbete i kommunen. Forstelarare kommer olika ar att kunna fa olika mycke
tjanstetilldelning for annat arbete an undervisning, beroende pa faktorer som deltagande
studier, kunskaper i forhallande till aktuella fokusomraden och majligheter att skapa
rimliga tjanster. Innehallet och inriktningen kommer ocksa att kunna variera 6ver aren
utifran de behov verksamheterna uppmarksammar.

For att definiera inneborden av att forsteldraren har “ett starkt intresse for att utveckla
undervisningen” kan forskarna Harris och Muijs beskrivning av ldrarkategorin
“teacher leader” tas som utgangspunkt*. Rektor kan anvénda beskrivningen som del i
att identifiera en forsteldrare. Enligt forskarna &r teacher leader en larare som tar
sarskilt ansvar for att utveckla undervisningen sa att mojligheterna for elevernas
larande standigt forbattras.

Teacher leader:

Tolkar och omsétter nationella och lokala styrdokument, i skolutvecklingssyfte, till
praktiskt klassrumsarbete.

Agerar som ledare i utvecklingsfragor dar larande och undervisning star i fokus, och
skapar darmed legitimitet for lararens roll i skolutvecklingsarbete.

Bér pé temat “samarbete” i det att hon/han far andra att kinna gemenskap och att
strava at samma hall.

Besitter expertkunskaper, och kan dessutom latt inhamta nya, da hennes/hans
kontaktnét &r utvecklat.

Leder andra larare genom ett coachande forhallningssatt, mentorskap och genom att
leda
arbetsgrupper pa skolan.

Sammanfattningsvis framhaller Harris och Muijs att teacher leader &r:

“expert teachers, who spend the majority of their

time in the classroom but take on leadership roles at
times when development and innovation is needed.

Their role is primarily one of assisting colleagues to
explore and try out new ideas, then offering critical but
constructive feedback to ensure improvements in teaching
and learning are achieved.”

(Harris och Muijs 2003. s. 2-3).

Ordférandes signatur..................ocooeeee Justerandes signatur ...

22(27)
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FOKUS-namnden 2015-02-18

Forts. § 31

Under forutsattning att erforderliga beslut tas, kommer forstelérare att utses i den
omfattning statsbidraget tillater. Att pa detta satt skapa karriarsmojligheter inom
lararyrket och starka yrkets status, anses viktigt for framgangsrika skolor. Bidraget
fordelas per skolenhet efter behov och planerade satsningar, samt for geografisk
spridning inom kommunen. Som utgangspunkt for rektor att rekrytera/utse forstelarare
anvands definitionerna ovan.

*Kalla: Harris, Alma och Muijs, Daniel: “Teacher Leadership: principles and practice”
(2003), NCSL, UK)

Omvérldsbevakning

Nastan 12 000 forsteldrare och 130 lektorer. S& manga larare med Kkarriartjanster
betalar Skolverket ut statshidrag for under hosten 2014.

Totalt kunde kommuner och fristdende skolor anséka om 15 000 karriértjanster i ar
vilket &r en stor 6kning jamfort forra aret da man kunde séka om bidrag for 4 000
tjanster. Ungefar 3 000 tjanster ar inte tillsatta da vissa kommuner och enskilda
huvudman valt att inte soka hela den kvot som de blivit tilldelade. En annan forklaring
ar att det finns huvudman som inte soker alls. | Dals-Ed har sex av sju mojliga platser
utnyttjats.

Skolverket betalar nu ut bidrag for nastan 12 000 forsteldrare och 130 lektorer. Det
innebar att det idag finns drygt tre ganger sa manga forstelarare och lektorer som i
varas. 276 kommuner av 290 har karriartjanster som finansieras med statsbidrag och
en stor del av de fristdende huvudmannen. De flesta karriartjanster ar fortfarande
tidsbegrénsade, men statistiken visar nu att andelen tjanster med permanenta
I6nedkningar okat fran tio till drygt 30 procent.

Det ar skolhuvudmannen, alltsa kommunen eller den som &r ansvarig for den
fristdende skolan dar lararen arbetar, som utser vilka larare som ska fa en karriartjanst.
Bidraget for karriartjanster kan antingen anvandas till forsteldrare dar manadslonen
hojs med | genomsnitt 5 000 kr eller lektorer som far en I6nedkning pa 10 000 kr i
manaden. Det & kommunen eller den enskilda skolan som beslutar hur bidraget ska
fordelas mellan antalet forstelarare och lektorer. Bidragets totala storlek baseras pa
elevantalet i respektive kommun eller hos den enskilda huvudmannen. Bade
forstelarare och lektorer maste daven ha en lararlegitimation for att bidraget ska betalas
ut. I Dals-Ed har endast forstelarare kommit ifraga.

Satsningen pa karriartjanster ska enligt regeringens forslag 6ka under ett antal

ar. Annu ar dock inte mer an bidragsutrymmet for lasaret 2015/2016 faststallt.

| Skollagens andra kapitel § 22 anges att: Varje huvudman ska stréava efter

att for undervisningen anstélla larare och forskollarare som har forskarutbildning.
Vidare ska huvudméannen strava efter att inratta karriarsteg for sarskilt yrkesskickliga
larare.
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FOKUS-namnden 2015-02-18

Forts. § 31

| férordningen (2013:70) om statsbidrag till skolhuvudmén som inréttar karriarsteg for
larare anges i § 3:

Med forstelarare avses i denna forordning en larare som

1. &r legitimerad larare enligt 2 kap. 16 8 skollagen (2010:800), enligt foreskrifter
som har meddelats med stdd av 2 kap. 16 b § andra stycket skollagen eller enligt 27
kap. 4 8 skollagen,

2. genom dokumentation kan redovisa minst fyra ars vél vitsordat arbete med
undervisning inom ramen for en eller flera anstallningar inom skolvasendet,

3. har visat sarskilt god formaga att forbattra elevernas studieresultat och ett starkt
intresse fOr att utveckla undervisningen, och

4. aven i ovrigt av huvudmannen beddéms som sarskilt kvalificerad for undervisning
och uppgifter som hor till undervisningen.

Med legitimerad larare enligt forsta stycket 1 jamstalls larare utan legitimation som
bedriver undervisning med stod av 2 kap. 17 § forsta stycket 1 och andra stycket
skollagen. Forordning (2014:122).

Beslutsunderlag
Forvaltningschef FOKUS tjansteskrivelse 2015-01-02.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 18.

FOKUS-namndens beslut

Att utifran ovanstaende riktlinjer ha i Dals-Eds kommun fran 2015 en fordelning av
de bidragsgrundande tjansterna, dar tva tredjedelar forbehalls nyrekrytering i forsta
hand och en tredjedel férdelas internt per skolhus.

Expedieras:
Verksamhetsansvariga FOKUS
Forvaltningschef FOKUS
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§32

Ansokan investeringsbidrag Eds Ryttarsallskap - yttrande, Dnr 2014-000032

Sammanfattning
Fran ridhusgruppen har inkommit forslag till beslut rérande ansékan fran Eds
Ryttarsallskap om investeringsbidrag.

Ansokan avser fardigstallande av etapp 2, lokaler som skall inrymmas i det ridhus
som ar etapp 1 och som nu ar uppfort. Samt etapp 3, stall.

Beslutsunderlag
Ridhusgruppens tjansteskrivelse 2015-01-27.
Arbetsutskottets protokoll 2015-02-04 § 109.

FOKUS-nédmndens beslut
FOKUS-namnden tackar for ett val genomarbetat underlag fran ridhusgruppen och
beslutar att stalla sig bakom ridhusgruppens forslag till beslut.

Jav
Ordférande Anna Johansson anmadler jav och deltar inte i handlaggning och beslut i
arendet.

Expedieras:
Ridhusgruppen
Kommunstyrelsen
Eds Ryttarsallskap
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§33

Informationsarenden FOKUS-namnden 2015-02-18, Dnr 8239

1. Skolverket
Maxtaxa faststéllda bidragsramar for 2015.

2. Kommunstyrelsens sammantrédesprotokoll, 2015-01-14 § 2.
Budgetuppfoljning 2014.

3. Dalslands Miljonamnd, delegeringsbeslut 2015-01-21.
Anmélan av lokal eller anlaggning enligt 38 8§ forordningen (1998:988) om
miljofarlig verksamhet och halsoskydd.

4. Kommunstyrelsens arbetsutskott sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 1.
Budgetuppfoljning 2014.

5. Kommunstyrelsens arbetsutskott sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 2.
Lonerevision 2015.

6. Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 14.
Ny riktlinje for facklig tid respektive bestallning av foretagshalsovard.

7. Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 19.
Revisionsrapport — Granskning av bisysslor.

8. Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 21.
Budgetuppfoljning 2015 — regelverk for extra medel inom KS.

9. Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll, 2015-01-14 § 24.
Budget och mal 2016, plan 2017-2018.

10. Kommunstyrelsens sammantrédesprotokoll, 2015-01-14 § 26.
Miljobil som personalbil.

FOKS-ndmndens beslut
FOKUS-ndmnden har tagit del av informationen
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§ 34
Delegationsarenden FOKUS-ndmnden 2015-02-18, Dnr 8240
1. Beslut om ersattning for skolskjuts.

2. Antagning till SFI
Antagning till motorsagskurs vux i Bengtsfors.

3. FOKUS-namndens arbetsutskott sammantradesprotokoll, 2015-02-04.

Forslag till beslut
FOKUS-ndmnden har tagit del av informationen
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Reservation - Budget 2015
Miljopartiet reserverar sig mot beslut avseende budget 2015 till f6rdel f6r eget forslag.
Miljopartiet foreslir foljande justering mot alliansens forslag:

o [ stillet for alliansens forslag till minskade tjdnster inom fritidshemsverksamhet, féreslar vi en
ut6kning av antalet tjdnster. Utékningen motsvarar att resursférdelningskoefficienten gér fran
foreslagna 1,16 tjanst/28 barn till ca 1,5 tjdnst/28 barn.

e Effektiviseringskraven pd kulturskolan och fritidsgarden tas bort

e Effektiviseringskravet pa sportlovsaktiviteter (8 tkr) tas bort

Sedan ovanstaende effektiviseringskrav inte genomfoérs foreslds att férvaltningen undersoker
kostnadseffekter av nedanstdende omraden:

e  Flytt av kommunala vuxenutbildningen fran Utvecklingscentrum till Utsikten.

e Infor hésten 2015 erbjuda gymnasielever som gar utbildning utanfér kommunen ett billigare
busskort. Spar ca 150 tkr.

e Att understka konsekvenserna av en effektivisering inom férskolan genom minskning av
resursfordelningskoefficienten frin 3 tjanster/17 barn till 2,9 tjanster/17 barn.

Miljépartiet foreslr vidare att samtliga beslutade effektiviseringsomriden som verkstills under
verksamhetsaret 2015 skall omprévas i budgetarbete 2016.

Socialdemokraterna stéder Miljopartiets reservation.
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