Dals-Eds siva

KALLELSE
)}_L kommun oA e
2026-10-28
Kommunfullmiiktige

kallas hdarmed till sammantride onsdagen den 4 november 2026 kl. 19:00 i
Gamla Real for att behandla foljande drenden:

Sammantridet kommer att ajourneras efter ppnande for att genomfora val
av ombud till Sveriges Kommuner och Regioners kongress 2027-2031.

Arende Foredragande/Besok

Avsigelse av fortroendeuppdrag (M) som ledamot i
kommunfullmaktige
Dnr KS-2026-000320 102

Avsigelse/Valbarhetshinder - Annika Lannhult (M)
Dnr KS-2026-000305 102

Taxor och avgifter 2027 - Dals-Eds kommun
Dnr KS-2026-000244 043

Budget och mél 2027 plan 2028-2029 -
Kommunplan
Dnr KS-2026-000078 041

Budgetuppfoljning 2026 - Dals-Eds kommun tertial
2
Dnr KS-2026-000123 042

Kommunbidrag 2027 for milj6- och
energistrategiska verksamheten Dals-Eds,
Bengtsfors, Fargelandas och Melleruds kommuner
Dnr KS-2026-000264 041

Samverkansavtal milj6-, energi- och hallbarhet,
Bengtsfors, Dals-Eds, Féargelanda och Melleruds
kommuner

Dnr KS-2026-000265 001

Begiran om overlatelse av tillsynsansvar enligt
miljobalken for Dalslands miljondmnd
Dnr KS-2026-000306 000
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Remiss - Begidran om yttrande infor férordnande av
ombud enligt begravningslagen 2027-01-01 - 20230-
12-31, dnr 41861-2026

Dnr KS-2026-000315 110

Arsredovisning och verksamhetsberittelse 2025 -
Samordningsférbundet VVND
Dnr KS-2026-000081 042

Avskaffande av folkhélsopriset
Dnr KS-2026-000049 000

Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar
samt uppméirkning runt leder vid omradet Tavlan
Dnr KS-2026-000092 800

Medborgarforslag - Arvodering av
kommunfullmiktigeledamoter
Dnr KS-2026-000106 024

Medborgarforslag - Anldggning av hick lang
Nossemarksvégen 11
Dnr KS-2026-000141 330

Meddelande Kommunfullméktige 2026
Dnr KS-2026-000032 101

Information fran kommunledningen och nimnder
2026
Dnr KS-2026-000033 101

Ovriga frigor till Kommunfullmiktige 2026
Dnr KS-2026-000034 101

Allméanhetens fragestund vid Kommunfullméktige
2026
Dnr KS-2026-000035 101

Christina Virevik Rebecca Lager
Ordforande Namndsekreterare
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-07

Kommunfullméktige

§ 90 Dnr KS-2026-000305102

Avsigelse/Valbarhetshinder - Annika Linnhult (M)

Sammanfattning av drendet

P4 grund av att ledamoten inte ldngre ar folkbokford 1 valomradet har
Annika Lannhult (M) inkommit med en avsigelse av samtliga
fortroendeuppdrag.

Beslutsunderlag

Avsigelse — Annika Lannhult (M), inkommen 2026-10-02

Kommunfullmiktiges beslut

Kommunfullméktige beslutar att godkdnna avsédgelsen och begér
Lannstyrelsen om en ny omrékning.

Expedieras till

Léansstyrelsen Vistra Gotalands lédn
Politiska gruppledare (M)
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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i Protokoll
Datum Diarienummer

Fg Lansstyrelsen 2026-10-20 42703-2026
X Vastra Gotaland

Dals-Eds kommun

Ny ledamot i kommunfullmaktige

Beslut

Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan beslutar att utse ny ledamot i
kommunfullmaktige fran och med den 7 oktober 2026 till och med
den 14 oktober 2030.

Kommun: Dals-Eds kommun

Parti: Moderaterna

Ny ledamot: Conny Karlsson

Avgangen ledamot: Annika Lannhult

Ny ersittare: Ny ersattare har inte kunnat utses

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige i Dals-Eds kommun har kommit in med en
begaran om ny sammanrakning. Detta med anledning av att Annika
Lannhult har flyttat frdn kommunen.

Motivering till beslutet

Om en ledamot i kommunfullméaktige avgar under valperioden, ska
lansstyrelsen efter anmalan utse en ny ledamot. Lansstyrelsen ska
vid behov aven utse ersattare i kommunfullmaktige.

Bestammelser som beslutet grundas pa
14 kap. 13-23 §§ vallagen (2005:837).

Information

Bevis (protokollsutdrag) utfardas fér de som berdrs av beslutet.

Postadress: 403 40 Goteborg ~ Telefon: 010-224 40 00 E-post: vastragotaland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/vastra-gotaland

www.lansstyrelsen.se/vastragotaland/personuppgifter



Lansstyrelsen Vastra Gotaland Protokoll
2026-10-20 42703-2026

Begaran om entledigande hos fullmaktige

Om du av nagon anledning inte vill vara ledamot eller ersattare for
ledamot i fullmaktige ska du vanda dig till fullmaktige i den kommun
eller region som du blivit utsedd i och begara att du dnskar avga.

Nar fullmaktige beslutat om ditt entledigande kommer lansstyrelsen
att utse en ny ledamot eller ersattare.

Om du diremot anser att lansstyrelsens beslut ar felaktigt pa nagot
satt, t.ex. att beslutet om att faststalla valresultatet inte har foljts nar
en ny ledamot eller ersattare har utsetts, kan du 6verklaga beslutet
hos Valprovningsnamnden.

Du kan dverklaga beslutet

Se nedan information om hur du 6verklagar.

Beslutande
Beslutet har fattats av handlaggare David Forsberg.

Denna handling har godkants digitalt och saknar darfor
namnunderskrift.

Kopia till
Moderaterna
Conny Karlsson



Lansstyrelsen Vastra Gotaland Protokoll

2026-10-20 42703-2026

Du kan 6verklaga beslutet hos Valprévningsnamnden

Om du inte ar n6jd med Lansstyrelsens beslut, kan du skriftligen
overklaga beslutet hos Valprévningsnamnden.

Hur overklagar jag beslutet?

Lamna eller skicka din skriftliga 6verklagan till Lansstyrelsen Vastra
Gotaland antingen via e-post; vastragotaland@lansstyrelsen.se, eller
med post; Lansstyrelsen Vastra Gotaland, 403 40 Goteborg.

Tiden for overklagande

Ditt 6verklagande maste ha kommit in till Lansstyrelsen inom tio
dagar fran dagen for beslutet. Om det kommer in senare kan
overklagandet inte provas. I ditt Overklagande kan du be att fa
ytterligare tid till att utveckla dina synpunkter och skalen till att du
overklagar. Sedan ar det Valprovningsnamnden som beslutar om
tiden kan forlangas.

Ditt 6verklagande ska innehalla

¢ Vilket beslut som du 6verklagar, beslutets datum och
diarienummer.

e Hur du vill att beslutet ska andras.

e Varfor du anser att Lansstyrelsens beslut ar felaktigt.

Om du har handlingar som du anser stddjer din 6verklagan sa bor du
bifoga kopior pa dessa. Kontakta Lansstyrelsen i forvag om du
behover bifoga filer som ar storre an 15 MB via e-post.

Ombud

Om du anlitar ett ombud som skdter 6éverklagandet at dig ska
ombudet underteckna skrivelsen samt uppge sitt eget namn, adress
och telefonnummer. Ombudet bor ocksa bifoga en fullmakt.

Behover du veta mer?

Har du ytterligare fragor kan du kontakta Lansstyrelsen via e-post,
vastragotaland@lansstyrelsen.se, eller via vaxeltelefonnummer
010-224 40 00. Ange diarienummer 42703-2026.



Bilaga till bevis

Aktuella ledamoter och ersattare

De som berors av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstallning.

Kommun/region: Dals-Ed
Valkrets: Dals-Ed

Parti: Moderaterna
Invalsdatum: 2026-10-07

Ledamot Ersattare
Nilsson, Andreas 1. Blomgren, Karl Harry Mikael
Karlsson, Conny *

Johansson, Britt-Marie

Johansson, Jan Magnus

Lannhult, Linus

Oqvist, Kaisa

Nilsson, Lennart

Engkvist, Synnove

Gustavsson, Jan Mikael

Blom, Hans-Olov

Ekhogen, Per

Bergslatt, Kenneth

Aronsson, Oscar

Svensson, Tomas



Avséagelse fortroendeuppdrag

2026-10-02

Harmed avsager jag mig samtliga fortroendeuppdrag i Dals-Eds kommun.

Mvh,

(Cusskm pmmred =

Annika Lannhult
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 119 Dnr KS-2026-000244043

Taxor och avgifter 2027 - Dals-Eds kommun

Sammanfattning av drendet

I arbetet med taxor infor 2027 sa har justeringar gjorts av respektive ansvarig
utifran de behov och kostnadsfordndringar som foreligger inom aktuellt
omrade. Som generell uppriackning anvinds 0,7% vilket motsvara 6kningen
pa prisbasbeloppet mellan 2026 och 2027, men pa flera omraden gors en
annan bedomning, i vissa fall foreslds taxan vara oférandrad.

Beslutsunderlag

Taxor och avgifter 2027

Barn- och utbildningsndmnden — 2026-09-30

Taxor och avgifter 2027 (Dals-Eds Kommun) KS — 2026-09-29
Tjénsteskrivelse avgifter 2027 KS alla ndmnder — 2026-09-29

Taxor och avgifter 2027 Socialndimnden — 2026-09-25

Tjénsteskrivelse — Taxor och avgifter Socialndmnden 2027 — 2026-09-25
Tjénsteskrivelse till KS — Taxor galamattor —2026-10-13

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar:

- att for egen del att godkédnna taxor och avgifter avseende
kommunstyrelsens verksamhetsomraden.

- uppdra kanslienheten att se 6ver ett koncept for uthyrning till event och
aterkomma med ett eget drende gillande detta till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att godkédnna taxor och avgifter 2027 Dals-Eds
kommun i enlighet med foreslagna taxor och avgifter avseende
kommunstyrelsens verksamhetsomrade, socialndmndens verksamhetsomrade
samt barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomréde.

Expedieras till

KF
Kanslichef

Sida
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Kommunstyrelsen
(Jonas Magnusson) D.nr:

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
J?\ KOMMUN Datum: 2026-09-28
—

Taxor och avgifter 2027 inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade

I arbetet med taxor infér 2027 sé har justeringar gjorts av respektive ansvarig utifran de
behov och kostnadsforandringar som foreligger inom aktuellt omridde. Som generell
uppriackning anvénds 0,7% vilket motsvara 6kningen pé prisbasbeloppet mellan 2026 och
2027, men pa flera omraden gors en annan beddmning, i vissa fall foreslds taxan vara
ofordndrad.

Nedan kommenteras fordndringen per omrade och vika fordndringar som skett. Vissa
taxor dr knutna till faktorer som kommunen inte sjdlva tar fram vilket framgar i det
gemensamma taxedokumentet.

2.1 kopiering, telefax och dylikt

Oforandrade nivaer jamfort med 2025 och inga fordndringar. Taxorna bedoms vara sa
tilltagna att de ticker kostnaderna. Taxorna for overheadfilm har plockats bort da
overheadfilm inte ldngre anvinds.

2.2 Utlimnande av allmén handling
Ny taxa som ska hantera utlimning av allména handlingar som kréver betydande
handpaliaggning for att kunna lamnas ut.

3.1 P-plats med motorvirmare vid kommunhus
Uppriknat med 0,7 %.

3.2 Uthyrning Gamla Real
Inga foréndringar.

3.3 Riddningstjéinst
Uppriknat med 0,7 %. Vissa timtaxor dr beroende pd Brandskyddsforeningens
Sverigetaxa som inte klar for 2027.

3.4 Ovrig mark
Of6rindrade nivder jaimfort med 2026 och inga fordndringar.

3.5 Avgift utvecklingscentrum
Uppréknat med 0,7 %

3.6 Taxa for sotning och brandskyddskontroll
Taxan styrs av sotning-index som inte ar klart for 2027, utan kommer under védren da
taxorna far uppdateras.

3.7 Marknads- och torgavgifter
Avgifterna for marknaden dr ofordandrade fran 2026.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 31 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Kommunstyrelsen
(Jonas Magnusson) D.nr:

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
J?\ KOMMUN Datum: 2026-09-28
—

3.8 VA-avgifter
Anldggningsavgifter raknas upp med 0,7 %, och brukningsavgifter med 6%

En langsiktig analys av verksamhetens ekonomi har gjorts och pa lite lingre sikt kommer
en arlig hojning pa 6% kunna leda till en ekonomi 1 balans. Detta kommer dock att
inledas med ett antal ar av underskott vilket kan hanteras med den buffert som byggts upp
under manga ar.

3.9 Slamtomningsavgifter
Har hojts med 6 % utifrdn ovan.

3.10 Renhillningsavgifter

Avgifterna har hojts med 4 % inga andra fordndringar. Verksamheten star infor ett 6kat
investeringsbehov beroende pa inforande av hushallsnéra insamling av vissa
atervinningsbara sortiment. Aven driftkostnaderna kommer att stiga i och med detta men
bedomningen gors att det bor ricka med 4% Okning for att kunna hantera dessa
kostnadsokningar.

3.11 Renhillningsavgifter fastighetsniira insamling
Inga fordndringar jamfort med 2026

3,12 Avgifter vid Onsdns atervinningstation
Avgifterna har hojts med 4 % inga andra dndringar. Samma forklaring som i punkt 3.10

3.13 Forsaljning av mat
Har hojts med 2,8 % pé grund av dkade kostnader for hyra och révaror.

3.12 Lokalvard
Uppriknad med 0,7 %

3.15 Avgifter kommunforrid (GS) vaktmiistare och stid
Avgifterna har rdknats upp med 0,7 %.

3.16 Bostadstomt pris
Oforéindrat

3.17 Hyra parkeringsplats
Har réknats upp med 0,7% forutom husbilsparkering som &r oforandrad.

3.18 Felparkeringsavgift
Ar oférindrad.

3.19 Taxor och villkor Lee-omradet
Taxorna for Lee-omradet foreslds vara ofordndrade.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 31 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Kommunstyrelsen
(Jonas Magnusson) D.nr:

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
J?\ KOMMUN Datum: 2026-09-28
—

3.20 Vinterforvaring bil, husbil, husvagn och MC
Foreslas var ofordndrade infor sdsongen 2027-2028

3.21 Bygglov PBL
Uppridknade med 0,7 % se dven bifogad bilaga

3.22 Svea bio, biljetter
Foreslas vara oforandrade fran 2026.

3.23 Lotteritillstindsavgifter
Foreslas vara oforandrade fran 2026.

3.24 Simskoleavgifter
Foreslas vara oforandrade fran 2026.

3.25 Mediaersiittning
Foreslas vara ofordndrade fran 2026. Samt att tva nya avgifter har lagts till for fjérrlan.

3.26 Stallbacken lokaler
Foreslas vara oforindrade fran 2026.

3.27 Kommunjigare samt fingstredskap
Ny taxa for att hantera uthyrningen av félla for fangst av vildsvin, samt taxa for nyttjande
av kommunens kontrakterade jagare.

I tjénsten

Jonas Magnusson

Controller
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 31 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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1 Interna taxor och avgifter

Némnderna tillhandahaller i vissa fall varor och tjénster till varandra. GS-personal, kost och
stdd dr exempel pa sddana tjanster. For att kunna fa en rittvis bild av verksamheternas

totalkostnader och for att kunna fa in ett riktigt underlag for berdkning av taxor och avgifter,
interndebiteras dessa utifran respektive ndmnds sjdlvkostnader.

Kommunfullméktige beslutar att delegera beslut om faststidllande av priser for

interndebitering till respektive ndmnd.

2 Samtliga namnder

2.1 Kopiering, telefax och dylikt

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
Svartvit
A4 Per kopia Foreningar | Per kopia | Féreningar
Enkelsida 1-10 kopior 2 kr 2 kr 2 kr 2 kr
Enkelsida 11- 1 kr 0,25 kr 1 kr 0,25 kr
Dubbelsida 1-10 kopior 3 kr 3 kr 3 kr 3 kr
Dubbelsida 11 - 2 kr 0,50 kr 2, kr 0,50 kr
A3 Per kopia Foreningar | Per kopia | Féreningar
Enkelsida 1-10 kopior 4 kr 4 kr 4 kr 4 kr
Enkelsida 11- 2 kr 0,50 kr 2 kr 0,50 kr
Dubbelsida 1-10 kopior 5 kr 5 kr 5 kr 5 kr
Dubbelsida 11 - 3 kr 1 kr 3 kr 1 kr
Verifiering 3 kr 3 kr 3 kr 3 kr
Férg
A4 Per kopia Per kopia
Enkelsida 1-10 kopior 5 kr 5 kr
Enkelsida 11- 3 kr 3 kr
Dubbelsida 1-10 kopior 7 kr 7 kr
Dubbelsida 11 - 5 kr 5 kr
A3 Per kopia Per kopia
Enkelsida 1-10 kopior 10 kr 10 kr
Enkelsida 11- 5 kr 5 kr
Dubbelsida 1-10 kopior 12 kr 12 kr
Dubbelsida 11 - 7 kr 7 kr
Laminering Per styck Per styck
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2026 2027
A4 12 kr 12 kr

A3 16 kr 16 kr

Kanslichefen édger ritt att justera avgift i det fall kunden sjdlv kan utfora arbetet

Kommunstyrelsen édger ritt att vid behov korrigera avgifter for kopiering o dyl. enligt ovan
under 16pande budgetér

2.2 Utlamnande av allméan handling

Enligt tryckfrihetsforordningen har den som onskar ta del av en allmén handling, dven rétt att
mot en faststilld avgift f4 en avskrift eller kopia av handlingen till den del handlingen fér
lamnas ut. Kopior debiteras enligt faststélld taxa for kopiering.

Kommunen har under vissa forutsattningar rétt att ta ut avgifter for utlimnande av allminna
handlingar.

Kommunen ér inte skyldig att utan stod i lag 1dmna ut upptagning i annan form &n utskrift
eller att omvandla handlingar i pappersform till elektronisk form.

Kommunen har dven rétt att ta ut en portokostnad for brev 6verstigande 50 gram, postforskott
eller annan kostnad for att formedla den begérda handlingen till mottagaren.

Vid omfattande efterforskning av begirda handlingar, dir arbetsinsatsen overstiger vad som
anses vara rutinbetonat, tas en erséttning ut per paborjad kvart enligt nedan. Samrad ska ska
ske med sdkanden innan arbetet paborjas, sa att denne kan ta stillning till kostnaden och
bekrifta att begéran star fast.

Kommunen far besluta om undantag frn avgiften om det foreligger sarskilda skal.

OBS kostnaden per kvart dr inklusive moms.

2026 2027
Administrativt arbete (15min) Ny taxa 2027 125 kr

3 KS - Kommunstyrelsen

3.1 P-plats med motorvdarmare vid kommunhus

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
Per ar Per ar
P-plats med motorvarmare 604 kr 608 kr
P-plats Resecentrum med ladd-stolpe 604 kr 608 kr
+ elférbrukning + elférbrukning

(Taxorna kan vid behov anvindas for p-platser pd kommunens ovriga fastigheter)

3.2 Uthyrning Gamla Real

Fastigheten hyrs ut till Bygdegardsforeningen Gamla Real. Bygdegérdsforeningen beslutar
om hyra.
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Kommunens reglemente KF 1996-11-14 § 91 for uthyrning av kommunala lokaler géller

fortsatt enligt avtal med foreningen.

3.3 Rdaddningstjanst

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
PERSONAL
Restvardesuppdrag, per timme 691 kr Se forklaring*
Sékerhetsvakt, per timme 691 kr Se forklaring*
Ovriga serviceuppdrag, per timme 691 kr Se forklaring*
*= foljer Brandskyddsforeningen Sveriges taxa, ej klart fér 2026
TRANSPORTER
Tungt fordon, per km 21,67 kr 21,82 kr
Latt fordon, per km 5,17 kr 5,21 kr
Tankfordon inkl. férare per timme 1073 kr 1 081 kr
Bat inkl. férare per timme 1073 kr 1 081 kr
HANDBRANDSLACKARE
Arskontroll per brandredskap 159 kr 160 kr
Grundavgift for arskontroll per objekt 241 kr 243 kr
Omladddning skumslackare 9 | 580 kr 584 kr
Omladdning pulverslackare 2 kg 386 kr 389 kr
Omladdning pulversickare 6 kg 580 kr 584 kr
Omladdning pulverslackare 12 kg 873 kr 879 kr
Omladdning kolsyreslackare 2 kg - 6 kg 580 kr 584 kr
Omladdning kolsyreslackare 7 kg - 10 kg 667 kr 672 kr
Diffusior kolsyreslackare 463 kr 466 kr
Destruktion slackmedel per slackare 88 kr 89 kr
Provtryckning kolsyreslackare 580 kr 584 kr
AUTOMATISKT BRANDLARM
Anslutningsavgift 5 006 kr 5041 kr
Arlig avgift 2721 kr 2 740 kr
Arlig avgift inkl. larmmottagning 9 986 kr 10 056 kr
Avgift for atgard vid felaktigt brandlarm 4 247 kr 4 277 kr
Avgift for atgard vid fellarm, per larm 691 kr Faktisk kostnad
baserad pa
timkostnad ej klar
enligt ovan*
Mottagning av automatiska brandlarmsprov utéver kvartalsprov 271 kr 273 kr
samt frankoppling av anldggning for arbete, per gang
Uppdrag som anléggningsskétare /anlaggning /Ar 13 400 kr 13 494 kr
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2026 2027

TILLSYN
Tillsyn enl. LSO/LBE grundavagift 1952 kr 1 966 kr
Tillsyn enl. LSO och LBE grundavgift (fér bada) 2901 kr 2 921 kr
Tillsyn enl. LSO/LBE timavgift 1062 kr 1 069 kr
AVGIFT TVATTHALL (raddningstjinstpersonal och
kommunala fordon)
Personbilar 75 kr 76 kr
Stdrre fordon 124 kr 125 kr
UTBILDNING
Brandkunskap per deltagare, 1-8 deltagare 687 kr 692 kr
HLR per deltagare, 1-8 deltagare 687 kr 692 kr
HLR + brandkunskap per deltagare, 1-8 deltagare 1 064 kr 1071 kr
Specialutbildningar, utbildningar éver 8 deltagare offereras offereras
TILLSTAND enligt LBE (brandfarliga & explosiva varor)
Fyverkeriférsaljning 5172 kr 5 208 kr
Forvaring av explosiv vara mindre omfattning < 60 kg 5172 kr 5208 kr
Forvaring av explosiv vara storre omfattning 260 kg 7 240 kr 7 291 kr
Godkannande av férestandare for explosiva varor 2 066 kr 2 081 kr
Bensinstation 7 240 kr 7 291 kr
Forvaring och hantering av brandfarliga varor 7 240 kr 7 291 kr
Mycket omfattande eller komplex férvaring och hantering av 11 450 kr 11 530 kr
brandfarliga varor
Mindre foérandring av befintligt tillstand 2 066 kr 2 081 kr
Tillfallig hantering av brandfarlig vara 5172 kr 5208 kr
Avslag av tillstdndsansdkan 4 138 kr 4 167 kr

3.4 Ovrig mark (ej bostadsmark) pris

Pris pa 6vrig mark bestdms framst utifran gjorda investeringar samt ett bedomt

marknadsvarde och varierar normalt mellan 10-50 kr/m2.

Riktvirden ér:

Ramark 10 kr/m2

Réamark inom planlagt omrade 20 kr/m2

Beredd mark 30-40 kr/m2

Beredd mark inom planlagt omrdde 40-50 kr/m2
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Tillkommande virden i form av skog m.m. ska ldggas pé forsdljningspriset. Beslut om detta
fattas i enlighet med reglemente och delegationsordning. Eventuella kostnader for
fastighetsregleringar i samband med markforsiljning bekostas av koparen

3.5 Avgift Utvecklingscentrum

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
Konferenssal 100 platser (inkl datorprojektor/overhead)
Heldag 1033 kr 1040 kr
Del av dag (min 4 timmar), per timme 155 kr 156 kr
Konferensrum, mindre (2-8 platser)
Heldag 310 kr 312 kr
Del av dag (4 timmar) 206 kr 207 kr

* For Tekniker tillkommer 250 kr/timme + moms.

Ideella foreningar i kommunen samt Studieférbund nyttjar lokaler hyresfritt, exkl. datasal,
TeleBildsal och datorprojektor. Vid utbildning som konkurrerar med kommunens utbildningar

foreligger dock ingen avgiftsfrihet.

Vid utlésande av larm eller insatser av vaktbolaget eller vid bristande aterstillning av

lokalerna debiteras kostnaden for detta.

Anvindning av forbrukningsmaterial debiteras med faktisk kostnad.

3.6 Taxa for sotning och brandskyddskontroll

Taxan ar beslutad av Kommunfullméktige i Dals-Eds kommun och justeras arligen enligt
avtal med Skorstensfejarméstare utifran sotningsindex faststéllt av Sveriges Kommuner och

Regioner (SKR).

*Taxor for sotning och brandskyddskontroll kommer att fastslas nir det nya sotningsindexet

blir tillgéngligt.

2026

2027

Moms tillkommer pa samtliga priser

Regelbunden rengdring (sotning) i smahus och lagenheter

Grundavgift instéllelsetid, alla objekt

195,84 kr

*Ej tillgangligt enligt
info ovan

Arbetstid for rengdring av 1.a anlaggning i varje byggnad

274,18 kr

Arbetstid for varje tilkommande anlaggning utéver forsta
anlaggningen

146,88 kr

Regelbunden rengoring (sotning) i 6vriga objekt, avser dven
imkanaler och pannor > 60 kW

Grundavgift installestid, alla objekt

195,84 kr

Arbetstid for rengdéring oavsett antal objekt
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2026 2027
Timpris 587,53 kr
Brandskyddskontroll i smahus och ldgenheter
Grundavgift installestid i smahus och lagenheter 360,14 kr
Kontroll av 1:a anlaggning med tillhérande rokkanal 600,23 kr
Kontroll av varje tillkommande anlédggning utdver 1:a ansluten till 266,77 kr
samma skorsten
Kontroll av lattbesiktigad anldggning, oavsett samtal 266,77 kr
Brandskyddskontroll av 6vriga objekt
Grundavgift instéllelsetid, alla objekt 360,14 kr
Arbetstid for kontroll ,oavsett antal objekt 800,31 kr

Timpris

Samplanering av sotning och brandskyddskontroll ska ske.

I protokoll och pé faktura ska det vid sotning/rengoring och brandskyddskontroll redovisas
typ av objekt, tid, kostnad samt grundavgift for respektive atgérd.

3.7 Marknads- och torgavgifter

Eds marknad arrangeras host och var.

2026 2027
Moms tillkommer ej pa marknads- och torgplatsavgifter
Marknad
Storgatan per 3 meter 700 kr 700 kr
Tvarrgator, torg och p-platser, per meter 100 kr 100 kr
Administrationsavgift for betalningar for marknadsplats pa 200 kr 200 kr
marknadsdagen
Tillkommande avgift for platser med el
16 amp, per marknad (moms tillkommer) 500 kr 500 kr
32 amp, per marknad (moms tillkommer) 1 000 kr 1 000 kr
Torgplats (ej marknadsdag)
Torgplats 250 kr 250 kr
Torgplats inkl. elanslutning 220 volt 318 kr 318 kr
Torgplats inkl. elanslutning 16 Amp 424 kr 424 kr
Torgplats inkl. elanslutning 32 Amp 583 kr 583 kr
Torgplats en bestamd veckodag hela aret
Utan el 4 200 kr 4 200 kr
Med el 5724 kr 5724 kr

Skatteverket har krav pa att kommunen ska fora ett register 6ver "knallarna". Registret ska

sparas i 7 ar.
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3.8 VA-avgifter
Avgifter skall betalas till Dals-Eds kommun.

Taxekonstruktionen for Dals-Eds kommuns allménna vatten- och avloppsanldggning antogs
av kommunfullméktige 2014-06-11.

§1
For att ticka kostnaderna for Dals-Eds kommuns allménna vatten- och avloppsanldggning

skall dgare av fastighet inom anldggningens verksamhetsomrade betala avgifter enligt denna
taxa.

Avgiftsskyldig ér alternativt den som enligt 2 och 5 §§ lagen om allménna vattentjinster
(2006:412) jamte senare tilldgg och dndringar jamstélls med fastighetsigare.

§2

Avgifterna utgors av anldggningsavgifter (engangsavgifter) och brukningsavgifter (periodiska
avgifter).

§3

Fastigheterna indelas i bostadsfastighet, annan fastighet och obebyggd fastighet.

Bostadsfastighet ér fastighet som uteslutande eller huvudsakligen &r bebyggd eller enligt
beviljat bygglov avses att bebyggas for bostadsandamal. Med bostadsfastighet jamstills
fastighet som uteslutande eller huvudsakligen dr bebyggd eller enligt beviljat bygglov avses
att bebyggas for andra dndamal sdsom:

Kontor, Forvaltning, Butiker, Utstidllningslokaler, Hotell, Restauranger, Hantverk,
Smaéindustri, Utbildning, Sjukvérd, Stormarknader och Sporthallar.

Annan fastighet dr fastighet som uteslutande eller huvudsakligen ér bebyggd eller enligt
beviljat bygglov avses att bebyggas for annat &ndamal dn bostadsdndamal och som inte enligt
ovan jamstélls med bostadsfastighet.

Obebyggd fastighet ar fastighet som enligt detaljplan ir avsedd for bebyggelse, men édnnu ej
bebyggts.

Lagenhet dr ett eller flera utrymmen i byggnad som i upplételsehénseende bildare en enhet. I
fraga om sddana utrymmen i bostadsfastighet eller dirmed jamstélld fastighet, raknas varje
paborjat 150-tal m2 bruttoarea (BTA) enligt svensk standard SS 02 10 53 som en ldgenhet.

§4
4.1 Avgiftsskyldighet foreligger for nedan angivna dandamal:

Andamal Anlaggningsavgift | Brukningsavgift
V, vattenforsorjning Ja Ja

S, spillvattenaviopp Ja Ja

D, dag- och dranvattenavlopp fran fastighet inom detaljplan Ja

Som detaljplan kan enligt 17 kap. § 4 plan- och bygglagen, SFS 1987:246, dven dldre plan
gdlla.

4.2 Avgiftsskyldighet f6r vart och ett av &ndamalen V, S och D intrdder nér va-verket uppréttat
forbindelsepunkt for andamalet och underrittat fastighetsdgaren darom.
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Hérvid forutsitts att samtliga 1 24 § forsta stycket 1och 2 i lagen om allménna vattentjdnster
angivna forutsittningar for avgiftsskyldighet ar uppfyllda.

4.3 Avgifterna skall berdknas enligt taxa som géller vid den tidpunkt nar avgiftsskyldighet
intrader.

§5
For bostadsfastighet och darmed enligt 3 § jamstélld fastighet skall erldggas
anldggningsavgift.

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga avgifter
Avgift utgar per fastighet med:
a) en avgift avseende framdragning av varje uppsattning 75 893 kr 76 424 kr
servisledningar till férbindelsepunkten for vatten, spillvatten samt
dag- och dranvatten
b) en avgift avseende upprattandet av varje uppsattning 28 666 kr 28 867 kr
forbindelsepunkter for V, S och D
c) en avgift per lagenhet 20 326 kr 20 468 kr
d) en avgift per m2 tomtyta 24,48 kr 24,65 kr
(tomtavgrénsning max 1 500 m2)

Foreligger ej avgiftsskyldighet for samtliga i 4.1 angivna dndamal, se § 8.

5.1 Ar forbindelsepunkter gemensamma for tva eller flera fastigheter, fordelas
avgifter enligt 5.1 a) och 5.1 b) lika mellan fastigheterna.

5.3 Tomtytan utgors av fastighetens areal enligt forrdttningskarta, nybyggnadskarta eller
annan karta som va-verket godkénner. Vid tredimensionella fastigheter fordelas den tomtyta
som dr gemensam for fastigheterna i proportion till byggnadernas bruttoarea (BTA).

Avgift enligt 5.1.d) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna enligt
5.1 a), b) och ¢).

5.4 Lagenhetsantalet bestams efter ritningar enligt vilka bygglov beviljats, eller efter annan
ritning eller uppmitning som va-verket godkénner.

5.5 Framdras ytterligare servisledningar och upprittas ytterligare forbindelsepunkter skall
erlaggas avgifter enligt 5.1 a) och b).

5.6 Okas fastighets tomtyta skall erliggas avgift enligt 5.1 d) for tillkommande tomtyta som
hérror frin fastighet for vilken tomtyteavgift inte skall anses vara forut erlagd.

Vid berdkning av avgift for tillkommande tomtyta iakttas begrdnsningsregeln i 5.3.

5.7 Sker om- eller tillbyggnad, uppfors ytterligare byggnad eller ersitts riven bebyggelse pa
fastighet skall erldggas avgift enligt 5.1 ¢) for varje tillkommande ldgenhet.

§6
6.1 For annan fastighet skall erliggas anldggningsavgift:

2026 2027

Moms tillkommer pa samtliga avgifter

Avgift utgar per fastighet med:
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2026 2027

a) en avgift avseende avseende framdragning av varje 75 893 kr 76 424 kr
uppsattning servisledningar till forbindelsepunkter for vatten,
spillvatten samt dag- och drénvatten

b) en avgift avseende upprattandet av varje uppsattning 28 666 kr 28 867 kr
forbindelsepunkter for V, S och D
c) en avgift per m2 tomtyta 43,28 kr 43,58 kr

(dock minst fér 1 000 m2)

Foreligger e avgiftsskyldighet for samtliga 1 4.1 angivna dndamal, se § 8.

6.2 Ar forbindelsepunkter gemensam for tva eller flera fastigheter fordelas servisavgiften
enligt 6.1 a) och 6.1 b) lika mellan fastigheterna.

6.3 Tomtytan utgors av fastighetens areal enligt forrattningskarta, nybyggnadskarta eller
annan karta som va-verket godkénner.

6.4 Huvudmannen kan, om godtagbar sikerhet stills, medge anstind med erliggande av
tomtyteavgift for andel av fastighets areal, motsvarande mark som tills vidare inte utnyttjas
for verksamheten pa fastigheten.

Anstand medges for viss tid, hogst 10 &r. Om mark under anstandstiden genom
fastighetsbildningsatgérd frangar fastigheten upphor anstaindsmedgivandet att géilla och
resterande tomtyteavgift forfaller till betalning.

Utestiende belopp loper med rénta enligt 5 § rdntelagen (SFS 1975:635) frdn den dag
anstandet beviljades till anstdndet upphor. For tid darefter utgar drojsmalsranta enligt 6 §
rdntelagen.

6.5 Okas fastighetens tomtyta, skall erliggas avgift enligt 6.1 c) for tillkommande tomtyta
som harror fran fastighet for vilken tomtyteavgift inte skall anses var forut erlagd.

§7
7.1 For obebyggd fastighet skall erliggas del av anldggningsavgift. Avgift per fastighet med:

Bostadsfastighet Annan fastighet
Servisavgift 51a 100% 6.1a 100%
Avgift per uppsattning FP 51b 100% 6.1b 100%
Tomtyteavgift 51d 100% 6.1c 70%
Lagenhetsavgift 51c¢ 0% -- --

Avgifterna dr uttryckta 1 procent av full avgift.

Avgift enligt 5.1 d) tas endast ut intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna 5.1 a)
och b), jfr 5.3 andra stycket.

7.2 Bebyggs obebyggd fastighet skall erldggas avgifter enligt f6ljande:

Bostadsfastighet Annan fastighet
Lagenhetsavgift 51c 100% - --
Tomtyteavgift 51d 0% 6.1c 30%
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§8
8.1 Foreligger inte avgiftsskyldighet for samtliga i 4.1 angivna dndamaél, skall avgifterna

enligt 5.1 och 6.1 reduceras. Foljande reducerade avgifter, uttryckta i procent av full avgift,
skall dérvid erldggas for respektive &ndamal:

Avgift for framdragen servisledning

- En ledning 70 % av avgift enligt 5.1 a) resp 6.1 a)

- Tvé ledningar 85 % av avgift enligt 5.1 a) resp 6.1 a)
- Tre ledningar 100 % av avgift enligt 5.1 a) resp 6.1 a)

Vv S D
Avgift per FP 5.1 b 20% 60% 20%
Lagenhetsavgift 5.1 ¢ 20% 60% 20%
Tomtyteavgift 5.1 d 20% 60% 20%
Avgift per FP 6.1 b 20% 60% 20%
Tomtyteavgift 6.1.c 20% 60% 20%

8.2 Intrdder avgiftsskyldighet for &ndamal, for vilket avgiftsskyldighet inte tidigare forelegat,
skall avgifter erldggas enligt 8.1.

For servisledning som pé fastighetségarens begiran utfors senare dn dvriga servisledningar
skall utover servisavgift enligt 8.1, erldggas en etableringsavgift om 50 % av avgiften enligt
5.1 a). Denna avgift avses ticka huvudmannens merkostnader till f61jd av att arbetet ej utforts
i samband med anordnandet av dvriga servisledningar.

§9
Avgifter enligt §§ 5-6 &r baserade pa indextalet (2013-09) i konsumentprisindex, KPI, med

1980 som basar. Nar detta index dndras, har huvudmannen ritt att reglera avgiftsbeloppen
dérefter, dock inte oftare dn en gang arligen. Vid reglering av taxan tillimpas foljande:

a) Tillagg eller avdrag pd avgiftsbeloppen gors med viss procent.

b) Procenttalet erhalles genom att den i antal enheter uttryckta indexforandring som utgor
skillnaden mellan det ndrmast fore beslut om avgiftsreglering publicerade indextalet och talet
omréknas till procent av sistndmnda tal. Erhallet procenttal avrundas till ndrmaste hela tal.
Tillagg eller avdrag avrundas 1 sin tur betréffande avgift enligt 5.1 a) och b) och c) samt 6.1 a)
och b) till ndrmaste tiotal kronor, betrdaffande 5.1d och6.1 c) till ndrmaste hela krontal.

a) Beslutad avgiftsédndring tillimpas fr o m den dag dndringen enligt beslutet trader 1 kraft.
§10

Ar det inte skiligt att for viss fastighet berikna avgift enligt §§ 5-8 triffar va-verket i stillet
avtal om avgiftens storlek.

§11
11.1 Sedan avgiftsskyldighet intrétt, skall avgift betalas inom tid som anges i rdkning.

11.2 Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i rikningen skall drojsmélsranta
erliggas enligt 6 § rdntelagen frin den dag betalning skulle ha skett.

11.3 Enligt 36 § lagen om allménna vattentjanster skall en anléggningsavgift fordelas pé
arliga inbetalningar under en viss tid, langst 10 &r, om avgiften uppgér till belopp, som ir
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betungande med hénsyn till fastighetens ekonomiska barkraft och 6vriga omstandigheter, om
fastighetségaren sd begir och godtagbar sdkerhet stélls. Rénta skall erldggas enligt 5 §
rantelagen pa varje del av avgiften som forfaller till betalning i framtiden fran den dag da den
forsta inbetalningen skall ske till dess ifragavarande del av avgiften betalas eller rénta
erldgges enligt 11.2

11.4 Avgiftsskyldighet enligt 5.7, 6.5 eller 7.2 foreligger, da bygglov for avsett dndrat
forhallande meddelats eller dndrat forhallande — t ex 6kning av tomtyta — intratt utan att
bygglov erfordrats eller meddelats. Det aligger fastighetsédgare att omgaende anmadla till va-
verket ndr det dndrade forhallandet intrdtt. Forsummar fastighetsédgaren denna anmélnings-
plikt, tas drojsmalsrinta ut enligt 11.2 for tiden fran och med tvd ménader efter det att avgifts-
skyldighet intrétt och fram till dess tilldggsavgiften betalas.

§12

12.1 Om efter ansOkan fran fastighetségare och sérskilt medgivande av huvudmannen
ledningar utforts pa annat stt eller forsetts med andra anordningar dn huvudmannen bedomt
nodvéndiga, skall fastighetsdgare som begirt arbetets utférande ersitta huvudmannen
overenskomna kostnader hérfor.

12.2 Begir fastighetségare att ny servisledning skall utforas istéllet for redan befintlig och
finner huvudmannen skl bifalla ansdkan hdrom, ar fastighetsdgaren skyldig bekosta dels den
nya servisledningens allménna del med det avdrag som befinnes skéligt med hénsyn till den
tidigare servisledningens alder och skick, dels borttagandet av den tidigare servisledningens
allménna del.

12.3 Finner huvudmannen pékallat att utfora ny servisledning i stillet for och med annat lage
an redan befintlig, ar verket skyldigt att ersdtta fastighetségaren hans kostnad for fastighetens
del av den nya servisledningen och dess inkoppling med det avdrag som befinnes skéligt med
hénsyn till den tidigare servisledningens alder och skick.

BRUKNINGSAVGIFTER (§§ 13-19)
§13
13.1 For bebyggd fastighet skall erldggas brukningsavgift:

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga avgifter
Avgift utgar per fastighet med:
a) En fast avgift per ar 4 220 kr 4 473 kr
b) En avgift per m3 levererat vatten 39,75 kr 42,14 kr

Foreligger inte avgiftsskyldighet for savdl V som S reduceras avgifterna. Foljande avgifter
skall dérvid erlaggas for resp. &ndamal:

Vv S
a) Fast avgift 13.1 a 40% 60%
b) Avgift per m3 40% 60%

Avgifterna dr uttryckta i procent av full avgift.

13.2 Fastighetsdgaren &r betalningsansvarig for allt vatten som levereras till fastigheten. Har
huvudmannen bestamt att for bebyggd fastighet vattenférbrukningen tills vidare inte skall
faststillas genom mitning, tas avgift enligt 13.1 b) ut efter en antagen férbrukning om 90 m3
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per ligenhet.

13.3 For s k byggvatten skall erldggas en avgift efter m3-pris enligt 13.1 b). Om métning inte
sker, antas den darvid forbrukade vattenméangden uppga till 30 m3 per ldgenhet.

13.4 For extra métstille (métstélle utdver ett per fastighet) skall erldggas en arlig avgift med
belopp motsvarande 50 % av den fasta avgiften enligt 13.1 a). Beloppet avrundas till ndrmast
hela krontal.

Parallellkopplade vattenmaétare rdknas som ett métstélle.

13.5 Har fastighetsidgare begirt undersokning av vattenmétare och méataren harvid godkénns,
skall fastighetsdgaren for tdckning av undersokningskostnaderna erldgga ett belopp
motsvarande 50 % av den fasta avgiften enligt 13.1 a). Beloppet avrundas till ndrmaste hela
krontal.

13.6 For spillvattenméngd, som enligt va-verkets medgivande avleds till dagvattennitet
(kylvatten o d), utgar avgift med 30 % av m3—priset enligt 13.1 b). Beloppet avrundas till
nérmaste hela oretal.

13.7 Har huvudmannen pa fastighetsdgarens begéran vidtagit atgird eller har pa grund av att
fastighetségaren asidosatt sin skyldighet av vattentillforseln avsténgts, eller reducerats eller
annan atgird vidtagits av huvudmannen debiteras en av avgift pd vardera 300 kr utan moms.
for avstdngning respektive dppning av servisanslutning.

§14

Tillfors avloppsnétet storre spillvattenméngd &n som svarar mot levererad vattenméngd eller
avleds inte hela den levererade vattenméngden till avloppsnétet skall avgift for
spillvattenavlopp erldggas efter den méngd spillvatten som avleds till avloppsnitet.

Maingden skall bestimmas genom métning pé fastighetsdgarens bekostnad av ifragavarande
vatten- eller spillvattenméngd eller pa annat sétt som dverenskommits mellan va-verket och
fastighetsdgaren.

En forutsittning for att avgiften for avlett spillvatten skall debiteras efter annan grund én efter
levererad méngd vatten ir att skillnaden mellan vatten- och spillvattenméngderna dr avsevird.

§15
For obebyggd fastighet uttas ej brukningsavgift.
§16

Avgifter enligt §§ 13-15 &r baserade pa indextalet (2013-09) i konsumentprisindex, KPI, med
1980 som basar. Nar detta index dndras far va-verket reglera avgiftsbeloppen darefter, dock
inte oftare dn en ging arligen.

Vid regleringen av taxan tillampas f6ljande:
a) Tillagg eller avdrag pd avgiftsbeloppen gors med viss procent.

b) Procenttalet erhélls genom att den 1 antal enheter uttryckta indexférdndring som utgoér
skillnaden mellan det ndrmast fore beslut om avgiftsreglering publicerade indextalet och talet
omriknas till procent av sistnimnda tal. Erhallet procenttal avrundas till ndrmaste hela tal.
Tillagg eller avdrag avrundas 1 sin tur betrdffande avgift enligt 13.1 a) och 13.2 till ndrmaste
hela krontal samt betrdffande avgift enligt 13.1 b) till ndrmaste hela Gretal.

c) Beslutad avgiftsidndring tilldimpas frdn och med debiteringsperioden efter den dag som
angetts 1 beslutet. For de uppgifter enligt 13.1 b), 13.3 och 13.6 samt § 14, som &r baserade pa
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uppmétning hos fastighetsédgare, tillimpas dock avgiftsdndringen endast i fraga om den
vattenmingd som forbrukas och den spillvattenméngd som slipps ut efter den i va-verkets
beslut angivna dagen.

§17

Ar det inte skiligt att for viss fastighet berdikna avgift enligt §§ 13-15 triffar va-verket i stilllet
avtal om avgiftens storlek.

§18

Avgift enligt 13.1 a) och 13.2 debiteras i efterskott per ménad, kvartal, tertial eller halvar
enligt beslut av huvudmannen. Avgift enligt 13.1 b) debiteras i efterskott pa grundval av
métning forbrukad renvattenméngd eller annan grund som anges i §§ 13 och 14.
Preliminérdebitering far goras.

Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i rdkningen, skall dr6jsmalsrinta erliggas pa
obetalt belopp enligt 11.2. Sker enligt va-verkets beslut méataravldsning inte for varje
debitering, far mellanliggande debiteringar ske efter uppskattad forbrukning, dock att
mitaravldsning och debitering av verklig forbrukning skall ske 1 minst en gang vartannat ar.
Avldsning och debitering skall dirjadmte ske pa fastighetsdgarens begiran med anledning av
fastighetsoverlatelse.

§19

19.1 Har fastighetsdgare begirt att va-verket skall foreta dtgird for att underlitta eller
mdjliggora hans brukande av anldggningen 1 visst fall eller avseende eller har i ovrigt sérskild
atgird pakallats pd grund av fastighetens va-forhdllanden, har va-verket rtt att traffa avtal om
brukningsavgiftens storlek.

19.2 Har pa grund av att vattentillforsel avstangts eller reducerats fastighetsidgaren asidosatt
sin skyldighet, pafors fastighetsdgaren va-verkets kostnader for atgérder i samband dérmed.

TAXANS INFORANDE
§20
Denna taxa trader 1 kraft 2016-01-01

De brukningsavgifter enligt 13.1, 13.3 och 13.6 samt § 14. som &r baserade pa uppmétning
hos fastighetsdgare, skall ddrvid tillimpas i frdga om den vattenméngd som levereras och den
spillvattenméngd som slépps ut efter ovan angivna dagen for taxans ikrafttrddande.

Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Dals-Eds kommun.

Mal som ror tvist mellan fastighetségare och va-verket betraffande tillimpning och tolkning
av denna taxa provas av Statens VA-ndmnd jamlikt 37 § va-lagen.

3.9 Slamtémningsavgifter

Kommunen é&r enligt renhdllningsordningen ansvarig for slamtémningen. Slamtémning sker
genom att kommunen upphandlar en entreprendr, som tommer trekammarbrunnar i hela
kommunen enligt en turlista.

Kostnaden for slamtdmningen faktureras direkt till kunden av entreprendren som en ersittning
for dennes tjénster, samt for den destruktionsavgift som kommunen tar ut av entreprendren da
denne ldmnar slam till kommunens reningsverk.

Niér entreprendren ldmnar slam till kommunens reningsverk Brattesta betalar han
destruktionsavgift.
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Entreprendrens avgifter tillkommer.

Entreprenoren fakturerar samtliga kostnader till kund, d4ven denna taxa.

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga avgifter
Tippavgift till reningsverket i Ed
Upp till 3m3 per gang 484 kr 513 kr
Roérlig avgift per m3 darutéver 207 kr 219 kr

3.10 Renhallningsavygifter

HUSHALLSSOPOR
Matavfallsinsamling startade 1 mars 2014 enligt beslut.

Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Dals-Eds kommun. Avgifter fir tas ut i

forskott.
2026 2027

Moms tillkommer pa samtliga avgifter
Hamtning helar
Varannan vecka inkl. matavfallskarl 2 585 kr 2 688 kr
Var 4:e vecka vid kompostering 1861 kr 1935 kr
Var 12:e vecka vid kompostering 1152 kr 1198 kr
Sommarhamtningar
Varannan vecka inkl. matavfallskarl 1629 kr 1694 kr
Var 4:e vecka 1243 kr 1293 kr
Veckohdmtningar flerbostadshus, affdrer, restauranger inkl.
matavfallshamtning
125 | sack 108 kr 112 kr
240 | sack 160 kr 166 kr
140 | karl 106 kr 110 kr
190 | karl 142 kr 148 kr
240 | karl 160 kr 166 kr
370 | karl 233 kr 242 kr
660 | karl 392 kr 408 kr
Extra sack 110 kr 114 kr
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3.11 Renhallningsavgifter - Fastighetsnédra insamling

Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Papper — och plastféorpackningar

Intervall Avgift/ar Taxa 2027 ex moms baserat pa antalet lagenheter Tillagt karl

1 Karl (Alt 1) 2 Karl (Alt 2) 3 Karl (Alt 3) 5 Karl (Alt 4) Per karl
2 ganger/vecka 15 124 kr 19 984 kr 24 843 kr 34 562 kr 9 719 kr
1 gang/vecka 7 562 kr 9992 kr 12 422 kr 17 281 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 2 430 kr
1 gang/4 veckor 1215 kr
Extratémning 291 kr 384 kr 478 kr 665 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprendrs sorteringstaxa
Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Papper — och plastférpackningar
Intervall Auvgift/ar Taxa 2026 ex moms baserat pa antalet lagenheter Tillagt karl

1 Karl (Alt 1) 2 Karl (Alt 2) 3 Karl (Alt 3) 5 Karl (Alt 4) Per karl
2 ganger/vecka 15 124 kr 19 984 kr 24 843 kr 34 562 kr 9719 kr
1 gang/vecka 7 562 kr 9 992 kr 12 422 kr 17 281 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 2430 kr
1 gang/4 veckor 1215 kr
Extratdémning 291 kr 384 kr 478 kr 665 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprendrs sorteringstaxa
Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Metallforpackningar
Intervall Avgift/ar Taxa 2027 ex moms Tillagt karl

1 Karl (Alt 1 & 2) 2 Karl (Alt 3) 3 Karl (Alt 4) Per karl

1 gang/vecka 12 099 kr 15 987 kr 19 874 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 4 537 kr 5995 kr 7 453 kr 2 430 kr
1 gang/5 veckor 972 kr
1 gang/10 veckor 486 kr
Extratémning 291 kr 384 kr 478 kr 291 kr

Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprendrs sorteringstaxa
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Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Metallforpackningar

Intervall Avgift/ar Taxa 2026 ex moms Tillagt karl

1 Karl (Alt 1 & 2) 2 Karl (Alt 3) 3 Karl (Alt 4) Per karl
1 gang/vecka 12 099 kr 15 987 kr 19 874 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 4 537 kr 5995 kr 7 453 kr 2430 kr
1 gang/5 veckor 972 kr
1 gang/10 veckor 486 kr
Extratdémning 291 kr 384 kr 478 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprenors sorteringstaxa
Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Glasférpackningar
Intervall Avgift/ar Taxa 2027 ex moms Tillagt karl

1 Karl (Alt 1 & 2) 2 Karl (Alt 3) 3 Karl (Alt 4) Per karl
1 gang/vecka 12 099 kr 15 987 kr 19 874 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 4 537 kr 5995 kr 7 453 kr 2430 kr
1 gang/5 veckor 0 kr 972 kr
1 gang/10 veckor 0 kr 486 kr
Extratdémning 291 kr 384 kr 478 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprenors sorteringstaxa
Avgift forpackningsavfall flerbostadshus Glasférpackningar
Intervall Avgift/ar Taxa 2026 ex moms Tillagt karl

1 Karl (Alt 1 & 2) 2 Karl (Alt 3) 3 Karl (Alt 4) Per karl
1 géng/vecka 12 099 kr 15 987 kr 19 874 kr 4 859 kr
1 gang/2 veckor 4 537 kr 5995 kr 7 453 kr 2430 kr
1 gang/5 veckor 972 kr
1 gang/10 veckor 486 kr
Extratémning 291 kr 384 kr 478 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprenors sorteringstaxa
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Avgift tidningsinsamling flerbostadshus Tidningar (ingar ej i FNI)

Intervall Avgift/ar Taxa 2027 ex moms Tillagt karl
1 Karl (Alt 1,2,3) 2 Karl (Alt 4) Per karl
1 gang/vecka 15 124 kr 19 984 kr 4 859 kr
1 gang/ 2 veckor 7 562 kr 9992 kr 2430 kr
1 gang/5 veckor 3025 kr 3997 kr 972 kr
1 gang/10 veckor 1512 kr 1998 kr 486 kr
Extratémning 291 kr 384 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprendrs sorteringstaxa
Avgift tidningsinsamling flerbostadshus Tidningar (ingar ej i FNI)
Intervall Avgift/ar Taxa 2026 ex moms Tillagt karl
1 Karl (Alt 1,2,3) 2 Karl (Alt 4) Per karl

1 gang/vecka 15 124 kr 19 984 kr 4 859 kr
1 gang/ 2 veckor 7 562 kr 9 992 kr 2 430 kr
1 gang/5 veckor 3025 kr 3997 kr 972 kr
1 gang/10 veckor 1512 kr 1998 kr 486 kr
Extratdémning 291 kr 384 kr 291 kr
Ej sorterade forpackningar debiteras enligt entreprenors sorteringstaxa
Antal Karl och storlek pa karl till forpackningsinsamlingen/tidning for flerfamiljshus
Antal Lagenheter Fraktion Storlek karl Antal Karl
Alt1:5-19 Metall 190 el 240 1

Plast 660 1

Kartong 660 1

Fargat glas 190 1

Oféargat glas 190 1

Tidningar 190 el 370 1
Alt 2: 20 - 39 Metall 240 1

Plast 660 2

Kartong 660 2

Fargat glas 190 1

Oféargat glas 190 1

Tidningar 370 1
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Antal Karl och storlek pa karl till forpackningsinsamlingen/tidning for flerfamiljshus

Alt 3: 40 - 50 Metall 240 2
Plast 660 3
Kartong 660 3
Fargat glas 190 2
Oféargat glas 190 2
Tidningar 370 1

Alt 4: >50 Metall 240 3
Plast 660 5
Kartong 660 5
Fargat glas 190 3
Ofargat glas 190 3
Tidningar 370 2

3.12 Avgifter vid Onséns atervinningsstation

Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Dals-Eds kommun, avser endast

niringsidkare, for hushall utgar ingen avgift.

2026 2027

Moms tillkommer pa samtliga avgifter

Wellpapp per m3 186 kr 193 kr
Sorterat avfall per m3 221 kr 230 kr
Osorterat avfall per m3 664 kr 691 kr
Sorteringsavgift 1129 kr 1174 kr
Kompr. avfall, sorterat/osorterat per m3 1325 kr 1378 kr
Sorterat direkt till deponi per m3 553 kr 575 kr
Asbest per m3 1278 kr 1329 kr
Tryckimpregnerat trd m3 652 kr 678 kr
Spillolja per liter 7,10 kr 7,38 kr
Oljefilter /st 14,33 kr 14,90 kr
Bekampningsmedel (max 3kg) per kg 258 kr 268 kr
Dack traktorer och lastbilar utan falg/st 39 kr 41 kr
Déack traktorer och lastbilar med falg/st 39 kr 41 kr
Déack évriga per styck 39 kr 41 kr

Gillande déck sé far inte foretag som har som verksamhet att forsélja didck 1&dmna, da dessa

forvintas ha egna avtal om atertag av gamla dick.

Pa grund av upprittande av kontrollprogram samt tillsyn av avslutad deponi pd Onson s&
kommer taxorna behdva justeras efter hand. Taxan grundar sig pd kommunens kostnader att fa
respektive fraktioner omhandertagna och forutsattningarna for detta kommer att variera

framover.

Kommunstyrelsen diger riitt att under lopande budgetdr besluta om korrigering av avgifter.
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3.13 Forsaéljning av mat

Internt pris Externt pris Internt pris Externt pris
2026 2026 2027 2027
exkl. moms inkl. moms exkl. moms inkl. moms
Personal-/externlunch
Samtliga kok 93 kr 96 kr
Edsgéardet/Hagalid
Frukost 22,67 kr 25,39kr 23,30 kr 26,10 kr
Aldrelunch 66,57 kr 74,56 kr 68,43 kr 76,65 kr
Dessert 14,16 kr 15,86 kr 14,56 kr 16,30 kr
Middag 55,26 kr 61,89 kr 56,81 kr 63,62 kr
Kaffe 8,49 kr 9,51 kr 8,73 kr 9,78 kr
Utskick, pristillagg 4,25 kr 4,76 kr 4,37 kr 4,89 kr

Kommunstyrelsen dger ritt att under lopande budgetir besluta om mindre korrigeringar i

avgifter for maltider.

Kostchef har riitt att vid kop av storre volymer till icke kommersiella event som anses vara
till gagn for samhidillet, siitta pris som utgdr frdn att ticka tillverkningskostnaden for maten.

3.14 Lokalvard
Internt pris 2026 Internt pris 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
Arbetstimmar ordinarie tid 354 kr 356 kr

Galler samtliga omraden.

Kommunstyrelsen dger ritt att under lopande budgetir besluta om mindre korrigeringar i

avgifter for lokalvdrd.

3.15 Avgifter kommunférrad (GS), vaktmdéstare och stad

2026 2027
Moms tillkommer pa samtliga priser
Arbetstimmar personal
Arbetstimmar ordinarie tid 494 kr 497 kr
Arbetstimmar enkel 6vertid 578 kr 582 kr
Arbetstimmar kval. dvertid 787 kr 793 kr
Avstangning av vatten (Galler &ven vid avstédngning pga utebliven 482 kr 485 kr
betalning) per gang
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2026 2027
Paslapp av vatten (Galler aven vid paslapp pga utebliven 482 kr 485 kr
betalning) per gang
Arbetstimmar maskin
Hjullastare New Holland 387 kr 390 kr
JCB 387 kr 390 kr
Wille ( ny maskin kommer att upphandlas 202501) 417 kr 420 kr
Weideman 311 kr 313 kr
Broddway sopmaskin 294 kr 296 kr
Frontmatad sopmaskin 202 kr 203 kr
Ventrac 4500 Y Gras 218 kr 220 kr
Ventrac 4500 Y Med redskap 272 kr 274 kr
Husqvarna grasklippare 163 kr 164 kr
Spolaggregat 262 kr 264 kr
Sparmaskin 201 kr 202 kr
Amazon grasklippare med uppsamlare 272 kr 274 kr
Filmkamera 197 kr 198 kr
Toalett vagn per tillfélle (max en vecka) 1857 kr 1870 kr
Témning av toalett vagn under hyresperioden (Ink. nytt kem och 928 kr 935 kr
pafylining av sanitets produkter)
Container 6m3 / hyresperiod upp till 1 manad 278 kr 280 kr
Container 15m3 / hyresperiod upp till 1 manad 424 kr 427 kr
Traktor med skogsvagn 286 kr 288 kr
Kravallstaket/dygn/per enhet 21 kr 21 kr
Vattentank 3 kubik/dygn 134 kr 135 kr
Elverk/dygn 160 kva 2738 kr 2 757 kr
Elverk/dygn 31 kva 1581 kr 1592 kr
Elverk/dygn 20 kva 1157 kr 1165 kr
Bil per kilometer 4,65 kr 4,68 kr
Latt lastbil per kilometer 5,68 kr 5,72 kr

Minsta debitering for rensning av avlopp 800 kr (Startavgift) géller ordinarie arbetstid 07:00-
16:00 6vrig tid ar startavgiften 2 000 kr. Sedan tillkommer arbetskostnad och maskinhyra.

Ovriga tjinster prissitts enligt sjilvkostnadsprincipen.

Kommunstyrelsen dger ritt att under lopande budgetir besluta om korrigering i avgifter for

GS/vaktmdstare.

3.16 Bostadstomt pris
BOSTADSMARK

Pris faststélls av kommunstyrelsen vid varje enskilt projektbeslut.

For VA-anslutning uttages avgift enligt géllande taxa.
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Tidigare taxebeslut gillande bostadsmark upphor harmed att gélla.

3.17 Hyra parkeringsplats

2026 2027
| centrum, med el 1933 kr 1947 kr
| centrum, utan el 1244 kr 1253 kr
Husbilsparkering ink moms 100 kr 100 kr
3.18 Felparkeringsavgift
Avgiften inkluderar moms
2026 2027
Vid parkering pa rorelsehindrades p-platser utan giltigt tillstand 800 kr 800 kr
Vid parkering i strid mot 6vriga foreskrifter rérande parkering och 400 kr 400 kr
stannande av fordon
3.19 Taxor och villkor Lee-omradet
2026 2027

Bokningsbara alternativ

Byggnaden mindre evenemang

1 000 kr/dag

1 000 kr/dag

1 500 Kr/dygn

1 500 kr/dygn

Byggnaden (7)

Enbart belysning och strém upp till 3-fas till 16 Amp

Markytor (3-6)

Byggnaden storre evenemang

4 000 kr/dygn

4 000 kr/dygn

Byggnaden (7)

Belysning och strém 3-fas upp till 63 Amp

Markytor (3-6)

Hela omradet for stérre evenemang

6 000 kr/dygn

6 000 kr/dygn

Byggnaden (7)

Belysning och strédm 3-fas upp till 63 Amp

Markytor (1-6)

Omradet for husbils-6vernattning

Taxa utgar enligt
avgift for parkering
3,17

Taxa utgar enligt
avgift for parkering
3,17

Markytor (1-6)

Foreningar och foretag med séte 1 Dals-Eds kommun dr undantagna fran avgift for hyra av Le-
omrddet och kan ddrmed boka och anvinda omradet avgiftsfritt.

For ovriga behov 1 samband med evenemanget, som inte kan tillgodoses i nuvarande
anldggning, sdsom toalettvagn, el-aggregat, vattentank, tas avgift ut enligt annan faststélld
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taxa. Darutdver tillkommer arbetstid for kommunforradets personal. For 6vriga villkor i
samband med evenemanget, uppréttas vid varje enskilt bokningstillfille ett hyresavtal som
anger forutsattningarna for uthyrningen.
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3.20 Vinterférvaring bil, husbil, husvagn och MC

Priser géllande forvaring av Bét, Husbil, bil, husvagnar och MC p4 Jordbrons foretagshotell,
forvaring inomhus under perioden oktober-april

Léangs ér inklusive draganordning, cykelstéll osv. dvs totalldngd. Priser géller per sdsong,
ingen moms tillkommer pa priserna

Langd 2026-2027 2027-2028

Upp till 5 meter 3 000 kr 3 000 kr
5,00-6,80 meter 3600 kr 3600 kr
6,80-8,50 meter 4 200 kr 4 200 kr
8,50-9,80 meter 4 800 kr 4 800 kr
Tillagg per meter som Overstiger 9,80 meter 500 kr 500 kr
Vattenskoter, MC och liknande 1 500 kr 1 500 kr

Regler
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e Agarna till objekten 4r ansvariga for att deras egendom #r forsékrad
e Priset giller endast uppstillning av aktuellt objekt

e Batterier 1 objekten skall vara frankopplade

e Gasolflaskor far ej forvaras i objekten

In och uttag av objekt sker vid tva tillfillen vardera host och vér, Oktober samt april-maj.
Datum anslas pa kommunens hemsida.

3.21 Bygglov PBL

Avgifterna tas ut med stod av plan- och bygglagen, plan- och byggforordningen och
kommunallagen om inget annat anges. Avgifterna dr avsedda att ticka kommunens kostnad
for den aktuella myndighetsutdvningen eller tjdnsten.

Taxan foljer SKR:s forslag till Plan- och bygglovstaxa 2011 inklusive kart- och méttaxa. Dals-
Eds kommun tilldmpar justeringsfaktor 0,8 (faktor N), vilken rekommenderas av SKR {or
kommuner med férre invanare dn 20 000. Prisbasbeloppet for 2027 ar 59 600 kr, vilket
innebér att mPBB &r 59,6.

Nedan foljer tabeller och exempel for de vanligaste drendena. For fullstindig forteckning av
aktuella taxor hinvisas till tabellerna i SKR:s Plan- och bygglovstaxa 2011 inklusive kart- och
mattaxa.

Taxorna kompletteras av kompendiet '""Plan och bygglovs - taxa 2011" (SKR) i vilket
tabell 7 ir reviderad och tabell 8 inte anvinds.

Kostnader for underriittelse och expediering
Avgift = KOM x mPBB x N

Antal Kommentarer KOM Kostnad 2027
Sakagare 1-5 40 1907 kr
Sakagare 6-9 60 2 861 kr
Sakagare 10- 120 5722 kr
Kungorelse + faktisk annonskostnad 80 3 814 kr (+ faktisk
annonskostnad)
Nybyggnad

Avgiften utgér summan av avgifterna for de dtgirder som byggnadsndmnden vidtar i samband
med bygglov respektive startbesked. Avgift for att upprétta eller dndra detaljplan,
omradesbestimmelser eller fastighetsplan tillkommer enligt sdrskild taxa eller genom
uppréttat planavtal.

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2) x N

Bostader, kontor, | vta BTA OF HF1 HF2
Byggnad, yta BTA <99 m2 4 24 28
Byggnad, yta BTA 100-199 m2 8 24 28
Byggnad, yta BTA 200-299 m2 10 24 28
Byggnad, yta BTA 300-499 m2 12 24 28
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Bostéader, kontor,

. . Yta BTA OF HF1 HF2
industrier m.m.

Byggnad, yta BTA 500-999 m2 20 24 28
Byggnad, yta BTA 1 000-1 999 m2 40 24 28
Byggnad, yta BTA 2 000-4 999 m2 60 24 28
Byggnad, yta BTA 5 000-9 999 m2 80 24 28
Byggnad, yta BTA 10 000-14 999kvm 100 24 28
varje tillkommande

5 000- intervall + 20

Vindsinredning <199 m2 17 28
Stor, enkel 30 % av normal 24 28
byggnad, oisolerad | avgift

— lagerhall= 600 m2

Komplementbyggnad | Yta BTA OF HF1 HF2
Komplementbyggnad, <50 m2 2 17 13
garage, carport, forrad

(eget arende)

Komplementbyggnad, >50 m2 4 17 15
garage, carport, forrad

(eget arende)

Kallsorteringsbehallare/ 4 14 15
gruppSopskap, sophus

Exempel: Nybyggnad av bostad 200 kvm 59,6 x 10 x (24+28) x 0,8 = 24 794 kr

Tillkommer gor kostnader for underrdittelse och expediering enligt ovanstdaende tabell.

Tillbyggnad

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2) x N
Huvudbyggnad Yta BTA OF HF1 HF2
Tillkommande yta <15m2 3 14 10
BTA
Tillkommande yta 16-49 m2 4 17 15
BTA
Tillkommande yta 50-99 m2 6 17 28
BTA
Tillkommande yta 100-199 m2 8 17 28
BTA
Tillkommande yta 200-299 m2 10 17 28
BTA
Tillkommande yta 300-499 m2 12 17 28

BTA

Ytterligare intervall
se ovan
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Komplementbyggnad OF HF1 HF2
Typ: garage, carport, Oavsett storlek 2 14 13
for- rad men < 50 % av

ursprunglig

byggnads BTA
Tillbyggnad fritidshus <50 m2 4 14 13
Tillbyggnad vaxthus, >15 m2 14 13
lusthus m.m. oisolerat
Bursprak 2 14 13
Takkupa 2 14 15

Exempel: Tillbyggnad pa huvudbyggnad med tillkommande yta 30 kvm 59,6 x 4 x (17+15) x

0,8=06103 kr

Tillkommer gor kostnader for underrdttelse och expediering enligt ovanstdiende tabell.

Enkla byggnader

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2) x N
Typ Yta BTA OF HF1 HF2
Fritidshus 40-80 m2 BTA 4 21 28
Kolonistuga <40 m2 14 15
Natstation/pumpsta | Oavsett storlek 4 14 13
tion
Vaxthus, lusthus > 15 m2 men< 50 2 14 13
och likn. oisolerat m2
Rullstolsgarage Oavsett storlek 2 14 13
forrad m.m.
Kiosk, Oavsett storlek 4 17 15
manskapsbod m.m.
Sommarveranda, Oavsett storlek 4 17 23
restaurang

Exempel: Fritidshus om 40 kvm 59,6 x 4 x (21+28) x 0,8 = 9 345 kr

Tillkommer gor kostnader for underrdttelse och expediering enligt ovanstdaende tabell.

Anmalan om eldstad

Typ

HF2

Eldstad/st

25

Avgift=HF2 x mPBB x N
25x59,6 x0,8=1 192 kr/st

Strandskyddsdispens komplementbyggnad 0-15 kvm inom redan ianspriktagen tomt
for bostadsindamal

Avgift = 100 x mPBB x N
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100 x 59,6 x 0,8 =4 768 kr

Strandskyddsdispens
Avgift =200 x mPBB x N
200 x 59,6 x 0,8 =9 536 kr

3.22 Svea bio, biljetter

Fran den 1 januari 2017 tar staten ansvar for att finansiera stod for produktion, distribution
och visning av film. Omstillningen finansieras genom en hdjning av mervardesskatten
(momsen) for tilltrade till biografforestillningar.

2026 2027
Normalpris 100 kr 100 kr
Normalpris matiné o motsvarande 80 kr 80 kr
Normalpris 3D-visningar 120 kr 120 kr
Normalpris 3D- visningar matiné o motsvarande 100 kr 100 kr

Presentkort pa biobiljetter séljes for 100 kr inkl moms. Foretag, forvaltningar och foreningar i
kommunen ges mojlighet att kopa presentkort med 25 procent rabatt vid kop av minst 15 st.
Vid hogre biljettpris dn 100 kr betalas tilldgg vid biljettkopet. Vid hojning av biljettpriset ska
rabatten automatiskt folja med.

Biografansvarig medges ritt att justera priser bade upp och ned dé filmbolagen sa kraver samt
vid festival och andra specialvisningar.

3.23 Lotteritillstandsavgifter

2026 2027
Lotteritillstandsavgift 300 kr 300 kr
3.24 Simskoleavgifter
2026 2027
Nyborjarkurs 0 kr 0 kr
Fortsattningskurs (innehall definieras) 250 kr 250 kr

Méarkesprovtagning (sékerhetsméarken o "nybérjarmarken" ar

. 150 kr 150 kr
gratis)

Avgifter fér mérkena tillkommer.

3.25 Mediaerséttning

Bocker och andra media, som har l&nats pa biblioteket, ska enligt lanereglerna erséttas om de
inte aterldmnas eller om de av ndgon anledning blir forstdrda. Vid ej avhdmtade eller
forsenade fjarrlén tas avgift ut. For att underlétta debiteringar 1 de fall det blir aktuellt har
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foljande schablonersdttningar faststallts.

2026 2027
Vuxenbok 300 kr 300 kr
Barnbok 170 kr 170 kr
Tidskrift 55 kr 55 kr
CD-bok 150 kr 150 kr
Spel 500 kr 500 kr
Film 500 kr 500 kr
Nytt lanekort 10 kr 10 kr
Ej avhamtade fjarrlan Ny taxa 2027 50
Forseningsavgift fjarrlan, per dag Ny taxa 2027 5

Undantag for ovanstaende &r litteratur placerad pa Dalslandshyllan som alltid ska erséttas med

nyanskaffningspris.

Vidare ges ansvarig chef befogenhet att justera priset om det finns sérskilda skél for detta.
Sadana skél kan t ex vara att exemplaret dr fordldrat, 1 daligt skick eller att erséttningen i
ovrigt blir oskilig. Om en pekbok/bilderbok forstors vid enstaka tillfdlle bor avgiften kunna

efterskéankas.

3.26 Stallbacken lokaler
For bokningsfragor ring 0534-19068

2026 2027
Externt Ideella féreningar/ Externt Ideella Féreningar/
studieférbund studieférbund

Exklusive kok 1200 kr 600 kr 1200 kr 600 kr
Inklusive kok 1400 kr 800 kr 1400 kr 800 kr
Lilla ljud 400 kr 200 kr 400 kr 200 kr
Stora ljud 400 kr 200 kr 400 kr 200 kr
Avbokningsavgift
(mindre én 14 200 kr 200 kr 200 kr 200 kr
dagar innan)

Internt debiteras ingen avgift for hyra, men avgift for tekniker (ljud, ljus etc) tillkommer.

For tekniker debiteras 500 kronor per timme.

Vid flytt av stolar och ldktare tillkommer ytterligare kostnader.

Ansvarig chef har ritt att reglera hyran i speciella fall (se regelverk angdende uthyrning av

Stallbacken).

Vid bokning for offentliga arrangemang ges mdjlighet till repetition och generalrepetition vid
sammanlagt tva tillfallen kostnadsfritt. Repetitioner utover detta debiteras med 200 kronor per
tillfalle. Arrangemang har foretride framfor tréningar och repetitioner.

Vid bristande éterstéllning av lokalerna eller forstorelse debiteras kostnaden for detta.
Eventuell dterstdllning av lokalerna debiteras i efterhand.
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3.27 Kommunjdgare samt fangstredskap

Falla for vildsvin

Det ar kostnadsfritt att 1ana fangstredskap for vildsvin for fastighetsédgare skrivna i Dals-Eds
kommun. Kommunjégare beslutar om utléning efter konsultation med fastighetsdgaren och 1
samband med utlaning utgér en kostnad for kommunjagarens arbetstid for iordningstéllande
och montering av fingstredskap for vildsvin, genomgéing av rutindokument och avtal samt
nedmontering och bortforsling av fingstredskap. Konsultation och introduktionen av féllan &r
obligatorisk.

Kommunjigare

Vid nyttjande av kommunjégarens tjénster utgdr timtaxa enligt nedan. Kostnader for
ammunition och reser tillkommer.

Moms tillkommer pa taxan

2026 2027

Timtaxa kommunjagare Ny taxa 2027 380 kr

4 Barn- och utbildningsnamnden

4.1 Avgifter Férskoleverksamhet samt Skolbarnomsorg

Forskoleverksamhet (forskola for barn 1-5 ar samt pedagogisk omsorg/dagbarnvardare)

2026 2027
Barnomsorg med placering 0-15
timmar / vecka
For yngsta barnet 2% 2%
For barn nr 2 2% 2%
For barn nr 3 1% 1%
For barn nr 4 Ingen avgift Ingen avgift
Barnomsorg med placering 6ver
15 timmar*:
For yngsta barnet 3% 3%
For barn nr 2 2% 2%
For barn nr 3 1% 1%
Foér barn nr4 Ingen avgift Ingen avgift

Fritidshem

2026 2027

For yngsta barnet 2% 2%

Fo6r barn nr 2

1%

1%

For barn nr 3

1%

1%
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2026 2027

For barn nr 4 Ingen avgift Ingen avgift

Allman forskola

2026 2027
Avdrag for ratt till sa kallad allman férskola enligt Avdrag for ratt till sa kallad allman férskola enligt
Skollagen (2010:800) 8 kap. 4§, gors med 27 % av Skollagen (2010:800) 8 kap. 4§, gors med 27 % av
avgiften/manad for det aktuella barnet fran och med avgiften/manad for det aktuella barnet fran och med
september manad det ar barnet fyller 3 ar september manad det ar barnet fyller 3 ar.
Lovfritids
2026 2027
Avgift per bokad dag 75 kr 75 kr

Utgangspunkten vid berdkning av avgiften &r alltid det yngsta barnet (barn ett) i familjen som
har forskoleplats. Barnets schema ligger till grund for avgiften. Schemat ar kontraktet.
Overskrids schemavolymen kommer heltidstaxa att gélla.

Dals-Eds kommun tillimpar maxtaxa vid berdkning av avgifter i forskoleverksamheten.
Avgiften grundar sig pd familjens bruttoinkomst och bestar av en fast avgift per manad.
Avgiften debiteras innevarande manaden da skolbarnomsorg/forskoleverksamhet erhillits.
Inget avdrag gors for inskolningsperioden. Vardnadshavare ansvarar for att hushéllets
korrekta inkomst rapporteras in via kommunens e-tjinst som finns pd hemsidan. Om ingen
inkomst 1dmnas, debiteras hogsta avgift. Kontroll kan géras med
Skatteverket/Forsdkringskassan. En ging per ar gors en generell inkomstforfragan fran
kommunen.

Avgiftssinkning for hushillen fran och med 1 juli 2026. Hushéll med en inkomst som
understiger 10 001 kronor ska inte betala nagon avgift for barnomsorg. For familjer med
inkomster dver denna summa har ett avdrag pa 10 000 kr inforts.

4.2 Kulturskoleavgifter

2026 2027
ro0is ro0is
Instrumenthyra per termin 250 kr 250 kr
Dans per termin (fr 6 ar) 500 kr 500 kr
Dans femaringar 0 kr 0 kr
Ensamble per termin 0 kr 200 kr
Studio per termin * 0 kr 700 kr

* For elever som har instrumentundervisning ingdr tillgang till studion

Andra avgifter dn de ovan kan komma att anvindas vid kortare kurser och aktiviteter.
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4.3 Hagaskolan lokaler
For bokningsfragor ring 0534-19101

2026 2027

300 kr
300 kr

300 kr
300 kr

Hemkunskapssal

Slojdsalar

Uthyrning av dessa salar kan ske till foreningar och studieférbund. Vid hyra av skolsalar ingar

ej livsmedel eller annat material som kan finnas i lokalen. Lokalen ska l&dmnas i ursprungligt

skick.

Hagaskolan Chromebooks

Kostnader vid trasig dator, géller fr o m arskurs 6.

Orsak till fakturering Dator < 3 ar Dator >3 ar
Borttagna tangenter 300 kr /tangent 300 kr /tangent
Ristat / skrivit / kladdat pa datorn 1 000 kr 1 000 kr
Trasig skarm 1500 kr 1 500 kr
Klistermarken pa datorn 300 kr /klistermarke 300 kr/ klistermarke
Borttappad /férstord laddare 500 kr 500 kr
Forstord dator som kasseras 3500 kr 2000 kr
Mat, dricka eller annan vatska i 3 500 kr 2000 kr
datorn
Borttappat datorfordral 500 kr 0 kr
Borttagande av klistermarke 500 kr 500 kr
innehallande serienummer
4.4 Utsikten
2026 2027
Internt Externt Internt Externt
Aulan, avgift for Avgiftsfritt 500 kr Avgiftsfritt 500 kr
heldag
'pderftlt;hrﬁg avgift Avgiftsfritt 50 kr Avgiftsfritt 50 kr

* Taxor for idrottshallen avser sdsongsbokningar (minimum 8 tillfillen) samt

heldagstillfillen.

Ritten till interkommunal ersdttning regleras i skollagen och géller for offentlig och privat
verksamhet. Nivan for interkommunal erséttning baseras pa budget och de regleringar som
statsmakterna anger. For Utsiktens verksamheter avseende interkommunala erséttningar och
avgifter for boende tas separat beslut enligt ovanstaende premisser i samband med

budgetarbetet.

Forandrat utbud eller innehall av utbildningen eller boendeformen kan komma att dndra

avgiften.
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4.5 Vuxenutbildningen

Sarskild provning — att l4sa in ett &mne eller kurs for betyg. Gar att skriva av alla som ar
folkbokforda i Sverige. Eleven behdver sjélv efterfraga sirskild provning, kostnad 500 kr.

Samma avgift géller vid provning i ett grundskoledmne, denna utfoérs av Hagaskolan.

Mer information finns pa skolverkets hemsida: https://www.skolverket.se/for-dig-som-.../elev-
ellerforalder/smanavigation-elevers-rattigheter/provning---att-lasa-in-ett-amne-eller-en-kurs-

for-betyg

4.6 Gymnasiet - avgifter och erséttningar

Avgifter 2026 2027
Ersattningskort 100 kr 100 kr
Ersattningstagg 0 kr 50 kr
Ersatningar 2026 2027
Inackorderingsbidrag 1960 kr 1960 kr
Anslutningsresebidrag 230 kr 230 kr
Kontantbidrag 534 kr 555 kr

Avgift

Busskort och taggar

Gymnasieelever folkbokforda 1 Dals Eds kommun har rétt till ett busskort utan kostnad per
ldsar om man har mer &n 6 kilometer mellan hemmet och skolan. Borttappade eller trasiga
busskort faktureras.

Elever pa Hagaskolan (ak 6 - 9) och pé Utsikten fér vid skolstart en tagg for att kunna komma
in genom alla dorrar pa skolan, som fr om ldséret 2026/2027 halls lasta. Borttappade taggar
faktureras.

Andra ersiattningar

Inackorderingsbidrag beviljas om du pa grund av lang eller tidskrdvande resvig maste
inackordera dig pa skolorten. Inackorderingsbidraget &r ett bidrag till kostnaden for
inackordering och hemresor. En forutsittning for att bidraget skall beviljas &r att du faktiskt ar
inackorderad pa skolorten eller i dess ndrhet och inte fir busskort/kontantbidrag. Gér eleven
pa en privat skola soks inackorderingsbidrag via CSN.

Anslutningsresebidrag ar den berittigad till som har busskort/kontantbidrag och har mer én
4 kilometer mellan hemmet och ndrmaste héllplats.

Kontantbidrag virdet pa busskortet gér att fa som ett kontantbidrag istéllet, exklusive moms.
Giller under forutsittning att man har ratt till ett busskort men véljer att inte soka det.

For mer information angdende ersdttningarna se kommunens hemsida eller
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ansokningsblanketterna.

4.7 Ovriga avgifter

Interkommunal ersittning kan betalas ut till en enskild verksamhet eller kommun, om ett
barn/elev som é&r folkbokfort i Dals-Eds kommun véljer att ga forskola, fritidshem eller

grundskola i en annan kommun.

Vid utlosande av larm eller insatser av vaktbolag debiteras kostnaden till den som hyrt

lokalen.

Eventuell dterstdllning av lokalerna debiteras i efterhand.

5 Socialnamnden

5.1 Vardavygifter

2026 2027
Trygghetslarm 309 kr/man 311 kr/man
Hemsjukvard 554 kr/man 558 kr/man
Lunchlada 85 kr/st 87 kr/st
Distributionsavgift for matlada 15 kr/st 15 kr/st

Matabonnemang sarskilt boende

5 014 kr/man

5155 kr/man

Matabonnemang sarskilt boende dygn

167 kr/dygn

172 kr/dygn

Korttidsboende

167 kr/dag i
matavgift samt
omsorgsavgift med
411 kr/dygn max 2
660 kr/man

172 kr/dag i
matavgift samt
omsorgsavgift med
414 kr/dygn max

2 678 kr/man

Sarskilt boende

Max 2 660 kr/man

Max 2 678 kr/man

5.2 Maxtaxa

Avgiften for hemtjanst, dagverksamhet, sirskilt boende, kommunal hélso- och sjukvard samt
forbrukningsartiklar far per ménad uppga till 2 678 kr per manad (hogsta avgift).

5.3 Bostadsavygift

2026

2027

Hyra sarskilt boende

7 871 kr/méan

8 068 kr/man

Hyra sarskilt boende parboende (per person)

4 944 kr/man

5 068 kr/man
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5.4 Hemtjénstavgift

2026 2027
Avgift for serviceinsatser via hemtjansten 412 kr/tim 415 kr/tim
Avgift fér omvardnadsinsatser via hemtjansten 412 kr/tim 415 kr/tim
5.5 Ovriga avgifter inom dldreomsorgen
2026 2027

Hygienpaket

254 kr/man

256 kr/man

5.6 Ansb6knings- och tillstandsavgifter enligt alkohollagen

(2010:1622), taxor enligt tobakslagen och liknande produkter
(2018:2088) samt lagen om receptfria ldkemedel (2009:730)

2026 2027
Stadigvarande tillstand
-Nyansoékningar Stadigvarande
Gardsforsaljning/serveringstillstand till allmanheten, slutet 9 000 kr 9 000 kr
sallskap samt catering, tag och bat (Inkl. 1 kunskapsprov)
-Prévning/tillsyn med anledning av anmalan om andrade 8 000 kr 8 000 kr
agarforhallanden, helt nya foretradare
-Anstkan om stadigvarande andring i tillstand, obs géller ej 4000 kr 4000 kr
andring av alkoholdrycker, kraver ingen arbetsinsats
-Andring omregistrering till AB/HB/EF, eller vrig omregistering i 2 500 kr 2 500 kr

féretag, samma agare

PBI-utredning — byte av enstaka person med betydande

1 000 kr /per

1 000 kr /per

inflytande person person

Nyansékan: provsmakning och pausservering (Inkl. 1 6 000 kr 6 000 kr

kunskapsprov)

Anmalan om catering, provsmakning, rumsservering eller Ingen avaift Ingen avaift

kryddning av snaps (S6kanden har tillstand i Dalsland) 9 9 9 9

-Ansokan om tillfallig férandring i tillstand 2 000 kr 2 000 kr

- Ansékan om tillfallig gemensam serveringsyta. OBS . Alla 1000 kr

stkande maste soka eget tillfalligt serveringstillstand 1 000 kr

Tillfalliga tillstand

-Tillfalligt tillstand fér 2 ggr och samma lokal. Sékanden har

stadigvarande tillstand i Dalslandskommunerna 3000 kr o 0ol

-Extra dagar, stks vid samma tillfalle max 6 ggr/ar (ingen 500 kr/da 500 kr/da

aterbetalning) 9 g

Tillfalligt tillstand for 2 ggr och samma lokal. S6kanden har inte

stadigvarande tillstand i Dalslandskommunerna 5000 kr S

- Extra dagar, soks vid samma tillfalle max 6 ggr/ar (ingen

aterbetalning) 500 kr/dag 500 kr/dag
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2026

2027

Tillfalligt tillstand for slutna sallskap Max 6 tillstdnd per halvar och
avser samma lokal

2000 kr

2 000 kr

Kunskapsprov med mdjlighet till tva omprov (galler bade
stadigvarande eller tillfalligt tillstand)

1 000 kr/prov

1 000 kr/prov

Arlig avgift fér stadigvarande serveringstillstand

Fast avgift serveringstillstand 4 500 kr 4 500 kr
Fast avgift Gardsforsaljningstillstand (har endast detta tillstand) 4 500 kr 4 500 kr
Fast avgift Nar man har ett annat stadigvarande tillstand 1 500 kr 1 500 kr
Fast avgift tillstand for pausservering, provsmakning och catering 3 000 kr 3 000 kr
Rorlig avgift foregaende ars alkoholomsattning
0-25 000 0 kr 0 kr
25001 - 50 000 1100 kr 1100 kr
50 001 — 100 000 2200 kr 2 200 kr
100 001 — 150 000 3 300 kr 3 300 kr
150 001 - 200 000 4 400 kr 4 400 kr
200 001 - 300 000 5500 kr 5 500 kr
300 001 - 600 000 6 600 kr 6 600 kr
600 001 - 900 000 7 700 kr 7 700 kr
900 001 - 1 200 000 8 800 kr 8 800 kr
1200 001 - 1 500 000 9 900 kr 9 900 kr
1 500 001 - 2 500 000 11 000 kr 11 000 kr
2500 001 - 3 000 000 12 100 kr 12 100 kr
3000001 - 13 200 kr 13 200 kr
I:érxnn;ipsr??L's,rz?e\‘/%i;tr;?r]srﬁ?sr:ggrapport ska vara registerad fore den 1000 kr 1000 kr
Andra gangen (utredning startas) 2 000 kr 2 000 kr
Taxor enligt tobakslagen och liknande produkter
(2018:2088), Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter
samt alkohollagen (2010:1622) Ingen aterbetalning vid
avslag eller att ansokan tas tillbaka.
Ansodkan avgift enligt tobakslagen
Stadigvarande tobakstillstand 8 000 kr 8 000 kr
Ficurngien me sriecing & anmalan om ancace 6000 6000
Tillfalligt tobakstillstdnd (har stadigvarande tobakstillstand) 2000 kr 2 000 kr
Tillfalligt tobakstillstand (har inget tobakstillstand) 4 000 kr 4 000 kr
Qr;:tr;r;g g;nnzerz]?;s;rge;irneg.; till AB/HB/EF, eller évrig omregistrering i 2000 kr 2 000 kr
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2026 2027
PBI-utredning — byte av enstaka person med betydande 1 000 kr/ per
: 1000 kr
inflytande person
Arsavgift Tobakstillstand
Arsavgift for tillsyn och administration 5500 kr 5500 kr
Arsavgift for produkter utdver tobakstillstand
Avgift per tillkommande produkt 500 kr 500 kr
Arliga avgifter (for de som EJ har tobakstillstand)
En produkt 2 000 kr 2 000 kr
Tva produkter 3 500 kr 3 500 kr
Tre produkter 4 500 kr 4 500 kr
Fyra produkter 5000 kr 5000 kr
Avgift vid extra kontrollkép, anvands endast vid upprepade gj 2 500 kr Per extra 2 500 kr Per extra
godkanda kontrollkép besok besdk
5.7 Fardstjanstavgift
Fardtjinst

Dals-Eds kommun féljer Amals kommun gillande avgifter som en del i samverkan och arbete
mot likvirdig fardtjénst i Dalslandskommunerna. 2026 ars taxa ligger efter indexupprékning
pa 59,53 kr de forsta 10 kilometrarna och dérefter 3,25 kr/kilometer. Avgiften justeras arligen
med foljsambhet till kollektivtrafikens prisjusteringar 1 Vastra Gétaland regionen.

I de fall en resa inte har avbokats minst en timme fore den planerade resan eller pa annat sitt
inte fullfoljts av tillstdindshavaren kommer denne att, om giltigt skél inte foreligger, debiteras
enligt gillande taxa.

5.8 Ovriga avgifter socialndgmnden

Individ- och familjeomsorgen
Ligsta debitering av avgift 30 kr/mén
Egenavgift vid boende pa institution (vuxen) 80 kr/dag

Egenavgift vid omhéndertagande av barn foljer “Riktlinjer for handlaggning av fordldrars
ersittningsskyldighet vid heldygnsplacering av barn och ungdom” se grunder nedan:

Grunder for berikning av ersittning

Ersdttningen faststills for varje barn och ar. Beloppet berdknas efter att procenttal av den
erséittningspliktiges senaste taxeringsbeslut, minus ett avdrag med 100 000 kr, se tabell nedan.
Procenttalet faststélls med hansyn till samtliga barn som fordldern ar forsdrjningspliktig for.

1 barn 2 barn 3 barn 4 barn 5 barn 6 barn
Procentsats 14,00 % 11,50 % 10,00 % 7,75 % 6,40 % 5,50 %
per barn
Dals-Eds kommun, Taxor och avgifter 2027 38(39)



LSS

2026

2027

Egenavgift vid arbetsresor inom LSS

Upp till10 resor per manad, avgift per manad

332 kr/man

335 kr/man

Fler an 10 resor per manad, avgift per manad (foljer Vasttrafiks
periodbiljett 30 dagar, ungdom)

664 kr/man

670 kr/man

Egenavgift vid boende i samband med séarskola, avgift per manad

1 250 kr/man

1 250 kr/man

(Foljer barnbidrag)

Avgift fér boendestdd och ledsagning via stédet, avgift per timme 412 kr/tim 415 kr/tim
Avgift for transport av avliden och forvaring
2026 2027

Avgiften faktureras dodsboet manaden efter dodsfallet
Transport vardagar kl. 08:00 — 18:00 2 680 kr 2 680 kr
Transport vardagar kl. 18:01 — 07:59 samt helg 3900 kr 3900 kr
Tillkommande avgift vid transport éver en mil 200 kr/mil 200 kr/mil

Forvaring av avliden i barhus

F.n. ej aktuellt

F.n. ej aktuellt

Provisorisk dodsboforvaltning och atgirder enligt begravningslagen

2026

2027

Avgift per timme

474 kr

477 kr
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1 Barn- och utbildningsnamnden

1.1 Avgifter Férskoleverksamhet samt Skolbarnomsorg

Forskoleverksamhet (forskola for barn 1-5 dr samt pedagogisk omsorg/dagbarnvirdare)

2026 2027
Barnomsorg med placering 0-15
timmar / vecka
For yngsta barnet 2% 2%
For barn nr 2 2% 2%
For barn nr 3 1% 1%
For barn nr 4 Ingen avgift Ingen avgift
Barnomsorg med placering 6ver
15 timmar*:
For yngsta barnet 3% 3%
For barn nr 2 2% 2%
For barn nr 3 1% 1%
For barn nr 4 Ingen avgift Ingen avgift

Fritidshem

2026 2027
For yngsta barnet 2% 2%
For barn nr 2 1% 1%
For barn nr 3 1% 1%
For barn nr 4 Ingen avgift Ingen avgift

Allman forskola

2027

Avdrag for ratt till sa kallad allman férskola enligt
Skollagen (2010:800) 8 kap. 4§, gors med 27 % av
avgiften/manad for det aktuella barnet fran och med
september manad det ar barnet fyller 3 ar

Avdrag for ratt till sa kallad allman férskola enligt
Skollagen (2010:800) 8 kap. 4§, gors med 27 % av
avgiften/manad for det aktuella barnet fran och med
september manad det ar barnet fyller 3 ar.

Lovfritids

2026

2027

Avgift per bokad dag

75 kr

75 kr

Utgangspunkten vid berdkning av avgiften dr alltid det yngsta barnet (barn ett) i familjen som
har forskoleplats. Barnets schema ligger till grund for avgiften. Schemat ar kontraktet.
Overskrids schemavolymen kommer heltidstaxa att gilla.

Dals-Eds kommun tilldmpar maxtaxa vid berdkning av avgifter i forskoleverksamheten.
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Avgiften grundar sig pa familjens bruttoinkomst och bestér av en fast avgift per manad.

Avgiften debiteras innevarande ménaden dé skolbarnomsorg/forskoleverksamhet erhallits.

Inget avdrag gors for inskolningsperioden. Véardnadshavare ansvarar for att hushéllets

korrekta inkomst rapporteras in via kommunens e-tjinst som finns pad hemsidan. Om ingen

inkomst ldmnas, debiteras hogsta avgift. Kontroll kan goras med
Skatteverket/Forsdkringskassan. En gdng per ar gors en generell inkomstforfrdgan fran

kommunen.

Avgiftssinkning for hushillen fran och med 1 juli 2026. Hushéll med en inkomst som
understiger 10 001 kronor ska inte betala ndgon avgift for barnomsorg. For familjer med

inkomster over denna summa har ett avdrag pa 10 000 kr inforts.

1.2 Kulturskoleavygifter

2026 2027
Instrgmentalundervisning per 700 kr 700 kr
termin och elev
Instrumenthyra per termin 250 kr 250 kr
Dans per termin (fr 6 ar) 500 kr 500 kr
Dans femaringar 0 kr 0 kr
Ensamble per termin 0 kr 200 kr
Studio per termin * 0 kr 700 kr
* For elever som har instrumentundervisning ingar tillging till studion
Andra avgifter dn de ovan kan komma att anvindas vid kortare kurser och aktiviteter.
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1.3 Hagaskolan lokaler

For bokningsfragor ring 0534-19101

2026

2027

Hemkunskapssal

300 kr

300 kr

Slojdsalar

300 kr

300 kr

Uthyrning av dessa salar kan ske till foreningar och studieférbund. Vid hyra av skolsalar ingar
ej livsmedel eller annat material som kan finnas i lokalen. Lokalen ska l&dmnas i ursprungligt

skick.

Hagaskolan Chromebooks

Kostnader vid forstord dator, géiller fr o m arskurs 6.

Orsak till fakturering Dator < 3 ar Dator >3 ar

Borttagna tangenter 300 kr /tangent 300 kr /tangent

Ristat / skrivit / kladdat pa datorn 1 000 kr 1 000 kr

Trasig skarm 1500 kr 1 500 kr

Klistermarken pa datorn 300 kr /klistermarke 300 kr/ klistermarke

Borttappad /férstord laddare 500 kr 500 kr

Forstord dator som kasseras 3500 kr 2000 kr

Mat, dricka eller annan vatska i 3 500 kr 2000 kr

datorn

Borttappat datorfordral 500 kr 0 kr

Borttagande av klistermarke 500 kr 500 kr

innehallande serienummer
1.4 Utsikten

2026 2027
Internt Externt Internt Externt

Aulan, avgift for Avgiftsfritt 500 kr Avgiftsfritt 500 kr
heldag

'pderftlt;hrﬁg avgift Avgiftsfritt 50 kr Avgiftsfritt 50 kr

* Taxor for idrottshallen avser sdsongsbokningar (minimum 8 tillfillen) samt

heldagstillfdllen.

Ritten till interkommunal ersdttning regleras i skollagen och géller for offentlig och privat
verksamhet. Nivan for interkommunal erséttning baseras pa budget och de regleringar som
statsmakterna anger. For Utsiktens verksamheter avseende interkommunala erséttningar och
avgifter for boende tas separat beslut enligt ovanstaende premisser i samband med

budgetarbetet.

Forandrat utbud eller innehall av utbildningen eller boendeformen kan komma att dndra

avgiften.
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1.5 Vuxenutbildningen

Sarskild provning — att l4sa in ett &mne eller kurs for betyg. Gar att skriva av alla som ar
folkbokforda i Sverige. Eleven behdver sjélv efterfraga sirskild provning, kostnad 500 kr.

Samma avgift géller vid provning i ett grundskoledmne, denna utfoérs av Hagaskolan.

Mer information finns pa skolverkets hemsida: https://www.skolverket.se/for-dig-som-.../elev-
ellerforalder/smanavigation-elevers-ratticheter/provning---att-lasa-in-ett-amne-eller-en-kurs-

for-betyg

1.6 Gymnasiet - avgifter och erséttningar

Avgifter 2026 2027
Ersattningskort 100 kr 100 kr
Ersattningstagg 0 kr 50 kr
Erséatningar 2026 2027
Inackorderingsbidrag 1960 kr 1960 kr
Anslutningsresebidrag 230 kr 230 kr
Kontantbidrag 534 kr 555 kr

Avgift

Busskort och taggar

Gymnasieelever folkbokforda i Dals Eds kommun har rétt till ett busskort utan kostnad per
lasar om man har mer én 6 kilometer mellan hemmet och skolan. Borttappade eller trasiga
busskort faktureras.

Elever pa Hagaskolan (dk 6 - 9) och péa Utsikten far vid skolstart en tagg for att kunna komma
in genom alla dorrar pa skolan, som fr om ldsaret 2026/2027 halls lasta. Borttappade taggar
faktureras.

Andra ersiattningar

Inackorderingsbidrag beviljas om du pa grund av lang eller tidskrdvande resvig maste
inackordera dig pa skolorten. Inackorderingsbidraget &r ett bidrag till kostnaden for
inackordering och hemresor. En forutsittning for att bidraget skall beviljas &r att du faktiskt ar
inackorderad pa skolorten eller 1 dess ndrhet och inte fir busskort/kontantbidrag. Gér eleven
pa en privat skola soks inackorderingsbidrag via CSN.

Anslutningsresebidrag ar den berittigad till som har busskort/kontantbidrag och har mer én
4 kilometer mellan hemmet och ndrmaste héllplats.

Kontantbidrag virdet pa busskortet gér att fa som ett kontantbidrag istéllet, exklusive moms.
Giller under forutsittning att man har ratt till ett busskort men véljer att inte soka det.

F6r mer information angdende ersdttningarna se kommunens hemsida eller
ansokningsblanketterna.
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1.7 Ovriga avgifter

Interkommunal ersittning kan betalas ut till en enskild verksamhet eller kommun, om ett
barn/elev som é&r folkbokfort i Dals-Eds kommun véljer att ga forskola, fritidshem eller
grundskola i en annan kommun.

Vid utlosande av larm eller insatser av vaktbolag debiteras kostnaden till den som hyrt
lokalen.

Eventuell dterstdllning av lokalerna debiteras i efterhand.
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Diarienummer: KS-2026-000244.043

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-10-13
N~

Taxor och avgifter 2027 - Dals-Eds kommun

Sammanfattning av drendet
Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar 2026-10-07 § 106 kanslienheten att ta fram taxa
at galamattor och dylikt for event.

Mojlighet att hyra rdda mattor finns hos externa foretag i niromradet och det bedoms inte
finnas en efterfraga for att kdpa in ytterligare galamattor och dylikt for event.

Om det finns en politisk ambition om att erbjuda stdrre kommunalt stdd i samband med
evenemang bor kanslienheten {4 1 uppdrag att se over ett sdidant koncept och dterkomma
med ett eget drende géllande detta till kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Kommunen har idag en r6d matta och pollare med band for event pé Stallbacken. Vid
uthyrning av Stallbacken ingér mojligheten att nyttja dessa da de tillhor lokalen och
bedomningen &r att det inte dr lampligt att hyra ut dessa i andra sammanhang. Stallbacken
ar den lokal som finns i kommunal regi som ldmpar sig for galor och storre séllskap.
Ovriga lokaler som kan téinkas vara aktuella har eget mdblemang.

Kommunen har idag ingen sérskild avdelning for event och uthyrning. Inom ramen {or
kommunforrédet finns taxor for viss service kopplat till evenemang.

Mojlighet att hyra rdda mattor finns hos externa foretag i niromradet och det bedoms inte
finnas en efterfriga for att kopa in ytterligare galamattor och dylikt for event.

Om kommunen ska erbjuda uthyrning till event 1 storre utstrickning &n idag bor detta
utredas vidare med ett helhetsgrepp dér man ser 6ver vad kommunen ska erbjuda och
vilka riktlinjer och rutiner som ska gélla vid denna uthyrning samt lokalisering for att
lagerhalla utrustning och material. Vidare behover ocksé sdkerstillas att sddan
verksamhet foljer lagar kring offentlig konkurrens. Om ink6p ska goras for
uthyrningsmaterial behover finansiering for inkdpen att sdkerstillas.

Gillande galamatta och dylikt sa kostar inkdp av matta omkring 1 000 kr per meter och
pollare med rep omkring 3 000 kr. Vid en eventuell uthyrning behdver ocksa kostnaden
for rengoring beaktas.

Bedomning

Taxa for galamattor och dylikt bor inte ldggas till i taxorna nu. Om det finns en politisk
ambition om att erbjuda storre kommunalt stod 1 samband med evenemang bor
kanslienheten {4 1 uppdrag att se dver ett sddant koncept och aterkomma med ett eget
arende gillande detta till kommunstyrelsen.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Diarienummer: KS-2026-000244.043

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-10-13
N~

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att for egen del att godkédnna taxor och avgifter
avseende kommunstyrelsens verksamhetsomraden.

Alternativt tilldggsbeslut:

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra kanslienheten att se over ett koncept for uthyrning
till event och dterkomma med ett eget drende gdllande detta till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till:
Kanslichef
Controller KS

I tjénsten

Jessica Olsson
Kanslichef

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Forord

Denna Oversyn av bygglovtaxan har foranletts framst av den nya plan-
och bygglagen som tréder i kraft den 2 maj 2011. | och med lagéndringen
far byggnadsnamnden flera nya uppgifter att hantera, framst inom ramen
for bygglovsprdvning, anmélan, startbesked och teknisk handlaggning,
men ocksad genom den nya mojligheten att Iamna planbesked. De hanvis-
ningar till plan- och bygglagen som finns i taxan avser den nya lagen
(SFS 2011:900).

Forslaget har utarbetats av Sveriges Kommuner och Landstings avdel-
ning for tillvaxt och samhéllsbyggnad och foljer till stor del den taxa som
togs fram av Svenska Kommunforbundet ar 2004. Projektansvarig har
varit Reigun Thune Hedstrom. | arbetet har &ven Anna Eklund deltagit.
Forslaget har remitterats till ett tjugotal kommuner som kommit med
manga vardefulla synpunkter infor det fortsatta arbetet.

Efter att denna taxa tagits i bruk kommer vi att félja upp och utvérdera
hur tillampningen av taxan fungerar i syfte att tillhandahalla ett underlag
som ger kommunerna stod for rattsakra avgiftsuttag.

Vi vill framfora ett varmt tack till alla som engagerat sig i arbetet med att
ta fram denna taxa och riktar ett sarskilt tack till Lennart Johansson med
kollegor pa Stadsbyggnadskontoret i Géteborg och Sven-Ake Sonesson,
Skovde. Ett sarskilt tack vill vi ocksa rikta till Lantméatericheferna Allan
Almgvist i Malmé, Lars Fredén i Goteborg samt Hans Sandler i
Stockholm som lamnat vardefullt stod i arbetet med taxan for kart- och
matomradet.

Stockholm i januari 2011

Gunilla Glasare Ann-Sofie Eriksson
Avdelningschef Sektionschef
Avdelningen for tillvaxt och samhallsbyggnad
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[Skriv text]

[Skriv text]

Inledning

Utgangspunkter

Plan- och bygglagen ger mojligheter for byggnadsndmnden att ta ut en
avgift i arenden om plan, lov, forhandsbesked och anmalan samt for ny-
byggnadskarta, framstéllning av arkivbestdndiga handlingar eller andra
tids- eller kostnadskravande atgarder. Byggnadsnamnden kan dessutom
ta ut en avgift for planbesked, villkorsbesked och ingripandebesked, tek-
niska samrad och slutsamrad, tillsynshesok pa byggarbetsplatsen och
kungorande av beslut om lov eller férhandsbesked i Post- och Inrikes
Tidningar. | drenden om detaljplan ska avgiften aven tacka kostnader for
program, om ett sadant behovs.

Detta underlag ska ge stod for kommunerna att tacka kostnaderna
for uppgifterna ovan. Materialet kan justeras med hansyn till
forhallanden i varje enskild kommun.
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KAPITEL

Allmanna regler om
kommunala avgifter

Kommunallagen

Kommunernas réatt att ta ut avgifter allmant sett framgar av 8 kap. 3b §
kommunallagen (1991:900), som har foljande lydelse:

”Kommuner och landsting far ta ut avgifter for tjanster och nyttig-
heter som de tillhandahaller.

FOr tjanster och nyttigheter som kommuner och landsting &r skyl-
diga att tillhandahalla, far de ta ut avgifter bara om det ar sarskilt
foreskrivet”.

Forsta stycket ger kommunerna ratt att ta ut avgifter inom hela den
sektorn som regeras i kommunallagen. Det enda kravet &r att kommunen
tillhandahaller en tjanst eller nyttighet som motprestation. Det galler dven
“frivilliga uppgifter” som tillhandahalls inom ramen for en obligatorisk
verksamhet (se prop. 1993/94:188 s.79-80). Detta innebar att kommu-
nerna har mojlighet att ta ut avgifter for frivillig uppdragsverksamhet.

Sjélvkostnadsprincipen

For byggnadsnamndens verksamhet reglerar 12 kap. 10 §, PBL att en
avgift inte far dverstiga kommunens genomsnittliga kostnad for den typ
av besked, beslut eller handlaggning som avgiften avser.

For all kommunal verksamhet galler dessutom allmént sjalvkostnads-
principen som uttrycks i 8 kap. 3c § kommunallagen.

”Kommuner och landsting far inte ta ut hogre avgifter 4n som
svarar mot kostnaderna for de tjanster eller nyttigheter som
kommunen eller landstinget tillhandahaller (sjilvkostnaden)”.
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Sjalvkostnadsprincipen syftar pa det totala avgiftsuttaget for en verksam-
het. Kostnaderna i det enskilda fallet har inte nagon betydelse fér tillamp-
ningen av sjalvkostnadsprincipen.

Sjalvkostnadsprincipen ar narmast en malsattningsprincip som innebar att
syftet med verksamheten inte far vara att ge vinst. Under en langre tid far
det totala avgiftsuttaget inte Overstiga de totala kostnaderna for verk-
samheten (se bl.a. Petersén m.fl.). Kommunallagen, kommentarer och
praxis, 2006, s. 354).

Vid berakningen av sjalvkostnaderna far, utéver externa kostnader, alla
relevanta direkta och indirekta kostnader som verksamheten ger upphov
till tas med. Exempel pa direkta kostnader ar personalkostnader, perso-
nalomkostnader (inklusive pensionskostnader), material och utrustning,
forsakringar m.m. Exempel pa indirekta kostnader &r lokalkostnader,
kapitalkostnader och administrationskostnader. Verksamhetens even-
tuella andel av kommunens centrala service- och administrationskost-
nader bor ocksa raknas med (se bl.a. prop. 1993/94:188 s. 85).

Likstallighetsprincipen

Plan- och bygglagen innehaller inte nagra sarskilda regler om hur av-
gifternas storlek i det enskilda fallet ska bestdammas eller annorlunda ut-
tryckt hur de totala kostnaderna ska fordelas pa dem som &r avgiftsskyl-
diga.

Av betydelse for avgiftsuttaget i enskilda fall i kommunal verksamhet ar
daremot den s.k. likstallighetsprincipen, som uttrycks i 2 kap. 2 §
kommunallagen.

”Kommuner och landsting skall behandla sina medlemmar lika, om
det inte finns sakliga skal for nagot annat”.

Bestammelsen innebar att sarbehandling av vissa kommunmedlemmar
eller grupper av kommunmedlemmar endast &r tillaten pa objektiva grun-
der. Likstallighetsprincipen innebar vid fordelning av avgifter att lika
avgift ska utga for lika prestation eller att kommunmedlemmar som
befinner sig i motsvarande lage ska betala samma avgifter. Kommunen
far t.ex. inte ta ut andra avgifter av fritidsboende &n av permanentboende
for samma handlaggning. Likstallighetsprincipen medger heller ingen
inkomstfordelande verksamhet. Daremot finns det inget hinder mot att
differentiera avgifterna med hansyn till kostnadsskillnader mellan olika
prestationer. Inom vissa ramar tillats aven schabloniserade taxor (se prop.
1993/94:188 s. 87 och Petersén m.fl. s. 65-66).
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Retroaktivitetsforbudet

Kommunfullméktige ska ha fattat beslut om taxorna innan de borjar
tillampas. | rattspraxis har det sedan lange ansetts vara otillatet med
retroaktiva kommunala avgifter fransett vissa speciella undantagsfall.
Detta forbud framgar direkt av 2 kap. 3 § kommunallagen:

“Kommuner och landsting far inte fatta beslut med tillbakaver-
kande kraft som &r till nackdel for medlemmarna, om det inte finns
synnerliga skél for det”.

I 12 kap. 10 8 PBL anges att grunderna for hur avgifterna ska berdknas
ska anges i en taxa som beslutas av kommunfullméktige. (Angaende tid-
punkt for nar uttagande av avgift ska ske, se under Avgiftsbestamning
nedan, samt NJA 1974 s. 10).

Plan- och bygglagen

Sarskilda foreskrifter om avgifter for kommunernas verksamhet inom
Byggnadsnamndens ansvarsomrade finns i 12 kap. plan- och bygglagen
(2010:900). Dar anges i 8 § att Byggnadsnamnden far ta ut avgifter for:

1. beslut om planbesked, forhandsbesked, villkorsbesked, start-
besked, slutbesked och ingripandebesked,

beslut om lov,

tekniska samrad och slutsamrad,

arbetsplatsbestk och andra tillsynsbesok pa byggarbetsplatsen,
upprattande av nybyggnadskartor,

framstallning av arkivbestandiga handlingar,

kungorelser enligt 9 kap. 41 § tredje stycket, och

8. andra tids- eller kostnadskravande atgarder.

No ghs~wdn

Byggnadsnamnden far dven enligt 9 § ta ut en planavgift for att tacka
kostnader for att uppréatta eller andra detaljplaner eller omradesbestam-
melser, om namnden ger bygglov for nybyggnad eller &ndring av en
byggnad eller annat bygglov enligt 16 kap. 7 § (skylt eller ljusanordning
eller annan bygglovpliktig anldggning) och den fastighet som bygglovet
avser har nytta av planen eller omradesbestammelserna.

Enligt kommunalrattsliga grundsatser star det kommunerna fritt att finan-
siera sin verksamhet med skattemedel. Kommunerna &r darfor inte skyl-
diga att ta ut avgifter for provning och tillsyn enligt plan- och bygglagen.
Det ar fran kommunalrattslig synpunkt ocksa godtagbart att kommunerna
bara tar ut avgifter for viss provning och tillsyn enligt plan- och bygg-
lagen, under forutsattning att det finns sakliga skal for det

(jamfor 2 kap. 2 § kommunallagen). Byggnadsnamndens radgivnings-
verksamhet och allménna 6vervakningsverksamhet bor vara skattefinan-
sierad (prop. 2009/10:170 s. 351 f.).
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KAPITEL

Administrativa rutiner

Kommunfullmaktiges beslut om taxa

Det framgar direkt av 12 kap. 10 § plan- och bygglagen att det &r kom-
munfullmaktige som ska fatta beslut om grunderna hur avgifterna ska
berdknas. Kommunfullmaktiges beslut kan exempelvis formuleras enligt
foljande:

Med stod av 12 kap. 10 § plan- och bygglagen beslutar kommun-
fullmaktige att anta bilagda taxa for prévning enligt plan- och

bygglagen.

Kommunfullméktige kan inte delegera rétten att besluta om taxan till
namnd. Detta innebér att &ndringar av taxan maste beslutas av kommun-
fullméktige. Om kommunen valjer att inte avgiftsbeldgga viss prévning
innebér det att den verksamheten i princip far skattefinansieras. Den fore-
slagna taxan hénvisar till prisbasbeloppet (tidigare Basbeloppet) enligt
lagen (1962:381) om allman forsakring. Detta belopp raknas fram pa
grundval av dndringarna i det allméanna prisléget och faststalls for helt
kalenderar. Detta innebér att ndgon justering av beloppet inte ska
behdvas for att kompensera for allménna kostnadsokningar.

Overklagande av beslut om taxa

Kommunfullméktiges beslut om taxan kan dverklagas enligt reglerna om
laglighetsprovning (kommunalbesvér) i 10 kap. kommunallagen. Varje
kommunmedlem har ratt att fa lagligheten av sadant beslut prévad. Over-
klagande ska ha kommit in till forvaltningsratten inom tre veckor fran
den dag da protokollsjustering har tillkannagivits pa kommunens anslags-
tavla.

Det bor observeras att kommunens beslut inte behdver vinna laga kraft
innan taxan borjar tillampas. Taxan galler fran och med det datum da
protokollet med beslutet har justerats, om inte senare tidpunkt angivits.



Version 2011-01-26

Avgiftsbeslut i enskilda drenden

Ansvarig namnd/delegation till tjansteman

Tillampningen av taxan och debiteringen i enskilda fall ankommer pa
den eller de kommunala namnder som svarar for uppgiften i fraga. Beslut
om paférande av avgift kan fattas av tjansteman eller av enskilda for-
troendevalda endast efter delegation. Om beslutanderéatten i fraga om
avgifter inte delegeras, ligger beslutanderatten kvar hos den ansvariga
kommunala ndmnden.

Effektivitetsskal talar for att ratten att fatta beslut om avgifter bor dele-
geras till tjanstemannen. Vi vill betona vikten av att ndmndernas delega-
tionsordningar anpassas till gallande regler.

Mervérdesskatt
Mervardesskatt ska inte tas ut pa avgifter som baseras pa myndighets-
utdvning. Mervardesskatt tas daremot ut pa avgifter enligt uppdragstaxa.
Vad avgiftsbeslut bor innehalla
I linje med det anforda anser vi att det av beslut om avgift bor framga:
Med stdd av vilka bestimmelser som avgiften har debiterats.
Hur stor avgift som debiteras.
Nér betalning ska ske.

Hur avgiftsbeslutet kan dverklagas (regler om detta finns i
22-28 88§ forvaltningslagen).

Att mervardesskatt inte betalas pa avgiften.

Avgiftsbestamning

Avgiften beraknas efter den taxa som galler vid paborjad handlaggning
av arendet. Finner byggnadsnamnden att det finns sarskilda skal som
motiverar en hojning eller minskning av avgiften, far namnden besluta
detta for visst slag av arenden eller for sérskilt &rende. Byggnads-
namndens ratt att i varje sarskilt fall bestimma om avgift far beslutas av
tjdnsteman vid ndmnden enligt sarskild delegationsordning.

Om en atgard inte kan hanforas till en sarskild grupp i tabellerna, beslutar
byggnadsnamnden om skalig avgift grundad pa tidersattning.

Antagande av taxan

Antagande av taxan beslutas av kommunfullméktige, detsamma galler
andring av taxans konstruktion, omfattning och faktorer.

Betalning av avgift

10
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Betalning av avgift ska ske till ndmnden inom den tid som anges i fak-
tura. Betalas inte avgift vid den forfallodag som anges i fakturan utgar
drojsmalsranta enligt rantelagen (1975:635) fran forfallodagen tills betal-
ning sker. Avgifter kan tas ut i forskott.

Uttagen avgift for avslagsbeslut aterbetalas om beslutet upphévs. Avrak-
ning ska da ske mot eventuell bygglovavgift

Overklagande av avgiftsbeslut i enskilda fall

Varje beslut om debitering ska forses med en information om hur man
éverklagar. En kommunal namnds beslut om paforande av avgift i en-
skilda fall 6verklagas enligt 13 kap. 3 § plan- och bygglagen hos lans-
styrelsen. Den som vill 6verklaga ska ge in handlingarna till byggnads-
namnden inom tre veckor fran den dag han fick del av beslutet.

11
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KAPITEL

Bestammelser om
plan- och bygglovtaxa

Denna taxa galler fér byggnadsnamndens verksamhet. Avgifterna tas ut
med stod av plan- och bygglagen (2010:900), PBL eller kommunallagen
(1991:900), om inget annat anges. Avgifterna &r avsedda att tacka kom-
munens kostnad for den aktuella myndighetsutévningen eller tjansten.
Avgifterna ar inte momsbelagda, om inget annat anges. Taxan bestar av
dessa bestammelser med tillhdrande tabeller och bilagor.

Berdkning av avgifter enligt taxan

Avgiften for en viss atgard tas ut enligt de tabeller som hor till taxan.
Flertalet av avgifterna berdknas som en funktion av ett varde som utgor
en tusendel av géllande prisbasbelopp enligt lagen (1962:381), om all-
man forsakring (mPBB) samt arendeberoende faktorer som grundar sig
pa den tidsatgang och komplexitet som handlaggningen av respektive
arendetyp kraver. Darutdver kan justeringsfaktor N laggas till funktionen
i syfte att anpassa avgiftsnivan till forhallanden inom kommunen. Faktor
N foreslas i detta underlag utgoras av siffran 0,8 (om kommunen har
farre invanare an 20 000), 1,2 (om kommunen har fler invanare an

50 000) och 1 for kommuner med invanarantal daremellan. Kommunfull-
maktige kan besluta att faktor N ska vara lagre eller hogre, och kan
grunda sitt beslut pa invanarantal eller pa andra faktorer, t.ex. Sveriges
Kommuner och landstings kommungruppsindelning®, dock alltid med
beaktande av sjalvkostnadsprincipen, se ovan.

! http://www.skl.se/web/Kommungruppsindelning.aspx
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Benamningar av faktorer for berakning av avgifter

HF Handlaggningsfaktor

KOM Faktor for kommunicering

KF Kartfaktor

mPBB ”Milliprisbasbelopp” en tusendels prisbasbelopp
MF Matningsfaktor

N Justeringsfaktor

NKF Nybyggnadskartefaktor

OF Objektfaktor

PLF Planavgiftsfaktor

UF Utstakningsfaktor

Grundprincip fér berakning av avgift: Faktor x mPBB x N.

Avgift for bygglov/start besked berdknas efter bruttoarean (BTA) +
Oppenarean (OPA).

Planavgift beréknas efter BTA + OPA.
Matningsavgift beréknas efter byggnadsarean BYA + OPA.
Kartavgift beréknas efter markarean.

Nybyggnad Uppforande av en ny byggnad eller flyttning av en tidigare upp-
ford byggnad till en ny plats.

Tillbyggnad Andring av en byggnad som innebér en 6kning av byggnadens
volym.

Ombyggnad Andring av en byggnad som innebar att hela byggnaden eller en
betydande och avgréanshar del av byggnaden patagligt fornyas.

Andring En eller flera atgarder som andrar en byggnads konstruktion,
funktion, anvéndningssétt, utseende eller kulturhistoriska véarde.

Vid berékning av BTA, OPA och BYA skall métreglerna enligt Svensk
Standard SS 21054:2009 utgava 1 galla i tillamplig omfattning. Arean
bestdms med den noggrannhet som inldmnade ritningar medger.

Vid definition av byggnadshéjd, sluttningsvaning, kallare m.m. skall
berakningsregler och definitioner enligt plan- och byggfoérordningen
tillampas.

Avgiften kan ocksa tas ut genom tidersattning enligt faststalld timtaxa.
Vid tidersattning tas kostnad for administration ut med minst en timme.

Vid tidsersattning kan ocksa ersattning for resa utga om sa erfordras.

13
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Exempel pa berdkning av avgift

Bygglov for enbostadshus 250 m? inom detaljplan

Atgard Tabell | Formel Delvarden Avgift 2011
Planavgift 8 mPBB xPF x N 42,8x1 200 x N 51 360
Bygglovavgift ink 4+5 | mPBBXOFx(HF1+ | 42,8x10x(24+28) x N 22 256
startbesked HF2) x N
Nybyggnadskarta 23 mPBBXKF x N 42,8x150 x N 6 420
Utstakning 24 mPBBXMF x N 42,8x210 x N 8988
Léageskontroll 25 mPBBXMF x N 42,8x90 x N 3852
Moms 25 % 963
Total avgift (utan N) 93 839
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Aterbetalning av avgift

Avgift kan tas ut i forvag for kommunens handlaggning i skedet efter lovbeslut. Om denna
handlaggning inte sker, kan den sokande begara avrakning av avgifter for atgarder som
byggnadsnamnden inte har vidtagit. De atgarder som da kan bli aktuella ar betald avgift for

tekniskt samrad
arbetsplatsbesok
slutsamrad

utfardande av slutbesked

Aterbetalning kan tidigast ske nar lovet upphdrt att galla.

Ranta utgar inte pa belopp som aterbetalas eller tilliggsdebiteras.

15
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KAPITEL

Tabeller

Tabell 1 Objektsfaktorer

Objektsfaktor (OF) for handlaggning av olika objekt — byggnader och
anlaggningar — beroende pa storlek. Faktorn ska multipliceras med lamp-
lig atgardsfaktor enligt tabeller nedan.

Area (m?) — BTA + OPA OF

Byggnader, anlaggningar inkl. bygglovpliktiga
komplementbyggnader

0-49 4
50-129 6
130-199 8
200-299 10
300-499 14
500-799 20
800-1199 26
1 200-1 999 36
2 000-2 999 46
3 000-3 999 56
4 000-4 999 64
5 000-5 999 72
6 000-7 999 88
8 000-9 999 100
10 000-14 999 125
15 000-24 999 170
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25 000-49 999

235
50 000-100 000 400
Harutover +3/1000 m?
Mycket enkla byggnader < 50 m>* 2

*| separat arende, t.ex. carport, taktéckta uteplatser (som inte ar bygglov-
befriade enl. PBL 9 kap 4-6 88), skdrmtak, glasade uteplatser/véxthus,

transformatorbyggnader och liknande.

| arenden gallande bade huvudbyggnad och garage/carport raknas den

sammanlagda BTA + OPA.

| de fall arendet har flera byggnader av samma typ beraknas area-
faktorn efter dessa byggnaders totala BTA och OPA enligt tabell 1.

17
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Tabell 2 Tidersattning

Om kostnadstackningsgraden ska vara 75 % (dvs. den debiterbara tiden
ska vara 75 %) kan timersattningen tas ut enligt nedanstaende tabell.
Total debiterbar arsarbetstid ar 1 200-1 400 arsarbetstimmar.

| timkostanden ingar alla normala kringkostnader, utom kostnader for
lokaler som inte kan schablonberéknas, eftersom stora variationer fore-
kommer.

Timersattning i ett arende beraknas utifran kommunens samlade kostna-
der for personalen inom verksamheten. (rakneexempel: tva personer
550 kr/tim, en person 700 kr/tim och en person 1 150 kr/tim ger en tim-
kostnad pa 737,5 kr/tim)

Exempel:
Loneintervall (manadslon), kr Timpris

-21 999 600
22 000-27 999 700
28 000-33 999 800
34 000-39 999 900
40 000-45 999 1000
46 000- 1200

18
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Tabell 3 Underrattelse och expediering

Denna taxa anvands nar kommunicering kravs. Taxan tillampas aven vid

kommunicering av avslagsbeslut och vid tillsyn.
Avgift = KOM x mPBB x N

Antal Kommentarer KOM
Sakégare 1-5 40
Sakagare 6-9 60
Sakagare 10- 120
Kungorelse + faktisk annonskostnad 80
Kungorelse av beslut i | + faktisk annonskostnad 5

Post- och
Inrikestidning
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Tabell 4 Handlaggningsfaktor for bygglov HF1

Avgift for bygglov = Summan av alla tillampliga HF1 x OF x mPBB x N

(OF enligt tabell 1)

Atgérd Handlaggnings-
faktor HF1

Administration inkl arkivering 7
Planprévning 3
Planenlighet inom detaljplan eller kontroll mot givet
forhandsbesked
Byggnaden 7
Placering, yttre utformning och fargsattning
Anvandbarhet och tillganglighet
Tomten 7

Tomts ordnande inkl utfart och parkering

Enkel kontroll av handlingar fér grundlaggning och
dagvattenanslutning

Fyllning och schaktning (da marklov ej erfordras)
Skyddsatgarder mot skred och hogvatten
Utrymnings- och raddningsvagar

Mattgranskning

Besiktning (platsbesok)

Se tabell 3 och tabell 6 for eventuellt tillkommande avgifter
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Tabell 5 Handlaggningsfaktor for startbesked HF2
Avgift = Summan av alla tillampliga HF2 x OF x mPBB x N

(OF enligt tabell 1 alternativt tabell 2)

Atgérd Handlaggnings-

faktor HF2

Administration inkl arkivering och registrering av 7

kontrollansvarig

Startbesked

-Startbesked inkl tekniskt samrad och faststallande av 10

kontrollplan eller

-Startbesked och faststallande av kontrollplan eller 5

Startbesked (galler aven rivning) 3

Arbetsplatshesok 5

Extra arbetsplatsbesok/per styck 5

Slutsamrad inkl slutbesked 6

Slutbesked, avslut eller interimistiskt slutbesked 3
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Tabell 6 Justering av bygglovsavgifter

Bygglovavgift avser lovprévning utom HF

Atgard

Lamplighet/lokaliseringsprévning
utanfor detaljplan

Avgift
1,25 bygglovavgift

Tillagg for prévning av liten av-
vikelse

1,2 bygglovavgift

Varsamhet 1,1 bygglovavgift
Tillbyggnad Ingen justering
Ombyggnad Ingen justering
Andring 0,7 bygglovavgift (berord del)

Tidsbegransat bygglov

0,75 bygglovavgift

Tidsbegransat bygglov, forlang-
ning

0,5 bygglovavgift

Tidsbegransat bygglov, sdasong

0,75 bygglovavgift

Tidsbegransat bygglov, sasong,
forlangning

0,5 bygglovavgift

Fornyelse av lov = ny prévning

0,8 bygglovavgift

Stor enkel byggnad (oisolerad,
t.ex. lagerhall) > 600 m?

0,3 bygglovavgift
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Tabell 7 Avgift for besked

Typ av besked Avgift
Forhandsbesked 100 mPBB - utanfor planlagt omrade? (x N)
Ingripandebesked Tiderséttning
Planbesked (se nedan) Tiderséttning (dock minst 200 mPBB)
Villkorsbesked Tiderséttning (dock minst 50 mPBB
Strandskyddsdispens — 200 x mPBB?® (x N)
byggnader > 15 m2
Strandskyddsdispens - 100 x mPBB? (x N)

komplementbyggnader 0-15 m2
inom redan ianspraktagen tomt
for bostadsandamal (t ex

friggebodar)

Strandskyddsdispens - dvriga | 200 x mPBB? (x N)
arenden

Strandskyddsdispens - 100 x mPBB® (x N)

upphévda dispenser av
lansstyrelsen som beviljats av
kommunen

Avgift for kommunicering tillkommer enligt tabell 3.

Planbesked -Arendekategorier

Enkel atgard
200 mPBB eller tidsersattning

Med enkel atgard avses projekt som uppfyller samtliga foljande kriterier:

1. Mindre projekt av enklare karaktar: ny- eller tilloyggnad av bo-
stadshus omfattande hogst tva lagenheter eller ny- eller tillbygg-

nad av verksamheter upp till totalt 250 m? bruttoarea eller dvriga

projekt med en markarea om hogst 2 000 m? eller andrad mark-
anvandning till nagot av ovanstaende.

2. Projektet ligger inom eller i direkt anslutning till detaljplanerad
markanvandning av samma karaktér.

3. Eventuellt planarbete kan antas vara mojligt att genomféra med
enkelt planforfarande.

Medelstor atgard
300 mPBB eller tidersattning
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Med medelstor atgard avses projekt som inte uppfyller samtliga kriterier
for enkel atgard eller som inte uppfyller nagot av kriterierna for stor
atgard.

2 Justeringsfaktor N kan anvéandas

3 Justeringsfaktor N kan anvéndas
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Stor atgard
400 mPBB eller tidersattning

Med stor atgérd avses projekt som uppfyller nagot av féljande kriterier:

1. Projekt av storre omfattning: bostadsprojekt omfattande mer &n
100 lagenheter eller verksamhetsprojekt omfattande mer &n
5 000 m? bruttoarea eller dvriga projekt omfattande mer &n
20 000 m? markarea eller andrad markanvéndning till ndgot av

ovanstaende.
2. Arenden som kan antas innebara betydande miljopéaverkan.
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— ANVAND EJ! KF beslut 2021-11-09 § 83 —

Tabell 8 Avgift for omradesbestammelser och detaljplaner

Planavgift tas ut i forskott och slutregleras vid beslut om att planen antas,
andras eller upphavs. For plan dar avgift inte slutreglerats vid beslut om
antagande tas avgift ut senast vid beslut om bygglov.

Planavtal tecknas med intressenter for att specificera betalningsvillkor
och parternas atagande i Gvrigt.

I planer som annan &n kommunen helt eller delvis har utfort och bekostat,
t ex pa grund av ett exploateringsavtal eller planavtal, reduceras plan-
avgiften i motsvarande grad.

Planavgift tas inte ut om bygglov har lamnats i strid mot plan (9 kap 31 8
PBL) eller vid tidsbegransat bygglov (9 kap. 33 § PBL) Planavgift kan
dock debiteras om det lamnade bygglovet medges med mindre avvikelser
fran planen (tolkningsutrymmet).

Vid &ndring av en del av en éldre detaljplan (antagen fore 1 juli 1987) tas
planavgift ut for berord byggréatt inom det omrade som dndrats.

Vid en generell &ndring av en bestammelse inom en eller flera aldre
detaljplaner (antagna fore 1 juli 1987), tas planavgift ut inom hela den
gamla detaljplanens omrade om atgarden som skall utféras endast har
stdd i &ndringen av detaljplanen (t.ex. inredning av vindar).

For tillbyggnad/komplementbyggnad i separat drende skall OF anvandas
enligt tabell 1.

For tillbyggnad som éverstiger 50 % av huvudbyggnadens BTA
tillampas planfaktor som for nybyggnad.

Tidersattning debiteras i arenden, som ej gar att definiera enligt ovan t ex
dar intressenten eller sékanden erhaller annan nytta an majlighet till lov
som kan matas enligt standard for BTA eller OPA

Planavgift tas inte ut for
- nybyggnad av komplementbyggnad i separat arende mindre an 50 m?
- tillbyggnader oavsett byggnad mindre an 50 m?

Forskottsavgift tas ut enligt foljande princip: vid planstart 25 %, vid
granskning 25 %, efter antagande 50 %
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Planavgift: mPBB x OF x PF x N
OF satts enligt tabell 1 t.0o.m. 10 000 m2. Darutdver hojs OF med 1

per 1 000 m2.

(Exempel: OF 10 000 m2 = 101; 11 000 m2 = 102)

Planfaktor (PF) PF PF
Nybyggnad | Tillbyggna | Andring
d
Omradesbestammelser 100 60 60
Detaljplan inkl program 220 100 100
Fastighetsrattsliga atgarder 80 40 40
i detaljplan
Planavgift for enbostadshus
Avgift = mPBB x PF x N
Objekt PF PF
Nybyggnad Tillbyggnad /Andring

Enbostadshus (oberoende av area) 1200 600

F d fastighetsplan i separat drende

Avgift=mPBBx PF x N

Atgard

PF

Upphdavande

300
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Tabell 9 Beslut om ny kontrollansvarig

Avgift = HF x mPBB x N

Atgard HF
Ny sakkunnig 25

Tabell 10 Hissar och andra motordrivha anordningar

Avgift tas ut som tidersattning enligt plan- och byggférordningen
(ersatter forordning 1999:371 om hissar m.m. i byggnadsverk).

Atgard Tidersattning

Medgivande eller forbud att anvanda | Antal timmar (minst 1 tim)
hiss
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Tabell 11 Nybyggnad — Bygglovavgift

Géller for ”’standardarende” inom detaljplan, utan avvikelse och
kommunicering.

Avgiften utgér summan av avgifterna for de atgarder som
byggnadsnamnden vidtar i samband med bygglov respektive startbesked.
Avgift for att uppratta eller andra detaljplan, omradesbestammelser eller
fastighetsplan tillkommer enligt sarskild taxa eller genom uppréttat
planavtal.

Se tabell 4 och 5 angaende tillampliga HF

Avgiften inkluderar ett arbetsplatsbesdk (utom vid mycket enkla
byggnader).

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2)* x N

Area (m®) — BTA + OPA OF HF1 HF2
Byggnader, anlaggningar inkl.
bygglovpliktiga
komplementbyggnader
Mycket enkla byggnader < 49 m** 2 | 20 20
0-49 4 | 24 28
50-129 6 24 28
130-199 8 24 28
200-299 10 24 28
300-499 14 24 28
500-799 20 24 28
800-1199 26 24 28
1 200-1 999 36 24 28
2 000-2 999 46 24 28
3 000-3 999 56 24 28
4 000-4 999 64 24 28
5 000-5 999 72 24 28
6 000-7 999 88 24 28
8 000-9 999 100 24 28

4 Bygglov inklusive startbesked
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10 000-14 999 125 24 28
15 000-24 999 170 24 28
25 000-49 999 235 24 28
50 000-100 000 400 24 28
Stor, enkel byggnad (oisolerad — 0,3xOF |24 28
lagerhall) (intervall
> 600 m? enl. ovan)
Vindsinredning 8 17 28
<199 m?
Komplementbyggnad
Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2)° x N
Objekt YtaBTA OF | HF1 | HF2
Komplementbyggnad, garage, <50 m? 2| 17 13
carport, forrad (eget arende)
Komplementbyggnad, garage, >50m? | 4| 17 15
carport, forrad (eget arende)
Kallsorteringsbehallare/grupp 4| 14 15

Sopskap, sophus

5 Bygglov inklusive startbesked
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Tabell 12 Tillbyggnad

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2)° x N

Huvudbyggnad Yta BTA OF HF1 | HF2
Tillkommande yta BTA <15m? 3 14| 10
Tillkommande yta BTA 16-49 m* 4 17| 15
Tillkommande yta BTA 50-129 m? 6 17| 28
Tillkommande yta BTA 130-199 m? 8 17| 28
Tillkommande yta BTA 200-299 m? 10 17| 28
Tillkommande yta BTA 300-499 m? 14 17| 28
Ytterligare intervall se
tabell 11

Komplementbyggnad OF HF1 | HF2
Typ: garage, carport, for- | Oavsett storlek 2 14 13
rad men < 50 % av

ursprunglig

byggnads BTA
Tillbyggnad fritidshus <50 m* 4 14| 13
Tillbyggnad vaxthus, > 15 m? 2 14| 13
lusthus m.m. oisolerat
Bursprak 2 14| 13
Takkupa 2 14| 15

6 Bygglov inklusive startbesked
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Tabell 13 Enkla byggnader

Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2)" x N

Typ Yta BTA OF | HF1 | HF2
Fritidshus 40-80 m? 41 21| 28
Kolonistuga <40 m? 2| 14| 15
Natstation/pumpstation Oavsett storlek 4 14 13
Vaxthus, lusthus och likn. > 15 m? men 2| 14| 13
oisolerat <50 m?
Rullstolsgarage forrad m.m. | Oavsett storlek 2 14 13
Kiosk, manskapsbod m.m. Oavsett storlek 4 17 15
Sommarveranda, restaurang | Oavsett storlek 4 17 23

Kommentar: Fritidshus ska enligt 8 kap. 6 § PBL inte granskas med
hansyn till tillganglighet och energikrav. Stérre fritidshus &n 80 m?ar
dock ofta lika tekniskt komplicerade som permanentbostader, darfér
foreslas lika avgift som for permanenthus .

7 Bygglov inklusive startbesked
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Tabell 14 Ovriga atgéarder

Bygglovavgift = mPBB x HF x N

Yta BTA HF
Balkong 1-5 st 65
Balkong >5 st 130
Inglasning av balkong 1-5 st 65
Inglasning av balkong >5 st 130
Inglasning av uteplats/ uterum oavsett storlek 65
Skarmtak 15-30 m? 50
Skarmtak >31 m? 100
Bygglovavgift = mPBB x OF x (HF1 + HF2)® x N
Ovrigt — utan konstr. Yta BTA OF | HF1 | HF2
Fasadandring, mindre 2 11 10
Fasadandring, storre 4 11 10
Bostadshiss — handikapp 2 17 13
enbostadshus’
Hiss/ramp” 4| 17 15
Mur och eller plank vid en- 4 10 13
bostadshus
Mur och/eller plank — 6 14 15
bullerplank/stabilitet —
oavsett material
Solfangare — ej pa en- och 2| 14 13
tvabostadshus
Frivilligt bygglov Avgift enl.
normalt bygglov

°Bygglov inklusive startbesked

% Endast HF2 vid invandig installation
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Tabell 15 Anmalan® (icke lovpliktig tgard)
Avgift = HF2 x mPBB x N

HF2

Eldstad/st 25
Grundforstarkning enbostadshus 90
Grundforstarkning 200
Ventilationsanlaggning enbostadshus 50
Ventilationsanlaggning 6vriga 140
Andring av barande konstruktion/brandskyddet, 30
mindre
Andring av barande konstruktion/brandskyddet, 140
storre
Stambyte 90
Sopsug 90
Fettavskiljare 30
Rivning utanfor planlagt omrade 25
Tabell 16 Rivningslov inklusive startbesked
Avgift=HF x mPBB x N

Rivning HF
<250 m’ BTA 100
250-999 m* BTA 200
>1000 m? BTA 400

10 Vid framtagandet av taxan har plan- och byggférordning &nnu inte antagits. Tabellen

behdver justeras efter plan- och byggférordningens lydelse.
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Tabell 17 Bygglov for skyltar™

Provning skall ske som for byggnader

Avgift tas ut med hansyn till atgarderna och omgivningspaverkan.
Avgift = HF x mPBB x N

Administrationsavgift ingar i avgiften for skyltar och ljusanordningar.

Atgérd HF om liten HF om stor
paverkan pa stads- | paverkan pa stads-
eller land- eller landskaps-
skapsbilden bilden
Vepa <20 m? 80
Stor vepa > 20 m? 200
Skyltprogram- >20 m? 100 200
granskning
Prévning mot 20 20
skyltprogram
Darutover per skylt 10 10
Provning utan Placering, 45 105
gallande Utformning,
skyltprogram Miljo- och
omgivnings-
paverkan

Darutover per skylt 23 53
Skylt, skyltpelare, <10 m? 60
stadspelare
Skylt, skyltpelare, > 10 m? vid - 150
stadspelare, busskur
Ljusramp Ny/ny front - 100

11 Vid framtagandet av taxan har plan- och byggférordning &nnu inte antagits. Tabellen
behdver justeras efter plan- och byggférordningens lydelse.
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Ljusramp utdver den 20
forsta

m.fl.

Ljusanordning vid > 5 st 100
idrottsplats eller

likn.

Forbesiktning Per gang 10 20
Remiss Trafikverket 15 15

Vésentlig andring av skylt eller ljusanordning medfér samma arbetsin-
satser som vid anstkan om ny. Avgift tas darfor ut som vid ny skylt eller
ljusanordning.

Skylt i samband med bygge placerad p& samma fastighet, max 15 m? ar
avgiftsfri. Ar skylten storre 4n 15 m? tas avgift ut enligt tabell .

Skyltprogram kan tas fram i samforstand mellan fastighetsagaren och
stadsbyggnadskontoret. Det bestar av dokument/ritning som visar var pa
fasaderna skyltar skall placeras och kan aven innehalla principer for skyl-
tars utformning. Avgiften reduceras om skyltprogrammet f6ljs.
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Tabell 18 Marklov inklusive startbesked

Avgiften tas enbart ut som tidersattning

Atgard

Marklov saval schakt som
fyllning

Tidersattning

Antal timmar (minst 25 mPBB)

Tabell 19 Master, torn, vindkraftverk
Avgift = (HF1 + HF2) x mPBB x N

Master, torn, vindkraftverk | Beskrivning HF 1 HF 2
alt Tidersattning
tidserséttning

Radio- och telemast eller ett torn 250 Antal timmar (minst 1)
torn + en teknikbod

Radio- och telemast eller fler &n ett 550 Antal timmar (minst 1)
torn + en teknikbod

Vindkraftverk ett verk 550 Antal timmar (minst 1)
Vindkraftverk upp till 4 st 1200 Antal timmar (minst 1)
Vindkraftpark (>5 verk) 2 500 Antal timmar (minst 1)
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Tabell 20 Bygglov for anlaggningar

Anléggning pa land

Avgift = (HF1 + HF2) x mPBB x N

Objekt Beskrivning OF HF1 HF2
Anlaggningens yta 2 000-4 999 m? 60 24 28
5000-10 000 m? 80 24 28
> 10 000 m* 100 24 28
Mindre anlaggningar | Antal timmar (minst 1)
t.ex. Parkeringsplats
Upplag/ materialgard | Antal timmar (minst 1)

Tunnel/ bergrum Antal timmar (minst 1)
Exempel pa anlaggning (enligt plan- och byggférordningen):
Begravningsplats, Campingplats, Idrottsplats, Friluftsbad, Golfbana,
Kabinbana, Minigolf, Motorbana, Nojespark, Skidbacke med lift,
Skjutbana
Anldggning i vatten

Objekt Beskrivning OF HF1 HF2
Brygga, saval ponton som for fler an 10-12 batar, 20 24 28
fast anlagd (annars ej bygglov)
Smabatshamn — se marina | for fler 4n 10-12 batar, 40 24 28

<5000 m®

Marina 5 000-10 000 m?, for fler an 10-12 batar, 80 24 28
flera bryggor annars inte hamn
Utokning med per brygga 5 24 28
pontonbrygga —
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Tabell 21 Ovriga arenden
Avgift=HF x mPBB x N

Arendetyp Beskrivning HF
Anstand ingen avgift
Avslag saval bygglov, marklov | Full avgift HF 1 alternativt
rivningslov som tidersattning
forhandsbesked
Awvisa 20

Aterkallad ansékan (avskrivet
arende)

Tidersattning se tabell 2

Avgift = HF x mPBB x N
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Tabell 22 Brandfarliga och explosiva varor m.m.

Avgift tas ut enligt 27 § Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor.
(i de fall byggnadsnamnden har ansvar for tillsyn, tillstandsgivning etc. enligt

lagen)

I samband med den nya lagen om brandfarliga och explosiva varor har

SKL publicerat tva cirkular: nr. 10:47 och nr.10:62. Det pagar arbete med
en ny taxekonstruktion inom omradet.

Avgiften innefattar kommunens totala insats for tillstandsgivningen. |

avgiften ingar aven platsbesok.
Avgift = HF x mPBB x N

Anldggning som forvarar kemisk Beskrivning HF
produkt
Anlaggning for forvaring och 1st 150
forsaljning ur cisterner
Anlaggning for forvaring och 2 till 4 st 240
forsaljning ur cisterner
Restaurang med gasol 150
Skola ej laboratorie/industri 150
Bensinstationer
Bensinstation automat 240
Bensinstation m butik 300
Nytt tillstand enl. § 20 FBE innehavsskifte brandfarlig vara 20
Nytt tillstand enl. § 20 FBE vid innehavsskifte; explosiv 40
vara inkl. godkannande av
forestandare
Forvaring; Explosiva varor samt 150
godkannande av forestandare
Mindre komplettering till 20
gallande tillstand
Mindre lackeringsanléaggning 150
Avslag utan utredning 20
Avslag med utredning 150
Administrativa atgarder 20
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Tidersattning

Tidersattning debiteras i arenden, som ej gar att definiera enligt ovan
t.ex. cisterner ovan mark > 5 i oljehamn och likvardig, laboratorier samt
transporter i rorledning, forhandsbesked och andra atgérder.
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Tabell 23 Avgift for nybyggnadskarta

Nybyggnadskarta kravs om byggnadsndmnden anser det nodvandigt.
N&mnden anger riktlinjer for nar nybyggnadskarta ska upprattas.

Atgardsfaktor (kartavgift = NKF x N) vid uppréttande av nybyggnads-

karta m.m.
Avgift = mPBB x NKF x N

Nybyggnadskarta

Kartan innehaller
fastighetsgranser, hojder,
befintliga byggnader, plan-
information och
anslutningspunkter

NKEF eller tid-
erséttning

NKF Enkel nybyggnadskarta

Enbostadshus/enstaka byggnad
Oavsett tomtyta

150

110

Ovriga byggnader;
sammanbyggda enbostadshus,
flerfamiljshus samt alla 6vriga
byggnader och anléggningar.
Tomtyta mindre eller lika med 1
999 m?,

150

110

2 000-4 999 m?

250

150

5 000-9 999 m?

350

200

10 000-15 000 m?

450

250

Tomtyta stérre an 15 000 m?

Skalighetsbedd
mning/nedlagd
tid

Nybyggnadskarta eller sarskilda
kompletteringar utanfor
priméarkarteomradet

Tidersattning

Tidersattning

Granskning av nybyggnadskarta

10

10

Komplettering av
nybyggnadskarta

40

40

Forhandskopia alt, preliminar
nybyggnadskarta

Tiderséttning

Tiderséttning

Nybyggnadskarta eller sarskilda
kompletteringar utanfor

Tidersattning

Tiderséttning
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priméarkarteomradet

Alla 6vriga atgarder Tidersattning

Tidersattning

Enkel nybyggnadskarta

Kartan innehaller fastighetsgranser, hojder och
befintliga byggnader

Atgard

KF eller
tidersattning

Analog karta

15

Digital karta

15+15

Digital karta for storre omraden an normaltomt

Tidersattning
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Tabell 24 Avgift for utstakning

Avgiften for utstakning skall beraknas for hela drendet om det ingar i
samma beslut om lov, dven om det bestar av flera fristaende byggnader
och dessa stakas ut vid samma tillfalle. N&r utstakning av grupphusom-
rade gors vid flera tillfallen, korrigeras avgiften for extrakostnader i efter-
hand i samband med slutavrakning. Om ett &rende innehaller flera olika
hustyper rdknas sammanlagda byggnadsarean (BY A+ OPA) for varje

hustyp for sig.

I avgiften for utstakning ingar markering av en hojdfix. Byggfixen redo-

visas i lage och hojd pa utstakningsskissen.

Utstakning kan utforas av byggnadsnamndens personal eller annan med
verifierad matningsteknisk kunskap som byggherren foreslar.

Om utstakning utférs av annan an byggnadsndmndens personal, tas avgift
ut for underlagsdata, grundmaterial m.m. med 20 % av den avgift, som

skulle utgatt om kommunen utfort arbetet.
Utstakningsavgift = mPBB x UF x N

Beskrivning UF
Huvudbyggnad — nybyggnad (4 punkter)
Mindre tillbyggnader, garage, uthus m.m.
15-49 m? 80
1-199 m? 180
200-499 m? 210
500-999 m* 240
1000-1 999 m? 290
2 000-2 999 m? 340
Storre &n 3000 m? 390
Tillagg per punkt utéver 4 10
Objekt storre &n 3 000 m?. Avgiften ska Anbudsforfarande

beraknas for hela arendet under forutsattning
att det ingar i samma beslut.

Utstakning, detaljpunkter, métningslinjer och
arbetsfixar

Tidersatting se tabell 2
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Komplementbyggnad — Nybyggnad garage/uthus till en-
och tvabostadshus (4 punkter).

15-199 m?

Utstakningsfaktor
UF

70

Tillagg per punkt utéver 4

5

Tillbyggnad — nybyggnad (4 punkter)

Utstakningsfaktor

UF
15-199 m? 50
200-1 000 m? 100
Tillagg per punkt utéver 4 5

Ovrig utstakning

Plank eller mur

Utstakningsfaktor
UF

50

Transformatorstation

70

Detaljpunkter och matningslinjer

Tidersattning
(minst 1 h)

Grovutstakning kostar 50 % av priset for utstakning.
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Tabell 25 Lageskontroll

(Moms 25 % tillkommer)
Avgift = mPBB x MF x N

Lageskontroll sker for ny- och tillbyggnader storre &n eller 50 m?.

Lageskontroll utfors inte i drenden < 15 m?

Om ett arende innehaller flera olika hustyper raknas sammanlagda
byggnadsarean (BYA + OPA) for varje hustyp for sig.

Huvudbyggnad nybyggnad (4 punkter)

Matningsfaktor (MF)

50-199 m? 75
200-499 m* 90
500-999 m* 110
1 000-1 999 m* 130
2 000-2 999 m* 150
3 000-5 000 m* 170
Tillagg per punkt utover 4 2
Komplementbyggnad — nybyggnad Matningsfaktor (MF)
garage/uthus till en- och tvabostadshus

(4 punkter)

50-199 m? 40
Tillagg per punkt utéver 4 1

Tillbyggnader — nybyggnad(4 punkter)

Matningsfaktor (MF)

50-199 m? 40
200-1 000 m? 80
Tillagg per punkt utéver 4 1

For arende storre an 5 000 m? vid nybyggnad och storre &n 1 000 m2 vid

tillbyggnad géller anbudsforfarande.
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Tabell 26 Avgift for tillfalligt nyttjande av digital geografisk
information

Avgift per HA = mPBB x KF x N

(Moms 6 % tillkommer)

Kommentar

Kommunen finansierar sina kostnader for kartproduktionen med en
blandning av skattemedel och avgifter.

For permanenta anvandare (nyttjare) av kommunalt kartmaterial traffas
vid uttagande av avgift normalt avtal, som I6per flera ar.

Nedanstaende taxa avses tillampas for tillfalliga nyttjare av det kommu-
nala kartmaterialet.

Kommunens kartmaterial ar upphovsrattsligt skyddat. Vid upplatelse av
kommunalt kartmaterial Gverlats normalt endast rétten att nyttja materia-
let for visst andamal (icke exklusiv ratt). Nyttjanderatten bor normalt
begransas i tiden och till visst angivet andamal.

Primarkarta Informationsandel KF
Innehall i kartan i %
Grénser och Fastighetsbeteckning 30 9
Byggnader och 6vriga topografiska objekt 30 9
Végar, jarnvagar, adresser 20 6
Hojdinformation 20 6
All information 100 30
Ovriga digitala kartprodukter KF

Oversiktlig karta

Stadskarta 15
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Stadsmodell 3D KF
Byggnader med takkonstruktion 7,5
Byggnadskuber 5
Terrangmodell, ytor 6,25
Hojdgitter 5
Digitalt ortofoto KF
Upplosning (m/pixel)
0,1 0,1
0,2 0,05
0,5 0,0125
Karta / ortofoto / flygbild pa papper KF
Nyttjanderattsavgift vid utskrift (dm?)
0-150 8
150 < 4

Vid utskrift tillkommer kostnad for material.

Tidersattning tas ut for layout- och bildbehandling i forekommande fall

Snedbild / fotografi KF
Kommersiellt bruk (digital bild) 25
Privat bruk (digital bild) 6
Privat bruk (utskrift pa fotopapper A4) 2,5
Privat bruk (utskrift pa fotopapper A3) 4

Tidersattning tas ut for layout- och bildbehandling i férekommande fall.

Vid utskrift i storre format tillampas tackande utskrift samt eventuell tidersatt-

ning och materialkostnad.

Digital adressinformation

Adresspunkt inkl koordinat

KF
0,0125
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Tabell 27 Markering och inmatning av tillfallig matpunkt

Avgift=mPBB x MF x N
(Moms 25 % tillkommer)

Det foreslagna beloppet kan justeras med faktor N.

Objekt
Markering och inmétning av tillfallig matpunkt

(minimum 3 punkter per bestallning)

MF
10

Tabell 28 Utskrift
(Moms 6 % tillkommer)

Avgift =mPBB x Ax AF x N

Utskrift pa papper

Area (dm?) AF
Text och linjer 0,08
Tackande utskrift (ytor, raster) 0,16
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Plan- och bygglovtaxa 2011

Inklusive kart- och mattaxa

Sveriges Kommuner och Landsting presenterar i denna skrift ett underlag
som stdd vid taxesattning av kommunernas verksamhet inom plan- och
bygglagens omrade. Var avsikt dr att detta underlag ska ge tjansteman
och politiker i kommunerna goda férutsattningar att fa tillgang till de
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som tillkommer i och med att en ny plan- och bygglag trader i kraft den
2 maj 2011.
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Socialforvaltningen ~ D.nr:
Emelie Wikfjard

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
J?\ KOMMUN Datum: 2026-09-06
—

Socialnimndens taxor och avgifter 2027

Bakgrund

Nedan redovisas vad som ligger till grund for taxor och avgifter 2027 inom
socialndmndens verksamhetsomréade. Infor nytt verksamhetsér revideras kommunens
olika taxor och avgifter. Justeringarna av taxor och avgifter inom socialnimndens
verksamhetsomrade gors med utgangspunkt av den procentuella forandringen av
prisbasbeloppet. Undantag fran denna princip dr de omraden diar man har beslutat om
andra berdkningsgrunder eller regleras i avtal. Prisbasbeloppet mellan aren 2026 och
2027 &kar fran 59 200 kr till 59 600 kr. Okningen motsvarar 0,7 %. Detta belopp ska
spegla prisutvecklingen i samhéllet. Inom socialtjanstens omrade s paverkar detta belopp
t.ex. maxtaxa och vard- och omsorgsavgifter (inkl. hélso- och sjukvard).

Sammanfattning och konsekvensbeskrivning

Viardavgifter
Avgifterna inom vérd och omsorg inkl. hilso- och sjukvard (HSL) foreslas 6ka med 0,7
%. Avgifterna for lunchldda samt matabonnemang sérskilt boende foljer beslut fran KS.

Maxtaxa
Maxtaxan foljer prisbasbeloppet.

Bostadsavgift
Forslaget ér att 6ka hyran for sirskilt boende med samma procentsats som hyran for
Edsgirdet och Hagalid, det vill sdga 2,5 %.

Hemtjinstavgift
Foljer prisbasbeloppet.

Ovriga avgifter inom sldreomsorg
Foljer prisbasbeloppet.

Ansoknings- och tillstindsavgifter enligt alkohollagen, taxor enligt tobakslagen
och liknande produkter samt lagen om receptfria likemedel

foljer forslaget fran Dalslands och Siffles tobaksenhet som har en gemensam
handldggning avseende ovanstiende lagar. Avgiftsbeloppen ér satta utifran hur ldng
tid det forvéntas ta att handldgga de olika drendena. Det har ocksa tagits hdnsyn till
hur avgifterna ser ut i ndrliggande kommuner samt svenska kommuner med ungefar
samma folkméngd. Ingen f6rdndring av avgifterna fran foregdende ar.

Fardtjianstavgift och LSS
Avgifterna for fardtjanst och arbetsresor inom LSS ér kopplat till Visttrafiks
prisjustering av kollektivtrafiken i V.G regionen. Foreslagna avgifter foljer Amals
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kommun som handldgger vara fardtjanstarenden. Nar socialnimnden beslutade om
forslag till 2027 ars taxor och avgifter var Visttrafiks upprakningar inte kénda.

Egenavgift vid boende i samband med sirskola motsvarar barnbidraget och ar
of6randrad.

Boendestdd och ledsagning foljer hemtjénsttaxan.

Ovriga avgifter socialnimnden
Ingen fordndring av avgifterna inom individ och familjeomsorg.

Avgifterna for transport och forvaring av avliden foljer avtal med entreprenoren.
Ingen forandring av avgifterna fran foregaende ar.

Taxan for provisorisk dodsboforvaltning och atgérder enligt begravningslagen
regleras av prisbasbeloppet och motsvarar 0,8 % av prisbasbeloppet.

Beslutsforslag
Socialndmnden ldmnar beslutsforslag att faststélla taxor och avgifter for 2027 enligt
ovan.

I tjénsten

Emelie Wikfjard Andersson
Controller

Expedieras till
Socialndmnden
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.
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1 Socialnamnden

1.1 Vardavgifter

2026 2027
Trygghetslarm 309 kr/man 311 kr/man
Hemsjukvard 554 kr/man 558 kr/man
Lunchlada 85 kr/st 87 kr/st
Distributionsavgift for matlada 15 krist 15 kr/st

Matabonnemang sarskilt boende

5 014 kr/man

5155 kr/man

Matabonnemang sérskilt boende dygn

167 kr/dygn

172 kr/dygn

Korttidsboende

167 kr/dag i
matavgift samt
omsorgsavgift med
411 kr/dygn max 2
660 kr/man

172 kr/dag i
matavgift samt
omsorgsavgift med
414 kr/dygn max

2 678 kr/man

Sarskilt boende

Max 2 660 kr/man

Max 2 678 kr/man

1.2 Maxtaxa

Avgiften for hemtjénst, dagverksamhet, sdrskilt boende, kommunal hélso- och sjukvérd samt
forbrukningsartiklar far per ménad uppga till 2 678 kr per manad (hogsta avgift).

1.3 Bostadsavgift

2026

2027

Hyra sarskilt boende

7 871 kr/man

8 068 kr/man

Hyra sarskilt boende parboende (per person)

4 944 kr/man

5 068 kr/man

1.4 Hemtjanstavgift
2026 2027
Avgift for serviceinsatser via hemtjansten 412 kr/tim 415 kr/tim
Avgift for omvardnadsinsatser via hemtjansten 412 kr/tim 415 kr/tim
1.5 Ovriga avgifter inom aldreomsorgen
2026 2027
Hygienpaket 254 kr/man 256 kr/man

Socialndmnden, Taxor och avgifter 2027
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1.6 Ansd6knings- och tillstandsavgifter enligt alkohollagen

(2010:1622), taxor enligt tobakslagen och liknande produkter
(2018:2088) samt lagen om receptfria lakemedel (2009:730)

2026 2027
Stadigvarande tillstand
-Nyansoékningar Stadigvarande
Gardsforsaljning/serveringstillstand till allmanheten, slutet 9 000 kr 9 000 kr
sallskap samt catering, tdg och bat (Inkl. 1 kunskapsprov)
-Prévning/tillsyn med anledning av anméalan om andrade
agarforhallanden, helt nya foretradare 8 000 kr S0l
-Ansokan om stadigvarande andring i tillstand, obs galler ej
andring av alkoholdrycker, kréver ingen arbetsinsats 4000 kr © ULy
-Andring omregistrering till AB/HB/EF, eller vrig omregistering i 2 500 kr 2 500 kr

foretag, samma agare

PBI-utredning — byte av enstaka person med betydande

1 000 kr /per

1 000 kr /per

inflytande person person
Nyansokan: provsmakning och pausservering (Inkl. 1

kunskapsprov) 6 000 kr 6 000 kr
Anmalan om catering, provsmakning, rumsservering eller Ingen avaift Ingen avaift
kryddning av snaps (S6kanden har tillstand i Dalsland) 9 9 9 9
-Ansdkan om tillfallig férandring i tillstand 2000 kr 2 000 kr
- Ansdkan om tillfallig gemensam serveringsyta. OBS . Alla 1000 kr

sOkande maste soka eget tillfalligt serveringstillstand 1 000 kr
Tillfalliga tillstand

-Tillfélligt tiIIstéqd f('jgr 2 ggr och samma lokal. Sékanden har 3000 kr 3000 kr
stadigvarande tillstand i Dalslandskommunerna

-oExtra dagar, sOks vid samma tillfalle max 6 ggr/ar (ingen 500 kr/dag 500 kr/dag
aterbetalning)

Tillfalligt tillstand for 2 ggr och samma lokal. Sékanden har inte 5 000 kr 5 000 kr
stadigvarande tillstand i Dalslandskommunerna

- Extra dagar, soks vid samma tillfalle max 6 ggr/ar (ingen 500 kr/dag 500 kr/dag
aterbetalning)

Tillfalligt tillstand for slutna sallskap Max 6 tillstand per halvar och 2000 kr 2 000 kr

avser samma lokal

Kunskapsprov med mojlighet till tvad omprov (galler bade
stadigvarande eller tillfalligt tillstand)

1 000 kr/prov

1 000 kr/prov

Arlig avgift fér stadigvarande serveringstillstand

Fast avgift serveringstillstand 4 500 kr 4 500 kr

Fast avgift Gardsforsaljningstillstand (har endast detta tillstand) 4 500 kr 4 500 kr

Fast avgift Nar man har ett annat stadigvarande tillstand 1500 kr 1500 kr

Fast avgift tillstand for pausservering, provsmakning och catering 3 000 kr 3 000 kr

Rorlig avgift foregaende ars alkoholomsattning

0 -25 000 0 kr 0 kr
Socialndmnden, Taxor och avgifter 2027 4(7)



2026 2027
25001 - 50 000 1100 kr 1100 kr
50 001 — 100 000 2200 kr 2200 kr
100 001 — 150 000 3 300 kr 3 300 kr
150 001 - 200 000 4 400 kr 4 400 kr
200 001 - 300 000 5500 kr 5500 kr
300 001 - 600 000 6 600 kr 6 600 kr
600 001 - 900 000 7 700 kr 7 700 kr
900 001 - 1 200 000 8 800 kr 8 800 kr
1200 001 - 1 500 000 9900 kr 9 900 kr
1 500 001 - 2 500 000 11 000 kr 11 000 kr
2500 001 - 3 000 000 12 100 kr 12 100 kr
3000 001 - 13 200 kr 13 200 kr
I:émn;irsr.l?Lizf\;/%i;tr;?:rt]?fsrzggrapport ska vara registerad fore den 1000 kr 1000 kr
Andra gangen (utredning startas) 2000 kr 2 000 kr
Taxor enligt tobakslagen och liknande produkter
(2018:2088), Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter
samt alkohollagen (2010:1622) Ingen aterbetalning vid
avslag eller att ansokan tas tillbaka.
Ansodkan avgift enligt tobakslagen
Stadigvarande tobakstillstand 8 000 kr 8 000 kr
sgartomalandon nelt mya oretbaare o 6000 kr 6000 kr
Tillfalligt tobakstillstand (har stadigvarande tobakstillstand) 2 000 kr 2 000 kr
Tillfalligt tobakstillstand (har inget tobakstillstand) 4 000 kr 4 000 kr
Qr;g{;rég ;);nr:;zng;s;rg;irneq till AB/HB/EF, eller 6vrig omregistrering i 2 000 kr 2 000 kr
PBI-utredning — byte av enstaka person med betydande 1000 kr 1 000 kr/ per
inflytande person
Arsavgift Tobakstillstand
Arsavgift for tillsyn och administration 5500 kr 5500 kr
Arsavgift for produkter utdver tobakstillstand
Avqift per tillkommande produkt 500 kr 500 kr
Arliga avgifter (fér de som EJ har tobakstillstand)
En produkt 2000 kr 2 000 kr
Tva produkter 3 500 kr 3 500 kr
Tre produkter 4 500 kr 4 500 kr
Fyra produkter 5000 kr 5 000 kr
Socialndmnden, Taxor och avgifter 2027 5(7)



2026 2027

Avgift vid extra kontrollkép, anvands endast vid upprepade ej 2 500 kr Per extra 2 500 kr Per extra
godkanda kontrollkép besok besok

1.7 Féardstjanstavgift

Fardtjanst

Dals-Eds kommun foljer Améals kommun gillande avgifter som en del i samverkan och arbete
mot likvérdig fardtjanst i Dalslandskommunerna. 2026 érs taxa ligger efter indexuppriakning
pa 59,53 kr de forsta 10 kilometrarna och darefter 3,25 kr/kilometer. Avgiften justeras arligen
med foljsambhet till kollektivtrafikens prisjusteringar i Vastra Gétaland regionen.

I de fall en resa inte har avbokats minst en timme fore den planerade resan eller pa annat stt
inte fullfoljts av tillstdndshavaren kommer denne att, om giltigt skl inte foreligger, debiteras
enligt gillande taxa.

1.8 Ovriga avgifter socialnimnden

Individ- och familjeomsorgen
Liagsta debitering av avgift 30 kr/mén
Egenavgift vid boende pa institution (vuxen) 80 kr/dag

Egenavgift vid omhéndertagande av barn foljer “Riktlinjer for handlaggning av fordldrars
ersittningsskyldighet vid heldygnsplacering av barn och ungdom” se grunder nedan:

Grunder for berikning av ersittning

Erséttningen faststills for varje barn och ar. Beloppet berdknas efter att procenttal av den
ersittningspliktiges senaste taxeringsbeslut, minus ett avdrag med 100 000 kr, se tabell nedan.
Procenttalet faststills med hinsyn till samtliga barn som forédldern ér forsorjningspliktig for.

1 barn 2 barn 3 barn 4 barn 5 barn 6 barn
Procentsats 14,00 % 11,50 % 10,00 % 7,75 % 6,40 % 5,50 %
per barn
LSS
2026 2027

Egenavgift vid arbetsresor inom LSS

Upp till10 resor per manad, avgift per manad 332 kr/man 335 kr/man
Fler an .1_0 resor per manad, avgift per manad (féljer Vasttrafiks 664 kr/man 670 kr/man
periodbiljett 30 dagar, ungdom)

Egenavgift vid boende i samband med sarskola, avgift per manad 1 250 kr/man U il Ll

(Foljer barnbidrag)

Avqift fér boendestdd och ledsagning via stédet, avgift per timme 412 kr/tim 415 kr/tim

Avgift for transport av avliden och forvaring

Socialndmnden, Taxor och avgifter 2027 6(7)



2026 2027
Avgiften faktureras dodsboet manaden efter dédsfallet
Transport vardagar kl. 08:00 — 18:00 2 680 kr 2 680 kr
Transport vardagar kl. 18:01 — 07:59 samt helg 3 900 kr 3 900 kr
Tillkommande avgift vid transport éver en mil 200 kr/mil 200 kr/mil

Forvaring av avliden i barhus

F.n. ej aktuellt

F.n. ej aktuellt

Provisorisk dodsboforvaltning och atgarder enligt begravningslagen

2026

2027

Avgift per timme

474 kr

477 kr

Socialndmnden, Taxor och avgifter 2027
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-22

Socialnimnden

§ 46 Dnr SN-2026-000011043

Taxor och avgifter 2027 (SN)

Sammanfattning av drendet
Forvaltningschef Malin Karlsson och forvaltnings controller Emelie
Wikfjard Andersson redovisar drendet.

Arligen revideras taxor och avgifter for socialnimndens verksamheter.
Revideringen ér till vissa delar beroende av regeringens faststillande av nytt
prisbasbelopp for &r 2027 pa grundval av dndringarna i det allménna
prisldget. Ar 2027 ars prisbasbelopp #r faststallt till 59 600kr.

Upprédkningen av prisbasbeloppet utgar fran inflationen och landar for ar
2027 pé en hojning med 400kr jamfort med 2026. Maxtaxan for ar 2027 blir
2 678kr per ménad (hdgsta avgift). Maxtaxan omfattar bland annat avgifter
for; hemtjénst, matdistribution, larm, hemsjukvard, korttidsvard och
omvardnad pé sérskilt boende.

Forslag till beslut &r att nimnden faststéller taxor och avgifter for 2027
enligt liggande forslag.

Beslutsunderlag
Taxor och avgifter 2027 Socialnidmnden

Tjéansteskrivelse Socialndmndens taxor och avgifter 2027 daterad 2026-09-
25

Socialnéimndens beslut

Socialndmnden stéller sig bakom upprittat forslag pa taxor och avgifter for
ar 2027.

Overldmnar upprittat forslag till kommunfullméktige (KF) for beslut.

Expedieras till
KF

Sida
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N——

Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 120 Dnr KS-2026-00007804 1

Budget och mil 2027 plan 2028-2029 - Kommunplan

Sammanfattning av drendet

Budgetremiss avseende dvergripande budgetforutsattningar samt forslag till
prelimindr ramfordelning samt investeringsbudget for 2027-2029 har
skickats ut till nimnder och styrelsen under varen 2025. Respektive
ndmnd/styrelse har inkommit till budgetberedningen med synpunkter pa
forslag till resursfordelning. Utdver detta har SKR genom cirkuldr
presenterat uppdaterade budgetforutsittningar for kommuner och regioner
for dren 2027-2029 vilka har beaktats.

Berikningarna grundar sig pd de av kommunfullméktige faststillda
finansiella malen for 2027, vilket bland annat innebéar oforandrad skattesats
om 23,21 %.

Befolkningsprognosen visar att befolkningen 1 Dals-Eds kommun kommer
att minska med 339 personer under perioden 2025-2035. Fran 4 571 till 4
232 personer och att antalet dldre 6kar och antalet yngre minskar.

Efter remiss till nimnder och styrelse under varen har synpunkter,
konsekvenser och behov inkommit utifran de foreslagna budgetramarna dir
framfGrallt socialndmnden beskriver tydliga forstirkta behov kopplat till
savél dldreomsorgens som [FO:s verksamheter. Efter remissrundan har dven
ny skatteunderlagsprognos redovisats som ytterligare forsdmrar
forutsittningarna framover, framst pa grund av LSS utjamningsbidrag.

Utifrén de finansiella forutsittningarna och ndmndernas beskrivningar
foreslog budgetberedningen foljande fordndringar av driftsbudgetramar
jamfort med budget 2026.

1. Kommunstyrelsen tillfors 915 tusen kronor for att aterstilla
kommunstyrelsens forfogandeanslag till 1 000 tusen kronor.

2. Socialndmnden tillfors 8 000 tusen kronor som utdkning av budgetram for
att mota 6kade kostnader som en foljd av demografiska fordandringar och
okande behov.

3. Socialndmnden tillfors under ar 2027 4 000 tusen kronor i ett ettarigt
anslag for att mdjliggora nodviandiga anpassningar

4. Kommunstyrelsens budget reduceras med 3 000 tusen kronor tillfélligt
under dr 2027 som delfinansiering av tillskott till ndmnderna.

5. Anslag under kommunfullméktige pé 2 400 tusen kronor, som tidigare
satts av for att finansiera behov inom socialndmnden, tas fran ar 2027 bort
for att delfinansiera tillskott till nimnderna.

forts. § 120

Sida
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N——

Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

Utdver ovanstaende fordndringar kompenseras nimnderna for I16nedkningar
och prisforéndringar.

- att faststélla prelimindra ramar for nimnder och styrelse enligt foreliggande
beslutsunderlag i form av Sammanstélld driftbudget och investeringsbudget
2027-2029.

- att for aren 2027 och 2028 tillfalligt gora avsteg fran finansiella mél
avseende resultat och sjdlvfinansiering av investeringar. Avsteget gors
baserat pé stora behov i verksamheten samtidigt som prognos for
skatteintdkter och generella statsbidrag forsdmrats jamfort med
forutsittningarna vid budgetremissens framtagande. Att tillfalligt gora avsteg
bedoms fa begrinsade negativa effekter dd kommunens finansiella stdllning
ar god.

Efter beslutet i juni i kommunfullmiktige om preliminéra ramar har nya
prognoser kring bl a skatteunderlag och pensionskostnader redovisats for
budgetberedningen.

Kommunplanen har reviderats utifran de nya forutséttningarna.
Ramforandringarna till nimnder och styrelse dr oforandrade jamfort med
beslutet om preliminéra ramar. Forslag till investeringsbudget samt
finansiella mél foreligger. Utvecklingsmaélet ar kopplat till
Utvecklingsplanen som har giltighet 2024-2027.

De samlade forutsittningarna med drift- och investeringsbudget,
grunduppdrag och dvergripande mal, sammanstills i kommunplan 2027—
2029 som redovisas 1 handlingar till kommunstyrelsens sammantrade 2026-
10-21.

Beslutsunderlag

Kommunplan 2027-2029

Kommunstyrelsens beslutsforslag
Kommunfullmiktige beslutar:

- att faststilla skattesatsen 2027 till 23,21 kronor,

- att faststéilla nimndernas ramar enligt sammanstilld Driftbudget under
kapitel 6:1 1 Kommunplan 2027-2029,

- att faststélla resultat-, finansierings-, investerings- och balansbudget for
perioden 2027— 2029 under kapitel 6 1 Kommunplan 2027-2029,

- att besluta om uppléning om maximalt 42,7 miljoner kronor under perioden
2027-2029 avseende finansiering av investeringar inom taxekollektivens
verksamheter (VA och renhéllning),

forts. § 120
- att faststélla total l&neram for perioden 2027-2029 till 135 miljoner kronor
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

- att faststélla finansiella méal i enlighet med kommunplanen och att for aren
2027 och 2028 tillfélligt gora avsteg fran finansiella mél avseende resultat
och sjilvfinansiering av investeringar. Avsteget gors baserat pé stora behov i
verksamheten samtidigt som prognos for skatteintdkter och generella
statsbidrag forsdmrats jamfort med forutsattningarna vid budgetremissens
framtagande. Att tillfélligt gora avsteg bedoms fa begrdnsade negativa
effekter dd kommunens finansiella stdllning dr god.

- att uppdra at budgetberedningen att tillsammans med kommundirektorens
ledningsgrupp redovisa forslag till atgarder for anpassning utifran
driftsramarna for perioden. Redovisningen ska ske i anslutning till beslut om
budgetramar i juni 2027 och omfatta dtgédrder inom organisation/bemanning
samt fastigheter/lokaler till f6ljd av omstéllning utifran demografi. Déarutover
ska en analys av kostnader genomforas pa verksamhetsnivd som underlag for
beslut om ambitioner och mdjliga neddragningar.

- att till ndmnder och styrelse rikta en uppmaning till allmén aterhallsamhet
och sirskild kostnadsmedvetenhet under den kommande planperioden..

Expedieras till
KF
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Diarienummer: .

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: DATUM
N~

Budget och mal 2027 plan 2028-2029

Sammanfattning av drendet

Budgetremiss avseende dvergripande budgetforutsattningar samt forslag till preliminér
ramfordelning samt investeringsbudget for 2027-2029 har skickats ut till nimnder och
styrelsen under varen 2025. Respektive nimnd/styrelse har inkommit till
budgetberedningen med synpunkter pa forslag till resursfordelning. Utdver detta har SKR
genom cirkuldr presenterat uppdaterade budgetforutsattningar for kommuner och regioner
for aren 2027-2029 vilka har beaktats.

Berédkningarna grundar sig pa de av kommunfullméktige faststillda finansiella malen for
2027, vilket bland annat innebar oférandrad skattesats om 23,21 %.

Befolkningsprognosen visar att befolkningen i Dals-Eds kommun kommer att minska
med 339 personer under perioden 2025-2035. Fran 4 571 till 4 232 personer och att
antalet dldre 6kar och antalet yngre minskar.

Efter remiss till nimnder och styrelse under varen har synpunkter, konsekvenser och
behov inkommit utifrdn de foreslagna budgetramarna dar framforallt socialndmnden
beskriver tydliga forstirkta behov kopplat till savél dldreomsorgens som IFO:s
verksamheter. Efter remissrundan har dven ny skatteunderlagsprognos redovisats som
ytterligare forsdmrar forutsattningarna framover, frimst pa grund av LSS-
utjdmningsbidrag.

Utifrén de finansiella forutsittningarna och nimndernas beskrivningar foreslog
budgetberedningen foljande fordndringar av driftsbudgetramar jamfort med budget 2026.

1. Kommunstyrelsen tillfors 915 tkr for att aterstélla kommunstyrelsens
forfogandeanslag till 1 000 tkr.

2. Socialndmnden tillfors 8 000 tkr som utokning av budgetram for att mota 6kade
kostnader som en foljd av demografiska fordndringar och 6kande behov.

3. Socialndmnden tillfors under ar 2027 4 000 tkr i ett ettérigt anslag for att
mojliggdra nddvindiga anpassningar

4. Kommunstyrelsens budget reduceras med 3 000 tkr tillfalligt under &r 2027 som
delfinansiering av tillskott till nimnderna.

5. Anslag under kommunfullméktige péa 2 400 tkr, som tidigare satts av for att
finansiera behov inom socialndmnden, tas fran ar 2027 bort for att delfinansiera
tillskott till nimnderna.

Utdver ovanstaende fordndringar kompenseras ndmnderna for 1onedkningar och
prisforandringar.

Kommunfullméktige beslutade 2026-06-17 § 58 utifran ovan:
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- att faststélla prelimindra ramar for nimnder och styrelse enligt foreliggande
beslutsunderlag i form av Sammanstélld driftbudget och investeringsbudget 2027- 2029.

- att for aren 2027 och 2028 tillfalligt gora avsteg fran finansiella mél avseende resultat
och sjdlvfinansiering av investeringar. Avsteget gors baserat pa stora behov i
verksamheten samtidigt som prognos for skatteintdkter och generella statsbidrag
forsdmrats jaimfort med forutsittningarna vid budgetremissens framtagande. Att tillfalligt
gora avsteg bedoms fa begriansade negativa effekter dd& kommunens finansiella stéllning
ar god.

Efter beslutet i juni i kommunfullmiktige om preliminéra ramar har nya prognoser kring
bl a skatteunderlag och pensionskostnader redovisats for budgetberedningen.

Kommunplanen har reviderats utifrdn de nya forutséttningarna. Ramforéandringarna till
ndmnder och styrelse dr oférdndrade jamfort med beslutet om preliminéra ramar. Forslag
till investeringsbudget samt finansiella mal foreligger. Utvecklingsmalet &r kopplat till
Utvecklingsplanen som har giltighet 2024-2027.

De samlade forutsittningarna med drift- och investeringsbudget, grunduppdrag och
overgripande mal, sammanstills i kommunplan 2027-2029 som redovisas i handlingar till
kommunstyrelsens sammantrdde 2026-10-21.

Beskrivning av drendet
Berdkningarna grundar sig pd de av kommunfullméktige faststillda finansiella mélen for
2026, vilket bland annat innebdr oforandrad skattesats om 23,21 %.

Med hjélp av foretaget Statisticon har en befolkningsprognos for perioden 2026-2035
tagits fram. Prognosen visar att befolkningen 1 Dals-Eds kommun kommer att minska
med 339 personer under perioden 2025-2035. Fran 4 571 till 4 232 personer. Flyttnettot
forvéntas bli i genomsnitt +4 personer per ar och fodelsenettot -36 personer, totalt -32
personer per ar. Antalet barn som fods forvéntas vara 32 per &r i genomsnitt.

Berdkningarna i budget 2027, plan 2028-2029 bygger pa befolkningsprognos,
uppdaterade finansiella forutsittningar géllande bland annat SKR:s senaste
skatteunderlagsprognos och uppdaterad prognos avseende pensionskostnader. I
kommunplanen aterges en sammanstillning 6ver ramar for ndmnder och styrelse. Ramar
till ndmnder och styrelse har justerats for indexupprakning av priser samt fordndringar i
PO-pélégg.

Tabellen nedan visar ramarna per ndimnd/forvaltning utifrdn ovanstdende beskrivna
justeringar. Med denna fordelning uppgdr resultatet for ar 2027 till 0 tkr, 2028 till 4
535 tkr och 2029 till 9 266 tkr.
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Med nu kinda forutséttningar sa kravs effektiviserings- och anpassningsatgérder
motsvarande totalt 20,4 mkr under planperioden. Hela beloppet ligger som oférdelat
anpassningsbehov med 7,1 mkr 2028 och ytterligare 13,3 mkr 2029. Detta for att ar
2029 ha en ekonomi i1 balans med en resultatnivd som dr acceptabel utifran finansiell
stallning och gillande finansiella mal.

Generellt for samtliga nimnder géller att I16nedkningar enligt ordinarie I6nerevision
kompenseras nir utfallet dr klart. Anslaget aterfinns inom posten I6nereservering under
finansforvaltningen samtliga ar i denna sammanstillning

Sammanstilld driftredovisning B;:;f . I;(I)e;r; ;I);g

Finansforvaltning 440 194 452 481 462 351
Of6rdelat I6nereservering -8 048 -19 296 -31 018
Oférdelat effektiviserings- och anpassningsuppdrag 0 7122 20438
Kommunfullmaktige -885 -903 -923
Valndmnd -6 -6 -170
Kommunstyrelsen -105965 -110489 -112485
Socialndmnden -186 496  -183 863 -186 045
Barn- och utbildningsndmnden -138 794 140511  -142 882
Resultat 0 4535 9 266
2 % av skatter och bidrag 8795 9070 9 266
Differens mot 2 % av skatter och bidrag -8 795 -4 535 0

Investeringsbudget/plan 2027-2029 beslutades av kommunfullmiktige 2026-06-17 och
redovisas i kommunplanen. Investeringsbudget/plan 2027-2029 forutsatter upplaning
avseende investering inom taxefinansierade verksamheter med totalt 42,7 mkr (19,2 mkr
ar 2027, 11,8 mkr ar 2028 samt 11,8 mkr &r 2029). Under 2027 krivs viss uppléning dven
for att finansiera investeringar inom de skattefinansierade verksamheterna. Under 2028
och 2029 kan dessa investeringar sjdvfinansieras. Planperiodens totala investeringar
vintas medfora ett totalt behov av utdkad upplaning med 15,2 mkr.

Efter planperioden berdknas den totala laneskulden uppgé till 134,5 mkr.

Bedomning

Berédkningarna i budget 2027, plan 2028-2029 bygger pa befolkningsprognos,
uppdaterade finansiella forutsittningar géllande bland annat SKR:s senaste
skatteunderlagsprognos och uppdaterad prognos avseende pensionskostnader.
Sammanstillningar och mal har varit foremal f6r remiss och budgetberedning infor den
politiska beredningen och beslut 1 kommunfullméktige som nu tar vid
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Beslutsforslag
Kommunfullméktige beslutar:
- att faststilla skattesatsen 2027 till 23,21 kronor,

- att faststélla ndmndernas ramar enligt sammanstélld Driftbudget under kapitel 6:1 1
Kommunplan 2027-2029,

- att faststélla resultat-, finansierings-, investerings- och balansbudget for perioden 2027—
2029 under kapitel 6 1 Kommunplan 2027-2029,

- att besluta om upplaning om maximalt 42,7 miljoner kronor under perioden 2027-2029
avseende finansiering av investeringar inom taxekollektivens verksamheter (VA och
renhallning),

- att faststélla total laneram for perioden 2027-2029 till 135 miljoner kronor

- att faststélla finansiella mal i1 enlighet med kommunplanen och att f6r &ren 2027 och
2028 tillfalligt gora avsteg fran finansiella mal avseende resultat och sjdlvfinansiering av
investeringar. Avsteget gors baserat pa stora behov i1 verksamheten samtidigt som
prognos for skatteintékter och generella statsbidrag forsdmrats jamfort med
forutsittningarna vid budgetremissens framtagande. Att tillfalligt gora avsteg bedoms fa
begransade negativa effekter dd kommunens finansiella stéllning dr god.

- att uppdra at budgetberedningen att tillsammans med kommundirektorens
ledningsgrupp redovisa forslag till dtgérder for anpassning utifran driftsramarna for
perioden. Redovisningen ska ske 1 anslutning till beslut om budgetramar i juni 2027 och
omfatta atgérder inom organisation/bemanning samt fastigheter/lokaler till foljd av
omstillning utifrdn demografi. Darutover ska en analys av kostnader genomforas pa
verksamhetsnivd som underlag for beslut om ambitioner och mdjliga neddragningar.

- att till ndmnder och styrelse rikta en uppmaning till allmén aterhallsamhet och sarskild
kostnadsmedvetenhet under den kommande planperioden.

Beslutsunderlag
Kommunplan 2027-2029

Beslutet skickas till:

Samtliga ndmnder

Forvaltningschefer och controller i respektive nimnd

Ekonomichef

Kommundirektor
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I tjdnsten
Peter Johansson Jonas Olsson
Ekonomichef Kommundirektor

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.
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1 KOMMUNSTYRELSENS FORORD

2025 gav ett 6verskott pd dryga 12 miljoner kronor, 2026 ser ut att landa in pa ca 8
miljoner.
Det ar fraimst kraftigt 6kade kostnader inom socialforvaltningens omrade som paverkar.

Budgeten 2027 dr budgeterad till 0, da allt utrymme vi hade utover befintliga ramar har

behovts tilldelas socialférvaltningen som fortsatt har 6kade kostnader beroende pé ett dkat

antal dldre samt att placeringar av unga dkat, &ven forsérjningsstod ligger Gver budget.
2028-2029 ser dven de tuffa ut med de prognoser vi har idag, vi kommer behdva 6ka vara
intdkter eller minska véra kostnader med ca 20 miljoner dessa 2 ar for att na ett rimligt
resultat, ett resultat vi behover for att klara vara investeringar.

Kommunen har i grunden en sund och god ekonomi sa det ar viktigt att vi inte
effektiviserar sonder vara verksamheter utan vi far kanske ta nadgot ar med eventuella
underskott.

Forvaltningen har i1 beslutet fatt i uppgift att tillsammans med budgetberedningen ta fram
atgdrder for att anpassa véra kostnader, detta skall redovisas 1 vér sa att beslut kan tas och

helérseffekt erhalls under 2028.

Andreas Nilsson

Kommunstyrelsens ordférande
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2 OMVARLDENS PAVERKAN

OVERGRIPANDE FORUTSATTNINGAR OCH UTMANINGAR

Kommunen ér en stor organisation med en mangfacetterad samling verksamheter, som &r
paverkade och beroende av hindelser i omvirlden. Aven om vi inte med sikerhet kan
forutsdga framtiden finns det mer eller mindre uppenbara trender som kommuner och regioner
behover forhélla sig till.

Infor den kommande planperioden och mandatperioden rader fortsatt stor osdkerhet inom
manga omraden, inte minst till f6ljd av det oroliga omvarldsldget. Utdver detta sa har vi med
stdd av en under aret genomford kapacitetsanalys, kunnat konstaterat att for var kommun
liksom for ménga andra kommuner, sé ar vélfardens finansiering, befolknings- och
demografiutvecklingen samt personal- och kompetensforsorjning, de kanske storsta
Odesfragorna att hantera.

Allt sammantaget gor att det kan vara svart att bedoma den forvéntade utvecklingen, till och
med pa kortare sikt. Vi behover dock fokusera pé att stilla om i véra verksambheter till att vi
far farre barn och unga men fler dldre med 6kade vérd- och omsorgsbehov i vara
verksambheter.

Vi behover fortsatt ha fokus pé att klara av kdrnan i véra respektive grunduppdrag, att
bibehalla egen radighet och resurser pa plats lokalt for att kunna anpassa vara beslut och
véagval utifrin just vér litenhet och kunna forstirka vér robusthet for att bittre klara att sta
emot kriser. Samtidigt behover vi fortsdtta arbeta aktivt for att stirka var attraktivitet som
kommun och plats, for och tillsammans med vara invanare, foretagare, medarbetare och
besokare. For att klara dessa utmaningar krivs att vi dels arbetar samarbetsinriktat och med ett
helhetsperspektiv internt i organisationen och dels med stort fokus pé att involvera invénare,
foretag och foreningar 1 att kraftsamla tillsammans for att platsen Dals-Ed ska bli en dnnu
bittre plats att leva och bo pa.

FORUTSATTNINGAR OCH UTMANINGAR FOR DALS-EDS KOMMUN

Det utsatta ekonomiska ldaget har inneburit en vésentlig forsdmring for kommunens ekonomi
under den gdngna mandatperioden dir kostnadsutvecklingen dverstigit intdktsutvecklingen
trots en relativt god skatteunderlagsutveckling och lag arbetsloshet. Orsaken dr snabbt 6kande
kostnader, dels inflationsdrivna, dels kopplade till volymdkningar inom vérd och omsorg.
Foljden blev att vi gatt fran goda resultat de tidigare aren till underskott under 2023-2024.
Med stdd av en béttre utveckling dn forvéntat vad géller sdvil skatteunderlag som
pensionskostnader samt genom egna beslut om ett paket av atgirder kopplat till
demografiforindringar, effektiviseringar och anpassningar som sjdsattes under 2023, si
mildrades effekterna och det ekonomiska resultatet blev avsevirt bédttre an budgeterat. I de
fordndringar som genomforts beddms riktningen vara god. Vi ser effekterna i méluppfyllelse
och budgetutfall, och vi behover fortsdtta driva utvecklingen 1 den riktningen for att méta nya
forutséttningar infor den kommande mandatperioden och en ny Utvecklingsplan.

Anpassningsatgirderna har dock inneburit provningar for kommunens verksamheter och
forvaltningar att genomfora, var for sig och gemensamt. Vi har forsokt arbeta for att
genomfora atgirder for kostnadsminskningar sé balanserat och koncentrerat som mojligt sé att
vi inte slar sonder forutsiattningarna for en god vilfardsservice och en langsiktigt hallbar
ekonomi och verksamhet. Det kdrva ekonomiska ldaget och det osdkra omvérldslédget har dock
fortsatt. Befolkningsantalet minskar och kommer fortsétta minska enligt prognosen dven om
ett intensivt arbete pagér for att vinda trenden och 6ka befolkningen. Omstéllningsarbete har
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inletts fran farre barn och unga till fler 4ldre med mer vardbehov och detta kommer fortsétta
under resten av 20-talet och de forsta aren pa 30-talet dér det planar ut. Bland annat behdver
anvandandet av fastigheter/lokaler samt hur vi dr organiserade och bemannade genomlysas.

BEFOLKNINGSPROGNOS

Foretaget Statisticon har tillsammans med kommunen tagit fram en befolkningsprognos for
perioden 2026-2035 som visar att invanarantalet i Dals-Eds kommun forviantas minska med
339 invanare, fran 4 571 till 4 232 personer. Antalet inflyttade berdknas bli i genomsnitt 200
personer per ar medan antalet utflyttade skattas till 196 personer. Detta ger ett arligt positivt
flyttnetto pa 4 personer for varje ar under prognosperioden. Antalet barn som fods forvéntas
vara 32 per ar 1 genomsnitt under prognosperioden medan antalet avlidna skattas till 68

personer. Detta medfor en sammanlagd befolkningsforandring med -36 personer per ar.

Prognosen dér folkmangden forvéntas fortsdtta minska och antal dldre blir allt fler, medfor
stora utmaningar for kommunen bade vad det géller kompetensforsorjning och ekonomin da
det skapas ett glapp mellan intikter och kostnader. Nér invénarantalet i kommunen minskar
paverkas antalet arbetare timmar och dirigenom &dven skatteunderlaget och ekonomin. Detta
kan ge effekter som forsdmrad service, att det blir svarare att rekrytera personal samt att férre
flyttar till kommunen. I sin tur kan detta innebéra dnnu férre invanare, mindre skatteintikter
och ytterligare forsdmrad ekonomi och service. Ddrmed ar det viktigt att kontinuerligt arbeta
med att attrahera fler invanare att stanna i och flytta till kommunen. Férdelarna med att bo,
verka och arbeta i kommunen behover lyftas fram vilket fortydligas inom den
Utvecklingsplanen for mandatperioden.

Folkmiingd Dals-Ed 31 december

Alder 2021 2022 2023 2024 2025 Prognos

2035
0-4 214 192 182 179 169 193
5-9 257 249 226 240 222 132
10-14 260 262 280 260 263 105
15-19 266 249 239 246 252 115
20-24 206 179 191 197 188 125
25-44 1048 1034 1009 994 978 223
45-64 1168 1148 1133 1137 1132 1903
65 - 1337 1337 1346 1353 1372 1436
Summa 4756 4650 4 606 4 606 4576 4232

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik per helar. SCB har beslutat att rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken firan och
med referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdan det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer fran
att rojas i statistiken.
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Prognos

Kén 2021 2022 2023 2024 2025 2035
Man 2485 2424 2387 2397 2379
Kvinnor 2271 2226 2219 2209 2193
Summa 4756 4 650 4606 4 606 4 572

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik per heldar. SCB har beslutat att réjandeskydda den officiella befolkningsstatistiken firdn och
med referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdan det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer frdin
att rojas i statistiken.
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3 FINANSIELLA MAL OCH BUDGETFORUTSATTNINGAR
3.1 KOMMUNENS UTVECKLING
3.1.1 FINANSIELLA MAL

Kommunfullmidktige beslutade 2026-03-11 om foljande sex finansiella mél for Dals-Eds
kommun att gilla for ar 2026:

e Skattesatsen ska vara ofordndrad pa nivan 23,21 procent

e Investeringar inom affdrsdrivande verksamheter (VA-/Renhéllning, kommersiella
fastigheter och exploateringar) kan om behov foreligger finansieras genom extern
upplaning. I dessa fall ska amorteringstakten f6lja investeringens avskrivningsniva.

e Kommunen ska inom skattefinansierade verksamheter i grunden finansiera sina
investeringar med egna medel. Undantag fran detta ska endast vara mdjligt vid stora
och langsiktiga investeringar, det vill séga dér det ar rimligt att kostnaderna for
investeringen ska béras dven av kommande generationer. I dessa fall ska
amorteringstakten folja investeringens avskrivningsniva

o Kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent

o Kommunens soliditet ska inte vara ldgre dn 35 procent och inte minska fler 4n tre ar i
rad. Samtidigt ska soliditeten inklusive pensionsforpliktelser inte understiga 10
procent och pa lang sikt oka

e Resultatet inklusive samtliga pensionsforpliktelser ska under en tredrsbudgetperiod
vara sa stort att investeringar inom skattefinansierad verksamhet, med undantag av
stora och langsiktiga investeringar, kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige
infor varje budgetar kan avsitta en post for oforutsedda héndelser/kostnader

Vid antagande av preliminéra ramar 2026-06-17 beslutade kommunfullmaiktige att for aren
2027 och 2028 tillfalligt gora avsteg fran finansiella mal avseende resultat och
sjdlvfinansiering av investeringar. Avsteget gors baserat pd stora behov i verksamheten
samtidigt som prognos for skatteintdkter och generella statsbidrag forsdmrats jaimfort med
forutséttningarna vid budgetremissens framtagande. Att tillfalligt gora avsteg bedoms fa
begrinsade negativa effekter dd kommunens finansiella stillning ar god.

3.1.2 SKATTEUNDERLAGSPROGNOS

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har 2026-08-27 1 cirkuldr 26:27 redovisat en
bedomning av skatteunderlagets utveckling for aren 2025-2029.

Utifran preliminért beskattningsutfall bedoms skatteunderlagstillvéxten till 3,5 procent for ar
2025. For ar 2026 stérks skatteunderlaget av att antalet arbetade timmar dkar men 6kningen &r
svag och héller tillbaka 16nesummans tillvixt. For ar 2026 innebir det att skatteundelaget kar
langsammare &n historiskt genomsnittlig 6kningstakt. Fran ar 2027 véntas 6kningen bli hogre
dn den genomsnittliga igen.

Skatteunderlaget i reala termer visar utveckling av kommunernas kopkraft. For ar 2025 var
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uppgangen stor eftersom prisutvecklingen var negativ. For ar 2026 ar utvecklingen svagare
men i nivd med ett historiskt genomsnitt. Fran ar 2027 véntas det reala skatteunderlaget oka.

Skatteunderlag samt beriknad real utveckling

Procentuell forandring

2025 2026 2027 2028 2029
Faktiskt skatteunderlag 3,5 3,5 5,1 4,2 4,0
Regelférandringar -0,3 -0,5 0,0 0,0 0,0
Underliggande skatteunderlag 3,8 4,0 51 4,2 4,0
Prisutveckling -0,1 23 3,0 29 3,5
Realt skatteunderlag 4,0 1,6 2,0 1,3 0,5

Kdlla: SKR.
3.1.3 RESURSFORDELNING

INDEXUPPRAKNING FOR PRIS- OCH LONEOKNINGAR

En upprikning av budgetramarna &r gjord utifran SKR:s bedomningar i cirkuldr 26:27 (2026-
08-27) avseende prisindex for kommunal verksamhet som uppgér till f6ljande:

% 2027 2028 2029

Personalkostnad 3,4 3,6 41
Ovrig férbrukning 2,7 2,5 2,6
Prisindex kommunal verksamhet 3,2 3,2 3,6

Inklusive personalomkostnadseffekt

% 2027 2028 2029

Personalkostnad 3,4 3,5 3,5
Ovrig férbrukning 2,7 2,5 2,6
Prisindex kommunal verksamhet 3,1 3,2 3,2

Exklusive personalomkostnadseffekt

Personalkostnader
Skillnaden mellan tabellerna bestér i att tabellen som &r inklusive personalomkostnadseftekt
har med effekter av fordndrade pensionskostnader.

Reservering har gjorts pa finansforvaltningen for Ione6kningar ren 2027-2029 med f6ljande
belopp:

2027: 8 048 tkr inkl PO (motsvarar 3,4 % av total Id6nesumma och innebar 10 730 tkr pé helar)
2028: 8 566 tkr inkl PO (motsvarar 3,5 % av total 16nesumma och innebar 11 422 tkr pa helér)
2029: 8 866 tkr inkl PO (motsvarar 3,3 % av total I6nesumma och innebédr 11 821 tkr pa helar)

Ovriga kostnader

Indexupprdkning har gjorts per ndmnd/férvaltning daren 2027-2029 med féljande belopp:
2027: 3 201 tkr (motsvarar 2,7 % av totala ovriga kostnader)

2028: 3 044 tkr (motsvarar 2,5 % av totala dvriga kostnader)

2029: 3 246 tkr (motsvarar 2,6 % av totala ovriga kostnader)
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Kop av huvudverksamhet

Indexupprdkning har gjorts per ndmnd/férvaltning aren 2027-2029 med féljande:
2027: 1 306 tkr (motsvarar 3,2 % av totala kdp av huvudverksamhet)

2027: 1 348 tkr (motsvarar 3,2 % av totala kop av huvudverksamhet)

2028: 1 64 tkr (motsvarar 3,6 % av totala kdp av huvudverksamhet)

3.1.4 INTERNRANTA

Internriantan for kommunsektorn bygger pa sektorns egna upplaningskostnader. Internrintan
for ar 2027 faststills till 2,75 procent. Det ofordndrat jamfort med internréntan avseende ar
2026.

Huvudkillan angéende sektorns egna upplaningskostnader &r Kommuninvests skulddatabas,
KI Finans.

Internréntan dndras enbart i kvarts procentenheter. Internrénta for aktuellt ar tas fram av
SKR:s internrdntekommitté i februari aret innan.

3.1.5 PERSONALOMKOSTNADSPASLAG (PO)

Det rekommenderade personalomkostnadspaldagget (PO) uppgér for ar 2027 till 40,41 procent
vilket dr en sdnkning med 0,1 procentenheter jamfort med &r 2026.

Personalomkostnadspaldgget dr en intern kostnad for verksamheterna och en intern intakt
under kommunens finansforvaltning. Detta finansierar sedan kommunens kostnader for
arbetsgivaravgifter, avtalsforsidkringar samt nyintjdnad pension inklusive loneskatt.

Sankningen mellan &r 2026 och 2027 beror pa sjunkande pensionskostnader. Budgetramar till
ndmnderna justeras motsvarande.

3.2 PERSONAL- OCH LONEPOLITIK

Dals-Eds kommuns 16nepolitik grundas i lag och centrala avtal som géller mellan SKR och de
centrala fackliga organisationerna.

Utifrén kommunens I6nepolicy ska Dals-Eds l6nepolitik strdva mot att utveckla kvalitet,
produktivitet och effektivitet i vara verksamheter samt bidra till att bibehalla och rekrytera
kompetent personal. Vidare ska l6nen spegla medarbetarens sitt att uppfylla arbetets krav och
stimulera till forbéttringar och kvalitet 1 verksamheterna. Dals-Eds 16nepolitik bor dairmed
vara under stindig utveckling och anpassas till fordndringar i organisationen och omvirlden,
da det framgent kommer att finnas 6kade rekryteringsbehov bland annat inom vérden,
omsorgen samt i forskolan och skolan.

Utifrdn SKR:s prognoser géllande prisindex for kommunal verksamhet som bland annat anger
utvecklingen av arbetskraftskostnader for respektive ar framgér i bedomningen 2026-08-27 att
prognosen rensat for effekter kopplade till pensionskostnadsutvecklingen uppgar till 3,4 % for
2027, 3,5 % for 2028 samt 3,5 % dven for 2029. Prognosen grundas dock inte 1 Dals-Eds
kommuns lokala I6nebildning eller struktur.

Totalt avsatts 8,0 mkr (helar 10,7 mkr) ar 2027, 8,6 mkr (helar 11,4 mkr) ar 2028 samt
8,9 mkr (helér 11,8 mkr) ar 2029 inklusive personalomkostnadspéslag for att hantera samtliga
delar i 16nerevisionen.
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3.3 FINANSIELL ANALYS

Dals-Eds kommun budgeterar 2027 ett nollresultat.

Resultaten under 2028 och 2029 har budgeterats till 1,0 % respektive 2,0 % av summan av
skatteintdkter och generella statsbidrag. For att uppné budgeterade resultatnivaer i
planperioden kravs i nuldget effektiviserings- och anpassningsatgarder motsvarande totalt
20,4 mkr under planperioden.

MAL FOR GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Dals-Eds kommun har beslutat i sina "Riktlinjer for god ekonomisk hushéllning" att god
ekonomisk hushallning innebér att sévil kommunens finansiella som verksamhetsméssiga mal
uppnas, att verksamheten bedrivs langsiktigt, andamalsmaéssigt och effektivt och att
ekonomiska aktiviteter sker i enlighet med lagar, regler och etablerade normer.

De finansiella mélen beslutats av kommunfullméktige &rligen under véren och
kommunfullmiktiges utvecklingsplan for den innevarande mandatperioden beslutas under
hosten 2023 och f6ljs direfter upp under perioden inom ramen for den ordinarie
uppfoljningen.

RESULTAT OCH KAPACITET
Skatteunderlagsprognos

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har 2026-08-27 1 cirkuldr 26:27 redovisat en
bedomning av skatteunderlagets utveckling for aren 2025-2029. I prognosen gors ocksa en
jamforelse med tidigare prognoser samt regeringens och Statskontorets prognoser.

SKR:s prognos for skatteunderlagstillvixten 2025 ar 0,2 procentenheter hogre dn regeringens
och Statskontorets prognoser. SKR:s prognos ér gjord senare med tillgang till mer utfallsdata
avseende 2025 fran Skatteverket. Ackumulerat for 2025-2029 ir regerings och SKR:s
prognoser mycket lika. Statskontoret gor en ndgot mer forsiktig bedomning och har en
ackumulerad prognos som &r 0,9 procentenheter lagre.
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Skatteunderlagsprognoser
2025 2026 2027 2028 2029

SKR augusti 3,5 3,5 5,1 4,2 4,0
SKR april 3,3 4,0 47 43 4,2
Regeringen april 3,3 4,2 4.9 4,0 3,9
Statskontoret juni 3,3 3,4 51 4,2 3,6

Ackumulerat

SKR augusti 3,56 7,2 12,6 17,3 22,1
SKR april 3,3 7.4 12,5 17,4 22,3
Regeringen april 3,3 7,6 12,9 17,4 22,0
Statskontoret juni 3,3 6,8 12,2 16,9 21,2

Siffrorna 1 tabellen visar procentuell fordndring, ackumulerat dr jamf{ort med 2024.
Killa: SKR, cirkuldr 26:27 2026-08-27

Skatter- och generella statsbidrag

Budget Prognos Budget Plan 2028 Plan 2029
2026 2026 2027

Skatteintakter 252 041 252 268 261 288 271 562 278 289
Slutavrakning 2025 0 -41 0 0 0
Slutavrakning 2026 -1 067 -3474 0 0 0
Inkomstutjamningsbidrag 89 036 90 154 89 306 91 706 95 984
Kostnadsutjamning 30073 30175 34123 36 439 37 270
Regleringsbidrag/-avgift 12 827 12 860 11 628 10 627 8812
LSS-utjamning 31773 32 166 25904 25675 25458
Fastighetsavgift 16 257 16 274 16 387 16 387 16 387
Generella bidrag (vindkraft, val, 0 2080 1100 1100 1100
beredskap)

Totalt 430 940 432 462 439 736 453 493 463 300
Antal invanare 1/11 &ret innan 4 579 4 595 4 531 4491 4 453
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Budget Progno Budget Plan Plan

Finansférvaltning 2026 2026 2027 2028 2029

Egna skatteintakter 250974 248753 261288 271562 278289
Generella statsbidrag och utjdmning 179966 183709 178448 181934 185011
Pensioner -30270 -31380 -30718 -33409 -36514
Arbetsgivaravgifter -85735 -86800 -88487 -91584 -94790
Avtalsforsakringar -541 -560 -563 -583 -603
Internranteintakter 9488 8 960 9455 9455 9455
Intékt PO-paslag 110336 114260 113913 118109 124 355
Borgensavgift Edshus 600 570 550 550 550
Timléneférandring hela kommunen -452 -452 -471 -491 -507
Finansiell leasing -1224 -1 224 -1071 -912 -745
Ranteintakter 100 200 250 250 250
Réntekostnader -2 700 -2 000 -2 400 -2 400 -2 400
Ovriga finansiella kostnader 0 -40 0 0 0
Totalt finansférvaltning 430 542 433996 440194 452481 462 351

Skatteintikter och nettokostnadsutveckling

2027 2028 2029

Skatteintaktsutveckling (%) 1,7 3.1 2,2

Nettokostnadsutveckling (%) 3,7 2,1 1,1

Kommunens skatteintékter inklusive kommunalekonomisk utjimning berdknas 6ka med
1,7 % 2027 respektive 3,1 % och 2,2 % éren 2028-2029.

Kommunen budgeterar en oférandrad skattesats 23,21 % under perioden.

Kommunens nettokostnader berdknas 6ka med 3,7 % 2027 respektive 2,1 % och 1,1 % aren
2028-2029. Den laga kostnadsutvecklingen 2028-2029 paverkas av det anpassningsbehov
som budgeteras for dessa ar.

Arets resultat och jimforelsestorande poster

2027 2028 2029

Arets resultat (mkr) 0,0 4,5 9,3
Arets resultat exkl. jamforelsestérande poster (mkr) 0,0 45 9,3
Arets resultat / skatteintiakter samt kommunalekonomisk utjamning och

. 0,0 1,0 2,0
statsbidrag (%)
Arets resultat exkl. jamforelsestérande poster / skatteintakter samt 0.0 1.0 20

kommunalekonomisk utjdmning och statsbidrag (%)

Relateras kommunens resultat till skatteintdkter samt kommunalekonomisk utjamning och
statsbidrag beréknas kommunen under 2027 redovisa ett resultat pd 0,0 %. Jamfort med
prognos 2026 dr det en forsamring med 1,9 procentenheter. For &ren 2028-2029 budgeteras
resultat 1 forhallande till skatteintikter till 1,0 % respektive 2,0 %. Kommunen budgeterar
inga jamforelsestorande engangsposter under perioden, vilket innebdr att resultat exklusive
jamforelsestorande engéngsposter dr samma.
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Budgeterade investeringsvolym

2027 2028 2029
Investeringsvolym brutto (mkr) 40,1 26,3 26,3
Investeringsvolym efter avdrag for investeringsinkomster (mkr) 40,1 26,3 26,3
Investeringsvolym / skatteintakter (%) 9,1 58 57

Dals-Eds samlade investeringsvolym berdknas under 2027 uppga till 40,1 mkr En 6kning
jamfort med prognos for innevarande ar med 7,6 mkr. Totalt under perioden 2027-2029
berdknas kommunen investera for 92,6 mkr.

Sjéilvfinansieringsgraden av investeringar

% 2027 2028 2028
Sjalvfinansieringsgraden av totala nettoinvesteringar 53 98 116
Sjalvfinansieringsgraden av skattefinansierade nettoinvesteringar 81 148 177

Sjalvfinansieringsgraden av investeringarna mater hur stor andel av investeringarna som kan
finansieras med &rets resultat fore avskrivningar. 100 % innebér att kommunen kan
skattefinansiera samtliga investeringar som dr genomforda under aret, vilket i sin tur innebér
att kommunen inte behover 14na till investeringarna och att kommunens langsiktiga finansiella
handlingsutrymme stérks.

Sjdlvfinansieringsgraden av investeringarna efter avdrag for investeringsinkomster berdknas
under 2027uppgé till 53 %. Detta innebdr att investeringarna under 2027 inte kan finansieras
med skatteintékter och investeringsinkomster, utan kommunen maste anvianda viss likviditet
samt extern upplaning for att finansiera investeringarna. For enbart de skattefinansierade
investeringarna uppgér sjdlvfinansieringsgraden till 81 %.

Kommunen har som maél att investeringar inom skattefinansierade verksamheter i grunden ska
finansieras med egna medel. Undantag fran detta ska endast vara mgjligt vid stora och
langsiktiga investeringar, det vill sdga dér det dr rimligt att kostnaderna for investeringen ska
biras dven av kommande generationer. Géllande investeringar inom aftarsdrivande
verksamheter (VA-/Renhéllning, kommersiella fastigheter och exploateringar) kan om behov
foreligger finansiering ske genom extern uppléning.

For perioden 2027-2029 som helhet uppgar sjélvfinansieringsgraden till 84 % vilket innebér
att samtliga investeringar inom planperioden inte kan sjilvfinansieras. For de
skattefinansierade investeringarna uppgar sjélvfinansieringsgraden till 129 %.

RISK - KONTROLL

Soliditet
% 2027 2028 2029
Soliditet enligt balansrakningen 41 41 42
Soliditet inkl. samtliga pensionsforpliktelser och I6neskatt 27 28 30

Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Den visar hur
stor del av kommunens tillgdngar som har finansierats med eget kapital. Ett viktigt kriterium
for god ekonomisk hushallning ar att soliditeten dver en langre period inte forsvagas utan
utvecklas i positiv riktning. Detta innebér dé att kommunen blir mindre skuldsatt och okar sitt
finansiella handlingsutrymme inf6r framtiden.
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Soliditeten véntas for &r 2027 blir 41 %, vilket 4r en minskning jAmfort med prognos for 2026
som dr 44 %. For aren 2028-2029 beriknas soliditeten ligga pa 41 % respektive 42 %.

Soliditeten inklusive samtliga pensionsforpliktelser och 16neskatt berdknas under 2027 uppgéa
till 27 %. For aren 2028-2029 berdknas den oka till 28 % respektive 30 %.

Kommunfullméktige har i de finansiella mélen for 2027 angett att soliditeten inte ska vara
lagre &n 35 procent och inte minska fler dn tre ar i rad. Samtidigt ska soliditeten inklusive
pensionsforpliktelser inte understiga 10 procent och pa lang sikt 6ka.

Kommunalskatt

Ar 2026 gir Dals-Eds kommuns skattesats till 23,21 %. Skattesatsen har varit oforindrad de
femton senaste dren. Infor 2012 skedde en skatteviaxling med Regionen/Landstinget om 43
ore da ansvaret for kollektivtrafiken flyttades.

Kommunfullmidktige har i de finansiella mélen for 2027 angett att skattesatsen ska vara
ofordndrad pa nivan 23,21 procent. Under hela planperioden budgeteras en oforandrad
skattesats pa 23,21 %.

I de 49 kommunerna i Vastra Gotalands lan varierar kommunernas skattesatser under 2026
mellan 19,88 % i Partille till 23,38 % i Munkedal. Den genomsnittliga skattesatsen i linet
uppgick under 2026 till 21,79 %.

AVSLUTANDE KOMMENTAR

Budgeten for Dals-Eds kommun ar upprittad i enlighet med de riktlinjer som antagits for god
ekonomisk hushéllning.

Budgetremiss avseende overgripande budgetforutsittningar samt forslag till preliminér
ramfordelning samt investeringsbudget for 2027-2029 skickades ut till nimnder och
styrelsen 2026-03-20. Respektive ndamnd/styrelse har inkommit till budgetberedningen
med synpunkter pa forslag till resursfordelning och behandlats i budgetberedningen infor
kommunfullméktiges beslut. Kommunfullméktige beslutade 2026-06-17 § 58 att
faststilla prelimindra ramar for ndmnder och styrelse. Kommunfullmiktige beslutade ocksa
att for dren 2027 och 2028 tillfilligt gora avsteg fran finansiella mal avseende resultat och
sjdlvfinansiering av investeringar. Avsteget gors baserat pd stora behov i verksamheten
samtidigt som prognos for skatteintdkter och generella statsbidrag forsdmrats jaimfort med
forutséttningarna vid budgetremissens framtagande. Att tillfalligt gora avsteg bedoms fa
begrinsade negativa effekter dd& kommunens finansiella stéllning ar god.

Berdkningarna i budgetforutsittningarna grundar sig pa de av kommunfullméktige faststillda

finansiella malen for 2027 samt ovanstaende beslut, vilket bland annat innebér oforandrad
skattesats om 23,21 %.

Dals-Eds kommun, Kommunplan 2027-2029 14(30)



3.4 FINANSIELLA NYCKELTAL

%

RESULTAT - KAPACITET
Skatteintdktsutveckling

Nettokostnadsutveckling exkl. jamforelsestorande

poster

Nettokostnadsandel

- Verksamhetens intakter och kostnader (netto)
- Planenliga avskrivningar

- Finansnetto

- Jamforelsestérande engangsposter

Arets resultat / skatteintikter samt

kommunalekonomisk utjamning och statsbidrag

Sjalvfinansieringsgrad av arets
nettoninvesteringar

Nettoinvesteringar / skatteintdkter

Soliditet enligt balansrakningen

Soliditet inkl. samtliga pensionsforpliktelser
Total skuld- och avsiattningsgrad

-varav avsattningsgrad

-varav kortfristig skuldsattningsgrad

-varav langfristig skuldséattningsgrad

Kommunal skattesats

RISK OCH KONTROLL

Kassalikviditet
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Bokslut
2025

3,6
0,7

96,9
91,7
5,0
0,3
0,0

3,1

247

3,3

42
25

57,7
2,5
22,4

32,8

23,21

59

Progno
s 2026

5,8
57

98,1
91,9
4,7
1,0
0,5

1,9

94

7,5

44
27

56,4
23
23,0

31,1

23,21

52

Budget
2027

1,7
3,7

100,0
94,2
4,8
1,0
0,0

0,0

53

9,1

11
27

58,8
21
21,9

34,8

23,21

60

Plan
2028

3.1
21

99,0
93,3
4,7
1,0
0,0

1,0

98

5,8

11
28

58,6
2,0
21,6

35,0

23,21

63

Plan
2029

2,2
11

98,0
92,5
4,6
1,0
0,0

2,0

116

5,7

42
30

57,9
1,9
21,2

34,9

23,21

70
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Definitioner

Nettokostnadsandel

Lépande kostnader i % av skatteintékter samt kommunalekonomisk utjdmning och statsbidrag
Sjalvfinansieringsgrad av nettoinvesteringar

(Resultat fore extraordinara poster + avskrivningar) / investeringar

Soliditet

Eget kapital / tillgangar

Kassalikviditet

(Kortfristiga fordringar + kortfristiga placeringar + kassa och bank) / kortfristiga skulder

3.5 GOD EKONOMISK HUSHALLNING OCH
BALANSKRAVSUTREDNING MED
RESULTATUTJAMNINGSRESERV

Kommuner har sedan dr 1992 enligt kommunallagen haft krav pa sig att verksamheten
ska bedrivas enligt god ekonomisk hushallning. Under ar 2000 tillkom dven
balanskravet. 2013 infordes en majlighet till avsiattning till resultatutjaimningsreserv
som fran 2024 ersiitts av en ny resultatreserv. Samtliga dessa lagstiftningskrav ska
arligen foljas upp i drsredovisningens forvaltningsberiittelse.

Inledningsvis i detta avsnitt redovisas kommunens finansiella mal for 2027 samt riktlinjer for
god ekonomisk hushallning som Kommunfullmiktige faststdllde under 2013. Dérefter foljer
en beskrivning av budgeterad balanskravsutredning med resultatutjamningsreserv och
resultatreserv for perioden 2027-2029.

God ekonomisk hushéllning

God ekonomisk hushéllning &r ett lagstadgat krav som éaterfinns i 11:e kapitlet i
kommunallagen. Kommunen ska uppriétta riktlinjer for god ekonomisk hushéllning. Anvénder
sig kommunen av resultatutjimningsreserv eller resultatreserv ska riktlinjerna ocksa omfatta
hanteringen av dessa. Vidare ska kommunen ocksa ta fram finansiella och
verksamhetsmassiga mal for god ekonomisk hushallning.

Dals-Eds kommun har fattat beslut om "Riktlinjer for god ekonomisk hushéllning och
hantering av resultatutjimningsreserv" under 2013. Dessa reviderades under 2024 {or att
ocksa omfatta resultatreserv. Dals-Eds kommuns riktlinjer for god ekonomisk hushéllning tar
sin utgangspunkt i att varje generation ska bekosta den kommunala service som konsumeras
och dirigenom ldmna 6ver en kommun med ett ofordndrat finansiellt handlingsutrymme till
kommande generationer. For att kunna leva upp till detta, har kommunen beslutat om sex
finansiella mal. Dessa behandlas under detta avsnitt. Redovisningen av de
verksamhetsméssiga méalen for god ekonomisk hushallning dterfinns under avsnittet
"Kommunens dvergripande utvecklingsmal"

Kommunfullméktige beslutade 2026-03-11 § 25 att anta nedanstdende finansiella mal for ar
2027.
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1. Skattesatsen ska vara oforandrad pa nivan 23,21 procent.

Kommunfullméktige konstaterar att kommunens skatteuttag ligger pa en hog niva i
jamforelser med riket 1 6vrigt och har sa gjort under ett antal r. Omvérldens och
medborgarnas 6kande krav innebér dock att fler och fler kommuner och landsting har sett sig
tvungna att hoja skatteuttaget under de senaste dren. Kommunfullméktiges mélséttning &r
darfor att med befintligt skatteuttag klara de nuvarande och kommande utmaningarna med en
oforandrad skattesats.

Budget 2027, plan 2028-2029 ligger i linje med malet.

2. Investeringar inom affarsdrivande verksamheter (VA-/Renhallning, kommersiella fastigheter och
exploateringar) kan om behov foreligger finansieras genom extern upplaning. | dessa fall ska
amorteringstakten folja investeringens avskrivningsniva.

Kommunfullmiktige har i det finansiella mélet sagt att kommunen géllande de investeringar
som gors inom affarsdrivande verksamheter sdsom VA-, renhdllning, kommersiella fastigheter
och exploatering kan finansieras med externa lan da dessa i regel 16per dver lang tid.

Budget 2027, plan 2028-2029 ligger i linje med mdlet.

3. Kommunen ska inom skattefinansierade verksamheter i grunden finansiera sina investeringar med
egna medel. Undantag fran detta ska endast vara méjligt vid stora och langsiktiga investeringar, det vill
sdga dar det ar rimligt att kostnaderna for investeringen ska bdras aven av kommande generationer. |
dessa fall ska amorteringstakten félja investeringens avskrivningsniva.

Kommunfullméktige har i det finansiella malet sagt att kommunen i grunden inte ska
finansiera sina investeringar inom skattefinansierade verksamheter med externa 14n utan dessa
ska finansieras med skatteintdkter. Undantag fran detta ska endast vara stora och langsiktiga
investeringar dér det dr rimligt att kostnaderna for investeringen ska béras dven av kommande
generationer. Med stora och langsiktiga investeringar avses investeringar och
investeringsbidrag som overstiger 30 mkr och har en livsldngd pd minst 20 ar.

Mattet for att médta detta ar sjdlvfinansieringsgraden av investeringarna som maéter hur stor
andel av investeringarna som kan finansieras med arets resultat fore avskrivningar. 100
procent innebdr att kommunen kan sjélvfinansiera samtliga investeringar som dr genomforda
under aret, vilket i sin tur innebér att kommunen inte behover lana till investeringarna och att
kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme stérks.

Budget 2027 uppndr inte mal om sjiilvfinansiering inom skattefinansierade verksamheter,
plan 2028-2029 ligger i linje med madlet.

4. Kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent.

Kommunfullméktige har satt malet att kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent, detta
utifran ett kort och medellangt finansiellt perspektiv som innebdr att kommunen inte behdver
vidta drastiska dtgérder for att mota finansiella betalningstoppar. En kassalikviditet som
uppgar till 100 procent eller mer innebér att samtliga kortfristiga skulder kan finansieras
direkt med egna medel.

En oftrindrad eller 6kande kassalikviditet i kombination med en oforéndrad eller forbattrad
soliditet dr ett tecken pa att kommunens totala finansiella handlingsutrymme har stérkts.

Budget 2027 och plan 2028 ndr inte mdlnivd, plan 2029 ligger i linje med malet.
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5. Kommunens soliditet ska inte vara lagre dn 35 procent och inte minska fler an tre ar i rad. Samtidigt
ska soliditeten inklusive pensionsforpliktelser inte understiga 10 procent och pa lang sikt 6ka.

Soliditeten ar ett matt pa kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Den visar hur
stor del av kommunens tillgadngar som har finansierats med skatteintikter. Ett viktigt kriterium
for god ekonomisk hushallning ar att soliditeten dver en ldngre period inte forsvagas utan
utvecklas 1 positiv riktning. Detta innebdr da att kommunen blir mindre skuldsatt och okar sitt
finansiella handlingsutrymme inf6r framtiden.

Kommunfullmiktige har i sitt finansiella mél ansett att kommunens soliditet langsiktigt inte
ska understiga 35 procent och inte heller minska fler &n tre ar 1 rad.

Kommunfullméktige anser samtidigt att soliditeten inklusive samtliga pensionsforpliktelser
inte ska understiga 10 procent och dven denna ska pa ldng sikt oka.

Budget 2027, plan 2028-2029 ligger i linje med malet.

6. Resultatet inklusive samtliga pensionsforpliktelser ska under en trearsbudgetperiod vara sa stort att
investeringar inom skattefinansierad verksamhet, med undantag av stora och langsiktiga investeringar,
kan egenfinansieras samt att Kommunfullmaktige infor varje budgetar kan avsatta en post for
oforutsedda héandelser/kostnader.

Kommunens resultat inklusive reavinster/-forluster och med samtliga pensionsforpliktelser
redovisade ska under en tredrsbudgetperiod vara sé stort att investeringar som inte ar stora och
langsiktiga (understigande 30 mkr och har en livsldngd under 20 &r, enligt
lanefinansieringsmaélet) kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige infor varje budgetar
kan avsitta en post for oférutsedda hiandelser/kostnader.

Budget 2027 ndr inte malet, plan 2028-2029 ligger i linje med mdlet.

Balanskravsutredning och resultatutjimningsreserv

Balanskravet ér ytterligare ett lagstadgat krav som kommunen méste uppfylla enligt
kommunallagen. Det tradde i kraft ar 2000 och utgdr en undre grans for vilket resultat som ar
tillatet att budgetera och redovisa.

Balanskravet innebdr 1 korthet att kommuner och regioner ska besluta om en budget dér
intdkterna Overstiger kostnaderna. Om resultatet &nda blir negativt i bokslutet dr
huvudprincipen att underskottet ska kompenseras med motsvarande dverskott inom tre ar och
att Kommunfullméktige i en plan ska ange hur det ska ske. Det finns dock ett undantag fran
huvudprincipen. Kommunfullméktige kan med hénvisning till synnerliga skél besluta om att
inte aterstélla hela eller delar av ett underskott. Kommunfullméktige kan &dven anta en
underbalanserad budget med hinsyn till synnerliga skél. Det &r viktigt att understryka att de
synnerliga skélen maste vara forenliga med god ekonomisk hushallning.

Sedan 2013 finns ett lagkrav pa att en sé kallad balanskravsutredning ska uppréttas for att
rdkna fram ett balanskravsresultat. I tabell 1 nedan redovisas en budgeterad
balanskravsutredning for Dals-Eds kommun under 2027 till 2029.

Sedan 2013 &r det ocksa mojligt for kommuner och regioner att tillimpa
resultatutjimningsreserv (RUR) och under vissa forutsdttningar fora medel mellan olika é&r.
Tanken ar att dverskott ska kunna reserveras i RUR under finansiellt goda tider, da
skatteintdkterna 6kar ordentligt. for att sedan anvindas for att ticka hela eller delar av
underskott under svagare tider, da skatteintékterna minskar eller endast mattligt 6kar. RUR
ska dédrigenom bidra med att skapa stabilare planeringsforutsattningar for kommuner och
regioner. Den bakomliggande tanken dr alltsé att det rddande konjunkturldget inte ska paverka
resurstilldelningen till verksamheterna 1 alltfor hog utstrackning. Behovet av servicen som
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kommuner och regioner tillhandahaller minskar i regel inte i en lagkonjunktur, utan det kan
snarare vara tvirtom for vissa delar av verksamheten. Dessutom framstér det inte som
andamalsenligt att behdva gora tillfdlliga nerdragningar i verksamheten som sedan maste
byggas upp igen nér lagkonjunkturen &r dver.

Enligt beslut 2023 ersétts RUR av en ny resultatreserv (RER) och resultatutjimningsreserven
(RUR) fasas ut under en tiodrsperiod. Reglerna géller frin och med rikenskapsaret 2024 och
nya avsittningar till RUR kan inte goras. Disponering av befintliga medel fran RUR kommer
att kunna goras fram till 2033, pa samma sitt som tidigare med utgangspunkt i’ att utjimna
intdkter over en konjunkturcykel”.

Principerna for reservering till den nyinrédttade RER &r desamma som for RUR. Det som har
tillkommit avseende RER ar en begrdansning av den sammanlagda totala reserveringen.
Resultatreserven far uppgé till hdgst fem procent av summan av skatteintdkter samt generella
statsbidrag och kommunalekonomisk utjimning. Denna begriansning géller alltsd den nya
resultatreserven och avser alltsa inte kvarvarande medel som kommunen har enligt
regelverket for RUR.

Enligt Kommunfullméktiges riktlinjer kan en reservering till RER gdras med hogst det
belopp, som motsvarar det ldgsta av antingen den del av érets resultat eller den del av érets
resultat efter balanskravsjusteringar, som overstiger 1 % av skatteintdkter samt statsbidrag och
utjdmning. Det dr 1 enlighet med lagens ldgstaniva. Enligt Kommunfullméktiges riktlinjer kan
en disponering fran RUR goras, for att helt eller delvis ticka ett balanskravsunderskott, nér
skatteunderlagsprognosen for ett enskilt ar faller under det tiodriga genomsnittet for
skatteunderlagets utveckling. Detta ger kommunen goda forutsittningar att vid behov
genomfora ett omstéllningsarbete och/eller dverbrygga en 1dgkonjunktur.

Disponering fran den nya RER kan goras for att ticka vissa sdrskilda planerade kostnader ett
enskilt ér, eller vid oforutsedda utgiftsokningar eller inkomstbortfall eller nddvindig
omstrukturering av verksamhet. Anvindning av RER kan endast ske nir det anses bidra till att
uppnd god ekonomisk hushallning.

I budget for 2027 och plan for 2028-2029 har inte planerats for att anvinda medel fran RUR
eller RER. Utifran budgeterade resultat kan avséttning till RER goras med 7,9 mkr for &r
2026, 7,1 mkr ar 2027 och 4,6 mkr ar 2028.

Niér ovanstdende medel har avsatts till RER innebér det att kommunens balanskravsresultat
budgeterats till 4,3 mkr for 2026 samt 4,4 mkr respektive 4,6 mkr for 2027 och 2028 1 budget.
Detta innebdr att balanskravet dr uppfyllt i budgeten.
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Tabell 1: Budgeterad balanskravsutredning 2026 - 2028

mkr 2027 2028 2029
Arets resultat 0,0 4,5 9,3
Avgar samtliga realisationsvinster 0,0 0,0 0,0
Tillagg for vissa realisationsvinster enligt undantagsmajligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for vissa realisationsforluster enligt undantagsméjligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Avgar aterforing av orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 0,0 4,5 9,3
Reservering till resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,0
Disponering fran resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,0
Reservering till resultatreserv (RER) 0,0 0,0 -4,6
Disponering fran resultatreserv (RER) 0,0 0,0 0,0
Balanskravsresultat 0,0 4,5 4,7
Tabell 2: Budgeterad reservering till eller disponering frin RUR

Resultatutjamningsreserv mkr 2027 2028 2029
Ingaende varde 61,5* 61,5 61,5
Reservering till RUR 0,0 0,0 0,0
Disponering av RUR 0,0 0,0 0,0
Utgaende varde 61,5 61,5 61,5

* Prognostiserat ingdende varde

Kommunen riknar med ett ingdende varde under 2027 for resultatutjimningsreserven pa

61,5 mkr efter att ingen disponering vintas 1 bokslut for 2026 enligt prognos. Inte heller under
planperioden riknar kommunen med att disponera nadgra medel frain RUR. Nya avséttningar
till RUR ér inte ldngre mojligt och det utgdende vérdet dr ddrmed oforidndrat pd 61,5 mkr vid
2029 ars utgang. I relation till skatteintdkter samt statsbidrag och utjamning berdknas RUR

uppga till 13,3 % under 2029.

Resultatreserv mkr 2027 2028 2029

Ingaende varde 12,2* 12,2 12,2
Reservering till RER 0,0 0,0 4.6
Disponering av RER 0,0 0,0 0,0
Utgaende vérde 12,2 12,2 16,8

* Prognostiserat ingdende vérde

Baserat pd prognos for 2026 vintas en avséttning till resultatreserv goras 1 bokslut for 2026 pa
3,8 mkr. For dren 2027 och 2028 vintas inga reserveringar. Ar 2029 kan reservering goras
med 4,6 mkr enligt plan. Utgéende varde 2029 uppgér da till 16,8 mkr vilket motsvarar 3,6 %
av skatter och generella statsbidrag. RER kan maximalt uppga till 5 % av summan av skatter

och generella statsbidrag.
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4 GRUNDUPPDRAG
4.1 SAMHALLSUTVECKLING & VALFARDSTJANSTER

Aven om kommunens manga olika roller och uppgifter gar i varandra och det finns en stark
kultur 1 kommunen om att de olika utmaningarna ska hanteras gemensamt och tillsammans,
kan kommunens grunduppdrag huvudsakligen delas in i:

Vilfardsuppdraget omfattar ansvaret att leverera dagens vilfardstjanster till invanarna, sisom
vard och omsorg, skola och annan service. Hér ingar ansvaret som arbetsgivare och for den
kommunala ekonomin.

Samhdllsutvecklingsuppdraget handlar om att sékerstélla en langsiktigt héllbar utveckling
aven for kommande generationers vilfard och goda liv. Det omfattar bland annat infrastruktur,
samhéllsplanering, mark- och vattenanviandning, folkhilsa och trygghetsfragor samt att
tillsammans med néringsliv, foreningar och invanare bidra att det blir ett bra samhille att leva
1.

4.2 STYRNING OCH LEDNING
Styrmodellen

Styrning och ledning i Dals-Eds kommun utgar frén att varje niva i organisationen sjélv styr
och leder sin verksamhet utifrdn 6verenskomna grunduppdrag och utvecklingsbehov.
Grundtanken &r att verksamheterna, chefer och medarbetare tillsammans, vet bast vad som
behdver uppnas for att fullfolja uppdraget och utvecklas for att ocksa i1 framtiden klara sitt
uppdraget. Detta innebér ocksa att ett stort ansvar laggs pa respektive chef och verksamhet att
16sa sina uppdrag inom den givna budgetramen. Darfor tas kritiska kvalitetsfaktorer och
forbattringsatgarder fram och omhéndertas pa respektive niva i organisationen. Detta innebar
att ansvaret for styrningen och verksamhetsutvecklingen ska ligga sa ldngt ut i organisationen
som det ar mgjligt och ldmpligt. Uppfoljningen innebér sedan att kvalitetssdkra att vi klarar
grunduppdraget samt vara ett underlag for forbéttringsarbetet.

Kommunens vision, virdegrund, malséttningar samt verksamhetsbeskrivningen
(verksamhetens grunduppdrag) utgdr grunden i styrmodellen. Den sékerstiller att vi har en
gemensam bild av verksamheten och dess uppdrag samt ger oss ett fokus pa dem vi ar till for
och deras behov. Grunduppdraget ska beskrivas och tas hinsyn till enligt hierarkin kommun,
forvaltning, verksamhetsomrade samt individuella befattningsbeskrivningar (utifrén funktion).

Styrmodellens tre syften
God ekonomisk hushdllning - Ekonomistyrning

e Att de ekonomiska resurserna anvinds effektivt idag och 1 framtiden
e Att de ekonomiska resurserna anvénds sa att malen uppnis

Sdkerstdlla verksamhetens kvalitet och effektivitet - Resultatstyrning

e Att verksamheten har bra kvalitet och effektivitet
e Att invinarnas/kundernas behov blir tillgodosedda

Genomforande av kommunens utvecklingsplan - Mdlstyrning

e Forverkliga den politiska viljan och malsittning
e Platsen framtid bygger vi tillsammans - alla ska med och bidra

Styrmodellen under planperioden
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Enligt kommunens styrmodell ska varje niva i organisationen analysera, planera och f6lja upp
sitt grunduppdrag. Till f61jd av radande utmaningar, framforallt osdkert sdkerhetsldge i
omvdirlden, osdkerhet 1 vilfardens finansiering, alltmer pétaglig
kompetensforsorjningsutmaning samt sjunkande befolkningsprognoser och en dkande
forsorjningskvot, sa har styrningen av organisationen behdvt anpassa sig. Detta innebér dels
att organisationen dven fortsittningsvis behover forhalla sig till de anpassningsatgédrder som
genomfordes 2023-2024 for att mota kraftigt forsimrade ekonomiska prognoser och dels att
organisationen behover fortsétta forenkla processer, l0sa vara utmaningar pragmatiskt utifrén
den lilla kommunens perspektiv och fokusera pé kdrnan i véara respektive grunduppdrag i
verksamheterna.

Vi har ett fokus internt pa att hantera det 16pande grunduppdraget i forsta hand. Behov och
fordndrade forutsittningar i organisationen behdver i forsta hand hanteras genom interna
samverkansldsningar savél inom kommunen som med civilsamhéllet i Dals-Ed, alternativt
samarbete och samverkan med andra kommuner i var nirhet. Utifran de tre nyttorna; kund,
medarbetare, ekonomi, ska vi fortsétta arbeta for ordning och reda, god service for de vi ar till
for och en bra arbetsmiljo som attraktiv arbetsgivare. Parallellt med grunduppdrag och
ndmndsvisa malsittningar behdver vi alla ha fokus pd Utvecklingsplanen dir vi behdver
arbeta dnnu mer aktivt for att stirka var attraktivitet som kommun och plats, for véra invanare,
foretagare, medarbetare, besokare - genom marknadsforing och attraktivitetshdjande atgérder
med de resurser som star till forfogande. Med utgangspunkt fran den forsdmrade
befolkningsutvecklingen och demografin 4r det en dverlevnadsfraga.

5 UTVECKLINGSOMRADEN
5.1 KOMMUNENS VISION

VISION. Dals-Ed - Den naturliga hallplatsen

Dals-Ed dr en inbjudande och inspirerande hallplats for fler Hadr finns en god jordman med stark véxtkraft och det ar
mdnniskor i alla Gldrar. Har stannar man gdrna for alltid enkelt att utvecklas. Vi varnar om varandra, vardar vart arv
eller for en tid, och man vill gdrna Gtervanda. och bygger framtiden tillsammans pa ett naturligt och

Vi utforskar livet med nyfikenhet och 6ppenhet - mitt i en hallbart satt.

vild och vacker natur.
Dals-Ed d@r en ATTRAKTIV kommun!

Dals-Ed ar en naturlig motesplats i en gransbygd for
foretagande, natur och kultur. Det &r enkelt att resa till, fran
och inom kommunen. Mellan skog och sjoar finns tag- och
vagforbindelser som knyter samman kommunens delar med
regionen och Norge. Har finns unika evenemang som &r val
kdnda i hela Sverige. Har finns attraktiva boendemdjligheter
och lattillganglig service for livets alla skeden.

| Dals-Ed ér vi DELAKTIGA! Dals-Ed jobbar for HALLBARHET!

Har ar enkelt att utvecklas och forverkliga nya idéer, Med varsam hand och pé naturens villkor l6ser vi var

"Bare gjor't!”, som vi sager. Vi uppmuntrar kreativt energiforsorjning. Vi bygger nytt med trd och underlattar for
entreprendrskap och l6ser vara behov i samverkan. Har de gréna naringarna. Vi ar en sjonara kurort med lattillgangliga
finns tillit, trygghet och narhet med levande titort och och vélordnade naturomraden. Nationalparken Tresticklan ar
landsbygder dar alla far ta plats. ett centralt och vélbesokt besoksmal. Foreningsliv och

folkhdlsa framjas av kultur- och fritidsanldaggningar av god
kvalitet hela aret.
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5.2 KOMMUNENS OVERGRIPANDE UTVECKLINGSMAL

Kommunfullméktige faststidllde 2019-12-18 Vision 2035 och den forsta utvecklingsplanen
2020-2023. Visionen beskriver en langsiktig mélsattning for Dals-Eds kommun och giller
fram till

2035. Utvecklingsplanen dr en mer kortsiktig plan som géller for en mandatperiod 1 syfte
att bidra till den langsiktiga visionen genom att peka ut prioriterad malséttning och
strategi for det kommundvergripande utvecklingsarbetet.

Utvecklingsplan for perioden 2024-2027 har tagits fram genom politisk workshop under 2023
och utformats utifran kommunens forutsittningar och utmaningar. Med anledning av de
erfarenheter som gjorts av tidigare Utvecklingsplan, dr nuvarande plan forenklad och tydlig i
form av ett utvecklingsmal som &r enkelt att relatera till samtidigt som det fiAngar upp det som
bedoms vara var storsta utmaning, befolkningsutvecklingen. Utvecklingsplanen dr dérfor kort
och koncis och innebdr ett utvecklingsmal 1 form av att befolkningen ska 0ka varje ar och att
Dals-Eds kommun ska ha 5 000 invanare ar 2035. For att uppna utvecklingsmalet fokuseras
pa tva strategier: att arbeta med marknadsforing och attraktivitet.

Det interna arbetet for en langsiktigt hallbar ekonomi och verksamhet i kommunen, inryms i
det

kommundvergripande grunduppdraget och planeras darfor och foljs upp som en del 1
grunduppdraget och inte som ett utvecklingsmal.

Ar 2027 ir forsta dret pd den nya mandatperioden, vilket innebir att det ér sista dret for den
innevarande utvecklingsplanen. En ny plan kommer att tas fram under aret.

5.2.1 5 000 invanare ar 2035

Definition och motivering

Varje ar okar befolkningen och &r 2035 4r vi 5 000 invanare i Dals-Eds kommun.

Den negativa befolkningsutvecklingen behover vindas for att upprétthalla tillvaxt,
kompetensutveckling och skatteunderlag pé platsen samt bibehalla en hog kvalitet 1
kommunens verksamheter. Kommunen ska vara en attraktiv plats att bo, leva och verka pa
- malet blir en indikator pa hur vil vi tillsammans med foretag, foreningar och invénare
lyckas.

Strategier Motivering

Attraktivitet Vi arbetar for att vara en attraktiv kommun som
manniskor vill bo, leva och verka i.

Marknadsféring Vi arbetar aktivt med var marknadsforing for att lyfta
platsens varden och anpassar marknadsféringen
utifran malgrupperna invanare, bestkare och
naringsliv.

5.3 UPPDRAG OCH STRATEGI FOR EKONOMI | BALANS

Under aren 2023 och 2024 paverkades kommunens ekonomi av kostnadsékningar som
medforde behov av dtgdrder for anpassning. Under 2023 och 2024 beslutades ocksa om
atgirder 1 syfte att anpassa verksamheten efter de ekonomiska forutsdttningarna.

Effekter av anpassningsatgérderna uppndddes redan under 2023 som forstérktes ytterligare
under 2024 och 2025. Tillsammans med forbattrade budgetforutséttningar 1 form av bland
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annat lagre inflation, ett forstirkt skatteunderlag och en befolkningsutveckling som var béttre
an prognosen, sa stabiliserades budgetldget och kommunen uppvisade positivt resultat igen
for ar 2025 och dven i prognosen for ar 2026.

Infor budgetaret 2027 och planperioden 2028-2029 syns ater utmaningar i form av
demografiska fordndringar och 6kade behov 1 verksamheter som inte inte fullt kompenseras
av motsvarande hdjning av intdkter fran skatter och statsbidrag. Med anledning av det
ekonomiska ldget beslutade ocksd kommunfullméktige i samband med beslut om preliminira
budgetramar for &r 2027-2029 om vissa avsteg fran kommunens finansiella mal.

Utifran rddande ldge ar det da viktigt att organisationen fortsétter halla sig till den inslagna
linjen med de vidtagna atgérderna, fortsétta forenkla processer, l0sa vara utmaningar
pragmatiskt utifran den lilla kommunens perspektiv och fokusera pa kérnan i véra respektive
grunduppdrag i verksamheterna.

5.3.1 Uppdrag till ndmnder och kommunledning

De ekonomiska forutséttningarna och den demografiska utvecklingen under budget- och
planperioden innebir att tidigare ars anpassningsarbete behover fortsatta. Anpassningar kan
vara motiverade utifran demografi/behovsanpassning, effektivisering, ambitionssdnkning eller
en kombination av dessa.

De senaste arens redan genomforda atgérder innebir sammanfattningsvis att fokus ligger pa
att klara av kérnan 1 vért grunduppdrag per verksamhet och att framforallt det interna
utvecklingsarbetet fran de centrala stodfunktioner fér sté tillbaka och istéllet hanteras mer av
respektive verksamhet. Denna situation kommer att kvarsta dven under nuvarande planperiod
och det dr viktigt att organisationen fortsétter hélla sig till den inslagna linjen med de vidtagna
atgdrderna, fortsitta forenkla processer, 16sa vara utmaningar pragmatiskt utifrén den lilla
kommunens perspektiv och fokusera pd kdrnan 1 vara respektive grunduppdrag i
verksamheterna.
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6 BILAGA 1 FINANSIELLA RAPPORTER
6.1 DRIFTBUDGET

Tabellerna nedan visar en sammanstéllning dver ramar for nimnder och styrelse. Ramar till
ndmnder och styrelse har justerats for indexuppriakning av priser, forandringar i PO-példgg
samt kompenserats for 6kad internrinta.

Finansforvaltningen ofordelade medel avseende loneutrymme

tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram 0 8048 19 296
Léneutrymme 2027 8 048 2682 0
Léneutrymme 2028 0 8 566 2 856
Léneutrymme 2029 0 0 8 866
Utgaende ram 8 048 19 296 31018

Finansforvaltningen ofordelat avseende anpassningsbehov avseende dren 2026-2028

tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram 0 0 -7 122
Anpassnings- och effektiviseringsatgarder 0 -7122 -13 316
Utgaende ram 0 -7122 -20438
Kommunfullméiktige
tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram (inkl éverhéng Iénerevision 2026) 866 885 903
Indexupprakning 6vriga kostnader 19 18 19
Kompensation/avdrag férandrat PO 0 -0 1
Utgaende ram 885 903 923
Valnidmnden
tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Utgaende ram 6 6 170
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Kommunstyrelsen

tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram (inkl éverhdng Iénerevision 2026) 106 569 105965 110 489
Indexupprakning kép av huvudverksamhet 146 151 175
Indexupprakning évriga kostnader 1390 1322 1410
Kompensation/avdrag férandrat PO -55 51 411
Aterstélla anslag KS oférutsett till 1 mkr 915 0 0
Ettarig neddragning KS 2027 av finansieringsskal -3 000 3 000 0
Utgaende ram 105965 110489 112485
Socialnimnden
tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram (inkl éverhéng Iénerevision 2026) 173296 186496 183863
Indexupprékning kép av huvudverksamhet 311 321 372
Indexupprakning évriga kostnader 996 947 1010
Kompensation/avdrag férandrat PO -107 99 800
Tillskott socialndmnden utifran 6kade behov 8 000 0 0
Ettarigt anslag socialndmnden for anpassning 2027 4 000 -4 000 0
Utgaende ram 186496 183863 186 046
Barn- och utbildningsnimnden
tkr Budget Plan Plan
2027 2028 2029
Ingéende ram (inkl éverhéng Iénerevision 2026) 137200 138794 140511
Indexupprakning kép av huvudverksamhet 849 876 1017
Indexupprakning 6vriga kostnader 815 775 826
Kompensation/avdrag férandrat PO -70 66 528
Utgaende ram 138794 140511 142 882

Tabellen nedan visar ramarna per ndmnd/forvaltning utifrdn ovanstaende beskrivna
justeringar. Med denna fordelning uppgér resultatet for &r 2027 till O tkr, 2028 till 4 535 tkr
och 2029 till 9 266 tkr.

Med nu kinda forutséttningar sé kravs effektiviserings- och anpassningsitgarder motsvarande
totalt 20,4 mkr under planperioden. Beloppet ligger som of6érdelat anpassningsbehov med

7,1 mkr for 2028 och ytterligare 13,3 mkr for 2029. Detta for att ar 2029 ha en ekonomi i
balans med en resultatnivd som &r acceptabel utifran finansiell stillning och géllande
finansiella mal.

Generellt for samtliga nimnder géller att 16nedkningar enligt ordinarie l6nerevision
kompenseras nér utfallet ar klart. Anslaget dterfinns inom posten lonereservering under
finansforvaltningen samtliga ar i denna sammanstillning.
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Sammanstalld driftredovisning B;gzg_,et ;I)Zg ;(I)azg

Finansforvaltning 440 194 452 481 462 351
Oférdelat I6nereservering -8 048 -19 296 -31 018
Ofordelat effektiviserings- och anpassningsuppdrag 0 7122 20438
Kommunfullmaktige -885 -903 -923
Valndmnd -6 -6 -170
Kommunstyrelsen -1056965 -110489 -112 485
Socialndmnden -186 496 -183 863 -186 045
Barn- och utbildningsnamnden -138794  -140511 -142 882
Resultat 0 4535 9 266
2 % av skatter och bidrag 8795 9070 9 266
Differens mot 2 % av skatter och bidrag -8795 -4 535 0

6.2 INVESTERINGSBUDGET

Nedanstaende investeringsbudget/plan beslutades av Kommunfullmiktige 2026-06-17 och
forutsitter upplaning avseende investering inom taxefinansierade verksamheter med totalt
42,7 mkr (19,2 mkr ar 2027, 11,8 mkr &r 2029 samt 11,8 mkr ar 2029). Under 2027 krivs viss
uppléning dven for att finansiera investeringar inom de skattefinansierade verksamheterna.
Under 2028 och 2029 kan dessa investeringar sjdvfinansieras. Planperiodens totala
investeringar védntas medfora ett totalt behov av utékad upplaning med 15,2 mkr.

Efter planperioden berdknas den totala l&neskulden uppgé till 134,5 mkr.

. Budget Budget Plan Plan
Belopp i tkr 2026 2027 2028 2029
Skattefinansierat 18 700 20 850 14 500 14 800
Inventarier hela kommunen 2400 4 400 2400 2400
KS-ordf objektsreserv 400 400 400 400
Gemensamma IT-investeringar 1900 900 900 900
Fastighetsinvesteringar 7700 9450 5900 5900
Raddningstjanst nyanskaffning fordon 500 500 500 500
Kost och stad 200 200 200 200
Gata/vag/park 2400 2 500 2 500 2600
Kommunférrad 2200 1500 700 900
Samhallsbyggnadsforvaltning objektsreserv 1000 1000 1000 1000
Taxefinansierat 18 700 20 850 14 500 14 800
Vatten- och avloppsverksamhet 17 000 19 000 11 500 11 500
Renhallningsverksamhet 2700 200 250 250
Exploateringsverksamhet 0 0 0 0
Totalt 38 400 40 050 26 250 26 550
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6.3 RESULTATBUDGET

Belopp i tkr

Verksamhetens intakter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnader

Skatteintakter

Slutavrakning skatteintakter
Generella statsbidrag och utjamning
Fastighetsavgift

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

Resultat fore extraordinéra poster

Extraordinara intakter
Extraordinara kostnader

Arets resultat

Antal invanare 1 november aret
innan

Bokslut
2025

161 835
-5636 512
-20 390
-395 067

242019
-1 506
152 141
16 093
3 856
-4 935
12 601

12 601

4 598
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Budget
2026

159 979
-5653 025
-20 843
-413 889

252 041
-1 067
163 709
16 257
723

-5 525
12 249

12 249

4 579

Prognos
2026

170 391
-567 736
-22 533
-419 878

252 271
-3 517
167 429
16 277
793

-5 295
8 080

8 080

4 595

Budget
2027

164 298
-578 475
-21 191
-435 368

261 288
0

162 061
16 387
800

-5 169
0

4 531

Plan
2028

168 405
-591 716
-21 191
-444 502

271 562
0

165 547
16 387
800

-5 259
4535

4 535

4491

Plan
2029

172 784
-601 135
-21 191
-449 542

278 289
0

168 624
16 387
800

-5 292
9 266

9 266

4453

28(30)



6.4 FINANSIERINGSBUDGET

Belopp i tkr

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Arets resultat

Justering for ej likviditetspaverkande
poster

Medel frén verksamheten fére féréandring
av rorelsekapital

Okning/minskning av periodiserade
anslutningsavgifter

Okning/minskning kortfristiga fordringar
Okning/minskning férrad och varulager
Okning/minskning kortfristiga skulder

Kassaflode fran den Iopande
verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i materiella
anlaggningstillgangar

Forsaljning av materiella
anlaggningstillgangar

Kassaflode fran
investeringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan

Amortering av skulder for finansiell leasing

Amortering av langfristiga skulder

Kassaflode fran
finansieringsverksamheten

Arets kassafléde

Likvida medel vid arets borjan

Likvidia medel vid arets slut

Bokslut
2025

12 601
19 978

32 579

-129

1865
141

-5 481
28 975

-13 242

97

-13 145

-1 940
-23 871
-25 811

-9 981

32 427
22 446
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Budget
2026

12 249
20 763

33012

0

0

158
33170

-38 400

-38 400

22700
-1 940
-3 361
17 399

12 169

13 270
25439

Prognos
2026

8 080
21161

29 241

74

-410
28 757

-32 443

-32 443

-1943

-1 943

-5 629

22 446
16 817

Budget
2027

0
19 802

19 802

74

0

0

378

20 106

-40 050

-40 050

36 400
-2 093
-4 550
29 757

9813

16 817
26 630

Plan
2028

4535
19 975

24 510

577
25012

-26 250

-26 250

11 750
-2 252
-4 550

4948

3710

26 630
30 340

Plan
2029

9 266
20 074

29 340

558
29 824

-26 250

-26 250

11 750
-2418
-4 550
4782

8 356

30 340
38 696
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6.5 BALANSBUDGET

Belopp i tkr

Tillgangar
Anlédggningstillgangar
Imateriella anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Fordringar

Kassa och bank

Summa tillgangar

Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital

darav arets resultat

Avsattningar

Skulder

Langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Summa eget kapital, avsattningar och
skulder

Ansvarsforbindelse pensioner

Bokslut
2025

3801
410 625
22 205

44 189
22 446
503 266

212 965
12 601
12 505

165 123

112673
503 266

85924
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Budget
2026

4219
435732
22 205

46 196
25439
533 790

216 966
12 249
10 978

204 172

101 674
533 790

83914

Progno
s 2026

3 384
420 952
22 205

44 189
16 817
507 547

221 045
8 080
11 890

157 749

116 863
507 547

81 821

Budget
2027

2946
440 249
22 205

44 189
26 630
536 219

221 045
0
11 258

186 675

117 241
536 219

77 204

Plan
2028

2508
445 746
22 205

44 189
30 340
544 988

225 580
4 535
10 799

190 792

117 817
544 988

73 523

Plan
2029

2070
451 243
22 205

44 189
38 696
558 403

234 845
9 266
10 440

194 743
118 375
558 403

70 347
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Diarienummer: KS-2026-000123.042

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-09-29
N~

Budgetuppfoljning 2026 - Dals-Eds kommun tertial 2

Sammanfattning av drendet

Prognos for helarsutfall har uppréttats av nimnderna, kommunstyrelsen och totalt for
kommunen efter tertial 2, 2026. Uppfoljningen priaglas av prognosen kring det
ekonomiska resultatet for dret &ven om viss verksamhetsmassig uppfoljning sker i
delarsbokslutet men framforallt genomfors detta till stora delar per helér.

Demografiutmaningarna har varit och kommer att vara ett fokus framover for att stilla
om 1 verksamheterna, dér vi har allt fler dldre med 6kat omsorgs- och virdbehov och
farre barn och unga. Arbetslosheten i Dals-Ed ar fortsatt 14g, 1 juli 3,2 % och vid samma
period uppgick befolkningen till 4 592 personer, vilket dr en 6kning med 21 personer
jamfort med 2025.

Det osdkra omvérlds- och sdkerhetsldget pdverkar kommunen, sévil direkt genom hoga
priser och osdkra leveranser som indirekt genom behovet av att upparbeta en hogre
beredskap for savél intrang 1 vara system och infrastruktur som for en civil beredskap i
hindelse av kris eller krig. Inom barn- och utbildningsverksamheten paverkar nya
reformer kring en utbildning i fordndring. Inom socialfoérvaltningen paverkar forandringar
inom demografin, lagstiftningen och nya avtal sdsom hilso- och sjukvardsavtalet.

Prognos for arets resultat i delarsbokslutet tertial 2 uppgér till 8,1 mkr vilket &r drygt 4
mkr sdmre &n budget och prognosen vid tertial 1 vilket framforallt harror sig till 6kade
kostnader inom socialforvaltningen.

Beskrivning av drendet

Prognos for arets resultat i delarsbokslutet tertial 2 uppgér till 8,1 mkr vilket &r drygt 4
mkr sémre @n budget och prognosen vid tertial 1 vilket framforallt hérror sig till 6kade
kostnader inom socialférvaltningen. Fordndringen innebér att resultatet motsvarar 1,9 %
av skatteintidkter och generella statsbidrag.

Kommunstyrelsen prognostiseras ett verskott pa 7,9 miljoner kronor, frimst pa grund av
lagre personalkostnader till f6ljd av vakanser och tjdnstledigheter samt genomforda
effektiviseringar. Barn- och utbildningsndmnden berédknas {4 ett underskott pa 0,8
miljoner kronor medan socialnimnden prognostiserar ett underskott pa 15,0 miljoner
kronor till f61jd av fler verkstéllda beslut, dyrare placeringar och dkade
personalkostnader.

Per juli 2026 uppgick befolkningen till 4 592 personer, vilket dr en 6kning med 21
personer sedan arsskiftet. Det demografiska laget praglas dock av en aldrande befolkning
med fler dldre och férre 1 yrkesverksam &lder, vilket stiller hdgre krav pa vélfarden.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Kommunen uppfyller samtliga sex finansiella mal for deléret, och fem av dem forvéntas
nds for helaret. Investeringar under aret har kunnat finansieras utan nya lan, vilket innebér
att malet for sjilvfinansiering ar uppfylit.

Arbetslosheten 1 Dals-Ed var 1 juli 2026 3,2 procent (66 inskrivna arbetssdokande).
Antalet anstéllda (tillsvidare- och visstidsanstéllda) i juni 2026 uppgick till 613
personer, varav 85,5 % arbetar heltid. Den totala sjukfranvaron under &rets forsta hilft
minskade till 7,6 % jaimfort med 8,2 % aret innan.

Bedomning

Kommunen uppvisar ett positivt resultat savél i delaret som i helarsprognosen. Prognosen
for heldret &r ett resultat som uppgér till 1,9 % av skatteintékter och generella statsbidrag.
Det ar ett resultat som understiger budgeterad niva pa 2,8 % men som dnda ligger nira
kommunens ldngsiktiga resultatmal.

Kommunen har for ar 2026 sex finansiella mil som samtliga bedoms som uppfyllda i
delérsbokslutet. Prognosen for helaret ar att fem av malen kommer att nas.

Samlad bedomning av kommunens grunduppdrag sker i samband med &rsredovisningen
da uppfoljning av flertalet indikatorer sker under hosten. Kommunens utvecklingsmaél
uppvisar for deldret en positiv utveckling dd antalet invanare har 6kat jaimfort med arets
borjan.

Sammantagen bedomning ar att utifrdn uppfyllda finansiella mal och delvis uppfyllt
utvecklingsmal, har kommunen stirkt sin ekonomiska stéllning under perioden som
deléarsbokslutet omfattar.

Beslutsforslag
- Kommunstyrelsen beslutar att godkinna forslaget till delarsbokslut tertial 2 2026
for Dals-Eds kommun och att delarsredovisningen dverldmnas till
kommunfullmiktige och kommunens revisorer

- Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att godkidnna delarsbokslut tertial
2 2026 for Dals-Eds kommun.

Beslutsunderlag
Delarsbokslut tertial 2 — 2026, Dals-Eds kommun

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Beslutet skickas till:
Revisionen

Néamnderna
Kommunledningsgruppen

I tjdnsten

Peter Johansson
Ekonomichef
Jonas Olsson

Kommundirektor

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 121 Dnr KS-2026-000123042

Budgetuppfoljning 2026 - Dals-Eds kommun tertial 2

Sammanfattning av drendet

Prognos for helarsutfall har upprittats av nimnderna, kommunstyrelsen och
totalt for kommunen efter tertial 2, 2026. Uppfoljningen priglas av
prognosen kring det ekonomiska resultatet for dret &ven om viss
verksamhetsmaéssig uppfoljning sker i delarsbokslutet men framforallt
genomfors detta till stora delar per helar.

Demografiutmaningarna har varit och kommer att vara ett fokus framover
for att stdlla om 1 verksamheterna, dér vi har allt fler 4ldre med 6kat
omsorgs- och vardbehov och farre barn och unga. Arbetslosheten i Dals-Ed
ar fortsatt 14g, 1 juli 3,2 % och vid samma period uppgick befolkningen till 4
592 personer, vilket dr en 6kning med 21 personer jamfort med 2025.

Det osdkra omvérlds- och sikerhetslidget pdverkar kommunen, sévil direkt
genom hdga priser och osdkra leveranser som indirekt genom behovet av att
upparbeta en hogre beredskap for savél intrang i vara system och
infrastruktur som for en civil beredskap 1 hdandelse av kris eller krig. Inom
barn- och utbildningsverksamheten péverkar nya reformer kring en
utbildning i fordndring. Inom socialforvaltningen péverkar fordndringar
inom demografin, lagstiftningen och nya avtal sdsom hilso- och
sjukvardsavtalet.

Prognos for arets resultat i delarsbokslutet tertial 2 uppgar till 8,1 miljoner
kronor vilket dr drygt 4 miljoner kronor sdmre 4n budget och prognosen vid
tertial 1 vilket framforallt harror sig till 6kade kostnader inom
socialforvaltningen.

Beslutsunderlag
Delarsbokslut tertial 2 — 2026, Dals-Eds kommun

Kommunstyrelsens beslut

- Kommunstyrelsen beslutar att godkénna forslaget till delarsbokslut tertial 2
2026 for Dals-Eds kommun och att delarsredovisningen verldmnas till
kommunfullméktige och kommunens revisorer

- Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkédnna deldrsbokslut
tertial 2 2026 for Dals-Eds kommun.
Expedieras till

KF
Revisorerna

Sida
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1 HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Forutsattningarna for kommunens drift och utveckling praglas fortsatt av behovet av
budgetanpassningar och att ha fokus pa att i verksamheterna utféra grunduppdraget och riktning
mot utvecklingsmalet med fokus pa attraktivitet som plats och arbetsgivare. Under perioden har den
dalslandsgemensamma analysen av kapaciteten presenterats och som visar pa for kommunen ett
gott klimat i organisationen, god kvalitet och n6jdhet med verksamheterna men héga
standardkostnader.

Forutsattningar finns ocksa framat av att vi kan ha god ekonomisk stéllning och bra
verksamhetsmassigt - forutsatt att vi klarar omstéllningen av att antalet barn och unga sjunker
medan antalet dldre 6kar. Darfor behover vi framat infor kommande mandatperioden se 6ver
organisation och bemanning, fastighet- och lokalmassiga féorhallanden samt hur vi kan dn mer kan
fokusera pa lokal utveckling for 6kad attraktivitet och i forlangningen 6kad inflyttning. Utdver de
egna utmaningarna och vélfardens finansiering sa paverkar det osidkra omvarlds- och
sakerhetslaget, saval direkt genom hoga priser och osdkra leveranser som indirekt genom behovet
av att upparbeta en hogre beredskap for savil intrang i vara system och infrastruktur som fér en civil
beredskap i handelse av kris eller krig.

Verksamhetsberattelsen tar dven upp de viktigaste handelserna som har paverkat
kommunstyrelseforvaltningens verksamheter under den aktuella perioden.

Kanslienheten

Under perioden har en medarbetare avslutat sin tjanst for nytt arbete och tva medarbetare har gatt i pension.
Utover detta ar en medarbetare tjanstledig for studier. Flera rekryteringar har genomforts under varen.
Tjansten som naringslivsutvecklare ar fortsatt vakant och inom det narmaste aret sker ytterligare en
pensionsavgang.

Utifran anpassningsarbetet kommer ambitionsnivaer att behéva ses dver och vi kommer aven fortsatt att
behdva anpassa vara arbetssatt och arbetsuppgifter for att flexibelt méta utmaningar och vakanser. Dartill
behdver vi tillsammans aktivt arbeta med de atgardsbehov som framkommit i samband med skyddsronder
och medarbetarfragor under hela aret.

Regelandringar inom plan- och byggverksamhet samt informationssékerhet har genomférts och paverkar
aven framat.

Ekonomienheten

Ekonomienhetens arbete har under aret fokuserats pa grunduppdraget. Vakanser och ledigheter som inte
fullt ut ersatts har inneburit behov av att prioritera tillgangliga resurser. Grunduppdraget har anda kunnat
utféras pa ett bra satt med begransade konsekvenser for kommunens verksamheter. Fran och med oktober
vantas enheten vara fulltalig igen med ordinarie personal pa plats.

Upphandling av ett nytt ekonomisystem pagar och har sa gjort under storre delen av aret. Upphandlingen ar
en gemensam upphandling dar nio kommuner i Bohuslan och Dalsland deltar. Upphandlingen leds av
Uddevalla kommun. Tilldelning vantas ske under hésten 2026. Nuvarande avtal upphdr vid arsskiftet 2027-
2028.

Pa en kommundvergripande niva finns en utmaning idag och framat i de demografiska forandringar som
sker dar antalet barn blir allt farre samtidigt som antalet aldre 6kar. Nagot som ocksa framgar tydligt i den
kapacitetsutredning som presenterats under aret. Ekonomienheten kommer att fa en viktig roll i form av stod
och hjalp till férvaltning och politik i de processer som férandringarna fér med sig.

HR-enheten

Den demografiska utmaningen dar antal aldre 6kar i snabbare takt &n den arbetsféra delen av befolkningen
innebar stora utmaningar gallande kompetensforsoérjning. Vi behdver bli annu battre pa att ta tillvara pa den
kompetens som finns, fortsatta arbeta med att starka arbetsmiljon och ge fler méjligheter att jobba heltid.
Dartill utforma nya arbetssatt med hjalp av digitalisering och automatiserade processer. Med farre barn och
fler aldre behdver det ocksa ske en omstallning fran skola till aldreomsorg. Det handlar framfor allt om att
personer som idag jobbar inom férskola och skola skulle behdva stélla om till yrken inom kommunens
aldreomsorg.

EU direktivet om Idnetransparans med nya krav pa insyn och transparens vid bade externa och interna
rekryteringar, kommer att paverka hur I6ne- och rekryteringsprocesser genomfors i organisationen och det
behover vi anpassa oss till i vara processer och styrdokument framdver.

For att starka kopplingen mellan strategiska HR-fragor och verksamheternas faktiska behov har HR-enheten
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forandrat arbetssatt till ett mer verksamhetsnara HR-stdd och deltar numera kontinuerligt i forvaltningarnas
ledningsgrupper. HR-enheten har etablerat en struktur dar HR-generalister medverkar i ledningsgrupper
samt samverkansgrupper pa forvaltningsdvergripande niva. Det verksamhetsnara arbetssattet har 6kat
forstaelsen for forvaltningarnas specifika utmaningar och skapat ett snabbare och mer anpassat HR-st6d.

IT-verksamheten

Under féregaende ar och en bit in pa detta ar har fokus, utbver att skéta det ordinarie grunduppdraget, varit
bland annat pa nytt back-upsystem, byte av brandvaggar, uppdatering av behdrighetssystem ARX,
inforandet av digitala nyckelskap, méta och samordna behov inom Digitaliseringsradet. Stora delar av detta
ar nu genomfoért och utover Idpande uppgifter som tillkommer i form av till exempel installation av nya larm
pa Edsgardet och Hagalid, s& kommer det mesta av utvecklingskraften framéver under hésten och varen
2027, behdva laggas pa byte av licenser kopplat till kommunens digitala basplattform. Kommunstyrelsen har
namligen uppdragit at IT-enheten att upphandla nytt digitalt kontorsstod vilket skett under den gangna
perioden och ska nu implementeras utifran en lamplig tidplan.

Bemanningen

Nytt uppdrag fér Bemanningsenheten i ar ar att vi ska ansvara fér sommarvikarier i alla verksamheter som
nyttjar var service. Nya arbetssatt for administrativ personal har inforts och vi far jobba fram en struktur for
detta under aret. 2026 kommer vara ett ar dar vi far prova oss fram hur vi ska jobba. Utvardering under
hésten innan vi gar in i 2027 med nya erfarenheter och justeringar av arbetssatt/rutiner.

Sommaren har fallit val ut nar det galler bemanning i samtliga verksamheter. Utvardering pagéar dar
bemanningsenheten stéttar administrativt med bl.a. material och utskick. Socialférvaltningens ledningsgrupp
har sammanfattat sommaren och har bland annat hanvisat till vardet av att ha en god planering, bra
marknadsféring och att starta tidigt med bra introduktion vilket bemanningsenheten varit en viktig del av.

Samhillsbyggnad och arbetsmarknad

Den 1 juli tradde de nya reglerna om aktivitetskrav i kraft. Aktivitetskravet ar en av delarna i regeringens
omfattande bidragsreform som genomférs for att stérka arbetslinjen, bryta utanférskapet och
bidragsberoendet. Lagen innebar att kommuner har en skyldighet att erbjuda meningsfull sysselsattning, och
att den som far ekonomiskt bistdnd sedan minst tre sammanhangande manader har en skyldighet att delta i
aktiviteter for att behalla sin ratt till bistand.

For Dals-Eds del innebar det att det ar socialndmnden som inom ramen fér sin myndighetsutdvning fattar
beslut om insatser och aktiviteter men att det ar arbetsmarknadsenheten som i stor utstrédckning kommer
ansvara for att erbjuda olika typer av insatser och aktiviteter. Det innebar vidare att samarbetet mellan IFO
och AME ytterligare intensifieras och under forsta halvaret har enheterna tagit del av utbildningsinsatser och
paborijat ett analysarbete kopplat till malgruppen. AME har ocksa forstarkt med ytterligare en handledare for
att kunna erbjuda handledning i hdégre omfattning.

Arbetslésheten | Dals-Ed ligger fortsatt pa laga nivaer, och har under 2026 fortsatt minska i ndgon grad for
atti juli 2026 ligga pa 3.2 % det motsvarar 66 inskrivna arbetssdkande, vilket kan jamféras med samma
manad 2025 da antalet var 81 inskrivna arbetssdkande.

Dalslandskommunerna har under aret genomfért en kapacitetsanalys som pekar pa att
befolkningsutvecklingen kommer innebéara farre barn och unga — men fler aldre, vilket innebar behov av att
anpassa verksamheter och resurser och i det arbetet har det ocksa blivit nédvandigt att titta dver
kommunens fastigheter och se 6éver om det finns behov av justeringar eller flytt av verksamheter for att battre
kunna prioritera, planera och arbeta strategiskt utifran befolkningsprognosen och framtagna analyser.
Arbetet har startat upp och kommer fortlépa under resterande del av aret.

Utifran Arbetsmiljoverkets foreskrifter om projektering och byggarbetsmiljosamordning (BAS U och P) som
galler fran den 1 januari 2025 har samhallsbyggnadsenheten ocksa tagit fram uppdaterade rutiner for
arbetsmiljdarbetet i de tidiga skedena av ett bygg- och anlaggningsprojekt, det vill saga hur arbetsmiljorisker
ska férebyggas vid planering, projektering och byggarbetsmiljosamordning.

Samhallsbyggnadsenheten har ocksa under aret arbetat vidare for att fa till en rutin for viltvardsférvaltningen
med fokus pa férebyggande/avhjalpande insatser kopplat till vildsvinsstammen.

Teknik och service

En ny verkstadsmekaniker har anstallts inom enheten i samband med tjanstledighet och kommande
pensionsavgang. Storre upphandlingar av renhallningstjanster och renhallningskarl samt snéréjning har
pagatt och genomforts under perioden.

Forberedelser for inférandet av fastighetsnara insamling av férpackningar.

Ink6p av en ny mindre hjullastare skedde under varen.
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Tillsyn har skett p& Onsdns AVC med ett gott resultat men med nagra atgarder som behéver féljas upp och
hanteras.

VA-enheten

For Brattesta reningsverk ar status att ommbyggnadsarbetet ar fardigstallt. Detta innebar att
styrningssystemet fungerar tillfredsstallande och intrimnings fasen ar klart, att verket uppfyller faststallda
utslappskrav och att energi- och hushallsplaner samt beredskapsplan ar framtagna.

Den nya vattenledningen fran Kasens vattenverk slutférdes under perioden. Redundans
(6verkapacitet/reservsystem) ar avgorande for att uppratthalla en oavbruten leverans av vatten. Om en
ledning eller ett verk gar sdnder, garanterar redundans att VA-kollektivet anda tilliférs vatten av god kvalitet.
Aterstar att genomféra omkopplingar pa vattenverket for att anpassa den nya vattenledningen vilket ar under
projektering.

Kommande och pagaende projekt och investeringar ar dels férnyelse av Ledningsnat (Spill- och Dagvatten)
dar plan finns for férnyelse fér perioden fram till 2030 samt ny Utloppsledning (Brattesta reningsverk) enligt
tillstandskrav som ska vara genomfort senast vid arsskiftet 2028 och under 2026—2027 ska utredning och
eventuell projektering ske. Atgarder fér Habols avloppsreningsverk finns ocksa med i planeringen.

Sammanfattningsvis ar reningsverket Brattesta i drift och uppfyller kraven efter ombyggnaden, samtidigt som
flera viktiga investeringsprojekt for att sékerstalla framtida infrastruktur och redundans ar planerade och
pabdrjas under 2026 och framat.

Kost och lokalvard

Under perioden har fokus varit pa kompetenslyft i sprak, kompetensforflyttning mellan koken genom
Resurspass, anstallning av poolkock for att sakra upp bemanningen, utbildning Stadakademin for
lokalvarden, utbildning i maltidspedagogik i férskolan och diskutbildning. Dessutom har testlagning
genomforts av Cionafars, (sjopung) med gott resultat samt arrangerande av lokalvardsmassa och minimassa
med anledning av att nya avtalet livsmedel. Under varen har aven stor-apt fér hela enheten genomfért med
anledning av pagaende 6versyn av ledningsorganisationen inom kost och lokalvard.

Réddningstjdnsten

Vid féregaende arsskifte i samband med omorganisationen flyttades verksamheten Krisberedskap till
Raddningstjansten. Ny sdkerhetssamordnare rekryterades under 2025 och tilltradde i augusti. Kommunens
raddningschef har under 2025 genomgatt utbildning for sdkerhetsskyddschefer hos Forsvarshogskolan och
utsetts till kommunens sakerhetsskyddschef.

Raddningstjanstens verksamhet har i vanlig ordning bedrivits med dvningar, utbildningar och
raddningsuppdrag av olika slag. | tillagg till ordinarie dvningsprogram utbildas nu radddningstjanstens
personal i "Krigets kontext", en grundlaggande teoretisk utbildning som kommer att foljas av praktiska
ovningar i tillkommande arbetsuppgifter under hdjd beredskap och krig, allt pa uppdrag av och bekostat av
MSB.
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2 UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAGET

2.1 SAMMANFATTNING GRUNDUPPDRAG

1. Verksamhetsidé och sammanfattning av grunduppdrag

Ar 2025 var férsta aret i den samlade férvaltningen under kommunstyrelsen och organisationsférandring
som oOversiktligt inneburit dels att huvudansvaret for fritid och kultur flyttats fran tidigare FOKUS-namnden till
kommunstyrelsen och sorterar under kanslienheten och att minska kommunstyrelsen fran tva férvaltningar till
en forvaltning.

Foérvaltningens grunduppdrag utgar fran kommunstyrelsens reglemente. Vi ska erbjuda kompetenta
lednings-, stdd och servicetjanster till hela kommunorganisationen men ocksa till alla kommuninvanare och
besdkare samt verka for lokal utveckling tillsammans med och for hela kommunen som plats.

Syftet ar att skapa sa bra férutsattningar som majligt for
- att kommunen ska vara en bra plats att bo, leva och verka pa
- en langsiktigt hallbar ekonomi och verksamhet och en hélsoframjande arbetsmiljo

Vi ska

Foérvaltningen som helhet har en stédjande och samordnande roll for den politiska organisationen, primart for
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige. Inom olika delar av vara ansvarsomraden har vi uppdrag
gentemot hela férvaltningsorganisationen vad galler styrning och ledning, samt stdd, service och
samordning.

Foérvaltningen ansvarar for plan och bygg, kommunikation och lokal utveckling, fritid och kultur, IT-drift och
levererar kost och lokalvard till kommunens verksamheter. Ansvarar for fastighetsunderhall, intern uthyrning
av verksamhetslokaler, extern uthyrning av lokaler, bostadsanpassningar samt genomféra det mesta av
kommunens beslutade investeringar. Leda och samordna ekonomi- och verksamhetsstyrning och verka for
god ekonomisk hushallning i kommunens ekonomi.

Forvaltningen ansvarar vidare for kommunens tekniska férvaltning sdsom gator, vaghalining, parker,
badplatser, idrottsanlaggningar, VA, renhallining samt trafik och infrastruktur. Skéter och férvaltar kommunens
skogar och tatortsnara gronytor. Ansvarar for markreserv och exploatering av mark fér boende, industri och
handel.

Forvaltningen bedriver ocksa raddningstjanst, ansvarar for det 6évergripande beredskapsarbetet for kris och
civilt forsvar, arbetsmarknadsinsatser och sysselsattningsskapande atgarder, integration. Stéd kring
bemanning, rekrytering, samordna kommunens l6ne- och arbetsgivarpolitik samt strategiskt och operativt
stod till kommunens verksamheter i HR-fragor.

At/till/for

Forvaltningen ska genom sina verksamheter trygga viktiga samhallsfunktioner for kommunens évriga
verksamheter, invanare och besdkare samt verka for lokal utveckling tillsammans med och for hela
kommunen som plats.

For att/sa att

Forvaltningen ska skapa goda forutsattningar for den dagliga driften och den langsiktiga férvaltningen inom
sina respektive verksamhetsomraden. Vi ska arbeta for att skapa ett Dals-Ed som &r attraktivt att verka och
bo i, med goda forutsattningar for invanarnas, féreningslivets och naringslivets utveckling.

2. Statliga och kommunala uppdrag/styrdokument

Kommunallag

Miljobalk

Allmanna bestammelser fér anvandande av Dals-Eds kommuns allmanna vatten- och avloppsanlaggning
VA-plan Dals-Eds kommun

Renhallningsforeskrifter for Dalslandskommunerna Mellerud Fargelanda Bengtsfors Dals-Ed
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Skollag

Bibliotekslag

Livsmedelslag

Nordiska naringsrekommendationer

Livsmedel- och maltidspolicy

Folkhalsomyndighetens allmanna rad och riktlinjer om stédning
Lag om arbetsléshetsnamnd.

Lag om mottagande av vissa nyanlanda invandrare fér bosattning.
Lag om mottagande av asylsdkande m.fl.
Bemanningshandboken

Lag om kommunal bokféring och redovisning

Lag om skydd mot olyckor

Plan- och bygglag

Offentlighets- och sekretesslag

Utvecklingsplan Dals-Eds kommun

3. Malgrupper

Kommunens férvaltningar och verksamheter, men ocksa kommunens alla invanare och besokare.
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2.2 UPPFOLJNING AV KRITISKA KVALITETSFAKTORER
2.2.1 Kundnytta

2.2.1.1 Vara malgruppers fortroende och uppskattning for vart arbete

Vara malgruppers fértroende och uppskattning for vart arbete

Kommentar

Kundnojdhetsundersokningar har endast delvis genomforts inom férvaltningen under aret men kommer att
kompletteras under andra halvaret. Medborgarundersdkning genomférs under hosten 2026.

Kritisk kvalitetsindikator

Fortroende och uppskattning - kundndjdhet externa och interna kunder samt Medborgarundersokning
Inga tillgangliga data

2.2.2 Medarbetarnytta

2.2.2.1 Medarbetare ar engagerade i uppdraget, trivs och utvecklas pa arbetsplatsen

Medarbetare ar engagerade i uppdraget, trivs och utvecklas pa arbetsplatsen

Kommentar

Kommunévergripande medarbetarundersékning kring engagemang, trivsel och utvecklingsmaijligheter,
genomférs enligt plan under hosten 2026.

Kritisk kvalitetsindikator

Medarbetarundersokning under aret
Inga tillgangliga data

2.2.3 Ekonominytta

2.2.3.1 Ekonomistyrningskompetens och budgetféljsamhet

Ekonomistyrningskompetens och budgetfoljsamhet

Kommentar

Beddmning gors om att férvaltningens chefer och controller har var for sig och tillsammans den kompetens
som kravs och férvantas, for en tillrackligt god kontroll dver ekonomiskt 1age och utveckling.
Ekonomistyrningskompetens innebar bland annat att Idpande mata resultat och nyckeltal, jdmféra med
budget och mal, samt analysera avvikelser for att forsta orsakerna.

Ekonomienheten varderar dven behov av utbildningsinsatser I6pande.

Kritisk kvalitetsindikator

Avstamning med chefer pa ledningsgrupp och medarbetarsamtal samt budgetuppféljning
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2.2.3.2 Effektiv organisation med ett helhetsperspektiv

Effektiv organisation med ett helhetsperspektiv

Kommentar

Fokus i verksamheterna ar att anpassa organisationen till radande budgetférutsattningar och att med
aterhallsamhet bedriva verksamheternas uppdrag inom budgetram.

Organisationsférandringen frdn och med 2025 tillsammans med budgetanpassningar under mandatperioden
har gett oss en tydligare bild 6ver resurser och framférhallning kring hur verksamheterna ska organiseras
framover. Vi har inom ramen for det arbetet forenklat arbetssatt, effektiviserat administrativa processer och
stravar vidare i den andan for att skapa sa mycket utrymme som majligt for att vara effektiva i att utféra vara
respektive grunduppdrag i enheterna. Det finns naturligtvis stéandiga forbattringar att astadkomma, att
fortsatta I6pande se 6ver organisationen och vara resurser och att halla i riktningen men bedémning goérs
anda och tillsammans med prognosen for aret, att vi uppfyller detta under perioden.

Kritisk kvalitetsindikator

Budgetfoljsamhet, kundndjdhet och medarbetarnytta
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3 UPPFOLJNING UTVECKLINGSMAL

3.1 Utvecklingsmal: Involvera och skapa delaktighet bland kommunens invanare, féreningar
och foretag i platsens attraktivitet och lokala utveckling.

Inom ramen for Utvecklingsplanen fér mandatperioden finns ett mal pa kommunniva som handlar om att
befolkningen ska 6ka och vara 5000 invanare ar 2035. Kopplat till malet finns strategier; Marknadsféring och
Attraktivitetshéjande atgarder. Inom var férvaltning arbetar vi med bada strategierna men detta mal ar
kopplat framst till vart fokus med att arbeta utvecklande med var kommunikation och marknadsféring for att
na malet.

Kommentar

Inom detta mal om att involvera och skapa delaktighet bland kommunens invanare, féreningar och foretag i
platsens attraktivitet och lokala utveckling - som ytterst syftar till att bli fler invanare i kommunen - finns en
strategi om att detta gors bast langsiktigt och mest effektivt genom att starka civilsamhallet och bygderna.
Kommunen ar med och ger férutsattningar men invanare, féretag och féreningar behéver vara med och
utféra - vi gor det tillsammans.

Kommunstyrelsens beslut 251119 om att anta Riktlinjer for hantering av evenemang i Dals-Eds kommun
ligger i linje med den strategin. Inom ramen for riktlinjerna ingar bland annat att kommunen arligen delar ut
evenemangsbidrag till respektive bygd. Bygdegardsféreningarna far i samverkan med 6vriga lokala
féreningar fordela evenemangsbidraget pa de evenemang som genomférs pa plats i bygden. Evenemangen
ska vara 6ppna for allménheten och syfta till kommunens mal fér evenemang.

Kommunstyrelsen beslutade aven 251217 att etablera trygghetspunkter i varje kommundel; Néssemark,
Habol, Toftedal, Gesater och Rélanda tillsammans med Dals-Eds forsamling och Svenska kyrkan. Darutover
etableras trygghetspunkt i Ravmarken och Ed med Ravmarkens byalag och Gamla reals
bygdegardsféreningar som samverkande part. | samband med etablering och uppbyggnad av
trygghetspunkterna kan viss medfinansiering vara skalig inom ramen fér kommunens krisberedskapsmedel.

Under innevarande period har arende aven beretts om inrattande av kommunbygderad som det fattas beslut
om i kommunfullmaktige under hosten 2026. Nar det galler Dals-Ed o Co har den fran 2026 férandrade
beslutsgangen och arbetssattet gjort att det ar lattare att planera langsiktigt for atgarderna men fortfarande
ar svart att fa fram forslag dar initiativtagaren sjalv bidrar till atgarden vilket gor att utférandet ofta landar pa
kommunen.

Sammantaget ar riktningen god vad galler de beslut som fattats i kommunstyrelsen under féregdende ar och
under den innevarande perioden som syftar till malet men bedémning gérs om att det fortfarande finns delar
att utveckla for att vi ska fa till en tillrackligt god struktur for att stimulera till engagemang i samhallet.

Indikator

Uppféljining av processbeskrivningen for Dals-Ed & co

Uppféljining av landsbygdsutveckling for trygghet och
attraktivitet i kommundelarna
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3.2 Utvecklingsmal: Friskare arbetsplatser och engagerade medarbetare

Hoéga krav i kombination med begransade resurser ar en bidragande orsak till kommunens relativt héga
sjukfranvaro. Sveriges kommuner och regioner (SKR) har samlats kring en avsiktsforklaring for att med
gemensamma anstrangningar vanda utvecklingen sa att kommunerna inte bara levererar den verksamhet
som utgor karnan i var valfard, utan ocksa ger hallbar halsa for dem som ska utfora arbetet. Detta forutsatter
att aven man pa den lokala nivan agerar i enlighet med avsiktsfoérklaringen.

Syftet med avsikisforklaringen ar att gemensamt utveckla och genomfora atgarder for att sakerstalla ett
forebyggande arbetsmiljdarbete och i férlangningen ett friskt arbetsliv, god arbetsmiljo, foérbattrade
rehabiliteringsinsatser och snabbare och héllbar atergang i arbete fér dem som befinner sig i sjukskrivning,
med malet att sénka sjukfranvaron till en I&g och stabil niva.

Kommentar

Under perioden har nya Riktlinjer for arbetsskador och tillbud tagits fram som syftar till att tydliggéra vikten av
att rapportera olyckor och tillbud, peka ut rapporteringsvagar, utredningsansvar samt krav pa att anmala
vidare med mera. Till detta ha stédmaterial tagits fram fér medarbetare respektive chef / skyddsombud kring
rapportering, utredning och uppféljning i KIA-systemet som stddjer processer om arbetsmiljo.

Under hosten ar planeringen att medarbetarundersokning ska genomféras varfor malet foljs upp pa helaret.

Beddmning gors om att uppfdljning av utvecklingsmalet ska ske pa heléret da insatser planeras under
hosten.

3.3 Utvecklingsmal: Attraktivitetshéjande atgarder i den fysiska miljon

Oka kommunens attraktivitet inom de omraden férvaltningen ansvarar for i syfte att bidra till tillvaxt och
Utvecklingsplanens malsattning

Kommentar

En stor del av de centrumnara papperskorgarna har bytts ut och nya har monterats upp. Pa vissa platser har
aven ror for atervinning av pantburkar satts upp. Detta som en del i en satsning fran panatamera (Returpack
Sverige) som gick ut pa att pantror satts upp pa allmanna platser dar kommunen har renhallningsansvar.
Syftet med detta ar att minska nedskrapning och att 6ka atervinningen av burkar och PET-flaskor pa ett
snyggt och effektivt satt.

Arbetet att ta fram skotselplaner f6r kommunens olika gronytor, rabatter och arrangemang har pabdrjats och
ar delvis klart. Detta ar ett arbete som behdver [6pa pa éver tid for att vara relevant och aktuellt men det
Okade fokuset pa gronytor och arrangemang har gett synbar effekt runt om i samhallet.

Numer finns en fordelning av ansvar/uppdrag kopplat till skétseln av Le-omradet och arbetet férdelas enligt
denna planering mellan kommunfdrradet och AME och uppdateras I6pande om/nar férutsattningarna for
omradet forandras. Under perioden har moduler flyttats fran Hagaskolan till Le-omradet med syfte att
anvandas for allmanna toaletter pa omradet.

Under perioden har en ny skogslekpark fardigstallts och invigts pa Ang.

Planering pagar av atgarder i Freudentahlska parken vid torget som kan delvis genomféras under hosten
2026. For Terrassparken fokuserades under 2025 pa den nedre omradet av parken dar sittplatser i
anslutning till lekplatsen och grillomradet i Terrassparken byggdes. Nasta steg ar att lagga om plattor,
plantera om rabatter, dka tillgangligheten och ge hela parken en éversyn och uppfrédschning vilket planeras
ske under 2027.

Beddmning gors om att utvecklingsmalet ar delvis uppfyllt da nagra delar av aktiviteterna aterstar att 16sa
under 2026 och 2027.

Indikator

Prioritera attraktivitetshéjande insatser inom ramen for
férvaltningens ansvars- och verksamhetsomrade
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4 UPPFOLJNING EKONOMISKT UTFALL

4.1 Driftredovisning

Netto per ansvar tom aug 2026 tkr

o Ack utfall Budget Avvikelse Arsbudget Prognos _ )
Beskrivning to.m. t.o.m. t.o.m. 2026 helar 2026 Avvikelse helar
perioden perioden perioden

2010
Kommunstyr 1355 1601 246 2402 2 161 241
elsens ordf.

2111. 13 358 14 423 1065 21635 21 061 574
Kanslichef

2150 IT-chef 4 646 5 466 820 8 199 6 899 1 300

2310 3656 3883 227 5 825 5 465 360
Ekonomichef

2410 HR- 3877 4156 280 6 234 5 834 400
chef

2110
Kommundire 2 643 2 967 323 4 450 4043 407
ktor

2160
Folkhalsostr 453 482 29 723 689 34
ateg

6120 AMI 4136 4 861 725 7292 6 362 930
chef

6121 C_hef -1 391 -697 694 -1 045 -1725 680
Integration

6123 Chef
bemannings 2679 3766 1087 5 649 4 349 1300
enheten

6210 13 497 14 197 701 21296 20 546 750
Kostchef

6310
Fastighetsfo 607 2 299 1692 3449 1849 1600
rvaltare

6410
Teknisk chef 8 549 7 663 -886 11 495 11 995 -500

6610
Raddningsc 5824 5593 -231 8 390 8 540 -150
hef
Summa 63 889 70 660 6772 105 994 98 068 7 926

Prognosen for helaret foljer relativt val prognosen som gjordes i tertial 1, trots att KS drabbats av extra
kostnader for avskrivning, da ett antal anlaggningar uppdagats som inte skrivits av pa flera ar.
Extrakostnaden for detta ar 1,6 mkr och det paverkar ansvar teknisk chef som féljaktligen fatt en klart
forsamrad prognos jamfort med tertial 1.

| 6vrigt sker mindre justeringar av prognosen per ansvar i tertial 2 och i 6vrigt forstarks de anledningar till det
prognostiserade dverskottet som fanns aven i tertial 1 i form av personalvakanser, 6kade och tillfalliga
intakter, allman aterhallsamhet. Detta gor att prognosen anda per tertial 2 visar pa ett positivt resultat om

7,9 mkr for aret.
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4.2 Investeringsredovisning

Investeringsredovisning

Utfall investering 2026 tkr (helarsbudget mot utfall per augusti)

Under 2026 sa har investeringsnivan varit ganska lag under arets tva forsta tertial, endast 16% av
arsbudgeten har ianspraktagits. Dock kommer nagra storre projekt att genomféras under hésten om allt gar
som planerat, bland annat sa planerar socialférvaltningen att inhandla larm for knappt 3 mkr och VA-
verksamheten gora en storre insats pa avloppssystemet som pa cirka 8 mkr. Investeringen i ny

utloppsledning om 11 mkr kommer att genomféras forst 2027.

Som stdrre investeringar som gjorts under perioden kan ndmnas Servermilj6é (1,3 mkr), Multiplan Haga (0,9

mkr), Hjullastare pa kommunférradet (2,5 mkr) och insatser pa vattenledningarna (1,1 mkr).

Kod Projektnamn Budget 2026 Utfall 202608 Avvikelse

8499 Objektreserv KS 400 0 400
8692 FVM implementering 2020-2023 0 0 0
8498 Objektsreserv IT 900 0 900
8961 Utrustning for virtuell servermiljo 1000 1284 -284
8489 Sg:‘:rlztz;eesr?rv Inventarier Hela 1900 0 1900
8013 Inventarier 2026 Hagaskolan 350 347 3
8557 g::r?::tésilr:tiig;\g/;nadsfbrvaltningen 1000 0 1o
8485 Objektreserv Kost o Stad 200 0 200
8405 Objektsreserv Fastighet 2140 0 2140
8018 Tak Gamla Real 700 0 700
8020 \l/J;Z)‘;%g)]nad brandstationen (mot 3000 0 3000
8026 Sgsrgtlggpepigi (EI’BSeOrgLsIatt) Husqvarna 460 457 3
8729 Sprinklersystem Timmergarden 100 0 100
8012 Multiplan Hagaskolans rastgard 865 837 28
8901 g)tzjgrlét;?serv Energibesparande 400 0 400
8903 Tak Kentruck 320 255 65
8956 Panna Westberga 1000 0 1000
8010 Staket Westberga/AME 62 0 62
8011 Ventilation Furan 338 272 66
8957 Stangsel till kommunférradet 110 368 -258
8959 %{a‘l’t‘;ﬁifg;m Gamia Real 206 0 206
8824 Utrymningsvag utvecklingscenter 0 56 -56
8464 Objektresev Gata/Park 300 0 300
8479 Objektreserv Renhallning 200 0 200
8762 Beldggning gata objektreserv 2 000 0 2000
8765 Kommunférrad objektreserv 200 0 200
8017 Wille 675D (mindre hjulastare) 2000 2321 -321
8022 \S/%\g?sstgggf sandspridare 100 %6 4
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Kod Projektnamn Budget 2026 Utfall 202608 Avvikelse

8016 Sopkarl renhallningen 2 500 0 2 500
8899 Objektreserv fordon 500 0 500
8953 Sndplog till New Holland 80 140 -60
8954 Nyckelsap kommunfoérradet 15 26 -11
8955 Pistmaskin till tavlan 5 12 -7
8478 Objektsreserv VA 500 0 500
8755 Nytt reningsverk Habol 500 0 500
8756 VA sanering ledningsnat obejktreserv 5000 0 5000
8830 Fornyelse vattenreservoar 0 1 -1
8019 Reservvattentékt, Eds tatort 1500 0 1500
8015 Objektreserv ledning drivksvatten 3 000 0 3000
8849 Delning av luftbassang 0 162 -162
8904 Utloppsledning till reningsverket 10 987 0 10 987
8948 Container till férvaring VA 100 299 -199
8949 Redundans pa vattenledning 1000 1064 -64
8976 Zilligénpg) Jordbrons industriomrade 3035 0 3035
8985 Reservkraft Kasens vattenverk 328 0 328
8994 Kraftverk Tryckstegring Kronopark 300 0 300
8497 Objektsreserv Raddningstjanst 3483 0 3483
8025 Motorspruta 260 260 0
8021 fr;cri)r:rlggg;kg/gj RTJ (inspire mask 192 193 1
8008 Nyckelskap Hemtjansten 10 20 -10
8007 Nyckelskap kommunal primarvard 10 20 -10
8005 Nyckelskap LSS Kronan 10 20 -10
8004 Nyckelskap LSS Timmergarden 10 20 -10
8006 Nyckelskap LSS Kometen 10 20 -10
8024 Inventarier Edsgéardet 100 102 -2
8027 Extra langa specialséngar Edsgéardet 50 36 14
Totalt 53 736 8 689 45 047
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5 Sammanfattande analys

Sammanfattning av perioden som helhet:

Grunduppdragen inom alla enheter har kunnat utféras som planerat. Givet hur budgetférutsattningarna
forandrats for forvaltningen och de stora budgetutmaningar som kommunen totalt har haft de senaste aren
och som kvarstar infér kommande mandatperiod, sa har fokus riktats pa att klara grunduppdraget i
respektive verksamhet i forsta hand och allmén aterhallsambhet till férman for mer évergripande och
langsiktiga utvecklingsprocesser. Enheterna fortséatter gora ett fantastiskt arbete som till trots for de
foérandrade budgetférutsattningarna klarar grunduppdragen samtidigt som anda insatser genomfoérs som
utvecklar och forstarker saval organisationen som platsen.

Organisationsférandringen som genomférdes 2025 var en del i budgetanpassningarna fér kommunstyrelsen
men ocksa for att hantera resultatet for kommunen i sin helhet. Den férandringen har lagt en god grund infor
fortsatta behov av férandringar kopplat till organisation och bemanning infér infor den kommande
mandatperioden, saval inom kommunstyrelseférvaltningen men ocksa évriga forvaltningar. Behovet av
forandringar saval i organisation och bemanning som fastighets- och lokalanvandande, ar drivet av
omstallningsbehovet med anledning av demografiférandringarna dar antalet barn och unga sjunker medan
antalet aldre 6kar. Kapacitetsanalysen som genomférdes i samverkan mellan dalslandskommunerna och
redovisades under perioden, visar bland annat pa behovet av omstallning i organisationen for att klara av en
langsiktigt god ekonomisk utveckling. Analysen visade ocksa pa att vi har h6ga standardkostnader i flera
verksamheter men ocksa pa god kvalitet och néjdhet i leveransen. Framforallt visade &ven analysen pa att vi
i var kommunen har ett gott klimat och hégt fortroende till varandra i organisationen vilket blir mycket viktigt
att varna fortsattningsvis, sarskilt som vi star infor stora utmaningar med omstallningen och osékerheten i
vélfardens finansiering framover.

Samlad bedomning/slutsatser av resultatet fran uppfoljningen av kvalitetsfaktorer, utvecklingsmal
och ekonomiskt utfall?

Uppfdljning av nyckeltal och mal gors framst pa helaret men utifran en samlad bedémning kan anda
konstateras att enheterna gor ett fantastiskt arbete for att fullgéra sina grunduppdrag pa ett kvalitetsmassigt
och kostnadseffektivt satt. Prognosen visar att forvaltningen i princip vidmakthaller det positiva resultatet for
aret, trots hogre avskrivningskostnader &n beraknat. Det prognostiserade resultatet kan tillskrivas
personalvakanser, 6kade och tillfalliga intakter, allman aterhallsamhet men ocksa och viktigt infér framtiden;
andra och férenklade arbetssatt och ett stort fokus pa att prioritera bland det som ar absolut viktigast for att
klara vara grunduppdrag.

Vad drar vi for lardomar? Utmaningar infor framtiden och vad kan goras battre nasta ar?

De andrade budgetférutsattningarna leder oss mot férandringar och utmaningen blir att klara dessa med
bibehallen kvalitet och service, med fortsatt god arbetsmiljé och attraktivitet. Med organisationsférandringen
2025 har vi skapat en férenklad administration och plattare organisation som ger oss en bra grund fér en
inriktning vi har om att fokusera pa grunduppdraget for varje verksamhet och rikta kraft och resurser for att
bedriva ett utvecklingsarbete for 6kad attraktivitet och en positiv befolkningsutveckling. Kapacitetsanalysen
har bidragit till bekraftelse om behovet av omstallning utifran demografin och att vi som
kommunstyrelseférvaltning har en viktig uppgift i att stddja och bidra i den omstallningen pa olika satt dels
genom fortsatt budgetanpassningsarbete fér egen del och dels genom fokus pa éversyn av organisation och
bemanning samt fastighets- och lokalanvandande. Samtidigt har kommunstyrelseférvaltningen ett uppdrag
om att leda verkstalligheten av Utvecklingsplanen och samordna arbetet for attraktivitet i organisationen och
pa platsen.

Det ar viktigt att ha med sig de strukturella forandringar som genomforts i forvaltningen under de senaste
aren infor fortsatta budgetberedningar och de utmaningar vi har framat. Vi behdver bevaka hur dessa
forandringar som genomforts och kommer att genomféras, paverkar vara forutsattningar att 16sa vara
uppdrag pa sikt och férutsattningarna for att aven arbeta med Utvecklingsplanen tillsammans med platsens
aktorer. Det ar viktigt att under hosten ha tagit steg framat i versynen av fastighets- och lokalbehovet samt
organisation och bemanning foér de narmaste aren, sa att majlighet finns att besluta om riktning och planera
pa langre sikt.
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1 HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Inom forvaltningen har det skett omorganisation inom aldreomsorgen, med anledning av att méta framtida
behov samt fa rimligt antal medarbetare under sig. Ny forvaltningschef borjade sin anstallning i januari 2026.

Under den forsta tertialen 2026 har flera viktiga insatser genomférts inom socialférvaltningen med syfte att
stérka bemanningsarbetet, utveckla kompetens och forbattra det strategiska resursutnyttjandet samt fortsatt
arbete kring att stélla om till nya SOL.

Arbetet med Heltidsresan har fortsatt och ytterligare atgarder kring att fa ut obokade resurspass inom
Socialférvaltningen har genomférts. Nyckelpersoner inom forvaltningen har haft regelbundna avstdmningar
kring processen. Arbetet fortsatter med anpassning av organisation, schema och bemanning utifran
heltidsanstallningar och regler kring veckovila/dygnsvila. Bemanningskulturer ska méta krav fran lagstiftning
och avtal. Heltid som norm “Heltidsresan” innebér att fler jobbar 100% men vi far éverkapacitet som ar svar
att f& ut i omsorgsarbete inom de 0,7 4a som ar budgeterade. Overkapaciteten har tidigare finansierats med
statsbidrag utifran Fyrbodals kompetenstrappa. Vi har i ar évergripande samlats i férvaltningen for att se éver
vara resurspass i verksamheterna och planerar fér hur vi tillsammans med bemanningsenheten battre kan
|0sa ut vara resurspass.

For samtliga enhetschefer och legitimerad personal pagar utbildning i det systematisk kvalitet-och
patientsakerhetsarbetet med Susanne Wallin Pettersson, for att 6ka samverkan och kunskap mellan och fér
de olika professionerna.

Under forsta tertialen har arbetet med att skapa strukturer for 6kad samverkan mellan legitimerad personal,
bistandshandlaggare och enhetschefer fortsatt. Syftet ar att starka kvalitet, arbetsmiljo och effektivitet genom
tydligare roller, gemensam planering och battre resursanvandning. Detta bidrar till en mer sammanhallen
vard och omsorg, i linje med omstallningen till ny socialtjanstlag och Nara vard.

Arbetet pagar i omstallningen till nya socialtjanstlagen och vi ar delaktiga i larprocessen med stdd av SKR.
Arbete pagar for att forbereda infér reformen aktivitetskrav inom ekonomiskt bistand.

Med anledning av fa arenden ar samverkansavtalet gallande dédsbohandlaggning, begravningskostnader
och budget- och skuldhandlaggning uppsagd. Da vi ser att vi har sa fatal &renden inom de omradena att det
ej ar forsvarbart ekonomiskt att bibehalla avtalet. Efter arsskiftet 2026/2027 kommer handlaggning av
ovanstaende ske inom ramen fér vuxen och ekonomiskt bistand.

Under aret har det arbetats fram ett forslag till ny riktlinje for bistandshandlaggare inom vard- och omsorg.

Fortldpande under perioden har kompetens- och utvecklingsplanen som togs fram infér 2026 foljts upp.
Parallellt har rollerna for ombuden organiserats och planerats pa ett 6vergripande satt i hela forvaltningen,
for att sakerstalla att ratt stod finns pa ratt plats.

Ett assistansérende har ut6kats under april manad samtidigt som vi har haft ett assistansarende som varit pa
NAL under ca. 4 veckor med personal hela tiden, vilket medfért extrakostnader i form av transportkostnader,
parkeringsavgifter och fardtidsersattning.

En brukare som bor pa servicebostad med stora behov bor under nattetid hemma hos féraldrar i vantan pa
annan form av bostadslésning. Brukare kraver en mot en och vid en ny boendelésning kommer en person
behdva rekryteras till servicebostadens arbetsgrupp utifrén schema och bemanning. Ett till fordon kommer
behdvas. Denna planering har fungerat mycket val och férvaltningen planerar for en fortsatt individuell
I6sning.

Sammanstallningen av sommaren pa boendena inom LSS visar att majoriteten av vikarierna varit valdigt bra
och manga har aterkommit ar efter ar. Detta har skapat kontinuitet och kvalitet i verksamheterna. Bade
brukare och anhériga har varit néjda med semesterperioderna.

Under forsta tertialen har det varit ett stort tryck pa platser inom aldreomsorgen, bade vad galler
korttidsplatser och sarskilda boenden (SABO). Behovet dverstiger tillgangen, vilket har lett till att vi har med i
planeringen for 2027 att 6ppna 8 sarskilda boende-platser till p4 nuvarande trygghetsboendet Bjorken.

Fran och med 1 juni har den beslutade aldreomsorgsorganisationen satts i bruk, da andra enhetschefen pa
Edsgardet borjade sin anstallning. Sommaren har fungerat bra pa Edsgardet och har varit trygg och saker
bade utifran arbetsmiljé och brukarsakerhet. Verksamheten fick kdpa 8 semesterveckor av medarbetare
utifran att det blev nagra langre sjukskrivningar infér sommaren. Aven pa Hagalid har sommarens vikarier
fungerat val.

Det har varit hdgt tryck pa sjukskoterskeenheten pa grund av fler och mycket vardkravande patienter. Vissa
helger har kravt forstarkning med extra sjukskoéterskor pa dvertid for att kunna tacka behovet hos véra
patienter. Da vi inte lyckades rekrytera fler sjukskoterskor infor sommaren 2026 fick vi anlita konsulter fran
bemanningsféretag vilket blev mer kostsamt. Konsulterna var inne och arbetade under 7 veckor i sommar.
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Tack vare konsulterna kunde allt fa sina 4 veckors semester, ingen i KPV har salt ndgon semestervecka.
Under sommaren 2026 har bade kvaliteten och arbetsmiljon inom KPV varit god.

Aven inom hemtjansten har det varit hdgt tryck, héga sjuktal, mycket dvertid samt svart att rekrytera personal
i borjan pa aret. Sommaren har praglats av stabilitet och ett lugnt verksamhetsfldde, vilket har skapat ett
vardefullt utrymme fér personalen till aterhamtning bade under de dagliga arbetspassen och mellan
arbetstillfallena. Den minskade belastningen har haft en direkt positiv inverkan pa arbetsgruppens klimat, dar
medarbetarna uppvisar 6kad energi, god samarbetsdynamik och en balanserad arbetsmilj6. Det andra
tertialet har aven erbjudit utdkad tid for kompetensutveckling och strategiska kvalitetsinsatser. Stérre delen
av personalstyrkan har nu genomfort utbildning i personlyft, vilket starker bade arbetsmiljon och tryggheten i
omsorgsarbetet. Parallellt har rollen for enhetens kvalitetsunderskéterskor definierats tydligare for att
effektivare ta tillvara deras kompetens i det nara kvalitetssakringsarbetet. Manga har nu fatt fast
omsorgskontakt och uppdaterade genomférandeplander, som &r lagkrav och ar ett pagaende arbete. For att
fa stabilitet och fa ihop sommarschemat har verksamheten behévt képa 14 semesterveckor av ordinarie
personal.

Under en langre period har de varit hdg arbetsbelastning pa socialsekreterare inom barn och unga, med
manga LVU-utredningar och LVU-placeringar. Nagot som fortsatt under sommaren, som ocksa kravt
konsultstdd.

| bérjan pa aret har vissa verksamheter haft hdg sjukfranvaro. Det har under perioden pagatt rehabronder
med stod fran HR. Det pagar ett aktivt arbete utifran arbetsmiljo, med malsattning att arbeta med hallbara
medarbetare.

Malkartan ar tagen fér den centrala ledningsgruppen, enligt nedan.

DALS-EDS

FOMMER MAL SLG 2026

GOD ARBETSMILJO NOJDHET

- Hallbar/frisk personal som kdnner - Att alla brukare/medarbetare/chefer
arbetsgladje, delaktighet och motivation. ska uppleva att vi bemoter varandra
-Minska dvertidenrna med vardighet och respekt
- Sdnka sjuktalen samt kanner delaktighet
och inflytande.

KVALITE M KASAM AR CENTRALT

~Driva verksamheter av god kvalité (Kansla av sammanhang)
-Béttre resultat i SKR skattaldget (nya Sol) -Tillit, trivsel, kompetens engagemang och gladje
-Oka antalet medarbetare som jobbar 100% ar ledorden i var organisation
-Minska antal obokade resurspass - Arbetsplatser fri fran krankningar
Uppdragsbeskrivningar ska finnas pa alla
-Budget i balans

Sedan januari 2026 har vi varannan vecka haft chefledningsgrupp for att skapa forutsattningar for att leda
Socialférvaltningen i samma anda mot mal och visioner. Samt ge varandra forutsattningar till de komplexa
uppdrag vi star infor.
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2 UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAGET
2.1 SAMMANFATTNING GRUNDUPPDRAG

Socialnamnden

Socialforvaltningen ska verka for att beslutade insatser leder till ett gott och sjalvstandigt liv for de som ar i
behov av vart stod.

Uppgifterna - Vi ska... Vi ska aktivt arbeta for att ge enskilda manniskor det
stdd, den service, den vard och det skydd som finns
faststalld i gallande lagstiftning, for att darigenom skapa
forutsattningar for dem att leva ett gott och sjalvstandigt
liv utifran sina férutsattningar.

Syftet - For att/Sa att... Enskilda far det stdd, service och den vard de behéver
for att leva ett skaligt och sjalvstandigt liv utifran sina
forutsattningar.

Malgrupperna- Attill/for... Barn-unga, personer med skadligt bruk och beroende,
aldre manniskor, personer med funktionsnedsattning,
personer med behov av kommunal halso- och sjukvard,
personer som stodjer och vardar anhdriga, skuldsatta
personer och brottsoffer.

2.2 UPPFOLJNING AV KRITISKA KVALITETSFAKTORER
2.2.1 Kundnytta

2.2.1.1 Bra bemotande

Bra bemotande

Kommentar

Utifran brukarundersodkningen som ar gjord pa aldrebistand varen 2026 upplever 100% att de blir bemétta
pa ett bra satt av sin handlaggare. Inom individ och familjeomsorgen sa har annu ingen brukarundersdkning
genomforts.

2. Upplever du att du blir bemott pa ett bra sétt av din bistandshandlaggare?

29 svar

[ WE]
@ Ibland
Mg
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Kritisk kvalitetsindikator

Andel brukare som upplever att personalen alltid eller oftast bemoter dem pa ett bra satt

B utall

100 94 93

2023 2024

Andel patienter som upplever att de alltid eller oftast far ett bra bemétande av legitimerad personal

B utiall

5,9
6 5,6 :
4,9

4

2

0 2022 2023 2024 2025
Andelen ndéjda klienter/brukare

B utfall
100

100

50

0

T2 2026
Andelen brukare som upplever ett gott bemétande (LSS)
I utfall
100
100
50

0

2025

2.2.1.2 Delaktighet, sjalvbestammande och integritet

Delaktighet, sjalvbestdmmande och integritet
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Kommentar

Utifran brukarundersoékningen som ar gjord pa aldrebistand varen 2026 upplever 6ver 96% att de blir
lyssnade pa av sin handlaggare. Inom individ och familjeomsorgen sa har annu ingen brukarundersékning
genomforts.

3. Lyssnar din bistandshandlaggare pa dig?

28 svar

[ WE]
@ bland

® Nej

Kritisk kvalitetsindikator

Andel brukare som upplever att personalen alltid eller oftast tar hansyn till brukarens asikter och énskemal om hur
hjalpen ska utféras?

[ utfall

100
85 84 83
75 74
| I I
0

2021 2022 2023 2024 2025

Andel patienter som upplever att de alltid eller oftast ar delaktiga i sin vard

B utfall
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2.2.1.3 Trygghet och (ratts-)sakerhet
Trygghet och (ratts-)sakerhet

Kommentar

Kvalitetsfaktorn foljs upp per helar.

Kritisk kvalitetsindikator

Andel patienter som alltid eller oftast upplever trygghet med kommunens legitimerade personal

I utfall

6 57 5.8 56
4.8
4
2
0
2022 2023 2024 2025
Andel brukare som alltid eller oftast upplever fortroende for personalen
[ utfall
100 93
86 88 88
| I I I I
0 2022 2023 2024 2025

Andel utredningar som haller god kvalitet enligt lagar och férordningar.

B utall

100 100 100

100
| I I
0

T1 2025 T2 2025 T3 2025

2.2.2 Medarbetarnytta

2.2.2.1 Motivation

Motivation

Kommentar

Kvalitetsfaktorn foljs upp per helar.
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Kritisk kvalitetsindikator

Medelvardet pa foljande 3 fragor avseende motivation, 1a. Mitt arbete kdnns meningsfullt. 1b. Jag 1ar nytt och
utvecklas i mitt dagliga arbete. 1c. Jag ser framemot att ga till arbetet.
Utfall

2025

2.2.2.2 Ledarskap
Ledarskap

Kommentar

Kvalitetsfaktorn f6ljs upp per helar.

Kritisk kvalitetsindikator

Medelvardet pa féljande 3 fragor avseende ledarskap, 2a. Min narmaste chef visar uppskattning for mina
arbetsinsatser. 2b. Min ndrmaste chef visar fértroende for mig som medarbetare. 2c. Min ndrmaste chef ger min
forutsattningar att ta ansvar for mitt arbete.

Utfall

2025

2.2.2.3 Styrning
Styrning

Kommentar

Kvalitetsfaktorn f6ljs upp per helar.
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Kritisk kvalitetsindikator

Medelvardet pa foljande 3 fragor avseende styrning, 3a. Jag ar insatt i min arbetsplats mal. 3b. Min arbetsplats mal

féljs upp och utvecklas pa ett bra satt. 3c. Jag vet vad som férvantas av mig i mitt arbete.
Utfall

2025

2.2.3 Ekonominytta

2.2.3.1 Effektivitet och kvalité
Effektivitet och kvalité

Kommentar

Den samlade bedémningen ar att kvalitetsfaktorn nar en delvis godkand niva.

Inom omradet effektivitet och kvalité kan vi se att verksamheten har klarat av att ta hem alla utskrivningsklara
patienter inom avtalad tid och har darfér inte haft nagra betaldagar, precis som tidigare ar. Effekterna av
resultatet &r en god och saker vard pa hemmaplan samt inga utgifter for betalplatser.

Under de tva forsta kvartalen har Socialférvaltningen haft 140,5 fakturerade bemanningstimmar pa grund av
att det behovts ta in konsulter pa IFO och hemsjukvarden (108,5 timmar konsult IFO + 32 timmar konsulter
pa hemsjukvarden). Jamfort med 2024 och 2025 ar detta en férsamring, da Socialférvaltningen klarade sig

utan att behdva ta in konsulter under dessa ar. 2023 behévde hemtjansten ta in en enhetschef fran
bemanningsféretag under Q1, vilket resulterade i 319,05 timmar.

Kritisk kvalitetsindikator

Antal betaldagar for utskrivningsklara patienter
Utfall
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Kritisk kvalitetsindikator

Antal fakturerade bemanningstimmar

B utfall
400
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3 UPPFOLJNING UTVECKLINGSMAL

3.1 Utvecklingsomrade: Personal- och kompetensforsorjning

Socialférvaltningen har stora framtida utmaningar gallande personal- och kompetensforsérjning. Denna
utmaning behdver métas genom att skapa en tydlig handlingsplan fér hur vi kan uppfattas som en attraktiv
arbetsgivare och bade bibehalla och rekrytera personal. Vi ska ocksa verka for att skapa férutsattningar for
att en hégre andel av vara medarbetare ska kunna arbeta heltid. Vi behover arbeta for att 6ka rorligheten
mellan vara verksamheter. Syftet med det kan ses bade ur ett medarbetar- och ur ett effektivitetsperspektiv.
Hur gor vi for att fler unga ska soka sig till vard- och omsorgsyrken?

3.1.1 Utvecklingsmal: Minska behovet av timanstalida.

Socialférvaltningen har stora framtida utmaningar gallande personal- och kompetensforsérjning. Vi behéver
sakerstalla att det finns tillrackligt mycket personal for att kunna minska antalet timanstéllda i verksamheten
och for att ha den kompetens som kravs.

Malet ar att vara under 17 %.som ar Socialstyrelsens definition pa en god niva.

Kommentar

For att fa ut fler obokade resurspass inom Socialférvaltningen har nyckelpersoner inom férvaltningen haft
regelbundna avstamningar kring processen, sett éver resurspassen i verksamheterna och planerat fér hur vi
tillsammans med bemanningsenheten battre kan I6sa ut resurspassen. Under varen pabdrjade Hagalid en
samverkan med hemtjansten for att minska sina resurstimmar i verksamheten, vilket fortsatter nu under
hosten. Det mesta av tiden péa férmiddagarna pa Hagalid gér &t till att ha extra bemanning pa SABO, d& det
ar en hog belastning och flera behdver hjalp av tva personal. | 6vrigt erséatter personal med resurspass vid
sjukdom. Pa Edsgardet har man fortsatt att arbeta med att fa ut resurspassen inom verksamheten, samtidigt
kravs en viss 6verkapacitet pa grund av hog sjukfranvaro samt flera medarbetare med hégkostnadsskydd.
Under hosten behover Edsgardet arbeta mer aktivt med att samarbeta med andra enheter for att fa ut sina
resurspass, till exempel genom 6kad samverkan med hemtjansten och Hagalid som kommit igang med
detta. Alla enheter kommer fa dverkapacitet mitt pa dagen nar bemanningen ar i balans. Darmed kravs det
att det bara bestalls korta turer vid toppar, morgon och kvall. Inom LSS gar personal mellan olika boenden
och till andra verksamheter, men vissa pass kan ibland bli obokade pa grund av att personalen som har
resurspass inte matchar verksamheten som har franvaro. Hansyn behover tas till bade arbetsmilj6 for
personal, men ocksa kvalité och stdd for brukarens basta. Vilket alltid &r en avvagning. Framat behdver vi
kunna stétta upp vid dubbelbemanning inom olika verksamheter, for att minska obokad tid. Hemtjansten
hade under forsta delen av aret valdigt fa resurspass, men under hésten kommer det troligtvis finnas mer
utrymme att boka ut resurspass aven pa andra verksamheter. | nulaget saknas ett bra system for att kunna
boka in och félja upp resurspass. Uppféljningen gors idag manuellt vilket bade ar oerhort tidskravande for
verksamheterna och okar risken for statistikfel. Statistiken under aret behdver analyseras mer, da schema
och bemanningssystemet inte ger oss statistik som ar trovardig. Under perioden har antal obokade
resurspass varierat och verksamheterna har kommit olika langt i detta arbete. Framét kravs att alla
verksamheter arbetar aktivt med analys kring att boka ut sina resurspass och har veckovisa avstdmningar.
Det finns ocksa ett stort behov av ett schema och bemanningssystem som stddjer obokade resurspass, sa
att vi slipper att arbeta med sa stor handpalaggning som det ar idag. Det tar oerhort stora personalresurser
idag. Verksamheterna ska ocksa bara bestalla halva turer fran bemanningen och bemanningen maste boka
ut resurspass innan vikare maste sattas in del av pass.
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Indikator

Andel timanstéllda (med pagaende anstéllningar) I utfall
20
17.8
15 1436
11,2
10
5
0
2023 2024 2025
Antal obokade resurstimmar [ utfall
150 145,44

121,35
100 89,06
55,33
50
30,4
0 .

Jan 2026 Feb 2026 Mar 2026 Apr2026 Maj2026

3.2 Utvecklingsmal: Alla befattningar inom socialforvaltningen ska ha en
uppdragsbeskrivning

For att kunna utfora sitt grunduppdrag ar det viktigt att det finns en uppdragsbeskrivning.

Kommentar

Foljs upp per helar.

Indikator

Andel befattningar inom socialférvaltningen som har en I vtfall

uppdragsbeskrivning 60 60 60
40
20

2024 2025

3.3 Utvecklingsmal: Oka andel medarbetare som arbetar 100%

Socialférvaltningen har stora framtida utmaningar gallande personal- och kompetensforsoérjning. Vi behéver
sakerstalla att det finns tillrackligt med personal for att klara utféra vart grunduppdrag.

Kommentar

Foljs upp per helar.
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Indikator

Andel medarbetare som arbetar 100% [ utfall
100
80

73
| ||||||
0

3.4 Utvecklingsmal: Oka skattningspoingen i SKR:s omstillning till ny socialtjianstlag.

Socialférvaltningen ska arbeta mer férebyggande och med lattillgangliga insatser samt arbeta medvetet med
jamlika och jamstallda levnadsvillkor. Allt arbete ska bygga pa evidens och vara kunskapsbaserad.

Kommentar

Foljs upp per helar.

Indikator

Antal skattningspoéng enligt SKR:s matverktyg. I utfall
80

60
40

20

2025
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4 UPPFOLJNING EKONOMISKT UTFALL
4.1 Driftredovisning

Netto per ansvar tom aug 2026 tkr

Ack utfall Budget Avvikelse Arsbudaet Prodnos
Beskrivning to.m. t.o.m. t.o.m. 20269 helé|92026 Avvikelse helar
perioden perioden perioden

7100
Forvaltnings 4 437 4903 466 7 355 7 255 100
chef

7200
Enhetschef 22 126 15 824 -6 302 23735 29 620 -5 885
IFO

7300
Enhetschef 23010 22 070 -940 33104 34 904 -1 800
Hemtjanst

7400
Enhetschef 11977 9801 2177 14 701 17 401 -2 700
Hemsjukvard

7600
Enhetschef 1619 1672 53 2508 2508 0
Bistand

75-LSS 29127 28 977 -150 43 465 44 104 -640

- 21504 19 308 2196 28 961 31861 -2.900
Edsgardet

772 . 11614 10 919 -695 16 379 17 469 -1 090
Hagalid

7726
Hagalid 2825 2 843 17 4 264 4324 -60
Rehab
Summa 128 240 116 316 -11 924 174 473 189 448 -14 975

Prognostiserad utfall helar (6verskott/underskott)

Socialnamnden beraknar vid arets utgang goéra ett sammanlagt underskott mot budget med ca - 14 975 tkr.
Orsakerna till underskottet ar fler beslut att verkstalla jAmfért med vad budget medger, fler och mer komplexa
patientuppdrag i samband med omstallningen till god och nara vard, fler och dyrare placeringar, 6kade
kostnader for ekonomiskt bistand, konsultkostnader, hoga personalkostnader i samband med heltidsresan
samt kostnader for sjukfranvaro och Overtid for en del verksamheter.

7100 - Socialnamndens forvaltningskontor

Forvaltningschefens ansvar beraknas vid arets slut ga ca + 100 tkr, tack vare att hégre personalkostnader
berdknas kunna tackas med statsbidrag samt fakturor for nagra 6vriga kostnader kommer forst nasta ar.

7200- Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorg hade i borjan pa aret 6kade kostnader for placeringar av barn och unga, och med
anledning av en 6kad mangd placeringar och en 6kad arbetstyngd rekryterades en socialsekreterare till
utéver budgeten. Samtidigt har en konsult (barn och unga) behdvt tas in, vilket ar kostsamt. Aven
kostnaderna for ekonomiskt bistand har 6kat jamfort med senaste aren. Under sommaren har samtliga
institutionsplaceringar avslutats och 6vergatt till familjehemsplacering eller hemmaplanslosningar istallet. IFO
har aven fatt en hogre lokalhyra under aret, ca 62 tkr baserat pa atgarder for den fysiska arbetsmiljon utifran
hot och vald. Den sammanlagda prognosen for individ och familjeomsorg 2026 ar ett underskott pa

ca - 5 885 tkr.

7300 - Hemtjanst

Hemtjansten hade under inledningen av aret mycket dvertid och sjukfranvaro, samt stor omsattning pa
personal, brist pa personalstyrka samt vikarier. Antal brukare 6kar (ca 120 brukare per manad under januari-
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juli jamfort med ca 115 brukare per manad forra aret), flera brukare har dubbelbemanning och uttkat stod.
Hemtjansten har fatt 2,4 mkr i budgettillskott fér utdkad volym, men avsaknad av personal gjorde att
personalbudgeten inte férbrukades fullt ut i borjan pa aret. For att fa ihop sommaren fick 14 semesterveckor
kdpas och under andra halvan av sommaren behévde enheten éverbemanna pa helger pa grund av
sjukfranvaro. Prognosen ar i nulaget ett underskott pa ca 1 800 tkr.

7400 - Hemsjukvard

Hemsjukvarden paverkas av att man har fler och mer komplexa patientarenden inom aldreomsorgen.
Enheten arbetar med 6veranstélining da det inte finns vikarier att fa tag pa for att undvika
bemanningsféretag som ar mycket kostsamt, men ocksa innebar en lagre kvalitet. Prognosen for
hemsjukvarden ar ett underskott pa ca 2 700 tkr. Det prognostiserade underskottet inom hemsjukvarden
beror delvis pa 6veranstallning, konsultkostnader under sommaren, hog sjukfranvaro, dvertidsersattning
samt farre statsbidrag.

75 - LSS och socialpsykiatri

Fran och med januari kdps tva korttidsplatser fran Melleruds kommun, vilket ar betydligt dyrare jamfért med
tidigare familjehemsplacering. Det har aven tillkommit ytterligare ett boende pa Toppen (arskostnad ca 700
tkr) samt 3 kontaktpersoner enligt LSS till utéver budget. Fran och med september kdps ocksa en
korttidsplats fran Bengtsfors kommun, med en dygnskostnad pa 8 400 kr. Under 2026 6kade boendestod
enligt SOL och kommer 6ka ytterligare, vilket medfor ett behov av en till baslagenhet. Kostnaden for detta ar
ca 100 tkr per ar, som inte ar budgeterat. Ett beslut om bostad med sarskild service verkstalldes fran och
med 260601 i ett enskilt hus pa landsbygden i Eds kommun, vilket medfort extrakostnader for personal, bil
samt bostadshyra. | april kom ocksa ett utdkat beslut om 20 assistanstimmar samtidigt som ett assistans
arende var pa NAL under ca. 4 veckor med personal hela tiden, vilket medférde extrakostnader.
Verksamheten har aven haft stora kostnader for sjuklon fér de privata assistansbolagen. Till och med augusti
ligger kostnaderna pa 349 tkr, medans arsbudgeten ar pa 300 tkr. | varas kravdes personalférstarkning pa
Kronan, da en brukare genomgick en omfattande operation som medférde behov av egen personal dygnet
runt. Under oktober kommer det prévas vaken natt under 2 veckor, for att kartldagga framtida behov. Under
hésten kommer @ven en lagenhet pa Timmergarden att renoveras, vilket leder till minskade intakter.
Sammanlagt ar prognosen for LSS ett underskott pa ca - 640 tkr.

7600 - Bistandsenheten
Prognosen for bistandsenheten ar plus minus noll vid arets slut.
771 - Edsgardet

Prognosen for Edsgardet ar ett underskott pa ca 2 900 tkr och beror framst pa forstarkningar som
kontinuerligt behdver goras utifrdn omsorgstagare med stora behov, da grundbemanningen inte racker till.
Aven resurspass som inte I6ses ut bidrar till underskottet samt en hég sjukfranvaro pa enheten. For att fa
ihop sommaren fick 8 semesterveckor kopas.

Heltidsresan medfér krav pa en annan resursférdelning. Enheterna har dverkapacitet pa framféralit
eftermiddagar, som inte alltid gar ut. En del av 6verkapaciteten finansieras av statsbidrag, men inte allt.
Atgarder har pabdrjats fér att planera utbokade resurspass mot andra enheter. Grundbemanningen récker
inte till de stora behov som verksamheterna har. Det kravs forstarkning bade utifran arbetsmiljé och omsorg.

772 - Hagalid och rehab

Under perioden har Hagalid haft hdg sjukfranvaro. En del brukare har ocksa haft utdkade behov och korttid
har periodvis haft ett hdgt tryck, som kravt personalférstarkning under vissa dygn. Grundbemanningen
racker inte till de stora behov som verksamheterna har. Det kravs forstarkning bade utifran arbetsmiljé och
omsorg.

Heltidsresan medfor krav pa en annan resursfordelning. Enheterna har dverkapacitet pa framforallt
eftermiddagar, som inte alltid gar ut. En del av 6verkapaciteten finansieras av statsbidrag, men inte allt.
Atgarder har pabdrjats for att planera utbokade resurspass mot andra enheter. Prognosen fér Hagalid &r ett
underskott pa ca 1 090 tkr vid arets slut.

Prognosen for Rehab ar ca - 60 tkr vid arets slut. Rehab har 1 arsarbetare som ar éveranstalld men
personalkostnader berdknas balanseras ut under aret dé flera anstallda ska vara foraldralediga.
Kostnaderna for hjalpmedel beraknas 6ka med 13% fran och med juli, vilket bidrar till det beraknade
underskottet.
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4.2 Investeringsredovisning

Investeringsredovisning

Socialférvaltningen har budget foér nedanstaende investeringsprojekt 2026.

8008 Nyckelskap hemtjansten - budget 2026: 10 000 kr - aktiverat.

8007 Nyckelskap hemsjukvarden - budget 2026: 10 000 kr - aktiverat.

8005 Nyckelskap LSS Kronan - budget 2026: 10 000 kr - aktiverat.

8004 Nyckelskap LSS Timmergarden - budget 2026: 10 000 kr - aktiverat.

8006 Nyckelskap LSS Kometen - budget 2026: 10 000 kr - aktiverat.

8024 Inventarier Edsgardet - budget 2026: 100 000 kr - aktiverat.

8027 Extra langa specialsangar Edsgardet - budget 2026: 50 000 kr - ej aktiverat annu.
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5 Sammanfattande analys
2026

Sammanfattning av aret som helhet:

Under aret har samtliga enhetschefer genomfért fordjupade analyser av sina verksamheter, identifierat
utvecklingsomraden och tagit fram forslag pa atgarder for att starka den langsiktiga ekonomiska
hallbarheten. Dessa atgardsforslag presenterades for socialndmnden vid en dialogdag i slutet av mars.
Arbetet med genomlysning av schema- och bemanningsstrukturer har fortsatt under aret och kommer aven
framdver att vara en central del i utvecklingsarbetet. Sjukfranvaro, 6vertid, ekonomi och 6vrig statistik har
foljts upp I6pande och analyserats kontinuerligt.

Den overgripande utmaningen for Socialforvaltningen under aret har varit att fa de ekonomiska resurserna
att mota behoven i en vaxande befolkning, dar vard- och omsorgsbehoven fortsatter att 6ka. De vaxande
behoven har tydliggjort behovet av nya arbetssatt och ett forstarkt fokus pa férebyggande insatser, vilka pa
sikt kan fordroja eller minska behovet av mer kostsamma atgarder. Manga nya reformer och lagandringar har
och kommer att sattas i bruk, till exempel aktivitetskravet, samsjuklighetsreformen, sprakkrav inom
aldreomsorgen, Nya SOL och nytt halso- och sjukvardsavtal m.m.

Aret har praglats av en nédvandig balansgang mellan langsiktiga och kortsiktiga behov. Parallellt med
satsningar pa férebyggande arbete har férvaltningen behovt hantera de omedelbara insatser som redan ar
aktuella. Denna strategi har kravt noggranna prioriteringar och ett flexibelt arbetssatt for att séakerstalla bade
hallbarhet 6ver tid och god kvalitet har och nu. Samtidigt som férebyggande arbete kan minska den framtida
belastningen, ar det avgérande att de direkta behoven méts pa ett effektivt satt for att varna individernas
rattigheter och valbefinnande.

Sommaren har varit bra och vi har haft en bra arbetsmiljo och en god kvalitet i alla vara verksamheter. Med
undantag fran barn och unga verksamheten inom IFO, som har haft ett fortsatt 6kat tryck. Samtidigt har
sommaren varit kostsam da vi har behovt kdpa semesterveckor inom hemtjanst och sarskilt boende samt ta
in konsulter inom IFO och KPV.

Under hésten har en 6versyn av organisationen inom aldreomsorgen genomforts, med syftet att sakerstalla
ett ndra och tillgangligt ledarskap. De 6kande och mer komplexa vard- och omsorgsbehoven kraver ett
ledarskap som finns ndra medarbetarna och som kan ge det stéd, den vagledning och den samordning som
behdvs i det dagliga arbetet. Oversynen syftade till att anpassa organisationen sé& att den battre méter dessa
Okade krav och samtidigt starker verksamhetens férmaga att arbeta strukturerat och kvalitetssékert.

Vi har pabdrjat en dialog med idégruppen kring att starta igang ett seniorcentrum under varen 2027. Syftet
med seniorcentrum ar att skapa en traffpunkt, sa att man kan arbeta tidigt och férebyggande i linje med nya
socialtjanstlagen, annu mer halsofrémjande och fordrdja behovet av omfattande stdéd och omsorg. Genom
att starka tidiga och férebyggande arbetssatt kan fler aldre ges méjlighet att klara sig sjalva sa lange som
mojligt, med bibehallen sjalvstandighet och livskvalitet. Malet med seniorcentrum ar att arbeta med att
forskjuta insatser och minska framtida belastning pa verksamheten, da man jobbar med att minska
ensamhet och arbeta med fysiskt aktivitet.

Samlad bedémning/slutsatser av resultatet fran uppféljningen av kvalitetsfaktorer, utvecklingsmal
och ekonomiskt utfall?

Under aret har Socialférvaltningen arbetat systematiskt med att félja upp och sakerstalla kvaliteten i
verksamheten. Genom kontinuerliga uppféljningar, analyser och dialoger har vi arbetat for att bibehalla en
hdg kvalitet samtidigt som vi anpassat verksamheten till 6kade behov och stdrre komplexitet. Uppfdljningen
har omfattat bland annat bemanning, arbetsmiljé, ekonomi, genomférandeprocesser samt resultat kopplade
till trygghet, delaktighet och bemdétande. | Socialférvaltningen har vi arbetat med att skapa forutsattningar for
att leda i samma anda mot mal och visioner. Samt ge varandra férutsattningar till att arbeta med de
komplexa uppdrag vi star infor.

De flesta kvalitetsfaktorer och utvecklingsmal foljs upp per helar. Den samlade bedémningen inom omradet
effektivitet och kvalité nar en delvis godkand niva, da vi kan se att verksamheten har klarat av att ta hem alla
utskrivningsklara patienter inom avtalad tid och har darfor inte haft nagra betaldagar, precis som tidigare ar.
Effekterna av resultatet ar en god och saker vard p4 hemmaplan samt inga utgifter for betalplatser. Samtidigt
har Socialférvaltningen behévt ta in konsulter fran bemanningsféretag for att bibehalla kvaliteten i
verksamheterna och for att ordinarie personal ska kunna ta semester. Arbetet med utvecklingsmalet
obokade resurspass pagéar och tydliga strategier pa hur dessa ska minskas maste tas fram under hosten
2026. Nagot som forsvarar ar att vi inte har nagot schemasystem som stddjer vart arbete med schema och
bemanning.
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Socialférvaltningens prognostiserade underskott beror pa 6kade personalkostnader med anledning av 6kade
behov och mer kvalificerade uppdrag inom alla vara verksamheter samt 6kade placeringskostnader.
Foérvaltningen behdver arbeta med att férséka minska kdpta semesterveckor och konsulttimmar for att
minska kostnaderna, samt alltid se till det mest kostnadseffektiva alternativet inom IFO.

Vad drar vi for lardomar? Utmaningar infor framtiden och vad kan goras béttre nasta ar?

Under aret har Socialférvaltningen visat férmaga att uppratthalla en hég kvalitet i verksamheten, trots
betydande pafrestningar och ett fortsatt ekonomiskt underskott. Uppféljningen visar att flera kvalitetsfaktorer
och utvecklingsmal kommer att uppnas nu nar ny dldreomsorgsorganisation har satts i bruk.

Arets arbete har gett viktiga lardomar. Framfér allt har behovet av systematisk analys, bred delaktighet och
gemensam forstaelse i hela organisationen blivit tydligt. Genom att alla enhetschefer genomfort
verksamhetsanalyser och tagit fram atgardsforslag har organisationen starkt sin formaga att identifiera
orsaker, prioritera ratt och arbeta mer langsiktigt. Erfarenheterna fran sommaren visar dessutom att
flexibilitet i insatserna — sarskilt kopplat till korttidsplatser — ar avgérande fér att hantera tillfalliga toppar i
behovet och samtidigt skydda kvaliteten.

Samtidigt har aret tydliggjort de stora utmaningar som verksamheten star infér. Den vaxande och mer
vardkréavande befolkningen okar trycket pa bade personal, arbetsséatt och ekonomi. Detta stéller krav pa nya
prioriteringar, utvecklade arbetsprocesser och fortsatt fokus pa att starka det forebyggande arbetet for att
fordréja behovet av mer omfattande insatser. Utdver detta kraver digitalisering och inforande av nya tekniska
hjalpmedel bade investeringar, kompetensutveckling och forandrade arbetssatt. Att hitta ratt balans mellan
teknikens mojligheter och den manskliga narvaron kommer att vara en central framgangsfaktor framat. Den
trygghetsskapande tekniken planeras att sattas i bruk inom sarskilda boende och korttidsboende fran
20261001.

Med dessa lardomar star det klart vad som behdver utvecklas ytterligare nasta ar. Det forebyggande arbetet
behover fordjupas och samordnas battre for att skapa mer hallbara fléden och starka individers méjlighet att
klara sig sjalva langre. Digitaliseringens potential behdver tas till vara genom tydligare styrning, utbildning
och inférandeprocesser. Organisation och ledarskap behdéver fortsatta utvecklas for att sakerstalla narvaro
och stdd i det dagliga arbetet. Dessutom behdver arbetet med prioriteringsstéd, resursoptimering och
uppfoljning starkas for att na en stabil ekonomisk balans utan att kompromissa med kvalitet och
rattssakerhet.

Arets samlade uppféljning visar att Socialférvaltningen har god férmaga att hantera kortsiktiga utmaningar
samtidigt som ett langsiktigt och hallbart utvecklingsarbete pagar. For att lyckas fullt ut kravs aven
kommande ar fortsatt styrning, kompetensutveckling, tydligare prioriteringar, flexibilitet i arbetssatt och en
uthallig satsning pa férebyggande insatser samt digital utveckling.
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kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatumn

2026-09-22

Socialnimnden

§ 35 Dnr SN-2026-000009042
Budgetuppfoljning 2026 (SN) Tertial 2

Sammanfattning av drendet
Forvaltnings controller Emelie Wikfjard Andersson redovisar drendet
muntligt.

Tertialbokslut 2 f6r 2026 &r framtagen av forvaltningschef och verksamhets-
chefer tillsammans med ekonom.

Budgetprognosen ar en bedémning av hur kostnaderna forhéller sig till
budgeten pa helar. Arligen genomfors en uppfoljning av ekonomi och
verksamhet per augusti i form av delarsbokslut och prognos for tertial 2.

Delérsbokslutet ser i dagsldget ut att hamna pé ett underskott med 11 924 tkr.

Vid 2026 ars utgang beréknas socialndmnden i dagsldget gora ett
sammanlagt underskott mot budget med 14 975 tkr. Orsakerna till under-
skottet &r bland annat; fler beslut att verkstilla jamfort med vad budget
medger, fler och mer komplexa patientuppdrag i samband med omstéllning
till god och néra vard, fler och dyrare placeringar, 6kade kostnader for
ekonomiskt bistand, konsultkostnader, hdga personalkostnader i samband
med heltidsresan samt kostnader for sjukfranvaro och 6vertid for en del
verksamheter. Ovan synpunkter dr i relation till 2025 ars statistik.

For detaljerad information se underlag.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 Socialnimnden

Socialnimndens beslut

Socialndmnden godkénner tertialrapport 2, per den 31 augusti 2026 med
prognos 2026 och verldmnar den till kommunstyrelsen (KS).

Socialndmnden uppmanar till allmén aterhdllsamhet inom forvaltningens
verksamheter.

Expedieras till
KS

SLG (socialférvaltningens ledningsgrupp)
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1 HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

e Barn- och utbildningsforvaltningen: Vi garin i en period med flera reformer som kommer att
paverka alla vara verksamheter. Det handlar om en utbildning i férandring. Arbete kring detta ar
startat och mycket tid kommer att 4gnas at detta detta och kommande lasar.

Bitrddande rektor till Hagaskolan har rekryterats och startat sin tjanst. Rektor Snérrumskolan har
sagt upp sig och dar pagéar nu rekrytering.

En trearspriod med 7 forsteldrare har avslutats och rekrytering av 7 forstelarare har genomforts sa
att en ny omgang med fokus pa SKA-arbetet startar.

e Forskolan: God maluppfyllelse trots stor personal- och barnfranvaro under varterminen. Arbete med
hdstens organisation har inletts.

e Fritidshem: Inga behoriga stkande till fritidshem vilket har férsvarat planeringen och leder till
otrygga anstallningsformer for personalen.

o Snorrumskolan: Det fungerar bra i arbetet med "Backa barnet” och upptackarkort kring elever med
hog franvaro/social problematisk. Forstelarares insatser har starkt den pedagogiska samsynen.
Samarbetet mellan skola och fritids har forbattrats

e Hagaskolan: Det finns en oro kring ekonomiska resurser for implementeringen kring nya reformer.
En skolbibliotekarie har anstallts pa 25 % for att bygga upp skolbiblioteket ytterligare och integrera
det i undervisningen. Nytt SKA-arbete har startats. Bitrddande rektor har anstallts.

e Utsikten pedagogisk verksamhet: Det har kommit in forhallandevis manga elevansokningar till
hosten. Verksamheten har infort ett nytt "bokfik" som skolbibliotek. Man har utvecklat EHT/BHT-
samverkan. Utdver det har verksamheten tagit fram en ny mall for tjansteférdelning.

¢ Utsikten boende (Toppen): Har utvecklat rutiner efter en Lex Sarah-utredning. Fokus har legat pa
skolnarvaro med individuella dagrutiner, starkt sjalvstandighet genom mathantering. Man har arbetat
med personalfortbildning samt planering av en ny satellittdgenhet. Utmaningar har markts kring sena
besked och avslag pa placeringar fran hemkommuner.
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2 UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAGET

2.1 SAMMANFATTNING GRUNDUPPDRAG

Barn- och utbildningsndmnden

Uppgifterna - Vi ska... Utbilda barn och unga sa att individen stimuleras att
inhamta och utveckla kunskaper och varden. Skolan ska i
samarbete med hemmen framja barns och elevers
allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa,
kompetenta och ansvarskdnnande individer och
medborgare. Arbeta for att ungdomarna pa LSS-boendet
ska fa mojlighet att leva som andra och vara en del av
samhallslivet. Erbjuda barn och unga ett rikt utbud av
kultur och fritidsaktiviteter.

Syftet - For att/Sa att... Barn och elever ska utvecklas till aktiva, kreativa,
kompetenta och ansvarskannande individer och
medborgare. Ungdomarna pa LSS-boendet ska utifran
sina forutsattningar klara vad som kravs for att leva ett sa
sjalvstandigt vuxenliv som méjligt. Barn och unga ska fa
ta del av ett aktivt och mangsidigt fritid- och kulturutbud
som framjar utveckling, kreativitet och valbefinnande.

Malgrupperna- Attill/for... Barn och unga som gar i nagon av véara skolformer, unga
med funktionsnedsattningar som tillhér var LSS-
verksamhet. Barn och unga som tar del av var fritid- och
kulturverksamhet. Aven vardnadshavare till barn och
unga ar en viktig malgrupp.

Statliga och kommunala uppdrag/styrdokument

Skollagen (2010:800), Laroplanerna for de olika skolformerna, Allmanna rad, Kommunallagen,
Foérvaltningslagen, Offentlighets- och sekretesslagen.

Ovrigt: Kommunala mal och riktlinjer. Barnkonventionen, Diskrimineringslagen, Salamancadeklarationen,
Arbetsmiljdlagen, Socialtjanstlagen m.fl.
Malgrupper

Barn, elever och vuxna som gar i forskola, fritidshem, grundskola, gymnasieskola, anpassad
grund/gymnasieskola eller komvux, Unga med funktionsnedsattningar som tillhor var LSS-verksamhet,
vardnadshavare, barn och unga som tar del av var fritid- och kulturverksamhet.

Antal medarbetare samt konsfordelning

Augusti 2026 hade Barn- och utbildningsforvaltningen totalt 246 anstallda varav 229 av dessa var
tillsvidareanstallda och 17 var visstidsanstallda. 179 kvinnor och 50 man. Det ar 4 fler tillsvidareanstallda och
samma antal visstidsanstallda jamfért med december 2025.
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3 UPPFOLJNING EKONOMISKT UTFALL

3.1 Driftredovisning

Netto per ansvar tom aug 2026 tkr

Beskrivning ::):.I:nlftfa" tB.;d';,]:J-et :;?:Lk.else ég;ts)udget ::I)égrnos Il:«;l;léi:(else
perioden | perioden perioden 2026
5000 Ordférande BU-namnden 339 365 26 548 548 0
5100 Fvc BU-foérvaltningen 2283 2 081 -201 3122 3222 -100
5103 IKE grundskola, forskola, 1192 1116 -76 1674 1574 100
fritidshem
5104 Anpassad grundskola 4118 4138 20 6 207 6 207 0
5106 IKE och skolskjuts gy 18 217 18 007 -210 27 010 27 410 -400
5109 Skolskjuts grundskola 5130 5043 -87 7 564 7414 150
5110 Centrala elevhéalsan 2956 3120 164 4 681 4 531 150
5200 Fritid- och kultur 1931 1941 10 2 911 2911 0
5300 Hagaskola 23 054 23 241 187 34 861 34 861 0
5400 Snorrumskolan 11 997 12 051 54 18 077 18 077 0
5600 Vuxenutbildning 1989 2010 21 3015 3015 0
5720 Fritidshem 3179 3076 -103 4614 4764 -150
57** Forskolan 14 625 14 810 184 7 864 7 864 0
55** Utsikten skola och boende +/-43772 | +/-43772 | 0O 68 938 69 438 -500
Summa 91 010 90 999 -11 136 498 137 248 | -750

Barn och utbildningsnamndens delarsresultat tom augusti ar ett underskott pa -11 tkr. Prognosen for helaret

ar ett underskott pa -750 tkr.
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5000 Barn och utbildningsnamnden
Namnden foljer sin budget.
5100 FVC Barn och utbildningsférvaltningen

Delarsresultatet ar -201 tkr tom aug, prognosen &r att underskottet kan minskas till -100 tkr vid arets slut.
Underskottet beror pa att det finns en anpassning for forvaltningen totalt i budget pa 665 tkr, detta kan delvis
tackas av 6kade intakter.

5103 IKE forskola, grundskola och pedagogisk omsorg

Underskott -76 tkr tom aug, men prognosen ar ett éverskott, 100 tkr. Vi har fler barn som bérjat i skolan har,
men ar folkbokférda pa annan ort (jamfort med budget).

5104 Anpassad grundskola

Foljer budget tom augusti och prognosen ar att budget kommer att hallas. Eleverna som ar inskrivna i
anpassad grundskola gar i lagstadiet och hogstadiet l1asaret 2026/2027.

5106 IKE och skolskjuts gymnasiet

Underskott -210 tkr tom aug och prognosen ar -400 tkr. Underskottet beror pa att en stor andel av férra
lasarets nior inte blev behoriga till gymnasiet och behéver darfér ga pa IM for att I1asa upp sina betyg.

5109 Skolskjuts grundskola

Prognosen for hela aret ar ett 6verskott pa 150 tkr. Att det férvantas bli ett dverskott ar pa grund av att vi
kunnat sdga upp den attonde bussen som fick tillsattas utanfér avtalet 2023.

5110 Centrala elevhélsan

Ett dverskott p& 164 tkr tom augusti och prognosen fér helaret ar +150 tkr. Overskottet har kommit av
sjukskrivningar och att man har inte helt fullt ersatt vid franvaron.

5200 Fritid och kultur - barn och unga
Fritid och kultur haller sin budget, och prognosen ar att man fortsatter gora det hela aret.
5300 Hagaskolan

Hagaskolan redovisar ett dverskott pa 184 tkr tom aug, men prognosen ar att de féljer sin budget pa helaret.
Overskottet handlar om sjukskrivingar som inte ersatts samt att bitrddande rektorstjansten delvis har varit
vakant under varen.

5400 Snorrumskolan
Snorrumskolan foljer sin budget tom aug och prognosen ar att budget kommer att hallas resten av aret.
55** Utsikten skola och boende

Prognosen for Utsikten (totalt) ar ett underskott pa -500 tkr. Underskottet ar ett ackumulerat resultat
(prognos) for tre ar, da balanskontot ska nollstallas i &r och resultatet bokféras. Hosten ser ut att ga ihop for
Utsikten men varen har haft mer kostnader an intakter.

5600 Vuxenutbildningen

Vux foljer sin budget, under aret har en retroaktiv aterbetalning av tidigare utbetalda bidrag pa 305 tkr fatt
goras, men eftersom bidrag sparats i samma omfattning sa kunde aterbetalningen goras utan nagra
konsekvenser for verksamheten.

57** Forskolan

Forskolan redovisar ett Gverskott tom augusti, +184 tkr, prognosen for helaret ar att man foljer budget.
Overskottet kommer av att man varit sparsamma med vikarietillsattning vid sjukfranvaro.

5720 Fritidshem

Prognosen for fritidshem ar ett underskott pa -150 tkr. Fritidshem ar en verksamhet som har 6ppet alla
vardagar, och skulle behéva en budget fér dubbla personalkostnader under sommaren. Detta har inte varit
mojligt att tillgodose i var ramtilldelning.
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3.2 Investeringsredovisning

Investeringsredovisning

Hagskolan

5 Ack
Anlaggning | Beskrivning Z;i:m Till datum | Inkopspris | avskrivnin | Kvarstaende
gar
100718 Lokalanpssning Toppens 18-01-01 28-01-01 1186 -1028 158 247,80
sarboende 859,00 611,20
100719 Bredband Toppen 18-01-01 28-01-01 67 569,00 -58 559,60 | 9 009,40
sarboende
100720 Brandlarm Sarboende 18-01-01 27-07-01 84 463,00 -77 424,60 | 7 038,40
Toppen 7
100748 Mobler Fagelvagen 18-10-01 28-04-01 141 933,00 | -119 22 472,60
460,40
100804 Mobler fritid Haga 18-11-01 38-12-01 267 995,00 | -103 164 017,40
977,60
100811 Klatterstallning Utsikten 18-12-01 38-12-01 28 797,00 -11 159,20 | 17 637,80
100815 Maobler Gy. Almen 18-12-01 28-12-01 43 905,00 -34 026,40 | 9878,60
100816 Mobler Gysa. Toppen 18-12-01 28-12-01 39 559,00 -30 657,80 | 8 901,20
100840 Mobler Hagaskolan 19-05-01 29-05-01 409 418,00 | -300 109 178,20
239,80
100844 Aventyrsstaket Fagelvagen | 19-06-01 29-06-01 40 000,00 -29 000,20 | 10 999,80
100845 Skarmvaggar o Kladvagn 19-06-01 29-07-01 59 173,00 -42 407,80 | 16 765,20
Fagelvagen
100885 Sléjdmaskim Hagaskolan 20-09-01 30-08-31 77 614,50 -42 985,44 | 34 629,06
traslojd
101046 Cromebooks 2023 Utsikten | 23-08-01 88 125,00 -91 062,50 | -2 937,50
101047 Cromebooks 2023 23-08-01 462 656,75 | -475 -12 851,58
Hagaskolan 508,33
101060 Rastgard Almen 23-10-01 86 686,20 -50 566,95 | 36 119,25
101140 Inventarier Hagaskolan 25-06-01 430 094,80 | -35841,30 | 394 253,50
2024
101173 Inventarier 2025 25-12-01 338 765,60 | -16 938,27 | 321 827,33
Hagaskolan
101200 Inventarier 2026 26-08-01 346 806,60 | -1926,70 344 879,90

Under 2026 investerades det i nya klassrumsmaobler samt nya bankar och bord till Hagaskolan. | och med
detta ink6p har hela mellanstadiet fatt nya klassrumsmabler, aven évriga klassrum pa skolan har setts 6ver
och kompletterats.

Chrombooksen som koéptes in under 2023 till Hagaskolan och Utsikten blir avskrivna 2026.
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4 Sammanfattande analys

2026

1. Sammanfattning av aret som helhet

Barn- och utbildningsférvaltningen: Behorigheten till gymnasiet har sjunkit avsevart 2026 jamfort
med 2025 och tidigare ar. Det ser aven oroande ut framat i kommande arskurser. Flera insatser ar
gjorda men behdver fortsatt goras. Resultaten har egentligen sjunkit pa alla stadier jamfort med
2025. Arbetet kring franvaro ar ett viktigt omrade att prioritera da det bedéms som en av de enskilt
storsta anledningarna till resultaten. Ekonomiskt har det varit ett férhallandevis bra ar dar det gatt
battre for de flesta verksamheter jamfort med tertial 1. Nar det géller personal ar behoérigheten hog i
alla verksamheter utom fritidshem och omsattningen pa personal ar lag, genomsnittet pa tiden man
arbetar i var forvaltning ar 9,5 ar. Barn- och elevantalet har inte sjunkit sarskilt mycket detta ar.

Forskolan: Varens arbete har foljt planerna med god maluppfyllelse. Hog sjukfranvaro bland barn
och personal har dock fordréjt vissa aktiviteter och processer. Samverkan och dvergang till
forskoleklass/fritids har fungerat val. Pedagogerna har hoga ambitioner, vilket kan paverka att deras
upplevda maluppfyllelse i enkatsvar ar lagre an det faktiska resultatet. Varierande arbetsbelastning
och langa 6ppettider (6.00—18.00) utgdr en utmaning fér organisationens hallbarhet.

Snorrumskolan: Forstarkt ledning med bitradande rektor har gett en helhetssyn, battre
organisatoriska forutsattningar och ett starkare team kring sarskilt stéd. God personaltathet har
maéjliggjort undervisning i mindre grupper, men elevhalsoteamet ar anstrangt pga. deltidstjanster.
Forstelararnas arbete samt implementeringen av arbetsmodellen "Backa Barnet" har varit
framgangsrikt, liksom évergangsarbetet for ak 3.

Fritidshem: Grundbemanningen har bérjat ta form, men rekrytering av behdriga larare i fritidshem
kraver fortsatt arbete. Samutnyttjande av resurser och lokaler under sommarveckorna fungerade
mycket val med trygg bemanning vid 6ppning och stangning.

Hagaskolan: Verksamheten praglas av ett relationellt ledarskap, god samverkan mellan
professioner, en trygg lektionsmodell och tillganglig undervisning. Férstelararna har slutfort sina
treariga uppdrag med starkt utvecklingskultur. Elevernas studiemotivation, uthallighet, narvaro samt
sprak- och begreppskunskaper lyfts fram som huvudsakliga utvecklingsomraden.

Utsikten pedagogisk verksamhet: Terminens fokus har varit kompetensutveckling och samverkan
mellan boendets och skolans elevhalsoteam. Skolbiblioteket "Bokfiket" har invigts, larare
vidareutbildar sig for hdgre behdrighet och tva nya forstelarare har rekryterats for det systematiska
kvalitetsarbetet.

Utsikten boende: Verksamheten har anpassats efter ungdomarnas behov med utvecklade rutiner
for skolnarvaro, dagrutiner, boendehélsa och individuellt stéd. Rutiner har starkts efter avvikelser och
en Lex Sarah-utredning.

Fritid och kultur barn och unga:

o Kulturskolan: Alla sékande kunde erbjudas plats. Lokalupprustning och inkdp av
uthyrningsinstrument har skett via statsbidrag. Dansundervisningen bedrivs pa prov i
Stallbacken.

o Familjecentralen: Hogt deltagarantal och regelbundet stéd fran specialpedagog. Satsning pa
rorelse for vuxen-barn har initierats.

o Ungdomsverksamheten: Valbesokta lovaktiviteter har genomférts i samarbete med bibliotek
och Fritidsbanken. Skateparken har byggts ut och After school har utokats till fyra dagar i
veckan, men avsaknaden av egna lokaler upplevs som en begransning.

Barn- och utbildningsndmnden, Verksamhetsberattelse tertial 2, 2026 8(10)



2. Samlad bedémning/slutsatser av resultatet fran uppféljningen av kvalitetsfaktorer, utvecklingsmal
och ekonomiskt utfall?

e Barn- och utbildningsforvaltningen: Maluppfylllelsen har sjunkit nagot men franvaron har minskat.
Arbete med saval franvaron samt flera riktade insatser kring maluppfyllelsen pagar. Kvalitetsfaktorer
foljs i huvudsak upp pa helar samt att de till stor del féljs upp i kvalitetsberattelsen. Budgetprognosen
har forbattrats jamfort med tertial 1 med 250 tkr och forutom fritidshem och Utsikten sa gar det battre
eller star kvar pa samma niva.

e Forskolan: | den arliga enkaten fick "Forskollarares ansvar i undervisningen" och "Foérskola och
hem" hogst betyg. Lagst resultat blev det for "Sarskilt stod utifran behov" och "Stdd och stimulans
utifrdn behov".

e Snorrumskolan: Elevnarvaron har 6kat. Lararbehdérigheten ar hog (ca 95 %). Resultaten pa de
nationella proven i ak 3 blev 74 % godkanda i svenska och 84 % i matematik, bedémningen ar att en
av anledningarna kan vara elevgruppens stédbehov. Det ekonomiska utfallet ser ut att halla budget.

o Fritidshem: Verksamheten visar ett negativt ekonomiskt resultat. Resursférdelningsbudgeten tog
inte hojd for elever i behov av sarskilt stod, vilket kravde forstarkning med timanstalld personal
utifrdn inkomna incidentrapporter.

e Hagaskolan: Sammanvagd maluppfyllelse skattas som |ag i ett nationellt perspektiv. | 8k 9 nar
ca tre av fyra elever gymnasiebehérighet (65 % fullstandig behérighet, 28 % saknar behdrighet).
Lagst maluppfyllelse ses i matematik, svenska och vissa NO-amnen pa hogstadiet.

¢ Utsikten pedagogisk verksamhet: Hoga soktal bekraftar skolans goda rykte och pedagogiska
kvalitet. Implementering av SKA-arbete och fortydligad tjansteférdelning har starkt strukturen. Sena
myndighetsbeslut om LSS-beslut pa boendeplatser skapar dock ekonomisk osékerhet.

e Utsikten boende: Verksamheten foljer budget for perioden. Intdkterna ar beroende av salda platser
till andra kommuner, vilket goér sena placeringsbesked till en ekonomisk osékerhetsfaktor.

e  Fritid och kultur barn och unga:
o Kulturskolan: Svarigheter med delrekrytering av larare (t.ex. brass) kvarstar.
o Ungdomsverksamheten: After school begransas av tillrackligt bra/anpassade lokaler.
o Satsningar och aktiviteter har underlattats av riktade statliga bidrag och folkhalsomedel.
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3. Vad drar vi for lardomar? Utmaningar infor framtiden och vad kan goras béttre nasta ar?

e Barn- och utbildningsférvaltningen: Ett riktat, férandrat och mer omfattande SKA-arbete har
inletts dar namndens mal ar 6kad maluppfyllelse och framja narvaro. Fortsatt arbete med
organisationen utifran demografin kommer att paga de kommande aren. Dessutom kommer att
omfattande arbete kring de nya reformerna att pdga som kommer leda till stora féréandringar av
utbildningen.

e Forskolan: Normer och varden samt Overgang och samverkan har sjunkit i enkaten, medan
samverkan Foérskola och hem har 6kat. Man kommer att arbeta sarskilt med utokad rérelse i
forskolan genom samarbete med RF SISU.

o Snorrumskolan: Svart att skapa kontinuitet i elevhalsoarbetet med korta deltidstjanster. Arbetet
med sarskilt stdd behover effektiviseras genom mer klassrumsnara stéd och samkorning av insatser
for elever med liknande svarigheter.

¢ Fritidshem: Behov av att locka legitimerade larare i fritidshem &r ett prioriterat omrade liksom att
avsatta planeringstid pa formiddagar. Man kommer att arbeta ytterligare med att forbattra
kommunikationen med vardnadshavare. Man kommer ocksa fa till battre kommunikation med
vardnadshavarna kring anmalan till lov/stangningsdagar for att minska onddiga personalkostnader.

e Hagaskolan: Prioriterade omraden infor nasta Iasar ar att starka elevernas studiemotivation och
narvaro, utveckla sprak- och begreppsutvecklande arbetssétt i alla @mnen, prioritera tidiga insatser
samt hantera utmaningar med klassstorlekar och minskat elevantal.

o Utsikten pedagogisk verksamhet: Stérsta utmaningen ar osakerheten i planering av tjanster och
ekonomi pga. sena besked och beslut/avtal fran hemkommunerna.

e Utsikten boende: Noggrann uppfdljning av belaggning och intakter kravs samt beredskap att
anpassa bemanning och planering utifran skiftande elevantal.

e  Fritid och kultur - barn och unga: Man kommer sarskilt att arbeta med att sakra langsiktig
finansiering for tjanster som idag finansieras av tillfélliga folkhdlsomedel. Dessutom kommer man att
arbeta med att hitta en langsiktig lokalldsning fér ungdomsverksamheten. Prioriterat ar ocksa att
utveckla samverkan kring delrekrytering med narliggande kommuner for kulturskolans @mnesutbud.
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Dals-Eds 3
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum

2026-09-23

Barn- och utbildningsnimnden

§ 33 Dnr BUN-2026-000008042
Budgetuppféljning 2026 (BUN) Delarsbokslut, Tertial 2

Sammanfattning av drendet
Controller Maria Eriksson redovisar drendet muntligt tillsammans med
forvaltningschef Anna Andersson.

Syftet med delarsberittelsen &r att vara ett stod for uppfoljning och analys
for perioden januari till augusti 2026 och for att visa hur mal och ambitioner
samspelat med ndimndens ekonomiska resultat.

Delérsberittelsen har sin utgdngspunkt i nimndens verksamhetsplan och ska
lyfta ndmndens ansvar att bidra till de strategiska méilen och kommunens
resultat. Hinsyn behover tas till hela styrkedjan, det vill sdga savil nationell
som kommunal styrning. Delérsbokslutet ser i dagsldget ut att hamna pé en
minuspost med 11 tkr.

Budgetprognosen dr en beddmning av hur kostnaderna forhéller sig till
budgeten pa heldr. Arligen genomfors en uppfSljning av ekonomi och
verksamhet per augusti i form av delarsbokslut och prognos for tertial 2.

Barn och utbildningsforvaltningens prognostiserade prognos for &r 2026
visar i dagslédget pé att resultatet kommer sluta med ett underskott p& 750 tkr.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 BUN-ndmnden

Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 Forskola

Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 Snorrumskolan
Verksamhetsberiittelse tertial 2, 2026 Fritidshem
Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 Fritid och kultur, barn och unga

Verksamhetsberdttelse tertial 2, 2026 Hagaskolan inkl bokslut for
forsteldraruppdrag Det dialoga ldrandet samt Lisutveckling

Verksamhetsberdittelse tertial 2, 2026 Utsikten, pedagogisk verksamhet
Verksamhetsberittelse tertial 2, 2026 Utsikten boende

Barn- och utbildningsnimndens beslut
Bam- och utbildningsndmnden godkénner tertialrapport 2, per den 31 augusti
2026 med prognos 2026 och dverldmnar den till kommunstyrelsen (KS).

Barn- och utbildningsndmnden uppmanar till allmén dterhallsamhet inom
forvaltningens verksamheter.
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1 FORVALTNINGSBERATTELSE

1.1 OVERSIKT OVER VERKSAMHETENS UTVECKLING

Tabellen nedan visar en dversikt av kommunens utveckling i form av utvalda nyckeltal for

perioden 2022-2026.

Kommunen
2026 2025 2024 2023 2022

Antal invanare (folkmangd) 4 592 4 571 4 606 4 606 4 650
Kommunal skattesats (%) 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2
Verksamhetens intékter (mkr) 170,4 161,8 163,4 154,3 145,7
Skatteintakter och statsbidrag 432,4 408,7 394.6 387,3 371,2
(mkr)

Arets resultat (mkr) 8,1 12,6 06 41+ 19+
Soliditet (%) 43,6 42,3 38,4 38,2* 38,7*
Soliditet inkl, totala 27,4 25,2 20,8 21,5* 21,5*
pensionsforpliktelser (%)

Investeringar (netto mkr) 32,2 13,4 16,8 16,5 32,4
Sjalvfinansieringsgrad (%) 94,4 246,6 126,7 979* 93,5*
Langfristig laneskuld (mkr) 76,2 66,2 106,8 96,8 102,2
Antal anstéllda 621 605 600 605 621

I juli uppgick befolkningen till 4 592 personer, vilket &r en 6kning med 21 personer jamfort
med 2025.

Prognos for arets resultat i delarsbokslutet uppgér till 8,1 mkr vilket dr ca 4,1 mkr sémre &n
budget. Positivt resultat i kombination med att externa laneskulden inte dkar gor att soliditeten
dven den Okar. Att langfristig 14neskuld dnda &r storre dn vid arsskiftet beror pa att en mindre
andel av skulden &r att betrakta som kortfristig.

Sjdlvfinansieringsgraden av investeringarna berdknas uppga till 94,4 % under 2026. Detta
innebdr att investeringarna under det enskilda aret 2026 inte kan finansieras med
skatteintikter och investeringsinkomster, utan kommunen maste anvinda viss likviditet for att
finansiera investeringarna.

1.2 DEN KOMMUNALA KONCERNEN

Koncernen Dals-Eds kommun bestir av kommunen och ett heldgt bostadsbolag, Edshus AB.
Edshus AB

Edshus leds av en politiskt tillsatt styrelse som @ven innefattar opolitiska ledamoter valda pa
professionella grunder. Edshus bygger och forvaltar bostidder och lokaler 1 Dals-Ed. Samtliga
fastigheter ligger 1 Eds tétort. Vid arsskiftet var antalet 1dgenheter 476 stycken och antalet
lokaler 22 stycken. Totalt forvaltad yta var 49 262 kvm. Lokalyta och antalet lokaler i
fastighetsbestdndet har minskat da fastigheten pd Stubbekasvégen 2 avyttrades i maj 2026.

Vakanserna hittills under r 2026 har 6kat, hyresbortfallet for perioden var 13,1 % jamfort
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med 7,4 % 2025. Okningen beror till storsta del p4 att lokalerna p4 Nossemarksvigen 12 stér

outhyrda sedan mars 2026.

Resultatet per 2026-08-31 uppgér till 2 mkr och soliditet 14,4%.

Prognos for resultatet for heldret 2026 ar 0,2 mkr.

DEN KOMMUNALA KONCERNEN

NAMMDER

KONCERNFORETAG

SAMAGDA FORETAG

KOMMUNSTYRELSEN

EDSHUS AB(100%)

DALSLANDS TURIST AB

FOKUS-MAMMNDEN

SOCIALNAMNDEN

BYGGNADSNAMNDEN

VALNAMNDEN

DALSLANDS MIUE-& ENERGINAMMD

SYDWASTRA VARMLAMDS OCH NORRA
DALSLANDS GVERFORMYMDAMAND

KOMMUNINVEST AB

INERA AB
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Namnder/Bolag

Kommunstyrelsen

Ordférande Andreas Nilsson

Kommundirektor Jonas Olsson

Verksamhet

IT, kansli, ekonomi och HR,

plan och byggfragor, naringsliv och
turism, folkhalsa, digitalisering,

Oversiktlig planering och
infrastruktur,

sakerhet
Vatten och avlopp, renhallning,
fastighetsskotsel, gator och park,

kost och lokalvard, arbetsmarknad
och

integration, réddningstjanst

Barn- och utbildningsnamnden

Ordférande Linus Lannhult

Forvaltningschef Anna Andersson

Forskola och fritidshem,
grundskola,

gymnasium, vuxenutbildning,
fritid och kultur, bibliotek

Socialndmnden

Ordférande Kenneth Gustavsson

Forvaltningschef Malin Karlsson

Individ- och familjeomsorg,
aldreomsorg

Funktionshinderomsorg

Byggnadsnamnden

Ordférande Ingvar Johannesson

Valnamnden

Ordférande Jan Johansson

Dalslands miljé- och energinamnd

Ordférande Anders Forsdahl

Miljéchef Dan Gunnardo

Dalslands miljé och energinamnd
ar

gemensam for Bengtsfors,
Mellerud

och Dals-Ed.

Sydvastra Varmlands och norra
Dalslands éverformyndarnamnd

Ordférande Christer Tornell

Enhetschef Marleen Smersfeldt

Sydvastra Varmlands och norra
Dalslands éverférmyndarnamnd ar
gemensam

for Bengtsfors, Dals-Ed, Saffle,
Amal och Arjang

Edshus AB

Ordférande Pertti Hedkrok

VD Lars Fredriksson

Bostader och en del lokaler

1.3 VIKTIGA FORHALLANDEN FOR RESULTAT OCH EKONOMISK

STALLNING

1.3.1 OMVARLDANALYS

1.3.1.1 DEN SVENSKA EKONOMIN

Tillviaxten 1 omvarlden ar inte vidare stark och konjunkturutsikterna for nésta ar kantas av
fragetecken. Kriget i Mellandstern och hdga energipriser utgor en uppenbar risk for
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virldsekonomin. Trots detta 6kar BNP 1 Sverige allt snabbare 1 ar. Helaren 2026 och 2027
bedoms ge hog BNP-tillvéxt, dir en stark uppgéng for hushallens konsumtionsutgifter dr den
huvudsakliga drivkraften. Den stigande hushallskonsumtionen understodjs av stora 6kningar
av de reala disponibla inkomsterna bade i ar och nista &r. I ar ger expansiv finanspolitik ett
tydligt bidrag till de stigande realinkomsterna. Nésta ar dr det en mer betydande uppgéang for
sysselséttningen som gynnar forvarvsinkomsterna. Inflationen i Sverige i ar blir timligen 14g,
trots kriget i Mellandstern och de hoga energipriserna. Till viss del forklaras detta av tillfalliga
skattesdnkningar och subventioner som upphdr 2027.

En vandpunkt nas for antalet arbetade timmar, som efter tva ars nedgang ater okar, och 1 ar ger
detta ett svagt positivt bidrag till skatteunderlagstillvixten. Skatteunderlaget i ar 6kar dock 1
ungefdr samma takt som ifjol. Forst nésta ar vantar en 6kning av skatteunderlaget som ligger
klart 6ver den trendmaéssiga 6kningen. En hog tillvéxt av antalet arbetade timmar och darmed
16nesumman far da skatteunderlaget att stiga med dryga 5 procent. Aren efter 2027 beriknas
skatteunderlagstillvaxten uppga till drygt 4 procent, i linje med den historiska 6kningstakten.

Kdlla: MakroNytt 2/2026 SKR 2026-08-27

1.3.1.2 BEFOLKNING

Befolkningsutvecklingen 2025-2026

2025 uppgick antalet fodda barn i Sverige till den lagsta nivan pd 23 ar och folkméngden
minskade i 180 av landets 290 kommuner.

De senaste aren har dven antalet invanare 1 Dals-Eds kommun minskat, bortsett fran 2024-
2025 da invinarantalet var oforéndrat. Per juli 2026 har dédremot befolkningen i kommunen
okat med 21 personer, frdn 4 571 invanare till 4 592 invanare. Kommunen har under perioden
ett positivt flyttnetto pa +30 personer och ett negativt fodelsenetto pa -14 personer.

Totalt har 116 personer inflyttat under perioden och 86 utflyttat. Under perioden har det fotts
29 barn 1 Dals-Eds kommun och antal personer som avlidit dr 43 personer.

Kdlla: https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-
levnadsforhallanden/befolkningens-sammansattning-och-
utveckling/befolkningsstatistik/pong/statistiknyhet/befolkningsstatistik-ar-2025-omgang-1/
samt SCB, Befolkning efter region, fordndringar, kon och manad hdamtad 2026-09-23

Befolkningsstruktur

Forandring av befolkningens storlek och struktur utgor over tid den viktigaste
paverkansfaktorn for kommunens ekonomi och verksamhet. Befolkningstillvaxten och hur
sammansdttningen av befolkningen ser ut paverkar bland annat hur kommunen ska
planeras/byggas, vilken service som behover tillhandahéllas, efterfragan pa barnomsorg, skola
och dldreomsorg, efterfrdgan pa olika bostdder/boendeformer, lokaler, infrastruktur och
kommunens ekonomiska forutsédttningar m.m.

I diagrammet visas befolkningsstrukturen i kommunen och i riket. Den anger hur stor andel
varje aldersgrupp utgdr av hela folkmangden, uttryckt i promille. Som exempel kan nimnas
att 8ldern 61 ar ar den enskilt storsta aldersgruppen i kommunen och utgdr 18 promille av hela
folkméangden &r 2025. I de delar som kommunens aldersstruktur avviker fran rikets sa innebér
detta att kommunen har relativt fler eller férre invanare i den aldern 4n vad som finns i riket.
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Kdlla: Statisticons befolkningsprognos Dals-Ed 2026-2035

Dals-Eds kommun har alltsé fler dldre och farre i yrkesverksam alder jamfort med rikssnittet.
Detta innebér att kommunen har en mindre andel personer som ska finansiera service och
vilfard till en allt dldre befolkning. Delar av detta kompenseras genom de kommunala
utjdmningssystemen, men en inte obetydande del maste kommunen sjilv klara av genom att
hela tiden strdva efter en sé kostnadseffektiv verksamhet som mojligt.

I Dals-Eds utgor kvinnorna knappt 48 procent och ménnen drygt 52 procent av befolkningen.
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Folkméngd Dals-Ed 31 december

Alder 202607 2025 2024 2023 2022
0-4 160 169 179 182 152
5-9 220 222 240 226 221
10-14 262 263 260 280 282
15-19 250 252 246 239 247
20-24 203 188 197 191 196
25-44 983 978 994 1009 1013
45-64 1131 1132 1137 1133 1136
65 - 1385 1372 1353 1346 1403
Summa 4 594 4 576 4 606 4 606 4 650

Kalla: SCB, Folkmdngden per manad efter region, dlder, kén och manad, himtad 2026-09-07.

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik. SCB har beslutat att rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken fran och med
referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdn det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer frdn att

rojas i statistiken.

Kén 202607 2025 2024 2023 2022
Man 2399 2379 2397 2387 2424
Kvinnor 2191 2193 2209 2219 2226
Summa 4 590 4 572 4606 4606 4 650

Killa: SCB, Folkmdngden per mdnad efter region, dlder, kon och mdnad, himtad 2026-09-07.

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik. SCB har beslutat att rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken fran och med
referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdn det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer frdn att

rojas i statistiken.

I tabellen nedan visas befolkningsutvecklingen fordelat péd de olika kommundelarna for
perioden 2009-2025.

Kommundel 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2009
Dals-Ed 3421 3435 3436 3462 3537 3 563 3637 3509
Gesater 126 123 123 126 127 126 121 124
Héabol 216 222 220 217 230 228 230 235
Nossemark 160 167 168 170 181 165 159 207
Rélanda 447 460 459 470 482 486 475 449
Toftedal 192 194 195 198 188 182 181 205
Okant* 9 5 5 7 11 11 10

Summa 4 571 4 606 4 606 4 650 4756 4761 4813 4729

* Tidigare har okénd hemvist alltid skrivits till en forsamling. Fran och med 2015 redovisas
dessa pd kommunen istéllet eftersom begreppet forsamling forsvunnit ur SCB:s redovisning.

Folkméngden utgér fran SCB:s offentliga statistik per heldr. SCB har beslutat att
rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken frdn och med referensaret 2025, vilket

innebdr att statistiken kan avvika frén det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda

enskilda personer fran att rojas 1 statistiken.
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Befolkningens forvintade utveckling 2026-2035

Alder / Ar 2025

o5 212 201 195 194 197 189 190 190 191 192 193

69 179 177 160 152 142 141 135 135 138 131 132
10-12 158 143 157 140 135 123 120 115 104 106 105
13-15 164 164 156 160 140 153 137 133 122 119 115
16-18 142 154 149 149 153 145 149 133 143 130 125
19-24 243 233 231 225 235 229 227 237 227 232 223
25-44 901 984 960 956 944 935 925 910 891 873 865
45-64 1125 1116 1105 1089 1054 1043 1032 1024 1021 1034 1038
65-79 894 864 876 883 896 888 891 893 897 890 892
80-100 464 496 503 506 521 535 542 548 553 552 544

Totalt 4571 4531 4491 4 453 4417 4383 4 349 4318 4288 4 259 4232

Under prognosperioden 2025 -2035 kommer folkméngden i Dals-Eds kommun att minska
med 339 invanare, fran 4 571 till 4 232 personer.

Flyttnettot forvintas bli i genomsnitt 4 personer per ar och fodelsenettot -36 personer per ar.
Totalt ger detta en fordndring med -32 personer per ér.

Antalet inflyttade berdknas bli i genomsnitt 200 personer per ar medan antalet utflyttade
skattas till 196 personer. Detta ger ett arligt flyttnetto pa 4 personer for varje &r under
prognosperioden.

Antalet barn som fods forvintas vara 32 barn per ar 1 genomsnitt under prognosperioden
medan antalet avlidna skattas till 68 personer. Detta medfor en befolkningsforandring med -36
personer per ar.

For tillfillet pagar tva storre demografiska forandringar som péverkar
befolkningsutvecklingen. Den stora 40-talist-generationen blir dldre och dldre samtidigt som
medellivsldngden okar, vilket innebir att en stor grupp har ett stadigt 6kande behov av stod
och service. Den stora barnkullen som foddes kring 1990 befinner sig ocksé nu 1 full
forvarvsaktiv och barnafédande alder. For bland annat arbets-och bostadsmarknaden,
utbildnings-systemet och omflyttningarna har detta stora konsekvenser vilket 1 sin tur ger
effekter for den kommunala verksamheten.

Det bor ocksa beaktas att kvinnor under de senaste aren fott allt farre barn. Fodelsetalen och
den summerade fruktsamheten dr pa historiskt ldga nivéer. Om trenden fortsétter far det stora
effekter for den demografiska utvecklingen och behovet av ex. forskola och skola.

Att Dals-Eds kommun har fler dldre invanare och férre i yrkesverksam alder paverkar
efterfragan pa bostider som foljer befolkningsstrukturen och behdver anpassas utifran de
behov som finns. En effekt av detta blir ett 6kat behov av olika typer av boenden som passar
dldre.

Prognosen med en forvintad minskad folkmangd och allt fler 4ldre medf6r stora utmaningar
for kommunen bdde vad det géller kompetensforsorjning och ekonomi. Farre personer 1
arbetsfor alder kan ge svarigheter att anstélla personal med ritt kompetens, vilket kan medfora
personalbrist och att midnniskor behdver arbeta ldngre. Det kan ocksa innebéra att det blir
svarare att fa tid till att bedriva utvecklings- och forbéttringsarbete. Nér invanarantalet 1
kommunen minskar pdverkas ocksé skatteunderlaget. Kommunen behover kontinuerligt
arbeta med att attrahera fler invénare till att stanna i och flytta till kommunen genom att skapa
en attraktiv kommun. Fordelarna med att bo, verka och arbeta i kommunen behdver ocksa
lyftas fram.
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Viktiga aspekter att beakta framat ar:

e Bevaka befolkningsutvecklingen for planering av kommunens verksamhet.
e Hitta effektiviseringsmdjligheter for att tillgodose framtidens behov.
e Behiélla och attrahera fler till att bo och arbeta 1 kommunen.

1.3.1.3 ARBETSMARKNAD

Arbetslosheten 1 Dals-Ed ligger fortsatt pa 1dga nivaer, och har under 2026 fortsatt minska i
nagon grad for att i juli 2026 ligga pa 3,2 %. Det motsvarar 66 inskrivna arbetssokande, vilket
kan jdmforas med samma manad 2025 da antalet var 81 inskrivna arbetssokande.

Det &r fortsatt hog efterfrdgan pé arbetskraft i kommunen, men ocksa i ndiromradet, och
manga arbetsgivare upplever utmaningar att rekrytera arbetskraft.

1.3.1.4 VASENTLIGA FORANDRINGAR | VERKSAMHETEN

Demografiforandringar

Demografin och den prognostiserade befolkningsutvecklingen paverkar behovet av
omstéllning av den kommunala verksamheten dd delar av barn- och utbildningsférvaltningen
far stéllas om utifran att antal barn och unga sjunker medan den centrala utmaningen for
socialforvaltningen dr att anpassa verksamheten till en vixande och mer vardkrdavande
befolkning, inom ramen for tillgdngliga resurser. Detta kridver bade nya arbetssétt och
prioriteringar men ocksd dversyn av organisation/bemanning samt vart fastighets- och
lokalanvdndande. Ett fortsatt fokus pa forebyggande insatser bedoms vara avgorande for att
minska framtida kostnader och 6ka héllbarheten i systemet vilket ocksa ligger 1 linje med den
nya socialtjanstlagen. Samtidigt méste akuta behov fortsatt kunna métas med bibehallen
kvalitet och réttssékerhet.

1.3.1.5 OVRIGA HANDELSER | VERKSAMHETER OCH OMVARLD

Lagindringar och nya forutsittningar

Savail lagidndringar, forordningar och direktiv paverkar direkt vara forutséttningar som
kommun och hér sker stidndigt behov av anpassningar. Infér kommande lagdndringar som
exempelvis fastighetsnédra insamling av forpackningar har upphandling skett under perioden,
den nya socialtjanstlagen som syftar till att gora socialtjinsten mer forebyggande, tillgénglig
och kunskapsbaserad processas med stod av SKR, tolkning och forberedelser sker ocksa av
regeringens beslutade férordning som reglerar ldrares maximala undervisningstid och
garanterar en minsta tid for planering och uppf6ljning men som ocksé innebir 6kade
kostnader.

Halso- och sjukvardsavtalet och samsjuklighetsreformen ar storre fordndringar som ar pé géng
och som kommer att pdverka verksamheterna inom socialférvaltningen med krav om mer
samverkan mellan region och kommun f{6r att 16sa behovet av god och néra vard.

Sikerhetsliget

En orolig omvirld préglar fortsatt sakerhetsliget och paverkar &ven kommunens
forutséttningar, direkt genom hogre priser och osidkra leveranser och indirekt genom behovet
av att upparbeta en hogre beredskap for savil intrdng 1 véra system och infrastruktur som for
en civil beredskap i1 hdndelse av kris eller krig. Under perioden har bland annat atgiarder
genomforts for att sikra drivmedelsforsorjning och reservsamband. Givet det oroliga
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sdkerhetsldget 1 var omvarld genomsyrar fragan om beredskap och sdkerhetstank hela
organisationen och verksamhetsplanering framat sdsom nya rutiner for 1dsning av
skolbyggnader och beredskapslager inom vard och omsorg.

Avveckling av Dalslands miljo- och energiforbund

Dalslands miljo- och energiférbund och dirmed dven ndmnden ska avvecklas och fran och
med 1 januari 2027 ska verksamheten istéllet utforas via avtalssamverkan mellan Dals-Ed,
Bengtsfors, Fargelanda och Mellerud diar Melleruds kommun blir virdkommun. I samband
med detta inrdttas Dalslands miljondmnd.

1.3.2 RISKER OCH KONSEKVENSER

1.3.2.1 OMVARLDSRISKER

Den negativa befolkningsutvecklingen dr en uppenbar risk for vélfardens finansiering, att
kunna bedriva en effektiv organisation och for platsens attraktivitet. Det dr en risk for hela
kommunkoncernen och darfor har kommunfullmiktige antagit ett utvecklingsmal som bestar
av att befolkningsantalet i Dals-Eds kommun ska vara 5 000 invanare ar 2035 till vilket
organisationens prioriteringar ska kanaliseras. For att nd malet krdvs inom ramen for
Utvecklingsplanen bland annat marknadsforing, attraktivitetsatgirder, samverkan savél inom
organisationen som hela platsen Dals-Ed med invanare, foretag och foreningar delaktiga.

Omvirldsrisker i Ovrigt ar statliga och regionala prioriteringar géllande infrastruktur och
kollektivtrafik samt hur kommande satsningar fran staten kommer att utvecklas eller forandras
kring statsbidrag som flertalet av kommunens verksamheter dr beroende av for att kunna
bedriva ett utvecklingsarbete i vara verksamheter.

1.3.2.2 VERKSAMHETSRISKER

Personalforsorjningen i flera av kommunens verksamheter dr en av véra storsta utmaningar
for att kunna uppratthélla en god kvalitet och service, 1 verksamheter som dessutom utifran
demografin kommer att ha en 6kad efterfragan. Déarfor dr det viktigt for oss att vara en
attraktiv arbetsgivare och att uppratthélla en god och inbjudande arbetsmiljo. "Vi vill varandra
vél och gor varandra bra", dr en utgdngspunkt som ska genomsyra alla vara verksamheter. Vi
behover ocksé fortsétta genomlysningen av arbetssétt och att vidareutveckla schema och
bemanning i vdra verksamheter. Vi har utifrdn befolkningsprognosen @ven en omstéllning att
gora i verksamheterna da andelen barn och unga minskar och andelen &ldre okar.

Budgetanpassningsarbetet under planperioden &r ytterligare en uppenbar verksamhetsrisk som
innebdr stora anstringningar for samtliga verksamheter och leder till f6rdandringar av uppdrag
och hur vi dr organiserade. Det &r viktigt att vi under planperioden analyserar de effekter
atgdrderna for kostnadsminskningar ger sé att vi dven fortsattningsvis kan upprétthalla
tillrackligt hog kvalitet 1 grunduppdragen och att vi i verksamheterna kan tillgodose véra
kunder och malgrupper tillrickligt god service.

1.3.2.3 FINANSIELLA RISKER OCH RISKHANTERING

Den av fullméktige beslutade finanspolicyn innehéller riktlinjer och regler 1 form av
riskmandat och limiter for finansverksamheten inom kommunen och den kommunala
koncernen. Kommunen och den kommunala koncernen ar exponerad for framfor allt f6ljande
finansiella risker: rinterisk, finansieringsrisk, kredit- och likviditetsrisk samt
marknadsvirdesrisk i finansiella placeringar.
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Rinterisk

Per den 31 augusti 2026 uppgick den kommunala koncernens rantebarande skulder till

305,1 mkr (314,2 mkr per sista augusti 2025), medan de réntebdrande finansiella tillgdngarna
var 4,0 mkr (4,0 mkr per sista augusti 2025). Den kommunala koncernens rintebédrande
nettoskuld uppgick per balansdagen salunda till 301,1 mkr (310,2 mkr per sista augusti 2025).
Nettoskulden har minskat med 9,1 mkr jamfort med 2025.

Kommunens riantebarande skulder uppgick till 88,1 mkr per sista augusti 2026, vilket &r
oforandrat jamfort med foregédende &r. Kommunens rantebdrande finansiella tillgdngar var 4,0
per sista augusti 2026, dven det ofordandrat. For kommunen uppgick nettoskulderna per den 31
augusti 2026 till 84,1 mkr.

Upplaningen inom den kommunala koncernen 16per bade med fast och rorlig rinta.

Enligt finanspolicyn ska den genomsnittliga réntebindningstiden pa externa réntebdrande
skulder inte understiga 1,5 ar och bor inte 6verstiga 4 ar. Per den 31 augusti 2026 uppgick den
genomsnittliga rdntebindningstiden for den kommunala koncernens uppléning till 1,5 (2,0) ar.

Den genomsnittliga rdntebindningstiden for kommunens upplaning uppgick till 1,0 (1,8) ar.
Den korta riantebindningstiden for kommunen vid bokslutstillféllet forklaras av 1&n som lopte
ut 2026-09-01. Efter omsittning av aktuellt 1an uppgick réntebindningstiden till 2,4 ar.

Finansieringsrisk

Enligt finanspolicyn far inte mer dn 40 procent av 1dneskulden forfalla inom en och samma
12-ménadersperiod. Givet skuldens sammansittning per balansdagen forfoll 38 (7) procent av
den kommunala koncernens laneskuld inom en 12-manadersperiod, medan motsvarande siffra
for enbart kommunens ldneskuld var 39 (0) procent.

Enligt finanspolicyn ska kapitalet 1 likviditetsforvaltningen sékerstilla kommunens och
koncernens betalningsformaga pé kort sikt. Kapitalet utgors av likvida medel pa bankkonto
samt eventuella kortfristiga placeringar i rdntebdrande véardepapper eller rdntefonder.

Per den 31 augusti 2026 uppgick tillgdngliga likvida medel 1 koncernen till 54,4 (39,3) mkr
och tillgidngliga outnyttjade kreditfaciliteter till 15,0 (15,0) mkr: totalt 69,4 (54,3) mkr.

Kredit- och likviditetsrisk

Enligt finanspolicyn sa beror kreditrisk i kapitalforvaltningen ranteplaceringar och definieras
som risken for vardeforlust pa grund av att en motpart (till exempel bank, kommun, foretag)
inte fullgdr sina finansiella forpliktelser. Kreditrisk definieras som risken for att en fordran
inte betalas pa utsatt tid och/eller med det belopp som fordran utgor. For att hantera denna risk
ska placeringarna fordelas mellan olika emittenter (utgivare).

For att hantera kreditrisken pa ett effektivt sitt ska ranteplaceringar i forsta hand goras genom
placering i fonder. Dessa ska besté av rintebarande papper med god kreditvirdighet och
riskspridning.

Kommunen har under perioden inte placerat ndgon likviditet.
Valutarisk

Enligt finanspolicyn &r utgdngspunkten vid forvaltning av kommunens portfoljer att begrénsa
valutarisken.

Samtlig extern uppldning inom koncernen har skett i svenska kronor och nigon placering av
likvida medel eller pensionsmedel har ej gjorts under perioden.
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1.4 HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Demografiutmaningarna har varit och kommer att vara ett fokus framdver for att stélla om 1
verksamheterna, dar vi har allt fler dldre med 6kat omsorgs- och vardbehov och farre barn och
unga. Arbetslosheten i Dals-Ed ér fortsatt 14g, vilket innebér att det fortfarande finns
betydande svarigheter med kompetensforsorjning, bade hos kommunen som arbetsgivare och
hos néringslivet.

Det osékra omvirlds- och sdkerhetsldget paverkar kommunen, savil direkt genom hoga priser
och osidkra leveranser som indirekt genom behovet av att upparbeta en hogre beredskap for
savil intrdng 1 vara system och infrastruktur som for en civil beredskap i hdndelse av kris eller
krig.

Inom barn- och utbildningsverksamheten paverkar nya reformer kring en utbildning 1
fordndring.

Inom socialforvaltningen paverkar fordndringar inom lagstiftningen verksamheten. Det har
under perioden ocksé skett en omorganisation inom dldreomsorgen, med anledning av att
mota framtida behov samt fa rimligt antal medarbetare under sig

1.5 GOD EKONOMISK HUSHALLNING OCH EKONOMISK
STALLNING

1.5.1 GOD EKONOMISK HUSHALLNING

I kommunens "Riktlinjer for god ekonomisk hushallning och hantering av resultatreserv samt
behandling av kvarvarande resultatutjimningsreserv" foreskrivs bland annat att: "God
ekonomisk hushallning innebér att sdvil kommunens finansiella som verksamhetsméassiga mal
uppnds, att verksamheten bedrivs langsiktigt, indamélsmaéssigt och effektivt och att
ekonomiska aktiviteter sker i enlighet med lagar, regler och etablerade normer."

1.5.2 ARETS PROGNOS | FORHALLANDE TILL BUDGET

Helarsprognos nimnder i forhallande till budget

Namnd/Styrelse (mkr) | Budget 2026 Prognos 2026 frees gl
Kommunfullmaktige -0,9 -0,8 0,1
Kommunstyrelsen -106,0 -98,1 7.9

Barn och -136,4 -137,2 -0,8
utbildningsndmnden

Socialndmnden -174.,5 -189,5 -15,0

Valndmnden -0,2 -0,3 -0,1

Totalt namnderna -418,0 -425,9 -7,9
Finansforvaltning 430,2 434,0 3,8

Totalt kommunen 12,2 8,1 4.1

For kommunstyrelsen prognostiseras ett dverskott for aret om 7,9 mkr. Det storre Gverskottet
kan hidrledas bland annat till lagre personalkostnader &n budgeterat pd grund av vakanser eller
tjanstledigheter, hogre intékter och liagre kostnader for konsulter eller eget utforda arbeten
samt allmén &terhallsamhet och genomforda effektiviseringar.
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Barn och utbildningsnimndens prognos for helaret ar ett underskott pa 0,8 mkr. Kostnaden for
interkommunala erséttningar for gymnasieelever dverstiger budget och Utsikten hade under
varen mer kostnader dn intikter.

Socialndmnden berdknar vid arets utgdng gora ett sammanlagt underskott mot budget med
15,0 mkr. Orsakerna till underskottet &r fler beslut att verkstélla jaimfort med vad budget
medger, fler och mer komplexa patientuppdrag i samband med omstéllningen till god och néra
vard, fler och dyrare placeringar, 6kade kostnader for ekonomiskt bistdnd, konsultkostnader,
hoga personalkostnader i samband med heltidsresan samt kostnader for sjukfrdnvaro och
overtid for en del verksamheter.

Helarsprognos finansforvaltningen

Finansverksamhet Prognos avvikelse
(mkr) Budget 2026 Prognos 2026 helar 2026
Egna skatteintakter 251,0 248,8 -2,2
Generella statsbidrag och | 180,0 183,7 3,7
utjdmning

Pensioner -30,3 -31,4 -1,1
Arbetsgivaravgifter -85,8 -86,8 -1,0
Avtalsforsakringar -0,5 -0,5 0,0
Internranteintakter 9,4 8,9 -0,5
Intakt PO-paslag 110,3 114,2 3,9
Timléneférandring hela -0,4 -0,4 0,0
kommunen

Borgensavgift Edshus 0,6 0,6 0,0
Finansiell leasing -1,2 -1,2 0,0
Réanteintakter 0,1 0,2 0,1
Rantekostnader 2,7 -2,0 0,7
Ofordelade medel -0,3 0,0 0,3
avseende |6neutrymme

Anslag till oférutsedda 0,0 0,0 0,0
kostnader KF

(socialnamnden vid

behov)

Ovrigt 0,0 -0,1 -0,1
Total 430,2 434,0 3,8

Helarsprognosen for finansverksamheten visar totalt sett ett dverskott mot budget pd 3,8 mkr.
I den positiva avvikelsen for generella statsbidrag och utjamning igar 1,9 mkr i ej budgeterade
statsbidrag till kommuner med vindkraft. Kostnad for arbetsgivaravgifter dverstiger budget
som ett resultat av att kommunens totala l6nekostnader ar hogre &n budgeterat. Av samma
anledning &r ocksa de interna PO-intékterna hogre dn budgeterat. Nettoeffekten 1
finansverksamheten &r att intdkten for arbetsgivaravgifter 6verstiger kostnaden med 1,9 mkr.
Detta &r en effekt av att inte full arbetsgivaravgift betalas for alla anstéllda.

I budget for 2026 inkluderades ett anslag till oférutsedda kostnader som KF kunde besluta om
under aret. Anslaget uppgick till 2,4 mkr. Under véren har dessa medel omfordelats till
socialnimnden genom beslut 1 kommunfullmiktige 2026-02-11 § 13.
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1.5.3 FINANSIELL ANALYS

Nettokostnader, Skatteintikter & Finansnetto

Prognos

0,

Yo 2026 202608 2025 2024 2023
Verksamhetens intékter och kostnader (netto) 91,9 88,6 91,6 93,9 95,4*
Planenliga avskrivningar 4,7 4,7 5 55 5,2*
Nettokostnadsandel exkl. 96,6 93,3 96,6 99,4 100,6*
jamforelsestorande poster och finansnetto

Finansnetto 1,0 0,8 0,3 0,7 0,4*
Nettokostnadsandel exkl. 97,6 94,1 96,9 100,1 101,0*
jamforelsestorande poster

Jamférelsestérande engangsposter 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0
Nettokostnadsandel i relation till 98,1 94,9 96,9 100,1 101,0*
skatteintikter samt kommunalekonomisk

utjamning och statsbidrag

*Uppdatering gillande justeringar for finansiella leasingavtal.

Fran och med 2024 tillimpar kommunen RKR rekommendation for klassificering av
operationell respektive finansiell leasing.

Nettokostnadernas andel av skatteintikterna visar hur mycket den l6pande verksamheten
kostar 1 forhéllande till skatteintdkterna. Under arets forsta tta manader 2026 kostade
verksamheterna 88,6% av kommunens skatteintikter och generella bidrag, vilket var 4,6
procentenheter mer &n motsvarande period 2025 (84% 1202508).

Nettokostnaderna under perioden uppgick till 255,1 mkr (228,4 mkr f6r 2025-08).
Skatteintdkter och generella bidrag uppgick till 287,8 mkr (272,5 mkr {6r 2025-08).

Dals-Eds skatteintikter och generella bidrag de forsta tta ménaderna 2026 uppgick till
287,8 mkr, vilket var ca 15,3 mkr hogre &n utfall under samma period férgaende ar.

Kommunens finansnetto (skillnaden mellan finansiella intédkter och finansiella kostnader) var
for drets atta forsta manader -2,2 mkr, vilket 4r 0,1 mkr simre 4n motsvarande budgetperiod.
De finansiella intdkterna uppgick till 0,9 mkr och bestod av bl.a. dverskottsutdelning fran
aktier som har skett 2026 0,2 mkr i huvudsak, borgensavgift for Edshus 0,4 mkr och 0,3 mkr
avkastning fran Dalslands sparbanken. De finansiella kostnaderna pé 3,1 mkr omfattade till
overvigande del rantor pd kommunens lan 1,1 mkr och rdntor pd pensionsavsittningar samt
1,8 mkr rénta pé finansiella leasingavtal.

EGET KAPITAL & SOLIDITET
Likviditet ur ett riskperspektiv

o Prognos
% 2026 202608 2025 2024 2023
Kassalikviditet 52,2 86 59 74 67

Kassalikviditeten &r ett matt pA kommunens kortsiktiga betalningsberedskap. En oforéndrad
eller 6kande kassalikviditet 1 kombination med en ofordndrad eller forbéttrad soliditet &r ett
tecken pd att kommunens totala finansiella handlingsutrymme har stérkts.
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Kassalikviditeten uppgick vid bokslutstillfallet till 86% vilket ska jimforas med 85% under
202508. De likvida medlen (tillgodohavanden i kassa och bank) uppgick vid bokslutstillféllet
till ca 39,0 mkr och bedoms ga ner till 16,8 mkr till arsskiftet. Eventuellt tas det ett nytt lan for
att forstdrka kassalikviditeten, om det skulle behovas.

LANGFRISTIGA SKULDER
mkr ngggms 202608 | 2025 2024 2023
Extern laneskuld 88,2 88,2 88,2 112,3 102,2
Kortfristig del -26,6 -12 -22 -5,4 -5,4
Langfristig leasingskuld 79,5 80,1 81,4 85,1 86,8*
Skuld for statliga investeringsbidrag 22,2 22,2 22,2 22,2 22,2
Ackumulerade upplésningar av -5,6 -5,2 -4.8 -4.1 -3,3
investeringsbidrag
Totala langfristiga skulder 157,7 173,3 165,1 208,3 202,5*

*Uppdatering gillande justeringar for finansiella leasingavtal.

Kommunens langfristiga skulder uppgick vid bokslutstillféllet till 173,3 mkr, vilket dr en
Okning jamfort med 2025. Det beror pa att mindre del av externa laneskulden ar kortfristig.

Soliditet
9 Prognos
%o 2026 202608 2025 2024 2023
Soliditet enligt balansrakningen 43,6 429 423 38,4 38,2*
Soliditet inkl. samtliga pensionsforpliktelser och 27,4 27,2 25,2 20,8 21,5*
I6neskatt

*Uppdatering géllande justeringar for finansiella leasingavtal.

Soliditeten dr ett matt pA kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Det visar 1
vilken utstrickning kommunens tillgdngar har finansierats med eget kapital respektive
skulder. Ett viktigt kriterium for god ekonomisk hushéllning &r att soliditeten Gver en ldngre
period inte forsvagas utan behalls eller utvecklas i positiv riktning. En forbattrad soliditet
innebdr att kommunen minskar sin skuldsittningsgrad och dér igenom O6kar sitt finansiella
handlingsutrymme infor framtiden.

Soliditet inklusive samtliga pensionsforpliktelser och loneskatt har forbéattrats med 0,5
procentenheter sedan 202408, fran 26,7 % till 27,2 %. Det forklaras genom att kommunen har
klarat att finansiera stor del av sina investeringar med skatteintékter.

Rorelsekapitalet (skillnaden mellan omséttningstillgdngar och kortfristiga skulder) var -
16,4 mkr, vilket dr en forsdmring med 2,2 mkr jamfort med samma period forra aret. Detta
beror pa likvida medel har minskat mer &n kortfristiga skulder.

AVSATTNINGAR och PENSIONSFORPLIKTELSE
Avsittningar

Visstidspension kan utga till fortroendevalda enligt pensionsreglementet for fortroendevalda.
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Denna forpliktelse ingar i posten avsittningar. Ovrig del av avsittningsposten i
balansridkningen bestar av intjanad pensionsratt, sirskild alderspension for raiddningspersonal
och efterlevandepensioner.

Pensionsforpliktelser

Kommunens pensionsforpliktelse redovisas sedan 1998 enligt den sa kallade blandmodellen.
Det betyder att pensioner som &r intjdnade fore 1998 inte skuldfors utan redovisas som
ansvarsforbindelse. Ansvarsforbindelsen, inklusive 16neskatt, uppgar per sista augusti 2026
till 83,3 mkr. Pensionsskulden ar den framtida skuld som kommunen har till arbetstagare och
pensionstagare. Den samlade pensionsskulden, inklusive 16neskatt, aterfinns under rubrikerna
avsittningar, kortfristiga skulder och ansvarsforbindelser.

mkr ngggms 202608 | 2025 2024 2023
Avsatt till pensioner inklusive I6neskatt 11,9 12,1 12,5 12,2 11,8
Pensionsforpliktelser inklusive I6neskatt som 81,8 83,3 85,9 91,9 87,9
redovisas som ansvarsforbindelse

Summa pensionsforpliktelser 93,7 95,4 98,4 104,1 99,7

Ur risksynpunkt d4r kommunens pensionsforpliktelser viktiga att beakta, eftersom skulden ska
finansieras de kommande 50 aren. Det totala pensionsatagandet uppgick vid periodens slut till
95,4 mkr. Av dessa redovisas 12,1 mkr i balansrdkningen som en avsdttning och 83,3 mkr
aterfinns utanfor balansrikningen som en ansvarsforbindelse. Den avser pensioner intjinade
till och med 1997.

Den del av pensionsatagandet som utgdr ansvarsforbindelse dr ofinansierad, da den aterfinns
utanfor balansrdkningen.

1.5.4 BALANSKRAVSRESULTAT

BALANSKRAVSRESULTAT
AVSTAMNING AV BALANSKRAV

Fran och med den 1 januari 2013 finns det i kommunallagen en mojlighet att under vissa
villkor reservera delar av ett positivt resultat i en resultatutjgmningsreserv (RUR). Frén och
med bokslut &r 2024 ersitts RUR av en ny resultatreserv (RER) med samma forutsittningar
for reservering som den tidigare RUR. Befintlig resultatutjimningsreserv fasas ut under en
tiodrsperiod.

Resultatreserven far uppga till hogst fem procent av summan av skatteintéikter samt generella
statsbidrag och kommunalekonomisk utjamning. Denna begrinsning géller alltsa den nya
resultatreserven och avser alltsé inte en eventuell RUR som kommunen har enligt regelverket
for RUR. Om medel fran en resultatreserv har anvints ska det i forvaltningsberéttelsen framgé
till vad och varfor medlen har anvénts.

RER kan anvéndas for att ticka ett negativt resultat vid till exempel oforutsedda
kostnadsokningar eller intéktsbortfall, sa ldnge det bidrar till god ekonomisk hushéllning.

RUR avvecklas och nya medel kan inte séttas av men befintlig RUR finns kvar och kan
nyttjas till utgangen av 2033. Medel fran RUR fér anvindas i enlighet med tidigare regelverk,
det vill sdga for att utjimna intidkter 6ver en konjunkturcykel.
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BALANSKRAVSUTREDNING 2024 - 2026

Prognos

mkr 2026 2025 2024

Arets resultat enligt resultatrikningen 8,1 12,6 -0,6
Avgar samtliga realisationsvinster 0,0 -0,1 0,0
Tillagg for vissa realisationsvinster enligt undantagsmajligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for vissa realisationsforluster enligt undantagsméjligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Avgar aterfoéring av orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 8,1 12,5 -0,6
Reservering till resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,0
Disponering fran resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,6
Reservering till resultatsresreserv (RER) -3,8 -8,4 0,0
Disponering fran resultatsresreserv (RER) 0,0 0,0 0,0
Balanskravsresultat 4,3 4.1 0,0

ATERSTALLNING AV BALANSKRAVSUNDERSKOTT

mkr Prognos 2025 2024

Kvar att aterstélla fran tidigare ar (ingaende varde) 0,0 0,0 0,0
Balanskravsresultat 4,3 4,1 0,0
Synnerliga skal att inte aterstalla 0,0 0,0 0,0
Kvar att aterstélla fran tidigare ar (utgaende véarde) 0,0 0,0 0,0

Vid érets ingdng finns inte négra tidigare negativa balanskravsunderkott att aterstilla. Da 2025
ars resultat ocksa dr positivt finns inte heller vid drets utgdng nigot negativt resultat att
aterstilla.

RESULTATUTJAMNINGSRESERYV OCH RESULTATRESERV

mkr Prognos 202 2024

Ingaende virde RUR 61,5 61,5 62,1
Reservering till RUR 0,0 0,0 0,0
Disponering av RUR 0,0 0,0 -0,6
Utgaende varde RUR 61,5 61,5 61,5
Ingaende virde RER 8,4 0,0 0,0
Reservering till RER 3,8 8,4 0,0
Disponering av RER 0,0 0,0 0,0
Utgaende varde RER 12,2 8,4 0,0

Kommunen har mellan 2010 till 2022 reserverat 62,1 mkr till resultatutjimningsreserven. For
ar 2023-2024 medgav balanskravsresultatet ingen reservering. 2024 disponerades 0,6 mkr ur
resultatutjimningsreserven. Utifran resultatet for ar 2025 sattes 8,4 mkr av till resultatreserv.
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Prognosen for ar 2026 visar en forvantad avséttning till resultatreserv pa ytterligare 3,8 mkr.
Efter avsdttning 2026 uppgér da totalt reserverat belopp i RUR och RER till 73,7 mkr.

1.5.5 UPPFOLJNING FINANSIELLA MAL

Dals-Eds kommun har fattat beslut om "Riktlinjer for god ekonomisk hushéllning och
hantering av resultatutjimningsreserv" under 2013. Dessa reviderades 2024 si att ocksa
resultatreserv omfattas av riktlinjerna. Dals-Eds kommuns riktlinjer for god ekonomisk
hushéllning tar sin utgangspunkt i att varje generation ska bekosta den kommunala service
som konsumeras och didrigenom limna 6ver en kommun med ett oforandrat finansiellt
handlingsutrymme till kommande generationer. For att kunna leva upp till detta, har
kommunen beslutat om sex finansiella mél. Dessa redovisas och foljs i detta avsnitt.
Uppfoljningen av de verksamhetsméssiga malen for god ekonomisk hushéllning aterfinns
under avsnitten "Uppfoljning grunduppdrag" samt "Uppf6ljning utvecklingsmal"

1.5.5.1 Skattesatsen ska vara oférandrad pa nivan 23,21 procent

Kommunfullméktige konstaterar att kommunens skatteuttag ligger pa en hog niva i
jamforelser med riket 1 6vrigt och har sd gjort under ett antal &r. Omvérldens och
medborgarnas 6kande krav innebidr dock att fler och fler kommuner och regioner har sett sig
tvungna att hoja skatteuttaget under de senaste dren. Kommunfullméktiges mélséttning &r
darfor att med befintligt skatteuttag klara de nuvarande och kommande utmaningarna med en
ofordndrad skattesats.

Malet ar uppnétt genom att skattesatsen for ar 2026 ar oforandrad pa 23,21 %.

1.5.5.2 Investeringar inom afférsdrivande verksamheter (VA/Renhallning,
kommersiella fastigheter och exploateringar) kan om behov féreligger
finansieras genom extern upplaning. | dessa fall ska amorteringstakten
félja investeringens avskrivningsniva

Kommunfullméktige har i det finansiella malet sagt att kommunen gillande de investeringar

som gors inom affarsdrivande verksamheter sdsom VA-, renhallning, kommersiella fastigheter

och exploatering kan finansieras med externa l&n da dessa i slutdndan finansieras via taxor
och avgifter.

Malet ar uppfyll. Kommunen har inte tagit upp ndgra nya lan under aret och vintas inte heller
gora det under resterande del av aret. Samtidigt overstiger investeringarna inom
affarsdrivande verksamheter avskrivningarna inom samma verksamheter.

1.6.5.3 Kommunen ska inom skattefinansierade verksamheter i grunden
finansiera sina investeringar med egna medel. Undantag fran detta ska
endast vara mdjligt vid stora och langsiktiga investeringar, det vill sdga
dér det ar rimligt att kostnaderna for investeringen ska béras dven av
kommande generationer. | dessa fall ska amorteringstakten félja
investeringens avskrivningsniva

Kommunfullméktige har i det finansiella malet sagt att kommunen 1 grunden inte ska

finansiera sina investeringar inom skattefinansierade verksamheter med externa lan utan dessa

ska finansieras med skatteintdkter. Undantag fran detta ska endast vara stora och langsiktiga
investeringar dir det dr rimligt att kostnaderna for investeringen ska béras dven av kommande
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generationer. Med stora och ldngsiktiga investeringar avses investeringar och
investeringsbidrag som overstiger 30 mkr och har en livsldngd pa minst 20 ar.

Mattet fOr att méta detta ér sjélvfinansieringsgraden av investeringarna som maéter hur stor
andel av investeringarna som kan finansieras med arets resultat fore avskrivningar. 100
procent innebdr att kommunen kan sjélvfinansiera samtliga investeringar som ar genomforda
under aret, vilket i sin tur innebér att kommunen inte behover lana till investeringarna och att
kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme stérks.

Malet dr uppfyllt da samtliga investeringar under dret kunnat finansieras utan att nya 1an tagits
upp. For deldret uppgar total sjélvfinansieringsgrad till 351 % och helarsprognosen uppgér till
94 %. For enbart de skattefinansierade verksamheterna ar heldrsprognosen en
sjdlvfinansieringsgrad pa 150 %.

1.5.5.4 Kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent

Kommunfullméktige har satt malet att kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent, detta
utifrdn ett kort och medelléngt finansiellt perspektiv som innebér att kommunen inte behdver
vidta drastiska atgérder for att mota finansiella betalningstoppar. En kassalikviditet som
uppgér till 100 procent eller mer innebir att samtliga kortfristiga skulder kan finansieras
direkt med egna medel. Malsittningen om en kassalikviditet om minst 70 procent &r satt
utifrdn att en stor del av kommunens kortfristiga skulder r relativt konstant, sisom ferie- och
semesterloneskuld till personalen.

En oforandrad eller 6kande kassalikviditet i kombination med en oforidndrad eller forbéttrad
soliditet &r ett tecken pa att kommunens totala finansiella handlingsutrymme har stérkts.

Kommunens kassalikviditet uppgick till 86 % vid bokslutstillfillet medan prognosen for
arsskiftet dr en kassalikviditet pa 52 %. Malet dr ddrmed uppfyllt i deldret men véntas inte
vara det vid heldrsbokslutet.

1.5.5.5 Kommunens soliditet ska inte vara lagre &n 35 procent och inte minska
fler én tre ar i rad. Samtidigt ska soliditeten inklusive
pensionsférpliktelser inte understiga 10 procent och pa lang sikt 6ka

Soliditeten &r ett matt pA kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Den visar hur
stor del av kommunens tillgadngar som har finansierats med skatteintidkter. Ett viktigt kriterium
for god ekonomisk hushéllning &r att soliditeten dver en ldngre period inte forsvagas utan
utvecklas 1 positiv riktning. Detta innebdr da att kommunen blir mindre skuldsatt och okar sitt
finansiella handlingsutrymme infor framtiden.

Kommunfullméktige har i sitt finansiella mal ansett att kommunens soliditet langsiktigt inte
ska understiga 35 procent och inte heller minska fler &n tre dr i rad. Detta &r en légre niva én
tidigare malsittning beroende pa att kommunen befinner sig i ett starkt expansivt ldge med
stora investeringar inom frimst VA-omrédet. Pa sikt behdver mélséttningen aterigen okas for
att minska kommunens skuldséttning och 6ka det finansiella handlingsutrymmet.

Kommunfullmdktige anser samtidigt att soliditeten inklusive samtliga pensionsforpliktelser
inte ska understiga 10 procent och dven denna ska pé ldng sikt oka.

Malet dr uppfyllt med en soliditet vid bokslutstillfdllet pa 42,9 procent. Motsvarande niva
inklusive pensionsforpliktelsen uppgick till 27,2 procent. Prognosen for helaret visar
ytterligare stirkt soliditet.
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1.5.5.6 Resultatet inklusive samtliga pensionsférpliktelser ska under en
trearsbudgetperiod vara sa stort att investeringar inom
Skattefinansierad verksamhet, med undantag av stora och langsiktiga
investeringar, kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige infr
varje budgetar kan avsétta en post for oférutsedda
héndelser/kostnader

Kommunens resultat inklusive reavinster/-forluster och med samtliga pensionsforpliktelser
redovisade ska under en tredrsbudgetperiod vara sé stort att investeringar som inte dr stora och
langsiktiga (understigande 30 mkr och har en livsldangd under 20 ar, enligt
lanefinansieringsmaélet) kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige infor varje budgetar
kan avsitta en post for oférutsedda hiandelser/kostnader.

For perioden 2024-2026 ir resultatet tillrickligt stort for att sjélvfinansiera samtliga
investeringar. Prognosen for sjdlvfinansieringsgraden uppgar till 136 %. I budget for ar 2026
finns ocksé en post pa 2,4 mkr avsatt under kommunfullméktige. Malet bedoms som uppfylit.

Sammanfattningsvis innebér detta att kommunen 1 deléret uppfyller samtliga finansiella mél
och heldrsprognosen ér att fem av de sex finansiella malen for god ekonomisk hushallning
nés.

1.5.6 UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAG

I enlighet med var styrmodell utgar den kommunala verksamheten ytterst fran tva
grunduppdrag, Vilfird och Service samt Demokrati och Samhdillsutveckling.
Vilfardsuppdraget omfattar ansvaret att leverera vélfardstjanster till invdnarna och
Samhdllsutvecklingsuppdraget handlar om att sékerstilla en langsiktigt god utveckling for
kommande generationers vélfard och livsvillkor.

Detta dr en utvirdering for delaret och med prognos for helaret pa kommunodvergripande niva.
De flesta indikatorer for att folja upp grunduppdraget pa kommunovergripande niva &r
emellertid planerade for hosten sdsom medborgarundersokning och medarbetarundersdkning
varfor bedomning gors om att en samlad uppfoljning av grunduppdraget pa
kommunovergripande niva, darfor genomfors pd heléret.

1.5.7 UPPFOLJNING UTVECKLINGSMAL

1.5.7.1 Utvecklingsmal: 5 000 invanare ar 2035

Definition av malet:

Varje ar okar befolkningen och ar 2035 &r vi 5 000 invénare i Dals-Eds kommun.

Den negativa befolkningsutvecklingen behover véindas for att uppratthélla tillvéxt,
kompetensutveckling och skatteunderlag pd platsen samt bibehélla en hog kvalitet 1
kommunens verksamheter. Kommunen ska vara en attraktiv plats att bo, leva och verka pa
- mélet blir en indikator pa hur vél vi tillsammans med foretag, foreningar och invanare
lyckas.
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Bedomning maluppfyllelse:

[

Per juli 2026 har Dals-Ed 4 592 invénare, vilket dr en 6kning med 21 personer fran arets start.
Befolkningsmaélet om 5 000 invanare till &r 2035 kan ddrmed inte anses tillgodosett, &ven om
vi for perioden uppnar delmalet om att vi varje ar ska dka antalet invénare. Malet f6ljs upp per
helar.

Fodelsenettot for perioden dr fortsatt negativt. Flyttnettot for perioden &r positivt, vilket
innebdr att fler har flyttat in till kommunen &n ut under perioden.

Dals-Eds kommun har under perioden for utvecklingsplanen genomfort och péborjat ett flertal
attraktivitets- och marknadsforingsatgarder 1 syfte att uppna fler invanare. Fortsatt arbete
behover ske - och dd manga kommuner stér infor liknande utmaningar finns savél en stor
inspirationskélla till lyckade satsningar likvdl som en konkurrens om invanare.

2025 paborjades en extra satsning genom Dals-Ed & Co, vilket dr ett nytt arbetssitt for att
bidra till befolkningsmélet. Dals-Ed & Co syftar till att tillsammans 1 bred samverkan nd en
attraktiv kommun och mélet om fler invénare genom att satsa pa platsutveckling, evenemang
och marknadsforing. Kraftsamlingen som sker genom Dals-Ed & Co sker med bidrag frén
Tillvaxtverket och ar planerad att fortlopa i tre ar. Infor 2026 gjordes justeringar i arbetsséttet i
syfte att fa effektivare genomforande och langsiktigare planering av insatser.

Kommunen deltar ocksa i "Hitta hem i1 Dalsland" - ett projekt via Det Goda Livet i Dalsland
som syftar till att fa fler att flytta till Dalsland. Via projektet har bland annat en gemensam
hemsida lanserats diar man kan gora jamforelser mellan kommunerna och hitta just sin plats
genom "Dalslandskompassen". P4 hemsidan och i projektets sociala medier lyfts ocksé
beréttelser om livet i Dalsland som tas fram av kommunerna. En gemensam modell for
inflyttarservice har ocksé tagits fram av en arbetsgrupp i projektet som varje kommun kan
anvinda dven efter projektets slut. Projektet fortsatter under 2026.

Indikator

Befolknings6kning I utfall
jamfort med foregaende

< 6 000
ar

4606 4 606 4 571

4 000

2 000

2023 2024 2025
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Strategier Kommentar

Attraktivitet Dals-Eds kommun

Under perioden har foljande atgarder genomférts utifrdn utvecklingsplanens strategi om
attraktivitet:

e Baénkar har kommit upp i Freudentahlska trappen

e Ny lekplats- och skateutrustning samt grillar i Terrassparken

o Lekplatsutrustning fran Terrassparken placeras ut pa Eds badplats
e Bankbord placeras ut langs Nossemarksvagen och Le-omradet

e Vassrdjning mellan Terrassparken och badplatsen

¢ Enhetliga informationsskyltar har satts upp. Pa de informationsskyltar som finns
pa lek- och badplatser finns ocksa en QR-kod med lank till en enkat for att lamna
forbattringsférslag och andra synpunkter pa platsen for att fanga upp hur
platserna kan bli &nnu mer attraktiva.

o  Forbattringar av DiscGolf-banan vid Sagtjarn har skett

e Bankar och nya papperskorgar har utplacerats langs Strandpromenaden for
Okad attraktivitet

e Angs lekplats har uppdaterats och ytterligare en skogslekplats i Ang har
fardigstallts.

e Flera evenemang har genomforts, bl.a. Skridskodisco, utbildnings- och
jobbmassa, marknader, kulturvecka och Fall fest

e  Uppfraschning av Torget har paborjats
e  Grillplatser har uppférts och befintliga grillplatser har upprustats
e Byggnation av servicebyggnad vid Le-omradet har pabdrjats

e Evenemangsmedel har delats ut till samtliga bygder for att bidra till evenemang i
hela kommunen

e Bidrag till flera platsutvecklingsprojekt inom hela kommunen har beviljats via
Dals-Ed & Co, bland annat till lekplats och bastu i Habol

Marknadsféring Dals-Eds kommun

Under perioden har foljande atgarder genomférts utifrdn utvecklingsplanens strategi om
marknadsforing:

e Annonsering i Dagens Industri med fokus livskvalitet, tagpendling och arbete

e Annonsering TV-skarmar Géteborgs universitet med fokus basta platsen for
unga att bo, tagpendling, arbete och evenemang

e Annonsering studieblock Géteborgs universitet med fokus pa att arbeta i Dals-
Ed

e Inkop av flaggvimplar till lyktstolpar for att visa upp evenemang i kommunen
e Kampanjer i sociala medier med fokus evenemang

e Avtal med maklare for att marknadsféra och salja tomter

e  Marknadsforingsfilmer har fardigstallts

o Deltagande i projektet "Hitta Hem i Dalsland" i syfte att fa fler att flytta till
Dalsland

e Marknadsforingsmaterial har tagits fram av arbetsgrupp inom ramen for Dals-Ed
& Co och kommer att spridas under 2026

e Nya skyltar vid lansvagen visar lediga tomter vid Le-omradet

1.5.8 SLUTSATSER AVSEENDE GOD EKONOMISK HUSHALLNING
OCH EKONOMISK STALLNING

Kommunen uppvisar ett positivt resultat savél i deldret som 1 heldrsprognosen. Prognosen for
helaret ar ett resultat som uppgar till 1,9 % av skatteintékter och generella statsbidrag. Det dr

ett resultat som understiger budgeterad niva pa 2,8 % men som &nda ligger ndra kommunens

langsiktiga resultatmal.
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Kommunen har for ar 2026 sex finansiella méal som samtliga bedoms som uppfyllda i
delarsbokslutet. Prognosen for helaret dr att fem av malen kommer att nas.

Samlad bedomning av kommunens grunduppdrag sker i samband med arsredovisningen da
uppfoljning av flertalet indikatorer sker under hosten.

Kommunens utvecklingsmal uppvisar for deléret en positiv utveckling da antalet invanare har
okat jamfort med arets borjan.

Sammantagen bedomning &r att utifran uppfyllda finansiella mél och delvis uppfyllt
utvecklingsmal, har kommunen stirkt sin ekonomiska stéllning under perioden som
deldrsbokslutet omfattar.

1.6 VASENTLIGA PERSONALFORHALLANDEN

1.6.1 Attraktiv arbetsgivare

Personalstatistik
Anstillda 2026 2025 2024
Antal 584 548 547
tillsvidareanstallningar
- Varav kvinnor (%) 78% 80% 81%
- Varav man (%) 22% 20% 19%
Antal 29 46 50

visstidsanstallningar
(exkl. timavionade)

Totalt anstallda 613 594 597

Andel heltidsanstéllda 85,5% 84,2% 81,1%

- For kvinnor (%) 85,2% 82,5% 79,1%

- Foér man (%) 86,6% 90,4% 89,1%
Anstallda

Siffror frdn HR-system januari - juni respektive ar. Siffror frin HR-system juni respektive &r.
Pga byte av HR-system kan siffrorna mellan 2024 och tidigare r inte vara helt jaimforbara.

Med anstéllda avses i detta avsnitt antalet tillsvidareanstillda och visstidsanstillda. Vi utgér
ifran fysiska personer och om en person har fler anstédllningar inom kommunen, sé ridknas
personen bara en géng.

Antalet anstéllda 1 juni 2026 var 613 personer fordelat enligt f6ljande:
Tillsvidareanstéllda: 584

Visstidsanstéllda: 29

Av de tillsvidareanstéllda var 78% kvinnor och 22% mén.

Antalet anstéllda (tillsvidare och visstidsanstéllda) har 6kat med 19 personer (2025: 594) om
forsta halvaret 2026 jaimfors med samma period 2025. Vi ser ocksa att fler ar
tillsvidareanstéllda och férre har visstidsanstéllningar, se jamforelsetal i tabell ovan.
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Sysselséittningsgrad

85,5% av kommunens tillsvidare- och visstidsanstéllda (exkl timavlonade) arbetar heltid
vilket dr en 6kning med 1,3 procentenheter. Motsvarande siffra for 2025 var 84,2 % for
samma period.

Nedbrutet per kon dr motsvarande procentsats 85,2% bland kvinnor (en 6kning med 2,7
procentenheter jamfort med delarsbokslutet 2025 dd motsvarande andel var 82,5%),
respektive 86,6% bland minnen (en minskning med 3,8 procentenhet jamfort med
deldrsbokslutet 205 d4 motsvarande andel var 90,4%).

Aldersstruktur

Medelalder for kommunens tillsvidare- och visstidsanstallda ar: 45,1 ar (45,6 ar 2025)
Kvinnor: 44,3 ar (45,3 ar 2025)

Min: 47,0 ar (46,5 ar 2025)

Av de tillsvidareanstéllda dr ca 17,3% 60 ar eller dldre (en minskning med 1,2 procentenhet
jamfort med delarsbokslutet 2025 ) och ca 28,3% befinner sig i dldersspannet 50-59 ér (en
Okning med ca 1,7 procentenheter jimfort med deldrsbokslutet 2025).

Under forsta halvéret 2026 har 4 personer gatt i alderspension.

1.6.2 Hallbart arbetsliv

Sjukfranvaro
Sjukfranvaro 2026 2025 2024
Total sjukfranvaro 7,6% 8,2% 7,8%
Varav langsjukfranvaro 39,2% 40,9% 40,4%

60 dagar eller mer

Total sjukfranvaro per

kon
Kvinnor 8,0% 9,4% 9,1%
Man 6,3% 4,4% 3,3%

Total sjukfranvaro per

aldersgrupp

Under 30 ar 4,8% 7,4% 7,2%
30-49ar 7.1% 8,0% 7,0%
Over 50 ar 9,2% 8,7% 8,8%

Siffrorna i tabellen dr fran HR-system januari - juni respektive ar. Siffror fran HR-system juni
respektive ar. Pga byte av HR-system kan siffrorna mellan 2024 och tidigare dr inte vara helt
jamforbara.

Under forsta halvéret 2026 ligger den totala sjukfrdnvaron pd 7,6% vilket dr en minskning
jamfort med 2025 da sjukfranvaron 1ag pa 8,2%. Sjukfranvaron for kvinnor ar 8,0% (2025:

9,4%) och for mén 6,3% (2025: 4,4%). Sjukfranvaron har dirmed minskat fér kvinnor och
okat for gruppen mén.
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Sett till alder har sjukfranvaron okat 1 den éldsta dldersgruppen, i 6vriga aldersgrupper har
sjukfrdnvaron minskat. I gruppen under 30 &r var sjukfranvaron 4,8% (2025: 7,4%). 1
aldersgruppen 30-49 ér ser vi en minskning till 7,1% (2025: 8,0%). I gruppen 6ver 50 ar var
sjukfrdnvaron 9,2% (2025: 8,7%). Av den totala sjukfranvaron var 39,2% 60 dagar eller

lingre (2025: 40,9%).

Tillbud och arbetsskador

Typ av skada Antal 2026 Antal 2025 Antal 2024
Riskobservationer 14 40 18
Tillbud 109 127 86
Arbetsskador 50 62 39
Totalt antal arbetsskador 159 189 125
och tillbud

Arbetsgivaren dr skyldig att utreda orsakerna till olyckor, sjukdomar och allvarliga tillbud i
arbetet. Darfor ar det viktigt att systematiskt undersoka och analysera vilka arbetsskador och
tillbud som anméils, vad som ska atgérdas och hur man forebygger att andra personer inte
drabbas.

Kommunen anvénder KIA (Kommunalt Informationssystem om Arbetsmiljo) dér alla
medarbetare rapporterar in samtliga tillbud, arbetsskador och riskobservationer for att kunna
hantera avvikelser inom arbetsmilj6 och att arbeta forebyggande.

Antalet tillbud och arbetsskador har minskat vid jamforelse fran foregdende ar. De vanligaste
orsakerna dr hot och véldssituationer, ohdlsosam arbetsbelastning (psykisk eller fysisk),
skador av annan person samt fall (halkat el snubblat).

Hot och vald har rapporterats frimst frdn verksamheter inom undervisning och dldreomsorg
samt LSS. Nér det géiller arbetsskadeanmélningar dr de vanligaste orsakerna hot och
valdssituationer, fall (halkat eller snubblat),eller skadat av annan person.

1.6.3 Rétt I6n i rétt tid

Lonebildning och personalkostnader

De totala personalkostnaderna for perioden januari till augusti 2026 uppgar till 252,86 mkr
(motsvarande period 2025 uppgick till 241 mkr).

Medellénen var 37 003 kronor/heltid 1 juni 2026 (35 156 kronor/heltid i juni 2025).

Lonedversynen for 2026 avslutades i sin helhet till aprillonen.

1.7 FORVANTAD UTVECKLING

Till f6ljd av rddande utmaningar, framforallt osdkert sékerhetsldge i omvirlden, férsvagad och
osdkra ekonomiska prognoser, alltmer pataglig kompetensforsorjningsutmaning samt
sjunkande befolkningsprognos och en dkande forsorjningskvot, sa har kommunen under de
senaste aren stillt om. Dels har ett omfattande anpassningspaket genomforts med atgirder for
att kraftigt minska kostnader som delvis fick effekt under 2023, med forstirkning under 2024
och fortsatt effekt under 2025 inom frimst kommunstyrelsens forvaltning. Efter den
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omstdllning som gjordes har kommunen kunnat uppvisa positivt resultat for 2025 och véntas
gora det dven for ar 2026. Vi har nu ett fokus internt pa att hantera det 16pande
grunduppdraget i forsta hand och behdver prioritera hart nér det géller de mer langsiktiga
strategiska perspektiven. De utvecklingssatsningar vi gor ska bedomas tydligt forstérka vér
formaga att langsiktigt klara vara grunduppdrag alternativt tydligt skapa en attraktivare
kommun och plats utifrdn det overgripande malet om att bli fler invanare. Detta fokus behdver
vi hélla i 6ver tid. I den budgetprocess om péagar infor aren 2027-2029 visar
befolkningsprognoser och demografiska fordndringar ater pa behov av anpassningar utifran
ekonomiska forutsittningar.

Behov och forédndrade forutsattningar i organisationen behover i forsta hand hanteras genom
interna samverkanslosningar i organisationen/koncernen och med civilsamhéllet 1 Ed for att
mota framtida och gemensamma utmaningar. Vi dr bra pa att vara smé och behover dirfor ha
en radighet och kapacitet sjdlva i var kommun f6r att 16sa vara uppdrag och utvecklingsbehov
pa det sétt som krdvs i var mindre organisation. Det lokala fokuset blir viktigt ocksé for
arbetet med Utvecklingsplanen, tillsammans med och f6r vara invanare, foretagare,
medarbetare, besokare, behdver vi bli annu mer attraktiva som plats och organisation. Utifran
den forsdmrade befolkningsprognosen och demografin dr detta en 6verlevnadsfraga.

Dals-Eds kommun befinner sig, liksom 6vriga kommunsverige, mitt i en utmanande situation
avseende kompetensforsorjning och det kommer bli &n mer tydligt framéver. Trots framtida
utmaningar i detta sé ser vi att forutsittningarna for Dals-Eds kommun som organisation
framgent dr goda. Vi har ett starkt medarbetarengagemang, dir bide ledare och medarbetare
tillsammans skapar varde, varje dag, for de vi finns for. Att var organisation genomsyras av
engagemang, meningsfullhet, ett gott arbetsklimat och stolthet av att arbeta 1 Dals-Eds
kommun paverkar ocksé upplevelsen att vi ar attraktiva som arbetsgivare.
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2 FINANSIELLA RAPPORTER
2.1 DRIFTREDOVISNING

Tabellen nedan innehaller en redovisning av hur periodens utfall forhéller sig till den budget
som faststéllts for den lI6pande verksamheten.

Driftredovisning
per namnd (tkr)

Styrelse/namnd 202608 | 202508 | 202608 | 202508 | 202608 | 202508 | 202608 | Avvikel

Intékter Kostnader Nettokostnad Budget netto

se
Kommunfullmaktige | 30 0 -342 -409 -312 -409 -577 265
Kommunstyrelse 61084 61 597 -124 974 | 115771 -63 890 -54 174 -70 661 6771
Barn- och 55 781 56 896 -146 792 | -144739 | -91 011 -87 843 -90 999 -12
utbildningsnamnd
Socialnamnd 21450 20 823 -149690 | -132 701 -128 240 | -111 878 -116 316 -11 924
Valnadmnd 0 0 -30 -71 -30 -71 -113 83

Summa namnder 138 345 139 316 -421 828 | -393691 | -283 483 | -254375 | -278666 | -4 817

Finansverksamhet 81425 77 615 -68 952 -65 220 12 473 12 395 2747 9726
Justeras: Poster -7 -17 3 0 -4 17 7 -3
som ej ar

hanfoérbara till

verksamhetens

intékter och
kostnader enligt
resultatrakningen

Verksamhetens 219 763 216 914 -490 777 -458 911 -271 014 -241 997 -275 926 89
nettokostnader

Interna poster -117 059 | -112589 | 117 059 112 589 0 0 0 0
Avskrivningar 0 0 15928 13 604 15928 13 604 13 896 2032

Resultatrdkningen | 102 704 104 325 -357 790 -332718 -255 086 -228 393 -262030 2121
s intdkter och
kostnader

Intakter och kostnader som redovisas i ovanstdende tabell motsvarar verksamhetens intikter
och kostnader enligt resultatrikningen. Skatteintdkter, generella statsbidrag samt externa
finansiella intikter och kostnader ingér inte.

Under avsnittet "Arets prognos i forhallande till budget" redovisas helarsprognos for
kommunen totalt uppdelat pa respektive nimnd.

2.2 INVESTERINGSREDOVISNING

Tabellen gor det mojligt for fullméktige att jamfora beslutade/berdknade totala utgifter och
anslag med utfall.
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Belopp i tkr

Budget 2026
overfort fran
2025

INVESTERINGSREDOVISNING 2026

Budget 2026
enl KF-budget

Budget 2026

Prognos 2026

Avvikelse total
projekt

Skattefinansier
at

- darav
Kommunstyrels
eférvaltning
inventarier hela
kommunen
(ekonomichef)

- darav
Kommunstyrels
en (KS-ordf
objektsreserv)

- darav
Kommunstyrels
eférvaltning (IT)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(fastighete
investeringar)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(raddningstjanst

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(kost och stad)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(gata/vag/park)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(forrad)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(objektsreserv)

-darav BUN

-darav
socialférvaltning
en

Taxefinansiera
t

- darav Vatten-
och
avloppsverksa
mhet

6 086

2001

3435

600

9 250

9 250

18 700

1900

400

1900

5560

500,0

200,0

2300

2300

3140

350
150

19700

17 000

24 786

1900

400

1900

7 561

3935

200

2300

2900

3140

350
200

28 950

26 250

18 022

1900

400

2184

5450

554

100

2000

2945

1900

347
242

14 421

11 821

6 764

-284

211

3 381

100

300

1240

14 529

14 429
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INVESTERINGSREDOVISNING 2026

- darav 0 2700 2700 2600 100
Renhallningsver
ksamhet
Exploateringsv 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
erksamhet
Anslutningsavgi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
fter
Totalt 15 336 38 400 53 736 32 443 21 293
Tabellen nedan visar ackumulerat och dret investeringar
(

Belopp i tkr 2 026

Projekt Ing.ac  Utfall Ack Progn Budge Budge Progn Avvike

k.utfall 20260 utfall os t2026 ttotalt os Ise
8 202608 2026 projek totalt totalt
t projek
t

FVM implementering 2020- -33 0,0 -33 0 0 36,0 -33 69
2023
Nyckelskap hemtjansten 512 20 532 20 10 524 532 -8
Nyckelskap kommunal 82 20 102 20 10 93 104 -11
primarvard
Nyckelskap LSS Kronan 107 20 127 20 10 151 128 23
Nyckelskap Timmergarden 107 20 127 20 10 152 128 24
Nyckelskap LSS Kometen 107 20 127 20 10 152 128 24
Arets dvriga investeringar 0 485 485 2 389 2400 2400 2399 1
Total inventarier hela 882 585 1467 2 489 2 450 3508 3 386 122
kommun
Arets ovriga investeringar 0,0 0,0 0,0 400 400 400 400 0
Total Ks objektreserver 0,0 0,0 0,0 400 400 400 400 0
Arets investeringar 0 1284 1284 2184 1900 1900 2184 -284
Total IT investeringar 0 1284 1284 2184 1900 1900 2184 -284
Staket westberga/AME 67 0 67 130 62 130 130 0
Ventilation Furan 12 272 284 290 338 350 275 75
Stangsel till 190 368 558 450 110 300 450 -150
kommunférradet
Dérr och entre Gamla real 54 0 54 200 206 250 20 50
(asfaltering)
Utrymningsvag 67 56 123 170 0 60 170 -110
Utvecklingcenter
Sprinklersystem 472 0 472 573 100 573 573 0
Timmergarden
Arets investeringar 0,0 1549 1549 4 837 8 886 8 885 7 836 1049
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Belopp i tkr 2 026

Total 862 2245 3107 6 650 9701 10548 9634 914
Fastighetsinvesteringar

Arets investeringar 0,0 454 454 554 3935 3935 804 3131
Total raddningstjanst 0,0 454 454 554 3935 3935 804 3131
Nyckelskap 114 26 140 26 15 200 140 60
kommunférradet

Pistmaskin till tavlan 995 12 1007 12 5 1000 1007 -7
Arets investeringar 0 2 557 2 557 5707 6 380 6 380 5706 674
Total 1109 2 595 3704 5745 6 400 7 580 6 853 727

Samhailisbygnadsforvaltn
ing (gatalvég,
Kommunforad/kost och

stad)

Fornyelse vatttenreservoar 267 1 268 1 0 800 268 532
Delning av luftbassang 4779 162 4 941 162 0 4 497 4 950 -453
Utloppsledning till 12 0 12 100 0 11000 11000 0
reningsverket

Container till férvaring VA 240 299 539 299 100 450 299 151
Redundans vattenledning 32 1064 1096 1096 1000 3000 1096 1904
Relining jordbrons 265 0 265 3035 3035 3300 3300 0
industriomrade (avlopp)

Reservkraft Kasens 72 0 72 328 328 400 328 72
vattenverk

Arets 6vriga investeringar 0 0 0 6800 21787 10800 9 300 1 500
Total Vatten verksamhet 5667 1526 7193 11821 26250 34247 30541 3706
Arets investeringar 0 0 0 2600 2700 2700 2600 100
Total 0 0 0 2600 2700 2700 2600 100

Renhallningsverksamhet

Total 0 0 0 0 0 0 0 0
Exploateringsverksamhet

Summa kommunen 8 520 8 689 17209 32443 53736 64818 56402 8 416
Varav skattefinansierat 2 853 7 163 10016 18022 24786 27871 23261 4610
Varav taxefinansierat 5 667 1526 7193 14421 28950 36947 33141 3 806
Varav exploatering 0 0 0 0 0 0 0 0

Under 2026 sa har investeringsnivan varit ganska 1ag under arets tva forsta tertial, endast 16%
av arsbudgeten har ianspraktagits. Dock kommer négra storre projekt att genomforas under
hdsten om allt gar som planerat, bland annat sé planerar socialférvaltningen att inhandla larm
for knappt 3 mkr och VA-verksamheten gora en storre insats pa avloppssystemet som pa cirka
8 mkr. Investeringen i ny utloppsledning om 11 mkr kommer att genomf6ras forst 2027.
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Som storre investeringar som gjorts under perioden kan ndmnas Servermilj6 (1,3 mkr),
Multiplan Haga (0,9 mkr), Hjullastare pd kommunforradet (2,5 mkr) och insatser pa
vattenledningarna (1,1 mkr).
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2.3 RESULTATRAKNING

(mkr) Utfall 202608 | Utfall 202508 | Budget helar Prognos
2026 helar 2026

Verksamhetens intékter 102,7 104,3 160,0 170,4
Verksamhetens kostnader -357,8 -332,7 -553,0 -567,7
Avskrivningar -15,9 -13,6 -20,8 -22,5
Verksamhetens nettokostnader -271,0 -242 -413,8 -419,8
Skatteintakter 166,0 160,2 250,9 248,7
Generella statsbidrag och utjdamning 121,7 112,3 179,9 183,7
Verksamhetens resultat 16,7 30,5 17,0 12,6
Finansiella intakter 0,9 1,3 0,7 0,8
Finansiella kostnader -3,0 -3,4 -5,5 -5,3
Resultat efter finansiella poster 14,6 28,4 12,2 8,1
Extraordinara poster 0,0 0,0 0,0 0,0
PERIODENS RESULTAT (férandr.eget 14,6 28,4 12,2 8,1

kapital)

Fran och med 2024 tillimpar kommunen RKR rekommendation for klassificering av
operationell respektive finansiell leasing.
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2.4 BALANSRAKNING

(mkr) Utfall Utfall Utfall helar Prognos
202608 202508 2025 helar 2026

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 3,5 3,9 3,8 3,4
Materiella anldggningstillgangar
- Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 378,0 323,5 389,6 378,6
- Maskiner och inventarier 25,7 20,4 21,0 42 1
Finansiella anldggningstillgangar 22,2 22,2 22,2 22,2
Summa anldggningstillgangar 429,4 437,5 436,7 446,3
Omsattningstillgangar
Férrad mm 29 29 29 29
Fordringar 59,2 571 41,3 41,3
Likvida medel 39,0 19,5 224 17,1
Summa omsattningstillgangar 101,1 79,5 66,6 57,3
SUMMA TILLGANGAR 530,5 517,0 503,3 507,6
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid arets borjan 213,0 200,4 200,4 221,0
- varav resultatutimningsreserv 61,5 61,5 61,5
Arets resultat 14,6 28,4 12,6 8,1
Justering eget kapital 0,0 0,0 0,0 0,0
Eget kapital vid periodens slut
- Varav resultatreserv 84 0,0 0,0 84
- Varav Resultatutidmningsreserv 61,5 61,5 61,5 61,5
Summa eget kapital 227,6 228,8 213,0 221,0
Avsittningar
Avsattningar for pensioner och liknade 12,1 11,9 12,5 11,9
forpliktelser
Skulder
Langfristiga skulder 173,3 182,6 165,1 157,8
Kortfristiga skulder 117,5 93,7 112,7 116,9
Summa avsattningar och skulder 290,8 276,3 277,8 286,6
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR 515,9 517,0 503,3 507,6
OCH SKULDER
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PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER
Panter och darmed jamforliga séakerheter
Ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland 83,3 90,5 85,9 81,8
skulder och avsattningar
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2.5 NOTER
2.5.1 REDOVISNINGSPRINCIPER

I delarsrapporten har samma redovisningsprinciper och berékningsmetoder anvénts som i
senaste arsredovisningen.

Generella statsbidrag som erhallits under perioden har intéktsredovisats.

Under perioden finns ej effekter av d&ndrade uppskattningar och beddmningar som har
redovisats under tidigare rékenskapsar.

Sédsongsvariationer och cykliska effekter

Verksamhetens kostnader och resultatet paverkas positivt av semesterloneskuldsforandring
inklusive PO i delarsbokslutet med 10,8 mkr. Ny skuld byggs upp under hosten och till
arsredovisningen forvintas ingen resultateffekt enligt prognos.

Vissa kostnader och intékter har ojimna effekter under aret som t.ex. interkommunal
ersittning. Uppvarmning och snordjning ér andra poster som fordelas ojamnt under éret.

Extraordinira och jamforelsestorande poster

Intdkter eller kostnader i annan verksamhet &n kommunens normala verksamhet redovisas
som extraordinéra poster. Enligt RKR R11 ska en post ska klassificeras som extraordinir om;
hindelsen eller transaktionen som ger upphov till posten saknar ett tydligt samband med
kommunens normala verksamhet; hindelsen eller transaktionen dr av sddan typ att den inte
kan forvéntas intriffa ofta eller regelbundet, och; posten uppgar till ett visentligt belopp. I
forekommande fall redovisas i not belopp for varje enskild extraordinér intikt eller kostnad,
samt vad posten avser. Inga extraordinéra poster finns under perioden.

Jamforelsestorande poster dr resultat av hiandelser eller transaktioner som inte &r
extraordindra, men som &r viktiga att uppmarksamma vid jimforelser med andra perioder.
Som jamforelsestorande poster redovisas alltid kommunens realisationsvinster vid
fastighetsforsdljningar samt kostnader och intékter for tomtforsiljning 1 samband med
markexploatering. Under &ret har det uppkommit jamforelsestdrande poster i form av gamla
avskrivningar som inte blivit bokfort. Kostnaderna av dessa poster dr pa ca 2,2 mkr.
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1 FORVALTNINGSBERATTELSE

1.1 OVERSIKT OVER VERKSAMHETENS UTVECKLING

Tabellen nedan visar en dversikt av kommunens utveckling i form av utvalda nyckeltal for

perioden 2022-2026.

Kommunen
2026 2025 2024 2023 2022

Antal invanare (folkmangd) 4 592 4 571 4 606 4 606 4 650
Kommunal skattesats (%) 23,2 23,2 23,2 23,2 23,2
Verksamhetens intékter (mkr) 170,4 161,8 163,4 154,3 145,7
Skatteintakter och statsbidrag 432,4 408,7 394.6 387,3 371,2
(mkr)

Arets resultat (mkr) 8,1 12,6 06 41+ 19+
Soliditet (%) 43,6 42,3 38,4 38,2* 38,7*
Soliditet inkl, totala 27,4 25,2 20,8 21,5* 21,5*
pensionsforpliktelser (%)

Investeringar (netto mkr) 32,2 13,4 16,8 16,5 32,4
Sjalvfinansieringsgrad (%) 94,4 246,6 126,7 979* 93,5*
Langfristig laneskuld (mkr) 76,2 66,2 106,8 96,8 102,2
Antal anstéllda 621 605 600 605 621

2026 ars vérden avser heldrsprognos.

som avser juni.

Forutom folkméngd som avser juli och antal anstéllda

I juli uppgick befolkningen till 4 592 personer, vilket dr en 6kning med 21 personer jAmf{ort
med 2025.

Prognos for arets resultat 1 delarsbokslutet uppgér till 8,1 mkr vilket 4r ca 4,1 mkr sémre &n
budget. Positivt resultat i kombination med att externa laneskulden inte dkar gor att soliditeten
dven den Okar. Att langfristig 14neskuld dnda &r storre dn vid arsskiftet beror pa att en mindre
andel av skulden &r att betrakta som kortfristig.

Sjdlvfinansieringsgraden av investeringarna berdknas uppga till 94,4 % under 2026. Detta
innebdr att investeringarna under det enskilda aret 2026 inte kan finansieras med
skatteintikter och investeringsinkomster, utan kommunen maste anvinda viss likviditet for att
finansiera investeringarna.

Dals-Eds kommun, Delarsrapport tertial 2, 2026 3(37)



1.2 DEN KOMMUNALA KONCERNEN

Koncernen Dals-Eds kommun bestér av kommunen och ett heldgt bostadsbolag, Edshus AB.

Edshus AB

Edshus leds av en politiskt tillsatt styrelse som @ven innefattar opolitiska ledamoter valda pa
professionella grunder. Edshus bygger och forvaltar bostidder och lokaler 1 Dals-Ed. Samtliga

fastigheter ligger 1 Eds tétort. Vid arsskiftet var antalet 1dgenheter 476 stycken och antalet
lokaler 22 stycken. Totalt forvaltad yta var 49 262 kvm. Lokalyta och antalet lokaler i
fastighetsbestdndet har minskat da fastigheten pa Stubbekasvégen 2 avyttrades 1 maj 2026.

Vakanserna hittills under &r 2026 har 6kat, hyresbortfallet f6r perioden var 13,1 % jamfort

med 7,4 % 2025. Okningen beror till storsta del pa att lokalerna pd Nossemarksviigen 12 stér

outhyrda sedan mars 2026.

Resultatet per 2026-08-31 uppgar till 2 mkr och soliditet 14,4%.
Prognos for resultatet for helaret 2026 ar 0,2 mkr.

DEN KOMMUNALA KONCERNEN

NAMNDER

KOMCERMNFORETAG

SAMAGDA FORETAG

KOMMUNSTYRELSEN

EDSHUS AB(100%)

DALSLANDS TURIST AB

FOKUS-MAMMNDEN

SOCIALNAMNDEN

BYGGNADSNAMNDEN

VALMAMNDEN

DALSLANDS MILO-& ENERGINAMMND

SYDVASTRA VARNMLANDS OCH NORRA
DALSLANDS OVERFORMYMDAMAND

Dals-Eds kommun, Delarsrapport tertial 2, 2026

KOMMUNINVEST AB

INERA AB

4(37)



Namnder/Bolag

Kommunstyrelsen

Ordférande Andreas Nilsson

Kommundirektor Jonas Olsson

Verksamhet

IT, kansli, ekonomi och HR,

plan och byggfragor, naringsliv och
turism, folkhalsa, digitalisering,

oversiktlig planering och
infrastruktur,

sakerhet
Vatten och avlopp, renhallning,
fastighetsskotsel, gator och park,

kost och lokalvard, arbetsmarknad
och

integration, raddningstjanst

Barn- och utbildningsndmnden

Ordfoérande Linus Lannhult

Forvaltningschef Anna Andersson

Forskola och fritidshem,
grundskola,

gymnasium, vuxenutbildning,
fritid och kultur, bibliotek

Socialndmnden

Ordférande Kenneth Gustavsson

Forvaltningschef Malin Karlsson

Individ- och familjeomsorg,
aldreomsorg

Funktionshinderomsorg

Byggnadsnamnden

Ordférande Ingvar Johannesson

Valnamnden

Ordférande Jan Johansson

Dalslands milj6- och energinamnd

Ordférande Anders Forsdahl

Miljéchef Dan Gunnardo

Dalslands miljé och energindmnd
ar

gemensam for Bengtsfors,
Mellerud

och Dals-Ed.

Sydvastra Varmlands och norra
Dalslands éverférmyndarnamnd

Ordférande Christer Tornell

Enhetschef Marleen Smersfeldt

Sydvastra Varmlands och norra
Dalslands éverformyndarndmnd &r
gemensam

for Bengtsfors, Dals-Ed, Saffle,
Amal och Arjang

Edshus AB

Ordférande Pertti Hedkrok
VD Lars Fredriksson

Bostader och en del lokaler
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1.3 VIKTIGA FORHALLANDEN FOR RESULTAT OCH EKONOMISK
STALLNING

1.3.1 OMVARLDANALYS

1.3.1.1 DEN SVENSKA EKONOMIN

Tillvéxten i omvérlden &r inte vidare stark och konjunkturutsikterna for nésta ar kantas av
fragetecken. Kriget i Mellandstern och hdga energipriser utgor en uppenbar risk for
virldsekonomin. Trots detta 6kar BNP 1 Sverige allt snabbare i ar. Helaren 2026 och 2027
bedoms ge hog BNP-tillvéxt, dir en stark uppgéng for hushallens konsumtionsutgifter dr den
huvudsakliga drivkraften. Den stigande hushallskonsumtionen understddjs av stora 6kningar
av de reala disponibla inkomsterna bade i ar och nista 4r. I ar ger expansiv finanspolitik ett
tydligt bidrag till de stigande realinkomsterna. Nésta &r dr det en mer betydande uppgéng for
sysselséttningen som gynnar forvarvsinkomsterna. Inflationen i Sverige i ar blir timligen 14g,
trots kriget i Mellandstern och de hdga energipriserna. Till viss del forklaras detta av tillfélliga
skattesdnkningar och subventioner som upphdr 2027.

En vindpunkt nds for antalet arbetade timmar, som efter tva ars nedgéng ater dkar, och 1 ar ger
detta ett svagt positivt bidrag till skatteunderlagstillvixten. Skatteunderlaget i ar 6kar dock 1
ungefdr samma takt som ifjol. Forst nédsta &r védntar en 6kning av skatteunderlaget som ligger
klart over den trendmissiga 6kningen. En hog tillvixt av antalet arbetade timmar och darmed
16nesumman far di skatteunderlaget att stiga med dryga 5 procent. Aren efter 2027 beriiknas
skatteunderlagstillvixten uppga till drygt 4 procent, i linje med den historiska 6kningstakten.

Kdlla: MakroNytt 2/2026 SKR 2026-08-27

1.3.1.2 BEFOLKNING

Befolkningsutvecklingen 2025-2026

2025 uppgick antalet fodda barn i Sverige till den lagsta nivan pd 23 ar och folkméngden
minskade 1 180 av landets 290 kommuner.

De senaste aren har dven antalet invanare i Dals-Eds kommun minskat, bortsett fran 2024-
2025 da invénarantalet var oforandrat. Per juli 2026 har ddremot befolkningen i kommunen
okat med 21 personer, frdn 4 571 invanare till 4 592 invanare. Kommunen har under perioden
ett positivt flyttnetto pa +30 personer och ett negativt fodelsenetto pa -14 personer.

Totalt har 116 personer inflyttat under perioden och 86 utflyttat. Under perioden har det fotts
29 barn 1 Dals-Eds kommun och antal personer som avlidit dr 43 personer.

Kdlla: https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning-och-
levnadsforhallanden/befolkningens-sammansattning-och-
utveckling/befolkningsstatistik/pong/statistiknyhet/befolkningsstatistik-ar-2025-omgang-1/
samt SCB, Befolkning efter region, fordndringar, kon och manad himtad 2026-09-23

Befolkningsstruktur

Forandring av befolkningens storlek och struktur utgor over tid den viktigaste
paverkansfaktorn for kommunens ekonomi och verksamhet. Befolkningstillvaxten och hur
sammansittningen av befolkningen ser ut paverkar bland annat hur kommunen ska
planeras/byggas, vilken service som behover tillhandahallas, efterfrigan pé barnomsorg, skola
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och dldreomsorg, efterfrdgan pé olika bostédder/boendeformer, lokaler, infrastruktur och
kommunens ekonomiska forutséttningar m.m.

I diagrammet visas befolkningsstrukturen 1 kommunen och i riket. Den anger hur stor andel
varje aldersgrupp utgdr av hela folkméngden, uttryckt i promille. Som exempel kan ndmnas
att aldern 61 ar dr den enskilt storsta aldersgruppen 1 kommunen och utgér 18 promille av hela
folkméngden ar 2025. I de delar som kommunens aldersstruktur avviker fran rikets sa innebér
detta att kommunen har relativt fler eller farre invanare i den aldern &n vad som finns 1 riket.

20 BEFOLKNINGSSTRUKTUR | DALS-EDS KOMMUN AR 2025

16 1

10

Antal per 1000 invanare
1
i

JT
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0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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—= Dals-Eds kommun —O— Riket

Kidlla: Statisticons befolkningsprognos Dals-Ed 2026-2035

Dals-Eds kommun har alltsé fler dldre och farre i yrkesverksam alder jamfort med rikssnittet.
Detta innebér att kommunen har en mindre andel personer som ska finansiera service och
vilfard till en allt dldre befolkning. Delar av detta kompenseras genom de kommunala
utjdmningssystemen, men en inte obetydande del maste kommunen sjilv klara av genom att
hela tiden strdva efter en sé kostnadseffektiv verksamhet som mojligt.

I Dals-Eds utgor kvinnorna knappt 48 procent och ménnen drygt 52 procent av befolkningen.
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Folkméngd Dals-Ed 31 december

Alder 202607 2025 2024 2023 2022
0-4 160 169 179 182 152
5-9 220 222 240 226 221
10-14 262 263 260 280 282
15-19 250 252 246 239 247
20-24 203 188 197 191 196
25-44 983 978 994 1009 1013
45-64 1131 1132 1137 1133 1136
65 - 1385 1372 1353 1346 1403
Summa 4 594 4 576 4 606 4 606 4 650

Killa: SCB, Folkmdngden per mdnad efter region, dlder, kon och mdnad, himtad 2026-09-07.

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik. SCB har beslutat att rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken fran och med
referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdn det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer frdn att

rojas i statistiken.

Kén 202607 2025 2024 2023 2022
Man 2399 2379 2397 2387 2424
Kvinnor 2191 2193 2209 2219 2226
Summa 4 590 4 572 4606 4606 4 650

Killa: SCB, Folkmdngden per mdnad efter region, dlder, kon och mdnad, himtad 2026-09-07.

Folkmdngden utgar fran SCB:s offentliga statistik. SCB har beslutat att rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken fran och med
referensdret 2025, vilket innebdr att statistiken kan avvika frdn det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda enskilda personer frdn att

rojas i statistiken.

I tabellen nedan visas befolkningsutvecklingen fordelat pd de olika kommundelarna for
perioden 2009-2025.

Kommundel 2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2009
Dals-Ed 3421 3435 3436 3462 3537 3 563 3637 3509
Gesater 126 123 123 126 127 126 121 124
Héabol 216 222 220 217 230 228 230 235
Néssemark 160 167 168 170 181 165 159 207
Rélanda 447 460 459 470 482 486 475 449
Toftedal 192 194 195 198 188 182 181 205
Okant* 9 5 5 7 11 11 10

Summa 4 571 4 606 4 606 4 650 4756 4761 4813 4729

* Tidigare har okédnd hemvist alltid skrivits till en forsamling. Frdn och med 2015 redovisas
dessa pd kommunen istéllet eftersom begreppet forsamling forsvunnit ur SCB:s redovisning.

Folkméngden utgar fran SCB:s offentliga statistik per helar. SCB har beslutat att
rojandeskydda den officiella befolkningsstatistiken frdn och med referensaret 2025, vilket

innebdr att statistiken kan avvika frén det verkliga utfallet och totalen i syfte att skydda

enskilda personer fran att rojas 1 statistiken.
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Befolkningens forvintade utveckling 2026-2035

Alder / Ar 2025

o5 212 201 195 194 197 189 190 190 191 192 193

69 179 177 160 152 142 141 135 135 138 131 132
10-12 158 143 157 140 135 123 120 115 104 106 105
13-15 164 164 156 160 140 153 137 133 122 119 115
16-18 142 154 149 149 153 145 149 133 143 130 125
19-24 243 233 231 225 235 229 227 237 227 232 223
25-44 901 984 960 956 944 935 925 910 891 873 865
45-64 1125 1116 1105 1089 1054 1043 1032 1024 1021 1034 1038
65-79 894 864 876 883 896 888 891 893 897 890 892
80-100 464 496 503 506 521 535 542 548 553 552 544

Totalt 4571 4531 4491 4 453 4417 4383 4 349 4318 4288 4 259 4232

Under prognosperioden 2025 -2035 kommer folkméngden i Dals-Eds kommun att minska
med 339 invanare, fran 4 571 till 4 232 personer.

Flyttnettot forvintas bli i genomsnitt 4 personer per ar och fodelsenettot -36 personer per ar.
Totalt ger detta en fordndring med -32 personer per ér.

Antalet inflyttade berdknas bli i genomsnitt 200 personer per ar medan antalet utflyttade
skattas till 196 personer. Detta ger ett arligt flyttnetto pa 4 personer for varje &r under
prognosperioden.

Antalet barn som fods forvintas vara 32 barn per ar 1 genomsnitt under prognosperioden
medan antalet avlidna skattas till 68 personer. Detta medfor en befolkningsforandring med -36
personer per ar.

For tillfallet pagér tva storre demografiska forandringar som péverkar
befolkningsutvecklingen. Den stora 40-talist-generationen blir dldre och dldre samtidigt som
medellivsldngden okar, vilket innebir att en stor grupp har ett stadigt 6kande behov av stod
och service. Den stora barnkullen som foddes kring 1990 befinner sig ocksé nu 1 full
forvarvsaktiv och barnafédande alder. For bland annat arbets-och bostadsmarknaden,
utbildnings-systemet och omflyttningarna har detta stora konsekvenser vilket i sin tur ger
effekter for den kommunala verksamheten.

Det bor ocksa beaktas att kvinnor under de senaste aren fott allt farre barn. Fodelsetalen och
den summerade fruktsamheten dr pa historiskt ldga nivéer. Om trenden fortsétter far det stora
effekter for den demografiska utvecklingen och behovet av ex. forskola och skola.

Att Dals-Eds kommun har fler dldre invanare och férre i yrkesverksam alder paverkar
efterfragan pa bostider som foljer befolkningsstrukturen och behdver anpassas utifran de
behov som finns. En effekt av detta blir ett 6kat behov av olika typer av boenden som passar
dldre.

Prognosen med en forvintad minskad folkméangd och allt fler dldre medfor stora utmaningar
for kommunen bdde vad det géller kompetensforsorjning och ekonomi. Férre personer 1
arbetsfor alder kan ge svarigheter att anstélla personal med ritt kompetens, vilket kan medfora
personalbrist och att midnniskor behdver arbeta ldngre. Det kan ocksa innebéra att det blir
svarare att fa tid till att bedriva utvecklings- och forbéttringsarbete. Nér invanarantalet 1
kommunen minskar pdverkas ocksé skatteunderlaget. Kommunen behover kontinuerligt
arbeta med att attrahera fler invénare till att stanna i och flytta till kommunen genom att skapa
en attraktiv kommun. Fordelarna med att bo, verka och arbeta i kommunen behdver ocksa
lyftas fram.
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Viktiga aspekter att beakta framat ar:

e Bevaka befolkningsutvecklingen for planering av kommunens verksamhet.
e Hitta effektiviseringsmdjligheter for att tillgodose framtidens behov.
e Behiélla och attrahera fler till att bo och arbeta 1 kommunen.

1.3.1.3 ARBETSMARKNAD

Arbetslosheten 1 Dals-Ed ligger fortsatt pa 1aga nivaer, och har under 2026 fortsatt minska i
nagon grad for att 1 juli 2026 ligga pé 3,2 %. Det motsvarar 66 inskrivna arbetssokande, vilket
kan jimforas med samma manad 2025 dé antalet var 81 inskrivna arbetssokande.

Det ar fortsatt hog efterfragan pa arbetskraft i kommunen, men ocksé i niromradet, och
manga arbetsgivare upplever utmaningar att rekrytera arbetskraft.

1.3.1.4 VASENTLIGA FORANDRINGAR | VERKSAMHETEN

Demografiforindringar

Demografin och den prognostiserade befolkningsutvecklingen pdverkar behovet av
omstdllning av den kommunala verksamheten d& delar av barn- och utbildningsforvaltningen
far stéllas om utifrin att antal barn och unga sjunker medan den centrala utmaningen for
socialforvaltningen dr att anpassa verksamheten till en vixande och mer vardkravande
befolkning, inom ramen for tillgingliga resurser. Detta kréver bade nya arbetssétt och
prioriteringar men ocksd dversyn av organisation/bemanning samt vart fastighets- och
lokalanvdndande. Ett fortsatt fokus pa forebyggande insatser bedoms vara avgdrande for att
minska framtida kostnader och 6ka héllbarheten i systemet vilket ocksa ligger i linje med den
nya socialtjanstlagen. Samtidigt méste akuta behov fortsatt kunna métas med bibehéllen
kvalitet och réttssékerhet.

1.3.1.5 OVRIGA HANDELSER | VERKSAMHETER OCH OMVARLD

Lagindringar och nya forutsittningar

Savil lagindringar, forordningar och direktiv paverkar direkt vara forutséttningar som
kommun och hér sker stidndigt behov av anpassningar. Infor kommande lagdndringar som
exempelvis fastighetsnéra insamling av forpackningar har upphandling skett under perioden,
den nya socialtjinstlagen som syftar till att géra socialtjdnsten mer forebyggande, tillginglig
och kunskapsbaserad processas med stod av SKR, tolkning och forberedelser sker ocksé av
regeringens beslutade forordning som reglerar lirares maximala undervisningstid och
garanterar en minsta tid for planering och uppfdljning men som ocksé innebér dkade
kostnader.

Hilso- och sjukvéardsavtalet och samsjuklighetsreformen ir storre fordndringar som ar pé géng
och som kommer att padverka verksamheterna inom socialforvaltningen med krav om mer
samverkan mellan region och kommun for att 16sa behovet av god och néra vard.

Sédkerhetsliget

En orolig omvirld priglar fortsatt sakerhetsléget och paverkar dven kommunens
forutsittningar, direkt genom hogre priser och osdkra leveranser och indirekt genom behovet
av att upparbeta en hogre beredskap for sévil intrdng i1 vara system och infrastruktur som for
en civil beredskap 1 hiandelse av kris eller krig. Under perioden har bland annat atgérder
genomforts for att sdkra drivmedelsforsorjning och reservsamband. Givet det oroliga
sdkerhetsldget 1 var omvirld genomsyrar fragan om beredskap och sdkerhetstidnk hela
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organisationen och verksamhetsplanering framat sdsom nya rutiner for lasning av
skolbyggnader och beredskapslager inom vard och omsorg.

Avveckling av Dalslands miljo- och energiforbund

Dalslands milj6- och energiférbund och dirmed dven ndmnden ska avvecklas och frdn och
med 1 januari 2027 ska verksamheten istillet utforas via avtalssamverkan mellan Dals-Ed,
Bengtsfors, Fiargelanda och Mellerud dér Melleruds kommun blir virdkommun. I samband
med detta inrdttas Dalslands miljondmnd.

1.3.2 RISKER OCH KONSEKVENSER

1.3.2.1 OMVARLDSRISKER

Den negativa befolkningsutvecklingen &r en uppenbar risk for vilfardens finansiering, att
kunna bedriva en effektiv organisation och for platsens attraktivitet. Det &r en risk for hela
kommunkoncernen och darfor har kommunfullmiktige antagit ett utvecklingsmal som bestar
av att befolkningsantalet i Dals-Eds kommun ska vara 5 000 invanare ar 2035 till vilket
organisationens prioriteringar ska kanaliseras. For att nd malet krdvs inom ramen for
Utvecklingsplanen bland annat marknadsforing, attraktivitetsatgédrder, samverkan savél inom
organisationen som hela platsen Dals-Ed med invanare, foretag och foreningar delaktiga.

Omvdérldsrisker 1 vrigt dr statliga och regionala prioriteringar gillande infrastruktur och
kollektivtrafik samt hur kommande satsningar fran staten kommer att utvecklas eller forandras
kring statsbidrag som flertalet av kommunens verksamheter ar beroende av for att kunna
bedriva ett utvecklingsarbete i vara verksamheter.

1.3.2.2 VERKSAMHETSRISKER

Personalforsorjningen i flera av kommunens verksamheter dr en av vara storsta utmaningar
for att kunna upprétthdlla en god kvalitet och service, 1 verksamheter som dessutom utifrdn
demografin kommer att ha en 6kad efterfragan. Darfor ar det viktigt for oss att vara en
attraktiv arbetsgivare och att uppritthélla en god och inbjudande arbetsmilj6. "Vi vill varandra
val och gor varandra bra", ir en utgdngspunkt som ska genomsyra alla vara verksamheter. Vi
behover ocksa fortsitta genomlysningen av arbetssdtt och att vidareutveckla schema och
bemanning i vara verksamheter. Vi har utifran befolkningsprognosen dven en omstéllning att
gora 1 verksamheterna da andelen barn och unga minskar och andelen dldre okar.

Budgetanpassningsarbetet under planperioden ér ytterligare en uppenbar verksamhetsrisk som
innebdr stora anstrangningar for samtliga verksamheter och leder till fordndringar av uppdrag
och hur vi dr organiserade. Det dr viktigt att vi under planperioden analyserar de effekter
atgdrderna for kostnadsminskningar ger sé att vi dven fortsittningsvis kan upprétthalla
tillrackligt hog kvalitet i grunduppdragen och att vi i verksamheterna kan tillgodose véra
kunder och malgrupper tillrickligt god service.

1.3.2.3 FINANSIELLA RISKER OCH RISKHANTERING

Den av fullméktige beslutade finanspolicyn innehéller riktlinjer och regler i form av
riskmandat och limiter for finansverksamheten inom kommunen och den kommunala
koncernen. Kommunen och den kommunala koncernen &r exponerad for framfor allt foljande
finansiella risker: rénterisk, finansieringsrisk, kredit- och likviditetsrisk samt
marknadsvirdesrisk i finansiella placeringar.
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Rinterisk

Per den 31 augusti 2026 uppgick den kommunala koncernens rantebarande skulder till

305,1 mkr (314,2 mkr per sista augusti 2025), medan de réntebdrande finansiella tillgdngarna
var 4,0 mkr (4,0 mkr per sista augusti 2025). Den kommunala koncernens rintebédrande
nettoskuld uppgick per balansdagen salunda till 301,1 mkr (310,2 mkr per sista augusti 2025).
Nettoskulden har minskat med 9,1 mkr jamfort med 2025.

Kommunens riantebarande skulder uppgick till 88,1 mkr per sista augusti 2026, vilket &r
oforandrat jamfort med foregédende &r. Kommunens rantebdrande finansiella tillgdngar var 4,0
per sista augusti 2026, dven det ofordandrat. For kommunen uppgick nettoskulderna per den 31
augusti 2026 till 84,1 mkr.

Upplaningen inom den kommunala koncernen 16per bade med fast och rorlig rinta.

Enligt finanspolicyn ska den genomsnittliga réntebindningstiden pa externa réntebdrande
skulder inte understiga 1,5 &r och bor inte dverstiga 4 &r. Per den 31 augusti 2026 uppgick den
genomsnittliga rdntebindningstiden for den kommunala koncernens upplaning till 1,5 (2,0) ar.

Den genomsnittliga rdntebindningstiden for kommunens upplaning uppgick till 1,0 (1,8) ar.
Den korta riantebindningstiden for kommunen vid bokslutstillféllet forklaras av 1&n som lopte
ut 2026-09-01. Efter omsittning av aktuellt 1an uppgick rantebindningstiden till 2,4 &r.

Finansieringsrisk

Enligt finanspolicyn far inte mer dn 40 procent av 1dneskulden forfalla inom en och samma
12-ménadersperiod. Givet skuldens sammansittning per balansdagen forfoll 38 (7) procent av
den kommunala koncernens laneskuld inom en 12-manadersperiod, medan motsvarande siffra
for enbart kommunens ldneskuld var 39 (0) procent.

Enligt finanspolicyn ska kapitalet 1 likviditetsforvaltningen sékerstilla kommunens och
koncernens betalningsformaga pé kort sikt. Kapitalet utgors av likvida medel pa bankkonto
samt eventuella kortfristiga placeringar i rintebdrande virdepapper eller rdntefonder.

Per den 31 augusti 2026 uppgick tillgdngliga likvida medel 1 koncernen till 54,4 (39,3) mkr
och tillgidngliga outnyttjade kreditfaciliteter till 15,0 (15,0) mkr: totalt 69,4 (54,3) mkr.

Kredit- och likviditetsrisk

Enligt finanspolicyn sa beror kreditrisk i kapitalforvaltningen ranteplaceringar och definieras
som risken for vardeforlust pa grund av att en motpart (till exempel bank, kommun, foretag)
inte fullgdr sina finansiella forpliktelser. Kreditrisk definieras som risken for att en fordran
inte betalas pa utsatt tid och/eller med det belopp som fordran utgor. For att hantera denna risk
ska placeringarna fordelas mellan olika emittenter (utgivare).

For att hantera kreditrisken pa ett effektivt sitt ska ranteplaceringar i forsta hand goras genom
placering i fonder. Dessa ska besté av rintebarande papper med god kreditvirdighet och
riskspridning.

Kommunen har under perioden inte placerat nagon likviditet.
Valutarisk

Enligt finanspolicyn &r utgdngspunkten vid forvaltning av kommunens portfoljer att begrénsa
valutarisken.

Samtlig extern uppldning inom koncernen har skett i svenska kronor och nigon placering av
likvida medel eller pensionsmedel har ej gjorts under perioden.
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1.4 HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Demografiutmaningarna har varit och kommer att vara ett fokus framdver for att stélla om 1
verksamheterna, dar vi har allt fler dldre med 6kat omsorgs- och vardbehov och farre barn och
unga. Arbetslosheten i Dals-Ed ér fortsatt 14g, vilket innebér att det fortfarande finns
betydande svarigheter med kompetensforsorjning, bade hos kommunen som arbetsgivare och
hos néringslivet.

Det osékra omvirlds- och sdkerhetsldget paverkar kommunen, savil direkt genom hoga priser
och osidkra leveranser som indirekt genom behovet av att upparbeta en hogre beredskap for
savil intrdng 1 vara system och infrastruktur som for en civil beredskap i hdndelse av kris eller
krig.

Inom barn- och utbildningsverksamheten paverkar nya reformer kring en utbildning 1
fordndring.

Inom socialforvaltningen pdverkar fordndringar inom lagstiftningen verksamheten. Det har
under perioden ocksé skett en omorganisation inom dldreomsorgen, med anledning av att
mota framtida behov samt fa rimligt antal medarbetare under sig
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1.5 GOD EKONOMISK HUSHALLNING OCH EKONOMISK
STALLNING

1.5.1 GOD EKONOMISK HUSHALLNING

I kommunens "Riktlinjer for god ekonomisk hushallning och hantering av resultatreserv samt
behandling av kvarvarande resultatutjamningsreserv" foreskrivs bland annat att: "God
ekonomisk hushallning innebér att sdvil kommunens finansiella som verksamhetsméassiga mal
uppnas, att verksamheten bedrivs langsiktigt, andamalsmassigt och effektivt och att
ekonomiska aktiviteter sker i enlighet med lagar, regler och etablerade normer."

1.5.2 ARETS PROGNOS | FORHALLANDE TILL BUDGET

Helarsprognos nimnder i forhallande till budget

Namnd/Styrelse (mkr) | Budget 2026 Prognos 2026 T gl e
Kommunfullmaktige -0,9 -0,8 0,1
Kommunstyrelsen -106,0 -98,1 7.9

Barn och -136,4 -137,2 -0,8
utbildningsndmnden

Socialndmnden -174.,5 -189,5 -15,0

Valndmnden -0,2 -0,3 -0,1

Totalt namnderna -418,0 -425,9 -7,9
Finansférvaltning 430,2 434,0 3,8

Totalt kommunen 12,2 8,1 4.1

For kommunstyrelsen prognostiseras ett dverskott for dret om 7,9 mkr. Det storre overskottet
kan hidrledas bland annat till lagre personalkostnader &n budgeterat pd grund av vakanser eller
tjénstledigheter, hogre intikter och lagre kostnader for konsulter eller eget utforda arbeten
samt allmén dterhallsamhet och genomforda effektiviseringar.

Barn och utbildningsndmndens prognos for helaret &r ett underskott pa 0,8 mkr. Kostnaden for
interkommunala erséttningar for gymnasieelever dverstiger budget och Utsikten hade under
véren mer kostnader an intékter.

Socialndmnden berédknar vid arets utgéng gora ett sammanlagt underskott mot budget med
15,0 mkr. Orsakerna till underskottet &r fler beslut att verkstélla jaimfort med vad budget
medger, fler och mer komplexa patientuppdrag i samband med omstéllningen till god och néra
vard, fler och dyrare placeringar, 6kade kostnader for ekonomiskt bistdnd, konsultkostnader,
hoga personalkostnader i samband med heltidsresan samt kostnader for sjukfrdnvaro och
overtid for en del verksamheter.
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Helarsprognos finansforvaltningen

Finansverksamhet Prognos avvikelse
(mkr) Budget 2026 Prognos 2026 helar 2026
Egna skatteintakter 251,0 248,8 -2,2
Generella statsbidrag och | 180,0 183,7 3,7
utjdmning

Pensioner -30,3 -31,4 -1.1
Arbetsgivaravgifter -85,8 -86,8 -1,0
Avtalsforsakringar -0,5 -0,5 0,0
Internranteintakter 94 8,9 -0,5
Intakt PO-paslag 110,3 114,2 3,9
Timléneférandring hela -0,4 -0,4 0,0
kommunen

Borgensavgift Edshus 0,6 0,6 0,0
Finansiell leasing -1,2 -1,2 0,0
Ranteintakter 0,1 0,2 0,1
Rantekostnader 2,7 -2,0 0,7
Of6rdelade medel -0,3 0,0 0,3
avseende I6neutrymme

Anslag till oférutsedda 0,0 0,0 0,0
kostnader KF

(socialndmnden vid

behov)

Ovrigt 0,0 -0,1 -0,1
Total 430,2 434,0 3,8

Helarsprognosen for finansverksamheten visar totalt sett ett Gverskott mot budget pa 3,8 mkr.
I den positiva avvikelsen for generella statsbidrag och utjimning igér 1,9 mkr i ej budgeterade
statsbidrag till kommuner med vindkraft. Kostnad for arbetsgivaravgifter overstiger budget
som ett resultat av att kommunens totala 16nekostnader dr hogre dn budgeterat. Av samma
anledning &r ocksé de interna PO-intékterna hogre dn budgeterat. Nettoeffekten i
finansverksamheten &r att intdkten for arbetsgivaravgifter overstiger kostnaden med 1,9 mkr.
Detta ér en effekt av att inte full arbetsgivaravgift betalas for alla anstillda.

I budget f6r 2026 inkluderades ett anslag till oférutsedda kostnader som KF kunde besluta om
under aret. Anslaget uppgick till 2,4 mkr. Under varen har dessa medel omfordelats till
socialndmnden genom beslut i kommunfullméktige 2026-02-11 § 13.
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1.5.3 FINANSIELL ANALYS

Nettokostnader, Skatteintikter & Finansnetto

Prognos

0,

Yo 2026 202608 2025 2024 2023
Verksamhetens intékter och kostnader (netto) 91,9 87,8 91,6 93,9 95,4*
Planenliga avskrivningar 4,7 4,8 5 55 5,2*
Nettokostnadsandel exkl. 96,6 92,6 96,6 99,4 100,6*
jamforelsestorande poster och finansnetto

Finansnetto 1,0 0,8 0,3 0,7 0,4*
Nettokostnadsandel exkl. 97,6 93,4 96,9 100,1 101,0*
jamforelsestorande poster

Jamférelsestérande engangsposter 0,5 0,8 0,0 0,0 0,0
Nettokostnadsandel i relation till 98,1 94,2 96,9 100,1 101,0*
skatteintikter samt kommunalekonomisk

utjamning och statsbidrag

*Uppdatering gillande justeringar for finansiella leasingavtal.

Fran och med 2024 tillimpar kommunen RKR rekommendation for klassificering av
operationell respektive finansiell leasing.

Nettokostnadernas andel av skatteintikterna visar hur mycket den l6pande verksamheten
kostar 1 forhéllande till skatteintdkterna. Under arets forsta tta manader 2026 kostade
verksamheterna 87,8% av kommunens skatteintikter och generella bidrag, vilket var 3,8
procentenheter mer &n motsvarande period 2025 (84% 1202508).

Nettokostnaderna under perioden uppgick till 252,8 mkr (228,4 mkr f6r 2025-08).
Skatteintékter och generella bidrag uppgick till 287,8 mkr (272,5 mkr for 2025-08).

Dals-Eds skatteintikter och generella bidrag de forsta tta ménaderna 2026 uppgick till
287,8 mkr, vilket var ca 15,3 mkr hogre @n utfall under samma period forgdende ar.

Kommunens finansnetto (skillnaden mellan finansiella intédkter och finansiella kostnader) var
for drets atta forsta manader -2,2 mkr, vilket dr 0,1 mkr simre 4n motsvarande budgetperiod.
De finansiella intdkterna uppgick till 0,9 mkr och bestod av bl.a. dverskottsutdelning fran
aktier som har skett 2026 0,2 mkr i huvudsak, borgensavgift for Edshus 0,4 mkr och 0,3 mkr
avkastning fran Dalslands sparbanken. De finansiella kostnaderna pé 3,1 mkr omfattade till
overvigande del rantor pd kommunens lan 1,1 mkr och rdntor pd pensionsavsittningar samt
1,8 mkr rénta pé finansiella leasingavtal.

EGET KAPITAL & SOLIDITET
Likviditet ur ett riskperspektiv

Prognos

0,

% 2026 202608 2025 2024 2023
Kassalikviditet 52,2 87,7 59 74 67

Kassalikviditeten &r ett matt pA kommunens kortsiktiga betalningsberedskap. En oforéndrad
eller 6kande kassalikviditet 1 kombination med en ofordndrad eller forbéttrad soliditet &r ett
tecken pd att kommunens totala finansiella handlingsutrymme har stérkts.
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Kassalikviditeten uppgick vid bokslutstillfallet till 87,7% vilket ska jamforas med 85% under
202508. De likvida medlen (tillgodohavanden i kassa och bank) uppgick vid bokslutstillféllet
till ca 39,0 mkr och bedoms ga ner till 16,8 mkr till arsskiftet. Eventuellt tas det ett nytt lan for
att forstdrka kassalikviditeten, om det skulle behovas.

LANGFRISTIGA SKULDER
mkr ngggms 202608 | 2025 2024 2023
Extern laneskuld 88,2 88,2 88,2 112,3 102,2
Kortfristig del -26,6 -12 -22 -5,4 -5,4
Langfristig leasingskuld 79,5 80,1 81,4 85,1 86,8*
Skuld for statliga investeringsbidrag 22,2 22,2 22,2 22,2 22,2
Ackumulerade upplésningar av -5,6 -5,2 -4.8 -4.1 -3,3
investeringsbidrag
Totala langfristiga skulder 157,7 173,3 165,1 208,3 202,5*

*Uppdatering gillande justeringar for finansiella leasingavtal.

Kommunens langfristiga skulder uppgick vid bokslutstillféllet till 173,3 mkr, vilket dr en
Okning jamfort med 2025. Det beror pa att mindre del av externa laneskulden ar kortfristig.

Soliditet
9 Prognos
%o 2026 202608 2025 2024 2023
Soliditet enligt balansrakningen 43,6 43,3 423 38,4 38,2*
Soliditet inkl. samtliga pensionsforpliktelser och 27,4 27,6 25,2 20,8 21,5*
I6neskatt

*Uppdatering géllande justeringar for finansiella leasingavtal.

Soliditeten dr ett matt pA kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Det visar 1
vilken utstrickning kommunens tillgdngar har finansierats med eget kapital respektive
skulder. Ett viktigt kriterium for god ekonomisk hushéllning &r att soliditeten Gver en ldngre
period inte forsvagas utan behalls eller utvecklas i positiv riktning. En forbattrad soliditet
innebdr att kommunen minskar sin skuldsittningsgrad och dér igenom O6kar sitt finansiella
handlingsutrymme infor framtiden.

Soliditet inklusive samtliga pensionsforpliktelser och loneskatt har forbattrats med 0,9
procentenheter sedan 202508, fran 26,7 % till 27,6 %. Det forklaras genom att kommunen har
klarat att finansiera stor del av sina investeringar med skatteintéikter.

Rorelsekapitalet (skillnaden mellan omséttningstillgdngar och kortfristiga skulder) var -
14,1 mkr, vilket dr en forbéttring med 0,1 mkr jimfort med samma period forra aret. Detta
beror pa likvida medel har minskat mer &n kortfristiga skulder.

AVSATTNINGAR och PENSIONSFORPLIKTELSE
Avsittningar

Visstidspension kan utga till fortroendevalda enligt pensionsreglementet for fortroendevalda.
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Denna forpliktelse ingar i posten avsittningar. Ovrig del av avsittningsposten i
balansridkningen bestar av intjanad pensionsratt, sirskild alderspension for raiddningspersonal
och efterlevandepensioner.

Pensionsforpliktelser

Kommunens pensionsforpliktelse redovisas sedan 1998 enligt den sa kallade blandmodellen.
Det betyder att pensioner som &r intjdnade fore 1998 inte skuldfors utan redovisas som
ansvarsforbindelse. Ansvarsforbindelsen, inklusive 16neskatt, uppgar per sista augusti 2026
till 83,3 mkr. Pensionsskulden ar den framtida skuld som kommunen har till arbetstagare och
pensionstagare. Den samlade pensionsskulden, inklusive 16neskatt, aterfinns under rubrikerna
avsittningar, kortfristiga skulder och ansvarsforbindelser.

mkr ngggms 202608 | 2025 2024 2023
Avsatt till pensioner inklusive I6neskatt 11,9 12,1 12,5 12,2 11,8
Pensionsforpliktelser inklusive I6neskatt som 81,8 83,3 85,9 91,9 87,9
redovisas som ansvarsforbindelse

Summa pensionsforpliktelser 93,7 95,4 98,4 104,1 99,7

Ur risksynpunkt &r kommunens pensionsforpliktelser viktiga att beakta, eftersom skulden ska
finansieras de kommande 50 aren. Det totala pensionsatagandet uppgick vid periodens slut till
95,4 mkr. Av dessa redovisas 12,1 mkr i balansrikningen som en avséttning och 83,3 mkr
aterfinns utanfor balansrikningen som en ansvarsforbindelse. Den avser pensioner intjinade
till och med 1997.

Den del av pensionsatagandet som utgor ansvarsforbindelse dr ofinansierad, dé den aterfinns
utanfor balansrakningen.

1.5.4 BALANSKRAVSRESULTAT

BALANSKRAVSRESULTAT
AVSTAMNING AV BALANSKRAV

Fran och med den 1 januari 2013 finns det i kommunallagen en moéjlighet att under vissa
villkor reservera delar av ett positivt resultat i en resultatutjgmningsreserv (RUR). Frén och
med bokslut &r 2024 ersitts RUR av en ny resultatreserv (RER) med samma forutsittningar
for reservering som den tidigare RUR. Befintlig resultatutjimningsreserv fasas ut under en
tiodrsperiod.

Resultatreserven far uppga till hogst fem procent av summan av skatteintéikter samt generella
statsbidrag och kommunalekonomisk utjamning. Denna begrinsning géller alltsd den nya
resultatreserven och avser alltsé inte en eventuell RUR som kommunen har enligt regelverket
for RUR. Om medel fran en resultatreserv har anvénts ska det i forvaltningsberittelsen framgé
till vad och varfor medlen har anvénts.

RER kan anvéndas for att ticka ett negativt resultat vid till exempel oforutsedda
kostnadsokningar eller intéktsbortfall, sa ldnge det bidrar till god ekonomisk hushéllning.

RUR avvecklas och nya medel kan inte séttas av men befintlig RUR finns kvar och kan
nyttjas till utgangen av 2033. Medel fran RUR fér anvindas i enlighet med tidigare regelverk,
det vill sdga for att utjimna intidkter 6ver en konjunkturcykel.
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BALANSKRAVSUTREDNING 2024 - 2026

Prognos

mkr 2026 2025 2024

Arets resultat enligt resultatrikningen 8,1 12,6 -0,6
Avgar samtliga realisationsvinster 0,0 -0,1 0,0
Tillagg for vissa realisationsvinster enligt undantagsmajligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for vissa realisationsforluster enligt undantagsméjligheter 0,0 0,0 0,0
Tillagg for orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Avgar aterfoéring av orealiserade forluster i vardepapper 0,0 0,0 0,0
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 8,1 12,5 -0,6
Reservering till resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,0
Disponering fran resultatutjamningsreserv (RUR) 0,0 0,0 0,6
Reservering till resultatsresreserv (RER) -3,8 -8,4 0,0
Disponering fran resultatsresreserv (RER) 0,0 0,0 0,0
Balanskravsresultat 4,3 4.1 0,0

ATERSTALLNING AV BALANSKRAVSUNDERSKOTT

mkr Prognos 2025 2024

Kvar att aterstélla fran tidigare ar (ingaende varde) 0,0 0,0 0,0
Balanskravsresultat 4,3 4,1 0,0
Synnerliga skal att inte aterstalla 0,0 0,0 0,0
Kvar att aterstélla fran tidigare ar (utgaende véarde) 0,0 0,0 0,0

Vid érets ingdng finns inte négra tidigare negativa balanskravsunderkott att aterstilla. Da 2025
ars resultat ocksa dr positivt finns inte heller vid drets utgdng nigot negativt resultat att
aterstilla.

RESULTATUTJAMNINGSRESERYV OCH RESULTATRESERV

mkr Prognos 202 2024

Ingaende virde RUR 61,5 61,5 62,1
Reservering till RUR 0,0 0,0 0,0
Disponering av RUR 0,0 0,0 -0,6
Utgaende varde RUR 61,5 61,5 61,5
Ingdende virde RER 8,4 0,0 0,0
Reservering till RER 3,8 8,4 0,0
Disponering av RER 0,0 0,0 0,0
Utgaende varde RER 12,2 8,4 0,0

Kommunen har mellan 2010 till 2022 reserverat 62,1 mkr till resultatutjimningsreserven. For
ar 2023-2024 medgav balanskravsresultatet ingen reservering. 2024 disponerades 0,6 mkr ur
resultatutjimningsreserven. Utifran resultatet for ar 2025 sattes 8,4 mkr av till resultatreserv.

Dals-Eds kommun, Delarsrapport tertial 2, 2026 19(37)



Prognosen for ar 2026 visar en forvantad avséttning till resultatreserv pa ytterligare 3,8 mkr.
Efter avsdttning 2026 uppgér da totalt reserverat belopp i RUR och RER till 73,7 mkr.

1.5.5 UPPFOLJNING FINANSIELLA MAL

Dals-Eds kommun har fattat beslut om "Riktlinjer for god ekonomisk hushéllning och
hantering av resultatutjimningsreserv" under 2013. Dessa reviderades 2024 si att ocksa
resultatreserv omfattas av riktlinjerna. Dals-Eds kommuns riktlinjer for god ekonomisk
hushéllning tar sin utgangspunkt i att varje generation ska bekosta den kommunala service
som konsumeras och didrigenom limna 6ver en kommun med ett oforandrat finansiellt
handlingsutrymme till kommande generationer. For att kunna leva upp till detta, har
kommunen beslutat om sex finansiella mél. Dessa redovisas och foljs i detta avsnitt.
Uppfoljningen av de verksamhetsméssiga malen for god ekonomisk hushéllning aterfinns
under avsnitten "Uppfoljning grunduppdrag" samt "Uppf6ljning utvecklingsmal"

1.5.5.1 Skattesatsen ska vara oférandrad pa nivan 23,21 procent

Kommunfullméktige konstaterar att kommunens skatteuttag ligger pa en hog niva i
jamforelser med riket 1 6vrigt och har sd gjort under ett antal &r. Omvirldens och
medborgarnas 6kande krav innebidr dock att fler och fler kommuner och regioner har sett sig
tvungna att hoja skatteuttaget under de senaste dren. Kommunfullméktiges mélséttning &r
darfor att med befintligt skatteuttag klara de nuvarande och kommande utmaningarna med en
ofordndrad skattesats.

Malet ar uppnétt genom att skattesatsen for ar 2026 ar oforandrad pa 23,21 %.

1.5.5.2 Investeringar inom afférsdrivande verksamheter (VA/Renhallning,
kommersiella fastigheter och exploateringar) kan om behov féreligger
finansieras genom extern upplaning. | dessa fall ska amorteringstakten
félja investeringens avskrivningsniva

Kommunfullméktige har i det finansiella malet sagt att kommunen gillande de investeringar

som gors inom affarsdrivande verksamheter sdsom VA-, renhallning, kommersiella fastigheter

och exploatering kan finansieras med externa l&n da dessa i slutdndan finansieras via taxor
och avgifter.

Malet ar uppfyll. Kommunen har inte tagit upp ndgra nya lan under aret och vintas inte heller
gora det under resterande del av aret. Samtidigt overstiger investeringarna inom
affarsdrivande verksamheter avskrivningarna inom samma verksamheter.

1.6.5.3 Kommunen ska inom skattefinansierade verksamheter i grunden
finansiera sina investeringar med egna medel. Undantag fran detta ska
endast vara mdjligt vid stora och langsiktiga investeringar, det vill sdga
dér det ar rimligt att kostnaderna for investeringen ska béras dven av
kommande generationer. | dessa fall ska amorteringstakten félja
investeringens avskrivningsniva

Kommunfullméktige har i det finansiella malet sagt att kommunen 1 grunden inte ska

finansiera sina investeringar inom skattefinansierade verksamheter med externa lan utan dessa

ska finansieras med skatteintdkter. Undantag fran detta ska endast vara stora och langsiktiga
investeringar dir det dr rimligt att kostnaderna for investeringen ska béras dven av kommande
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generationer. Med stora och langsiktiga investeringar avses investeringar och
investeringsbidrag som overstiger 30 mkr och har en livslangd pd minst 20 ar.

Mattet fOr att méta detta ér sjélvfinansieringsgraden av investeringarna som maéter hur stor
andel av investeringarna som kan finansieras med arets resultat fore avskrivningar. 100
procent innebdr att kommunen kan sjélvfinansiera samtliga investeringar som ar genomforda
under aret, vilket i sin tur innebér att kommunen inte behover lana till investeringarna och att
kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme stérks.

Malet dr uppfyllt da samtliga investeringar under dret kunnat finansieras utan att nya 1an tagits
upp. For deléret uppgar total sjélvfinansieringsgrad till 351 % och helarsprognosen uppgér till
94 %. For enbart de skattefinansierade verksamheterna ar heldrsprognosen en
sjdlvfinansieringsgrad pa 150 %.

1.5.5.4 Kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent

Kommunfullméktige har satt malet att kassalikviditeten ska uppga till minst 70 procent, detta
utifrdn ett kort och medelléngt finansiellt perspektiv som innebér att kommunen inte behdver
vidta drastiska atgérder for att mota finansiella betalningstoppar. En kassalikviditet som
uppgér till 100 procent eller mer innebir att samtliga kortfristiga skulder kan finansieras
direkt med egna medel. Malsittningen om en kassalikviditet om minst 70 procent &r satt
utifrdn att en stor del av kommunens kortfristiga skulder r relativt konstant, sisom ferie- och
semesterloneskuld till personalen.

En oforandrad eller 6kande kassalikviditet i kombination med en oforidndrad eller forbéttrad
soliditet &r ett tecken pa att kommunens totala finansiella handlingsutrymme har stérkts.

Kommunens kassalikviditet uppgick till 86 % vid bokslutstillfillet medan prognosen for
arsskiftet dr en kassalikviditet pa 52 %. Malet dr ddrmed uppfyllt i deldret men véntas inte
vara det vid heldrsbokslutet.

1.5.5.5 Kommunens soliditet ska inte vara lagre &n 35 procent och inte minska
fler én tre ar i rad. Samtidigt ska soliditeten inklusive
pensionsférpliktelser inte understiga 10 procent och pa lang sikt 6ka

Soliditeten &r ett matt pA kommunens langsiktiga finansiella handlingsutrymme. Den visar hur
stor del av kommunens tillgadngar som har finansierats med skatteintidkter. Ett viktigt kriterium
for god ekonomisk hushéllning &r att soliditeten dver en ldngre period inte forsvagas utan
utvecklas 1 positiv riktning. Detta innebdr da att kommunen blir mindre skuldsatt och okar sitt
finansiella handlingsutrymme infor framtiden.

Kommunfullméktige har i sitt finansiella mal ansett att kommunens soliditet langsiktigt inte
ska understiga 35 procent och inte heller minska fler &n tre dr i rad. Detta &r en légre niva én
tidigare mélsittning beroende pd att kommunen befinner sig i ett starkt expansivt ldge med
stora investeringar inom frimst VA-omrédet. Pa sikt behdver mélséttningen aterigen dkas for
att minska kommunens skuldséttning och 6ka det finansiella handlingsutrymmet.

Kommunfullmdktige anser samtidigt att soliditeten inklusive samtliga pensionsforpliktelser
inte ska understiga 10 procent och dven denna ska pé ldng sikt oka.

Malet dr uppfyllt med en soliditet vid bokslutstillfdllet pa 42,9 procent. Motsvarande niva
inklusive pensionsforpliktelsen uppgick till 27,2 procent. Prognosen for helaret visar
ytterligare stirkt soliditet.
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1.5.5.6 Resultatet inklusive samtliga pensionsférpliktelser ska under en
trearsbudgetperiod vara sa stort att investeringar inom
Skattefinansierad verksamhet, med undantag av stora och langsiktiga
investeringar, kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige infr
varje budgetar kan avsétta en post for oférutsedda
héndelser/kostnader

Kommunens resultat inklusive reavinster/-forluster och med samtliga pensionsforpliktelser
redovisade ska under en tredrsbudgetperiod vara sé stort att investeringar som inte dr stora och
langsiktiga (understigande 30 mkr och har en livsldangd under 20 ar, enligt
lanefinansieringsmaélet) kan egenfinansieras samt att Kommunfullméktige infor varje budgetar
kan avsitta en post for oférutsedda hiandelser/kostnader.

For perioden 2024-2026 ir resultatet tillrickligt stort for att sjélvfinansiera samtliga
investeringar. Prognosen for sjdlvfinansieringsgraden uppgar till 136 %. I budget for ar 2026
finns ocksé en post pa 2,4 mkr avsatt under kommunfullméktige. Malet bedoms som uppfylit.

Sammanfattningsvis innebér detta att kommunen 1 deléret uppfyller samtliga finansiella mél
och heldrsprognosen ér att fem av de sex finansiella malen for god ekonomisk hushallning
nés.

1.5.6 UPPFOLJNING GRUNDUPPDRAG

I enlighet med var styrmodell utgar den kommunala verksamheten ytterst fran tva
grunduppdrag, Vilfird och Service samt Demokrati och Samhdillsutveckling.
Vilfardsuppdraget omfattar ansvaret att leverera vélfardstjanster till invdnarna och
Samhdllsutvecklingsuppdraget handlar om att sékerstilla en langsiktigt god utveckling for
kommande generationers vélfard och livsvillkor.

Detta ér en utvérdering for deldret och med prognos for helaret pd kommunovergripande niva.
De flesta indikatorer for att folja upp grunduppdraget pa kommunovergripande niva &r
emellertid planerade for hosten sdsom medborgarundersokning och medarbetarundersdkning
varfor bedomning gors om att en samlad uppfoljning av grunduppdraget pa
kommunovergripande niva, darfor genomfors pd heléret.

1.5.7 UPPFOLJNING UTVECKLINGSMAL

1.5.7.1 Utvecklingsmal: 5 000 invanare ar 2035

Definition av mélet:

Varje ar 6kar befolkningen och ar 2035 &r vi 5 000 invénare i Dals-Eds kommun.

Den negativa befolkningsutvecklingen behdver véindas for att uppratthélla tillvéxt,
kompetensutveckling och skatteunderlag pd platsen samt bibehélla en hog kvalitet 1
kommunens verksamheter. Kommunen ska vara en attraktiv plats att bo, leva och verka pa

- mélet blir en indikator pa hur vél vi tillsammans med foretag, foreningar och invanare
lyckas.

Bedomning maluppfyllelse:
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Per juli 2026 har Dals-Ed 4 592 invénare, vilket dr en 6kning med 21 personer frén arets start.
Befolkningsmalet om 5 000 invénare till &r 2035 kan ddarmed inte anses tillgodosett, &ven om

vi for perioden uppnar delmalet om att vi varje ar ska 6ka antalet invanare. Mélet f6ljs upp per
helar.

Fodelsenettot for perioden ér fortsatt negativt. Flyttnettot for perioden ér positivt, vilket
innebar att fler har flyttat in till kommunen @n ut under perioden.

Dals-Eds kommun har under perioden for utvecklingsplanen genomfort och pabdrjat ett flertal
attraktivitets- och marknadsforingsétgirder i syfte att uppna fler invanare. Fortsatt arbete
behover ske - och da manga kommuner stér infor liknande utmaningar finns savil en stor
inspirationskalla till lyckade satsningar likvdl som en konkurrens om invanare.

2025 péborjades en extra satsning genom Dals-Ed & Co, vilket ér ett nytt arbetssitt for att
bidra till befolkningsmaélet. Dals-Ed & Co syftar till att tillsammans i bred samverkan né en
attraktiv kommun och mélet om fler invanare genom att satsa pa platsutveckling, evenemang
och marknadsforing. Kraftsamlingen som sker genom Dals-Ed & Co sker med bidrag frén
Tillvéxtverket och ar planerad att fortlopa 1 tre ar. Infor 2026 gjordes justeringar i arbetsséttet i
syfte att fa effektivare genomforande och 1dngsiktigare planering av insatser.

Kommunen deltar ocksa i "Hitta hem 1 Dalsland" - ett projekt via Det Goda Livet 1 Dalsland
som syftar till att fa fler att flytta till Dalsland. Via projektet har bland annat en gemensam
hemsida lanserats ddr man kan gora jimforelser mellan kommunerna och hitta just sin plats
genom "Dalslandskompassen". P4 hemsidan och i projektets sociala medier lyfts ocksé
beréttelser om livet i Dalsland som tas fram av kommunerna. En gemensam modell {6r
inflyttarservice har ocksé tagits fram av en arbetsgrupp i projektet som varje kommun kan
anvinda dven efter projektets slut. Projektet fortsétter under 2026.

Indikator

Befolkningsokning I utfall
jamfort med féregaende

< 6 000
ar

4606 4606 4 571

4 000

2000

2023 2024 2025
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Strategier Kommentar

Attraktivitet Dals-Eds kommun

Under perioden har foljande atgarder genomférts utifrdn utvecklingsplanens strategi om
attraktivitet:

e Baénkar har kommit upp i Freudentahlska trappen

o Ny lekplats- och skateutrustning samt grillar i Terrassparken

e Lekplatsutrustning fran Terrassparken placeras ut pa Eds badplats
e Bankbord placeras ut langs Nossemarksvagen och Le-omradet

e Vassrdjning mellan Terrassparken och badplatsen

¢ Enhetliga informationsskyltar har satts upp. P& de informationsskyltar som finns
pa lek- och badplatser finns ocksa en QR-kod med lank till en enkat for att lamna
forbattringsférslag och andra synpunkter pa platsen for att fanga upp hur
platserna kan bli &nnu mer attraktiva.

o  Forbattringar av DiscGolf-banan vid Sagtjarn har skett

e Bankar och nya papperskorgar har utplacerats langs Strandpromenaden for
Okad attraktivitet

e Angs lekplats har uppdaterats och ytterligare en skogslekplats i Ang har
fardigstallts.

e Flera evenemang har genomforts, bl.a. Skridskodisco, utbildnings- och
jobbmassa, marknader, kulturvecka och Fall fest

e Uppfraschning av Torget har paborjats
e  Grillplatser har uppférts och befintliga grillplatser har upprustats
e Byggnation av servicebyggnad vid Le-omradet har pabdrjats

e Evenemangsmedel har delats ut till samtliga bygder for att bidra till evenemang i
hela kommunen

e Bidrag till flera platsutvecklingsprojekt inom hela kommunen har beviljats via
Dals-Ed & Co, bland annat till lekplats och bastu i Habol

Marknadsféring Dals-Eds kommun

Under perioden har foljande atgarder genomférts utifran utvecklingsplanens strategi om
marknadsforing:

e Annonsering i Dagens Industri med fokus livskvalitet, tagpendling och arbete

e Annonsering TV-skarmar Géteborgs universitet med fokus basta platsen for
unga att bo, tagpendling, arbete och evenemang

e Annonsering studieblock Géteborgs universitet med fokus pa att arbeta i Dals-
Ed

e Inkop av flaggvimplar till lyktstolpar for att visa upp evenemang i kommunen
e Kampanjer i sociala medier med fokus evenemang

e Avtal med maklare for att marknadsféra och salja tomter

e  Marknadsforingsfilmer har fardigstallts

e Deltagande i projektet "Hitta Hem i Dalsland" i syfte att fa fler att flytta till
Dalsland

e Marknadsforingsmaterial har tagits fram av arbetsgrupp inom ramen for Dals-Ed
& Co och kommer att spridas under 2026

¢ Nya skyltar vid lansvagen visar lediga tomter vid Le-omradet

1.5.8 SLUTSATSER AVSEENDE GOD EKONOMISK HUSHALLNING
OCH EKONOMISK STALLNING

Kommunen uppvisar ett positivt resultat savél i deldret som 1 heldrsprognosen. Prognosen for
helaret ar ett resultat som uppgar till 1,9 % av skatteintékter och generella statsbidrag. Det dr

ett resultat som understiger budgeterad niva pa 2,8 % men som &nda ligger ndra kommunens

langsiktiga resultatmal.

Dals-Eds kommun, Delarsrapport tertial 2, 2026 24(37)



Kommunen har for ar 2026 sex finansiella méal som samtliga bedoms som uppfyllda i
delarsbokslutet. Prognosen for helaret dr att fem av malen kommer att nas.

Samlad bedomning av kommunens grunduppdrag sker i samband med arsredovisningen da
uppfoljning av flertalet indikatorer sker under hosten.

Kommunens utvecklingsmal uppvisar for deléret en positiv utveckling da antalet invanare har
okat jamfort med arets borjan.

Sammantagen bedomning &r att utifran uppfyllda finansiella mél och delvis uppfyllt
utvecklingsmal, har kommunen stirkt sin ekonomiska stéllning under perioden som
deldrsbokslutet omfattar.
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1.6 VASENTLIGA PERSONALFORHALLANDEN

1.6.1 Attraktiv arbetsgivare

Personalstatistik
Anstillda 2026 2025 2024
Antal 584 548 547
tillsvidareanstallningar
- Varav kvinnor (%) 78% 80% 81%
- Varav man (%) 22% 20% 19%
Antal 29 46 50

visstidsanstallningar
(exkl. timavionade)

Totalt anstallda 613 594 597

Andel heltidsanstéllda 85,5% 84,2% 81,1%

- For kvinnor (%) 85,2% 82,5% 79,1%

- Foér man (%) 86,6% 90,4% 89,1%
Anstallda

Siffror frdn HR-system januari - juni respektive ar. Siffror frin HR-system juni respektive &r.
Pga byte av HR-system kan siffrorna mellan 2024 och tidigare ar inte vara helt jimforbara.

Med anstillda avses 1 detta avsnitt antalet tillsvidareanstéllda och visstidsanstillda. Vi utgér
ifran fysiska personer och om en person har fler anstédllningar inom kommunen, s ridknas
personen bara en géng.

Antalet anstéllda 1 juni 2026 var 613 personer fordelat enligt f6ljande:
Tillsvidareanstéllda: 584

Visstidsanstéllda: 29

Av de tillsvidareanstéllda var 78% kvinnor och 22% mén.

Antalet anstéllda (tillsvidare och visstidsanstéllda) har 6kat med 19 personer (2025: 594) om
forsta halvaret 2026 jaimfors med samma period 2025. Vi ser ocksa att fler ar
tillsvidareanstéllda och férre har visstidsanstéllningar, se jamforelsetal i tabell ovan.

Sysselsittningsgrad

85,5% av kommunens tillsvidare- och visstidsanstéllda (exkl timavlonade) arbetar heltid
vilket dr en 6kning med 1,3 procentenheter. Motsvarande siffra for 2025 var 84,2 % for
samma period.

Nedbrutet per kon dr motsvarande procentsats 85,2% bland kvinnor (en 6kning med 2,7
procentenheter jaimfort med deldrsbokslutet 2025 da motsvarande andel var 82,5%),
respektive 86,6% bland ménnen (en minskning med 3,8 procentenhet jaimfort med
delarsbokslutet 205 da motsvarande andel var 90,4%).

Aldersstruktur

Medelalder for kommunens tillsvidare- och visstidsanstéllda ar: 45,1 ér (45,6 &r 2025)
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Kvinnor: 44,3 ar (45,3 ar 2025)
Min: 47,0 ar (46,5 ar 2025)

Av de tillsvidareanstéllda dr ca 17,3% 60 ar eller dldre (en minskning med 1,2 procentenhet
jamfort med delarsbokslutet 2025 ) och ca 28,3% befinner sig i dldersspannet 50-59 ar (en
o0kning med ca 1,7 procentenheter jamfort med delarsbokslutet 2025).

Under forsta halvaret 2026 har 4 personer gétt i alderspension.

1.6.2 Hallbart arbetsliv

Sjukfranvaro
Sjukfranvaro 2026 2025 2024
Total sjukfranvaro 7,6% 8,2% 7,8%
Varav langsjukfranvaro 39,2% 40,9% 40,4%
60 dagar eller mer
Total sjukfranvaro per
kén
Kvinnor 8,0% 9,4% 9,1%
Man 6,3% 4,4% 3,3%
Total sjukfranvaro per
aldersgrupp
Under 30 ar 4,8% 7,4% 7.2%
30-49ar 7.1% 8,0% 7,0%
Over 50 ar 9,2% 8,7% 8,8%

Siffrorna i tabellen dr fran HR-system januari - juni respektive ar. Siffror fran HR-system juni
respektive ar. Pga byte av HR-system kan siffrorna mellan 2024 och tidigare dr inte vara helt

jamforbara.

Under fOrsta halvaret 2026 ligger den totala sjukfranvaron pé 7,6% vilket dr en minskning
jamfort med 2025 da sjukfranvaron 14g pa 8,2%. Sjukfranvaron for kvinnor ar 8,0% (2025:
9,4%) och for mén 6,3% (2025: 4,4%). Sjukfranvaron har dirmed minskat for kvinnor och

okat for gruppen mén.

Sett till &lder har sjukfranvaron okat 1 den éldsta ldersgruppen, i 6vriga aldersgrupper har

sjukfranvaron minskat. I gruppen under 30 &r var sjukfranvaron 4,8% (2025: 7,4%). 1

aldersgruppen 30-49 ar ser vi en minskning till 7,1% (2025: 8,0%). I gruppen 6ver 50 ar var

sjukfranvaron 9,2% (2025: 8,7%). Av den totala sjukfranvaron var 39,2% 60 dagar eller

langre (2025: 40,9%).
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Tillbud och arbetsskador

Typ av skada Antal 2026 Antal 2025 Antal 2024

Riskobservationer 14 40 18
Tillbud 109 127 86
Arbetsskador 50 62 39
Totalt antal arbetsskador 159 189 125

och tillbud

Arbetsgivaren ar skyldig att utreda orsakerna till olyckor, sjukdomar och allvarliga tillbud i
arbetet. Darfor dr det viktigt att systematiskt undersdka och analysera vilka arbetsskador och

tillbud som anmdls, vad som ska atgérdas och hur man férebygger att andra personer inte
drabbas.

Kommunen anvénder KIA (Kommunalt Informationssystem om Arbetsmiljo) déir alla
medarbetare rapporterar in samtliga tillbud, arbetsskador och riskobservationer for att kunna
hantera avvikelser inom arbetsmilj6 och att arbeta forebyggande.

Antalet tillbud och arbetsskador har minskat vid jamforelse fran foregdende ar. De vanligaste
orsakerna dr hot och véldssituationer, ohdlsosam arbetsbelastning (psykisk eller fysisk),
skador av annan person samt fall (halkat el snubblat).

Hot och vald har rapporterats frimst frdn verksamheter inom undervisning och dldreomsorg
samt LSS. Nér det giéller arbetsskadeanmilningar dr de vanligaste orsakerna hot och
valdssituationer, fall (halkat eller snubblat),eller skadat av annan person.

1.6.3 Rétt I6n i réatt tid

Lonebildning och personalkostnader

De totala personalkostnaderna for perioden januari till augusti 2026 uppgar till 252,86 mkr
(motsvarande period 2025 uppgick till 241 mkr).

Medellénen var 37 003 kronor/heltid 1 juni 2026 (35 156 kronor/heltid i juni 2025).

Lonedversynen for 2026 avslutades i sin helhet till aprillonen.
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1.7 FORVANTAD UTVECKLING

Till foljd av radande utmaningar, framforallt osdkert sédkerhetsldge i omvirlden, férsvagad och
osdkra ekonomiska prognoser, alltmer pataglig kompetensforsorjningsutmaning samt
sjunkande befolkningsprognos och en dkande forsorjningskvot, sa har kommunen under de
senaste aren stdllt om. Dels har ett omfattande anpassningspaket genomforts med atgirder for
att kraftigt minska kostnader som delvis fick effekt under 2023, med forstarkning under 2024
och fortsatt effekt under 2025 inom frimst kommunstyrelsens forvaltning. Efter den
omstéllning som gjordes har kommunen kunnat uppvisa positivt resultat for 2025 och véntas
gora det dven for ar 2026. Vi har nu ett fokus internt pa att hantera det 16pande
grunduppdraget i forsta hand och behover prioritera hart nér det géller de mer langsiktiga
strategiska perspektiven. De utvecklingssatsningar vi gor ska bedomas tydligt forstarka var
formaga att 1angsiktigt klara vara grunduppdrag alternativt tydligt skapa en attraktivare
kommun och plats utifran det 6vergripande malet om att bli fler invanare. Detta fokus behdver
vi héalla i 6ver tid. I den budgetprocess om pagar infor aren 2027-2029 visar
befolkningsprognoser och demografiska forandringar ater pa behov av anpassningar utifran
ekonomiska forutsittningar.

Behov och fordndrade forutséttningar i organisationen behdver 1 forsta hand hanteras genom
interna samverkansldsningar i organisationen/koncernen och med civilsamhallet i Ed for att
mota framtida och gemensamma utmaningar. Vi dr bra pa att vara smé och behover darfor ha
en radighet och kapacitet sjdlva i var kommun f0r att 16sa vara uppdrag och utvecklingsbehov
pa det sétt som krdvs i var mindre organisation. Det lokala fokuset blir viktigt ocksé for
arbetet med Utvecklingsplanen, tillsammans med och f6r vara invanare, foretagare,
medarbetare, besokare, behdver vi bli annu mer attraktiva som plats och organisation. Utifran
den forsdmrade befolkningsprognosen och demografin dr detta en 6verlevnadsfraga.

Dals-Eds kommun befinner sig, liksom 6vriga kommunsverige, mitt i en utmanande situation
avseende kompetensforsorjning och det kommer bli &n mer tydligt framover. Trots framtida
utmaningar i detta sé ser vi att forutsittningarna for Dals-Eds kommun som organisation
framgent dr goda. Vi har ett starkt medarbetarengagemang, dir bide ledare och medarbetare
tillsammans skapar virde, varje dag, for de vi finns for. Att var organisation genomsyras av
engagemang, meningsfullhet, ett gott arbetsklimat och stolthet av att arbeta i Dals-Eds
kommun paverkar ocksé upplevelsen att vi ar attraktiva som arbetsgivare.
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2 FINANSIELLA RAPPORTER
2.1 DRIFTREDOVISNING

Tabellen nedan innehaller en redovisning av hur periodens utfall forhéller sig till den budget
som faststéllts for den lI6pande verksamheten.

Driftredovisning
per namnd (tkr)

Styrelse/namnd 202608 | 202508 | 202608 | 202508 | 202608 | 202508 | 202608 | Avvikel

Intékter Kostnader Nettokostnad Budget netto

se

Kommunfullmaktige | 30 0 -342 -409 -312 -409 -577 265

Kommunstyrelse 61084 61 597 -124 -115 -63890 | -54174 | -70 661 6771
974 771

Barn- och 55 781 56 896 -146 -144 -91 011 -87 843 | -90999 | -12

utbildningsnamnd 792 739

Socialnamnd 21 450 20 823 -149 -132 -128 -111 878 | -116 -11 924
690 701 240 316

Valnamnd 0 0 -30 -71 -30 -71 -113 83

Summa namnder 138 345 | 139 316 | -421 -393 -283 -254 -278 -4 817
828 691 483 375 666

Finansverksamhet 81425 77615 -66 625 | -65220 | 14 800 12 395 2747 12 053

Justeras: Poster -7 -17 3 0 -4 -17 -7 -3
som ej ar
hanférbara till
verksamhetens
intakter och
kostnader enligt
resultatrakningen

Verksamhetens 219763 | 216 914 | -490 -458 -268 -241 -275 2416

nettokostnader 777 911 687 997 926

Interna poster -117 -112 117059 | 112589 | O 0 0 0
059 589

Avskrivningar 0 0 15928 13 604 15928 13 604 13 896 2032

Resultatrakningen | 102 704 | 104 325 | -357 -332 -252 -228 -262030 | 4 448

s intdkter och 790 718 759 393

kostnader

Intékter och kostnader som redovisas i ovanstaende tabell motsvarar verksamhetens intidkter
och kostnader enligt resultatrdkningen. Skatteintdkter, generella statsbidrag samt externa
finansiella intékter och kostnader ingér inte.

Under avsnittet "Arets prognos i forhallande till budget" redovisas helarsprognos for
kommunen totalt uppdelat pa respektive ndmnd.
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2.2 INVESTERINGSREDOVISNING

Tabellen gor det mojligt for fullméktige att jamfora beslutade/berdknade totala utgifter och
anslag med utfall.

Belopp i tkr

Budget 2026
overfort fran
2025

INVESTERINGSREDOVISNING 2026

Budget 2026
enl KF-budget

Budget 2026

Prognos 2026

Avvikelse total
projekt

Skattefinansier
at

- darav
Kommunstyrels
eférvaltning
inventarier hela
kommunen
(ekonomichef)

- darav
Kommunstyrels
en (KS-ordf
objektsreserv)

- darav
Kommunstyrels
eférvaltning (IT)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(fastighete
investeringar)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(raddningstjanst

)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(kost och stad)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(gata/vag/park)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(foérrad)

- darav
Samhallsbyggn
adsforvaltning
(objektsreserv)

-darav BUN

-darav
socialférvaltning
en

Taxefinansiera
t

6 086

2001

3435

600

9 250

18 700

1900

400

1900

5560

500,0

200,0

2300

2300

3140

350
150

19700
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1900

400

1900

7 561

3935

200

2300

2900

3140

350
200

28 950

18 022

1900

400

2184

5450

554

100

2000

2945

1900

347
242

14 421

6 764

-284

211

3 381

100

300

1240

14 529
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INVESTERINGSREDOVISNING 2026

- darav Vatten- 9250 17 000 26 250 11 821 14 429
och
avloppsverksa
mhet
- darav 0 2700 2700 2600 100
Renhallningsver
ksamhet
Exploateringsv 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
erksamhet
Anslutningsavgi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
fter
Totalt 15 336 38 400 53 736 32 443 21 293
Tabellen nedan visar ackumulerat och iret investeringar
(

Belopp i tkr 2 026

Projekt Ing.ac Utfall Ack Progn Budge Budge Progn Avvike

k.utfall 20260 utfall os t2026 ttotalt os Ise
8 202608 2026 projek totalt totalt
t projek
t

FVM implementering 2020- -33 0,0 -33 0 0 36,0 -33 69
2023
Nyckelskap hemtjansten 512 20 532 20 10 524 532 -8
Nyckelskap kommunal 82 20 102 20 10 93 104 -1
primarvard
Nyckelskap LSS Kronan 107 20 127 20 10 151 128 23
Nyckelskap Timmergarden 107 20 127 20 10 152 128 24
Nyckelskap LSS Kometen 107 20 127 20 10 152 128 24
Arets 6vriga investeringar 0 485 485 2 389 2400 2 400 2 399 1
Total inventarier hela 882 585 1467 2 489 2450 3508 3 386 122
kommun
Arets dvriga investeringar 0,0 0,0 0,0 400 400 400 400 0
Total Ks objektreserver 0,0 0,0 0,0 400 400 400 400 0
Arets investeringar 0 1284 1284 2184 1900 1900 2184 -284
Total IT investeringar 0 1284 1284 2184 1900 1900 2184 -284
Staket westberga/AME 67 0 67 130 62 130 130 0
Ventilation Furan 12 272 284 290 338 350 275 75
Stangsel till 190 368 558 450 110 300 450 -150
kommunforradet
Dorr och entre Gamla real 54 0 54 200 206 250 20 50
(asfaltering)
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Belopp i tkr 2 026

Utrymningsvag 67 56 123 170 0 60 170 -110
Utvecklingcenter

Sprinklersystem 472 0 472 573 100 573 573 0
Timmergarden

Arets investeringar 0,0 1549 1549 4 837 8 886 8 885 7 836 1049
Total 862 2245 3107 6 650 9701 10548 9634 914
Fastighetsinvesteringar

Arets investeringar 0,0 454 454 554 3935 3935 804 3131
Total raddningstjanst 0,0 454 454 554 3935 3935 804 3131
Nyckelskap 114 26 140 26 15 200 140 60
kommunférradet

Pistmaskin till tavlan 995 12 1007 12 5 1000 1007 -7
Arets investeringar 0 2 557 2 557 5707 6 380 6 380 5706 674
Total 1109 2 595 3704 5745 6 400 7 580 6 853 727
Samhalilsbygnadsforvaltn

ing (gatal/vag,

Kommunfoérad/kost och

stad)

Fornyelse vatttenreservoar 267 1 268 1 0 800 268 532
Delning av luftbassang 4779 162 4 941 162 0 4 497 4 950 -453
Utloppsledning till 12 0 12 100 0 11000 11000 0
reningsverket

Container till forvaring VA 240 299 539 299 100 450 299 151
Redundans vattenledning 32 1064 1096 1096 1000 3 000 1096 1904
Relining jordbrons 265 0 265 3035 3035 3 300 3300 0
industriomrade (avlopp)

Reservkraft Kasens 72 0 72 328 328 400 328 72
vattenverk

Arets 6vriga investeringar 0 0 0 6800 21787 10800 9 300 1500
Total Vatten verksamhet 5667 1526 7193 11821 26250 34247 30541 3706
Arets investeringar 0 0 0 2600 2700 2700 2600 100
Total 0 0 0 2600 2700 2700 2600 100
Renhallningsverksamhet

Total 0 0 0 0 0 0 0 0
Exploateringsverksamhet

Summa kommunen 8 520 8 689 17209 32443 53736 64818 56402 8 416
Varav skattefinansierat 2 853 7 163 10016 18022 24786 27871 23261 4610
Varav taxefinansierat 5 667 1526 7193 14421 28950 36947 33141 3 806
Varav exploatering 0 0 0 0 0 0 0 0
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Under 2026 sa har investeringsnivdn varit ganska 1ag under arets tva forsta tertial, endast 16%
av arsbudgeten har ianspriktagits. Dock kommer nagra storre projekt att genomforas under
hosten om allt gar som planerat, bland annat sa planerar socialforvaltningen att inhandla larm
for knappt 3 mkr och VA-verksamheten gora en storre insats pa avloppssystemet som pé cirka
8 mkr. Investeringen i ny utloppsledning om 11 mkr kommer att genomforas forst 2027.

Som storre investeringar som gjorts under perioden kan ndmnas Servermiljo (1,3 mkr),
Multiplan Haga (0,9 mkr), Hjullastare pa kommunforradet (2,5 mkr) och insatser pé
vattenledningarna (1,1 mkr).
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2.3 RESULTATRAKNING

(mkr) Utfall 202608 | Utfall 202508 | Budget helar Prognos
2026 helar 2026

Verksamhetens intékter 102,7 104,3 160,0 170,4
Verksamhetens kostnader -355,5 -332,7 -553,0 -567,7
Avskrivningar -15,9 -13,6 -20,8 -22,5
Verksamhetens nettokostnader -268,7 -242 -413,8 -419,8
Skatteintakter 166,0 160,2 250,9 248,7
Generella statsbidrag och utjdmning 121,7 112,3 179,9 183,7
Verksamhetens resultat 19,0 30,5 17,0 12,6
Finansiella intakter 0,9 1,3 0,7 0,8
Finansiella kostnader -3,0 -3,4 -5,5 -5,3
Resultat efter finansiella poster 16,9 28,4 12,2 8,1
Extraordinara poster 0,0 0,0 0,0 0,0
PERIODENS RESULTAT (férandr.eget 16,9 28,4 12,2 8,1

kapital)
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2.4 BALANSRAKNING

(mkr) Utfall 202608 Utfall 202508 Utfall helar Prognos helar
2025 2026

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 3,5 3,9 3,8 3,4

Materiella anlaggningstillgangar

- Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 378,0 323,5 389,6 378,9

- Maskiner och inventarier 25,7 20,4 21,0 421

Finansiella anlaggningstillgangar 22,2 22,2 22,2 22,2

Summa anlaggningstillgangar 429,4 437,5 436,7 446,6

Omsaéttningstillgangar

Foérrad mm 2,9 2,9 2,9 2,9

Fordringar 59,2 57,1 41,3 41,3

Likvida medel 39,0 19,5 22,4 16,8

Summa omséttningstillgangar 101,1 79,5 66,6 61,0

SUMMA TILLGANGAR 530,5 517,0 503,3 507,6

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid arets borjan 213,0 200,4 200,4 213,0

- varav resultatutjidgmningsreserv 61,5 61,5 61,5

Arets resultat 16,9 28,4 12,6 8,0

Justering eget kapital 0,0 0,0 0,0 0,0

Eget kapital vid periodens slut

- Varav resultatreserv 8,4 0,0 0,0 8,4

- Varav Resultatutigmningsreserv 61,5 61,5 61,5 61,5

Summa eget kapital 229,9 228,8 213,0 221,0

Avsittningar

Avsittningar for pensioner och liknade forpliktelser 12,1 11,9 12,5 11,9

Skulder

Langfristiga skulder 173,3 182,6 165,1 157,8

Kortfristiga skulder 115,2 93,7 112,7 116,9

Summa avsittningar och skulder 288,5 276,3 277,8 286,6

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH 530,5 517,0 503,3 507,6

SKULDER

PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER

Panter och ddarmed jamforliga sakerheter

Ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser som inte tagits upp bland skulder och 83,3 90,5 85,9 81,8

avsattningar
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2.5 NOTER
2.5.1 REDOVISNINGSPRINCIPER

I delérsrapporten har samma redovisningsprinciper och berdkningsmetoder anvéints som i
senaste arsredovisningen.

Generella statsbidrag som erhallits under perioden har intdktsredovisats.

Under perioden finns ej effekter av &ndrade uppskattningar och beddmningar som har
redovisats under tidigare rakenskapsar.

Siasongsvariationer och cykliska effekter

Verksamhetens kostnader och resultatet paverkas positivt av semesterloneskuldsforandring
inklusive PO 1 delarsbokslutet med 10,8 mkr. Ny skuld byggs upp under hosten och till
arsredovisningen forvintas ingen resultateffekt enligt prognos.

Vissa kostnader och intékter har ojimna effekter under aret som t.ex. interkommunal
ersittning. Uppvirmning och snordjning dr andra poster som fordelas ojamnt under &ret.

Extraordinira och jaimforelsestorande poster

Intékter eller kostnader 1 annan verksamhet 4n kommunens normala verksamhet redovisas
som extraordinéra poster. Enligt RKR R11 ska en post ska klassificeras som extraordinir om;
héndelsen eller transaktionen som ger upphov till posten saknar ett tydligt samband med
kommunens normala verksamhet; hindelsen eller transaktionen ar av sddan typ att den inte
kan forvéntas intréffa ofta eller regelbundet, och; posten uppgar till ett visentligt belopp. I
forekommande fall redovisas i not belopp for varje enskild extraordinér intékt eller kostnad,
samt vad posten avser. Inga extraordindra poster finns under perioden.

Jamforelsestorande poster dr resultat av hiandelser eller transaktioner som inte &r
extraordindra, men som &r viktiga att uppmérksamma vid jimforelser med andra perioder.
Som jamforelsestorande poster redovisas alltid kommunens realisationsvinster vid
fastighetsforséljningar samt kostnader och intékter for tomtforséljning i samband med
markexploatering. Under aret har det uppkommit jamforelsestorande poster i form av gamla
avskrivningar som inte blivit bokfort. Kostnaderna av dessa poster dr pa ca 2,2 mkr.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 124 Dnr KS-2026-00026404 1

Kommunbidrag 2027 for miljo- och
energistrategiska verksamheten Dals-Eds,
Bengtsfors, Fiargelandas och Melleruds kommuner

Sammanfattning av drendet

Samtliga kommunfullméktige 1 Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda och
Melleruds kommun har beslutat att avveckla Dalslands miljo- och
energiforbund frdn och med 2026-12-31. Samverkan mellan Bengtsfors,
Dals-Ed, Férgelanda och Melleruds kommuner kommer inom den milj6- och
energistrategiska verksamheten fran och med 2027-01-01 ske genom
avtalssamverkan och med Melleruds kommun som viardkommun. En
konsekvens av detta blir att Dalslands miljondmnd upphor per den 2026-12-
31. En gemensam nimnd — Dalslands miljondmnd — inréttas tillsammans
med Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelandas och Melleruds kommuner frdn och
med 2027-01-01.

Kommunfullméktige har 1 berérda kommuner beslutat om
”Overenskommelse om inrittade av gemensam miljonimnd”. I dokumentet
framgér att Melleruds kommun ska &rligen upprétta ett forslag till budget
och malsittningen for kommande ar i samrad med 6vriga kommuner senast
15 februari. Melleruds kommun faststéller déarefter budgeten for den
gemensamma nimnden. Kommunbidraget ska fordelas utifrdn
befolkningsméngd per den 1 november foregdende ar. Kommunbidraget
foreslds minskas och bakgrunden till detta &r att avvecklingen av Dalslands
miljo- och energiférbund och dvergangen till avtalssamverkan med en
gemensam miljondmnd bedoms skapa forutsittningar for en mer effektiv
organisation. Genom foridndringen ersitts nuvarande ordning med tva
politiska organ av en gemensam nidmnd, vilket innebédr minskad
administration och en tydligare samlad styrning av den milj6- och
energistrategiska verksamheten. Parallellt med detta star kommunerna infor
utmaningar kopplade till den demografiska utvecklingen, vilket paverkar
kommunernas 1dngsiktiga ekonomiska forutsattningar. Det innebér att all
kommunal verksamhet behdver prova mojligheter till effektiviseringar och
ett mer resurseffektivt arbetssétt.

Kommunbidraget for Dalslands miljo- och energiforbund for 2026 uppgar
till 10 368 000 kronor. I budgeten for 2027 foreslds en neddragning av
kommunbidraget med 2 200 000 kronor samt en uppriakning med 290 000
kronor. Kommunbidraget for 2027 foreslas uppga till 8 458 tusen kronor.
Kommunbidrag for energisamverkan dir dven Améls kommun ingd
tillkommer med 882 000 kronor.

Sida
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

forts. § 124

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse kommundirektor, 2026-09-23

Kommunstyrelsens beslutsforslag
Kommunfullmidktige beslutar att:
- Kommunbidraget fran Dals-Eds, Bengtsfors, Fargelandas och Melleruds

kommun for miljo- och energistrategiska verksamheten for 2027 minskas
med 2,2 miljoner kronor fran kommunbidraget 2026.

- Kommunbidraget ridknas upp infor 2027 med 290 tusen kronor for
l6nekostnader och dvriga kostnader.

- Kommunbidraget fran medlemskommunerna uppgar for 2027 till 8 458
tusen kronor.

- Kommunbidraget fordelas utifran befolkningsméngd per den 1 november
foregéende ar.

- Kostnader i samband med avveckling och neddragning av férbundet
kommer att avrdknas Dalslands milj6- och energiférbunds egna kapital.

Expedieras till
KF

Sida
2(2)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Diarienummer: KS-2026-000264.041

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-09-23
N~

Kommunbidrag 2027 for miljo- och energistrategiska verksamheten Dals-Eds,
Bengtsfors, Firgelandas och Melleruds kommuner

Sammanfattning av direndet

Samtliga kommunfullméktige i Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda och Melleruds
kommun har beslutat att avveckla Dalslands miljo- och energifoérbund frén och med
2026-12-31. Samverkan mellan Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Melleruds
kommuner kommer inom den milj6- och energistrategiska verksamheten fran och
med 2027-01-01 ske genom avtalssamverkan och med Melleruds kommun som
viardkommun. En konsekvens av detta blir att Dalslands miljondmnd upphor per
den 2026-12-31. En gemensam ndmnd — Dalslands miljondmnd - inrdttas
tillsammans med Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelandas och Melleruds kommuner fran
och med 2027-01-01.

Kommunfullmiktige har i berdrda kommuner beslutat om ”Overenskommelse om
inrattade av gemensam miljondmnd”. I dokumentet framgar att Melleruds kommun

ska érligen uppritta ett forslag till budget och mélséttningen for kommande &r 1

samrad med dvriga kommuner senast 15 februari. Melleruds kommun faststéller
dérefter budgeten for den gemensamma nidmnden. Kommunbidraget ska fordelas
utifran befolkningsmingd per den 1 november féregdende ar. Kommunbidraget foreslas
minskas och bakgrunden till detta &r att avvecklingen av Dalslands milj6- och
energiforbund och dvergangen till avtalssamverkan med en gemensam miljondmnd
beddms skapa forutsittningar for en mer effektiv organisation. Genom fordndringen
ersitts nuvarande ordning med tva politiska organ av en gemensam namnd, vilket innebar
minskad administration och en tydligare samlad styrning av den miljé- och
energistrategiska verksamheten. Parallellt med detta star kommunerna infor utmaningar
kopplade till den demografiska utvecklingen, vilket paverkar kommunernas langsiktiga
ekonomiska forutsattningar. Det innebar att all kommunal verksamhet behdver

prova mojligheter till effektiviseringar och ett mer resurseffektivt arbetssitt.

Kommunbidraget for Dalslands miljo- och energiforbund for 2026 uppgar till

10 368 000 kr. I budgeten for 2027 foreslas en neddragning av kommunbidraget med

2 200 000 kr samt en upprikning med 290 000 kr. Kommunbidraget for 2027 {foreslés
uppgé till 8 458 tkr. Kommunbidrag for energisamverkan dir dven Amals kommun ingd
tillkommer med 882 000 kr.

Beskrivning av drendet

I dokumentet “Overenskommelse om inrittade av gemensam miljénimnd”, framgér att
Melleruds kommun arligen ska uppritta ett forslag till budget och mélsittningen for
kommande ér i samrdd med 6vriga kommuner senast 15 februari. Melleruds kommun
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S-668 21 Ed Telefax Org.nr
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Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-09-23
N~

faststdller dérefter budgeten for den gemensamma ndmnden. Kommunbidraget ska
fordelas utifran befolkningsméngd per den 1 november foregdende ar. Kommunbidraget
foreslas minskas men har under tidigare ar inte riknats upp pa grund av att forbundet haft
ett stort eget kapital. Om kommunbidraget infor 2027 inte rdknas upp innebdr det att
kostnaden for 2027 ars 16nerevision inte ryms inom befintligt kommunbidrag utan
innebér ytterligare neddragning varfor en upprikning utifran detta ocksa foreslas.

Kommunbidraget for Dalslands milj6- och energiférbund for 2026 uppgar till

10 368 000 kr. I budgeten for 2027 foreslas en neddragning av kommunbidraget med

2 200 000 kr samt en upprakning med 290 000 kr. Kommunbidraget for 2027 foreslas
uppga till 8 458 000 kr. Kommunbidrag for energisamverkan dir dven Amals kommun
ingé tillkommer med 882 000 kronor.

Avvecklingskostnader i samband med bildandet av forbundet kommer att avréknas
Dalslands milj6- och energiforbunds egna kapital. Nar slutlig avrakning ér
genomford och granskad av revisionen kommer resterande eget kapital att
utbetalas till medlemskommunerna under hosten 2027.

Bedomning

Kommunbidraget foreslas minskas och bakgrunden till detta &r att avvecklingen av
Dalslands milj6- och energiforbund och dvergangen till avtalssamverkan med en
gemensam miljondmnd beddms skapa forutséttningar for en mer effektiv organisation.
Genom fordndringen ersétts nuvarande ordning med tvé politiska organ av en gemensam
namnd, vilket innebdr minskad administration och en tydligare samlad styrning av den
miljo- och energistrategiska verksamheten. Parallellt med detta stdr kommunerna infor
utmaningar kopplade till den demografiska utvecklingen, vilket pdverkar kommunernas
langsiktiga ekonomiska forutsdttningar. Det innebér att all kommunal verksamhet
behover prova mojligheter till effektiviseringar och ett mer resurseffektivt arbetssitt.

Beslutsforslag
Kommunfullmiktige beslutar att:
- Kommunbidraget fran Dals-Eds, Bengtsfors, Fargelandas och Melleruds kommun
for milj6- och energistrategiska verksamheten for 2027 minskas med 2,2 mnkr
fran kommunbidraget 2026.

- Kommunbidraget rdknas upp infor 2027 med 290 tkr f6r Ionekostnader och dvriga
kostnader.

- Kommunbidraget fran medlemskommunerna uppgér for 2027 till 8 458 tkr.

- Kommunbidraget fordelas utifrdn befolkningsméngd per den 1 november
foregdende éar.
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- Kostnader i samband med avveckling och neddragning av forbundet kommer att
avriaknas Dalslands miljo- och energiforbunds egna kapital.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse kommundirektor, 2026-09-23

Beslutet skickas till:
Bengtsfors kommun
Férgelanda kommun
Melleruds kommun
Amals kommun

I tjénsten

Jonas Olsson
Kommundirektor

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar dérfor namnunderskrift.
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 125 Dnr KS-2026-000265001

Samverkansavtal miljo-, energi- och héillbarhet, Bengtsfors,
Dals-Eds, Fargelanda och Melleruds kommuner

Sammanfattning av drendet

Kommunfullméktige beslutade 2025-11-06 § 88 att tillsammans med
Bengtsfors, Fiargelanda och Mellerud avveckla Dalslands miljo- och
energiforbund samt att fran och med den 1 januari 2027 ersétta nuvarande
organisationsform med en gemensam miljondmnd och avtalsbaserad
samverkan inom milj6-, energi- och héllbarhetsomridet.

Som en foljd av det tidigare fullméktigebeslutet har ett samverkansavtal
tagits fram mellan de fyra kommunerna. Avtalet reglerar verksamhetens
syfte, omfattning, styrning, planering, budgetprocess, kostnadsfordelning,
uppfoljning, lokal nédrvaro, uppsdgning samt ansvarsfordelning mellan
parterna. Melleruds kommun foreslas vara virdkommun och arbetsgivare for
den gemensamma verksamheten.

For att samverkanslosningen ska kunna genomforas enligt avsedd modell
behover samtliga deltagande kommuner godkénna avtalet i samma lydelse.
Beslutsunderlag

Forslag till samverkansavtal, daterat 2026-09-03
Tjénsteskrivelse kommundirektor, 2026-09-23

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullmidktige beslutar att:

- godkénna bifogat samverkansavtal for miljo-, energi- och
hallbarhetssamverkan mellan Bengtsfors kommun, Dals-Eds kommun,

Fargelanda kommun och Melleruds kommun, med ikrafttridande den 1
januari 2027.

- att uppdra at kommunstyrelsens ordférande att underteckna avtalet for
kommunens rdkning.

Beslutet giller under forutsittning att samtliga samverkande kommuner
fattar likalydande beslut om godkénnande av samverkansavtalet.

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Samverkansavtal miljo-, energi- och hallbarhet, Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda
och Melleruds kommuner

Sammanfattning av direndet

Kommunfullméktige beslutade 2025-11-06 § 88 att tillsammans med Bengtsfors,
Férgelanda och Mellerud avveckla Dalslands miljo- och energiférbund samt att fran och
med den 1 januari 2027 ersétta nuvarande organisationsform med en gemensam
miljondmnd och avtalsbaserad samverkan inom milj6-, energi- och hallbarhetsomradet.

Som en foljd av det tidigare fullméktigebeslutet har ett samverkansavtal tagits fram
mellan de fyra kommunerna. Avtalet reglerar verksamhetens syfte, omfattning, styrning,
planering, budgetprocess, kostnadsfordelning, uppfoljning, lokal nérvaro, uppségning
samt ansvarsfordelning mellan parterna. Melleruds kommun foreslés vara virdkommun
och arbetsgivare for den gemensamma verksamheten.

For att samverkanslosningen ska kunna genomforas enligt avsedd modell behdver
samtliga deltagande kommuner godkénna avtalet i samma lydelse.

Beskrivning av drendet

P& uppdrag av Samverkansradet genomforde Kommundirektorsgruppen under 2025 en
utredning av for- och nackdelar med att 6verga frdn kommunalforbund till avtalsbaserad
samverkan inom milj6- och energiomradet. Utredningen visade att avtalsbaserad
samverkan ger kommunerna storre mdjlighet till styrning, lokal forankring och
anpassning till respektive kommuns behov samtidigt som administrativa kostnader kan
minska jdmfort med nuvarande organisationsform.

Med utgangspunkt i utredningens slutsatser beslutade kommunfullmaiktige att avveckla
forbundet och inrétta en gemensam miljondmnd fran och med den 1 januari 2027.

Det nu framtagna samverkansavtalet reglerar den strategiska milj6-, energi- och
héllbarhetsverksamheten samt de organisatoriska forutséttningarna for samverkan mellan
kommunerna. Avtalet tydliggor bland annat styrprinciper, budgetprocess,
kostnadsfordelning, uppfoljning och former for lokal nérvaro i respektive kommun.

Avtalet utgor dirmed ett viktigt komplement till tidigare fattade beslut om gemensam
ndmnd och skapar langsiktiga forutsdttningar for en effektiv, rittsséker och likvérdig
verksamhet 1 de samverkande kommunerna.

Bedomning

Samverkansformen beddms bidra till ligre administrativa kostnader och effektivare
resursutnyttjande jamfort med nuvarande forbundsorganisation. Kostnaderna for den
gemensamma verksamheten fordelas mellan kommunerna utifran invénarantal enligt de
principer som anges 1 samverkansavtalet.
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Det framtagna samverkansavtalet ligger i linje med de inriktningar och principer som lag
till grund for kommunfullméktiges beslut om att avveckla Dalslands miljo- och
energiforbund och 6verga till avtalsbaserad samverkan. Avtalet ger tydliga former for
styrning, ansvarsfordelning, uppfoljning och finansiering samtidigt som det mojliggor

fortsatt samordning av kompetenser inom miljo-, energi- och héllbarhetsomradet.

Beslutsforslag
Kommunfullméktige beslutar att:

- godkinna bifogat samverkansavtal for miljo-, energi- och héallbarhetssamverkan

mellan Bengtsfors kommun, Dals-Eds kommun, Fargelanda kommun och
Melleruds kommun, med ikrafttrddande den 1 januari 2027

- att uppdra at kommunstyrelsens ordforande att underteckna avtalet for
kommunens rakning.

Beslutet géller under forutséttning att samtliga samverkande kommuner fattar likalydande

beslut om godkinnande av samverkansavtalet.

Beslutsunderlag
Forslag till samverkansavtal, daterat 2026-09-03
Tjansteskrivelse kommundirektor, 2026-09-23

Beslutet skickas till:
Bengtsfors kommun
Fargelanda kommun
Melleruds kommun
Samhéllsbyggnadschef
Kanslichef

I tjénsten

Jonas Olsson
Kommundirektor

Denna tjdansteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.
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SAMVERKANSAVTAL
Miljo-, energi- och hallbarhetssamverkan

Parter
Detta avtal ingds mellan Dals-Eds kommun, Bengtsfors kommun,
Melleruds kommun och Féargelanda kommun.

Kommunerna bendmns gemensamt “’Parterna” och var for sig Part”.

Syfte

Syftet ar att sékerstélla kompetent och effektiv strategisk miljoledning
samt ett effektivt, rittssdkert och likvardigt myndighetsarbete genom
gemensamt nyttjande av miljostrateger samt miljo-, hdlsoskydds- och
livsmedelsinspektorer for att:

driva 6vergripande milj6-, energi- och klimatarbete,

samordna strategiska fragor,

stodja ndmnder och forvaltningar 1 de samverkande kommunerna,
sdkerstélla lokal narvaro enligt faststilld fordelning,

mojliggora flexibilitet vid arbetstoppar, sirskilda uppdrag och inci-
denter,

effektivisera och kvalitetssdkra myndighetsarbetet samt

e tydliggdra styrning, uppfoljning och ansvarsfordelning inom, sam-
verkan.

Rattslig grund
Avtalet baseras pa kommunal samverkan enligt kommunallagen
(2017:725) och genomf6rs inom respektive kommuns kompetens.

Omfattning
Avtalet omfattar:

e miljostrategiska uppgifter,

e myndighetsarbete enligt miljondmndens reglemente och delege-
ringsordning,

e energi- och klimatrddgivning,

e administration samt

e ledning.



Vardkommun

Melleruds kommun &dr virdkommun och arbetsgivare for all berérd
personal. Ovriga samverkanskommuner nyttjar resurser enligt detta
avtal.

Virdkommunen ansvarar for personal, arbetsmiljo, IT, 16n, forsék-
ringar med mera.

Ovriga samverkanskommuner tillhandahaller tilltride till lokaler och
relevanta system.

Forum

6.1 Samverkansradet

Samverkansradet bestar sedan 2024 av kommunerna Bengtsfors, Dals-
Ed, Firgelanda, Mellerud och Amal. I detta avtals perspektiv omfattar
samverkansradet inte Amal.

Samverkansrddet ska folja upp hur samverkansavtalet efterlevs och
hur verksamheten utvecklas i forhédllande till faststillda planer. Sam-
verkansrddets uppfoljning ar rddgivande och fér inte ersétta respektive
kommuns formella uppfoljning och beslutsprocesser.

Dokumentation fran Samverkansradet sker pa det sitt som bestims av
Samverkansradet.

6.2 Kommundirektorsgruppen

Kommundirektdrsgruppen bestar sedan 2024 av kommundirektdrerna
i Bengtsfors, Dals-Ed, Firgelanda och Amal samt kommunchefen i
Mellerud. I detta avtals perspektiv omfattar kommundirektorsgruppen
inte kommundirektoren i Amal, annat in den del som avser energi-
och klimatradgivning

Ansvarig chef for verksamheten i virdkommunen &terrapporterar re-
gelbundet till kommundirektdrsgruppen hur arbetet med verksamhets-
planerna fortskrider.

Styrprinciper

Parterna dr 6verens om att verksamheten enligt detta avtal bestar av
tva verksamhetsomraden:

A. Strategiskt miljo-, energi- och héllbarhetsarbete

e Styrs av respektive kommun genom kommunens egna styrdoku-
ment, verksamhetsplaner och budgetbeslut.

B. Myndighetsarbete




e Styrs av den gemensamma miljondmnden enligt lagstiftning, regle-
mente, delegeringsordning, behovsutredning och tillsynsplan.

Planering och styrning av det miljo- och energistrategiska

arbetet
8.1 Planeringsmodell

Parterna ar 6verens om att den gemensamma verksamheten enligt
detta avtal ska styras genom respektive parts lokala verksamhetsplaner
samt genom de samordningsformer som anges i detta avsnitt.

8.2 Verksamhetsplan

Varje part ska arligen upprétta en lokal verksamhetsplan avseende det
miljo- och energistrategiska arbetet. Verksamhetsplanen ska, i den ut-
strackning parten finner lampligt:

e utgd frén tilldmplig lagstiftning samt relevanta nationella, regionala
och lokala mal och styrdokument,

e ange prioriterade insatser och aktiviteter inom samverkansomradet,

¢ innehdlla mal och, i forekommande fall, indikatorer for uppfol;-
ning, samt

e tydliggora vilka delar av verksamheten som bedrivs 1 samverkan
med Gvriga parter.

For att optimera arbetet bor parterna efterstrdva gemensamma insatser
och aktiviteter nir det bidrar till effektivitet och parternas maluppfyl-
lelse.

8.3 Samordning

Den gemensamma samverkansfunktionen (fortsittningsvis kallad
”Miljoverksamheten”) ska:

¢ tillhandahélla underlag och stdd till parterna infér framtagandet av
respektive verksamhetsplan,

¢ tillsammans med parterna sikerstélla att planeringen mellan par-
terna samordnas i den omfattning som krivs for en &ndamélsenlig
och effektiv samverkan.

Om samordning inte kan uppnas ska fragan lyftas till kommundirek-
torsgruppen for stillningstagande.

8.4 Beslutsordning

Verksamhetsplan faststélls av respektive part i enlighet med den egna
organisationens beslutsordning.



8.5 Arlig uppfoljning till respektive kommun

Verksamheten ska arligen genomfora en samlad uppfoljning av kom-
munernas verksamhetsplaner.

Uppfdljningen ska redovisas till varje kommuns kommunstyrelse en-
ligt respektive kommuns ordinarie rapporteringsrutiner.

Uppfdljningen ska omfatta méaluppfyllelse, ekonomiskt utfall, nyckel-
tal/indikatorer, genomforda aktiviteter, prioriterade insatser, avvikel-
ser samt behov av revideringar.

8.6 Lokala kontaktpersoner

Varje kommun utser en lokal kontaktperson som tar emot fragor och
ar kontaktvégen in i respektive kommun.

Miljoverksamheten utser en kontaktperson for respektive kommun.

8.7 Lokal narvaro

Miljoverksamheten &r en resurs i kommunens overgripande strate-
giska arbete och bidrar operativt till att genomfora verksamhetsplanen
1 respektive kommun.

Den lokala nérvaron i respektive kommun ska faststillas samlat for
samverkansomradet av kommundirektorsgruppen i samrad med ansva-
rig chef for Miljoverksamheten.

Planeringen ska utga fran parternas behov, verksamhetens uppdrag
och tillgingliga resurser, samt syfta till en effektiv och &ndamalsenlig
resursfordelning mellan kommunerna.

Den beslutade fordelningen av lokal nédrvaro ska dokumenteras och
foljas upp arligen. Justeringar kan goras vid behov genom beslut i
kommundirektdrsgruppen.

Det ska finnas en primér arbetsplats 1 virdkommunen samt tillgéng till
arbetsplats i samtliga kommuner.

8.8 Resor och ersattningar

Resor mellan kommuner ersitts enligt virdkommunens resepolicy el-
ler liknande. Tid for resor inkluderas i allokeringen per kommun om
inte annat avtalas.

Planering av myndighetsarbetet
9.1 Arlig tillsynsplan och behovsutredning

Den gemensamma miljondmnden ska arligen faststilla en tillsynsplan
och en behovsutredning som omfattar samtliga parter.



10.

11.

Tillsynsplanen ska grundas pa krav enligt miljobalken och 6vrig rele-
vant lagstiftning, nationell och regional tillsynsvéigledning samt lokala
behov och riskbilder i respektive kommun.

Behovsutredningen ska redogora for tillsynsbehovet for myndighetens
hela ansvarsomrade enligt miljobalken.

9.2 Genomforande

Den gemensamma miljondmnden ansvarar for att félja upp genomfo-
randet av tillsynsplanen vid delérs- och helédrsrapportering.

Uppfoljningen ska redovisa utford tillsyn, avvikelser, resursutfall,
nyckeltal samt beddmning av eventuella behov av revidering.

Uppf6ljningen ska tillstédllas respektive kommun enligt deras ordinarie
rapporteringsrutiner.

9.3 Dokumentation och transparens

Alla beslut om tillsynsplan, behovsutredning och uppféljningar ska
dokumenteras skriftligen och goras tillgdngliga for samtliga parter.

9.4 Samordning mellan strategiskt arbete och myndighetsarbete

Planering och uppfoljning av myndighetsarbetet ska samordnas med
det strategiska miljo- och hallbarhetsarbetet 1 syfte att sdkerstilla hel-
het, likvéardighet och effektiv resursanvindning 1 miljéarbetet 1 de
samverkande kommunerna.

9.5 Uppfoéljning myndighetsarbete

Den gemensamma nd@mnden ska drligen faststélla tillsynsplan och be-
hovsutredning samt sékerstédlla uppfoljning genom delérs- och helars-
rapporter. Resultatet ska kommuniceras till respektive kommunsty-
relse.

Sekretess och personuppgifter

Samverkansparterna sékerstéller att personuppgiftsbitradesavtal och
avtal om gemensamt personuppgiftsansvar tas fram vid behov. In-
formationsklassning och informationshantering sker enligt respektive
kommuns regelverk.

Budget
11.1 Budget och kostnadsfordelning



Parterna ska ldmna drligt bidrag till kostnaden for Miljoverksam-
heten. Kostnaderna fordelas utifrdn befolkningsmingd (antalet inva-
nare i respektive samverkanskommun) per den 1 november forega-
ende ar. Kostnaderna (totala faktiska kostnaderna, det vill sdga kostna-
der for I6ner, lokaler, personal- och ekonomiadministration, nimndad-
ministration, upphandling, IT och telefoni, foretagshélsovard, forsék-
ring och liknande gemensamma kostnader) for miljoverksamheten ska
fordelas mellan kommunerna enligt ovan angivna grunder.

Denna fordelning ska gilla vid faststdllande av budget, vid beslut om
fordelning av 6verskott eller underskott i nimndens verksamhet samt
vid upplésning av samverkan i den gemensamma ndmnden.

11.2 Budgetprocess

Virdkommunen ska, genom ansvarig chef for Miljoverksamheten, ar-
ligen upprétta forslag till gemensam budget t6r kommande verksam-
hetsar.

Budgetforslaget ska beredas i kommundirektdrsgruppen innan det
Oversands till parterna for stillningstagande.

Ambitionsnivdn for den miljostrategiska verksamheten ska arligen
faststillas som en del av budgetprocessen och utgdra grund for resurs-
berdkning och volymfordelning. Ambitionen ska omfatta kommuner-
nas gemensamma behov av strategiskt miljo- och héllbarhetsarbete in-
klusive planering, uppfoljning, projekt, omvirldsbevakning och sam-
ordning. Resursnivan ska anpassas efter ambitionsnivan och kan juste-
ras om nya nationella eller regionala krav tillkommer.

Om parterna inte nar enighet om ambitionsnivan ska foregaende ars
niva gélla till dess att ny dverenskommelse tréffas.

11.3 Arshijul

Verksamheten ska tillsammans med parterna ta fram ett arshjul for
budget- och verksamhetsplansarbetet.

11.4 Utokad ambitionsniva

En part har mdjlighet att, utover den gemensamma ambitionsnivd som
faststills 1 budgetprocessen, bestélla en hdgre ambitionsnivd eller ut-
okad omfattning av tjinster. Sidan bestillning ska skriftligen medde-
las vairdkommunen senast vid den tidpunkt som anges i den arliga
budgetprocessen.

Virdkommunen ska, utifran bestillningen, berdkna och specificera
den tillkommande resursatgangen, inklusive personalkostnader, admi-
nistration, eventuella investeringar samt dvriga relevanta kostnader.
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13.

14.

15.

Dessa kostnader ska béras fullt ut av den bestéllande parten och faktu-
reras separat utover den ordinarie kostnadsfordelningen.

Utokad ambitionsniva far inte medfora att ovriga parter far minskad
tillgang till resurser eller lokal nérvaro jamfort med faststélld verk-
samhetsplan, om inte detta godkdnns av berdrda parter.

Upphandling
Ink&p sker enligt virdkommunens upphandlingspolicy eller motsva-
rande samt tillhdrande styrdokument.

Projekt

Miljoverksamheten far sjdlvstandigt besluta om att ansoka om externa
projektmedel ndr ansdkan ryms inom verksamhetens befintliga bud-
get, uppdrag och faststillda verksamhetsplan.

Om en projektansokan innebér fortsatta, nya eller utdkade ekono-
miska, organisatoriska eller politiska dtaganden for ndgon av de delta-
gande kommunerna, ska berérda kommuner involveras och godkinna
ansokan innan den skickas in.

Kommundirektdrsgruppen ska informeras om samtliga ansdkningar
och fattar beslut 1 d&renden som krdver kommunernas godkénnande.

Kvalitetssakring

Parterna ska sékerstélla att allt arbete inom myndighetsarbetet och
miljostrategiska arbetet genomfors med hog kvalitet, rattssdkerhet och
likvirdighet. Arbetet ska folja krav enligt miljobalken och dvrigt rele-
vant lagstiftning p& samverkan och effektiv tillsyn samt tillsynsvégle-
dande myndigheters rekommendationer.

Parterna ska kontinuerligt f6lja upp kvaliteten 1 den samlade verksam-
heten inom myndighetsarbetet och miljostrategiskt arbete for att siker-
stélla att uppdraget bedrivs pé foreskrivet sétt.

Kommunikation

Parterna ska sékerstilla en tydlig, samordnad och transparent kommu-
nikation sinsemellan och gentemot externa aktdrer. Kommunikations-
arbetet ska bidra till rattssidkerhet, forutsdgbarhet och ett enhetligt age-
rande inom samverkansomradet.

Parterna ska ha gemensamma kommunikationsrutiner, vilka antas av
kommundirektorsgruppen.
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Immateriella rattigheter
Strategiskt material, analyser och mallar tillhor samtliga parter gemen-
samt.

Force majeure

Parterna ér befriade fran ansvar for underldtenhet att fullgora viss for-
pliktelse om hinder foreligger utom Partens kontroll och som Part inte
skéligen kunde forvéntas ha rdknat med.

Avtalsperiod
Avtalet géller frdn och med den 1 januari 2027 till den 31 december
2031 och forlangs dérefter automatiskt med fyra ér i taget om det inte

sags upp.

Uppsagning

Varje kommun har rétt att siga upp sin medverkan i samverkansavta-
let med 24 mdnaders uppsiigningstid. Uppséigning ska ske skriftligen
och trider i kraft den dag 6vriga parter mottagit beskedet.

Efter att uppsdgningstiden om 24 manader 16pt ut upphor avtalet vid
det mandatperiodskifte som intridffar ndrmast dérefter, om inte par-
terna gemensamt beslutar annat.

Vid uppségning har de deltagande kommunerna ett gemensamt ansvar
att 1 dialog hantera konsekvenserna for den personal som berors. Par-
terna ska samverka for att sikerstilla sd goda omstéllningsmojligheter
som mojligt, inklusive mojligheter till fortsatt anstéllning inom négon
av kommunerna eller annan ldmplig l6sning.

Under uppsdgningstiden ansvarar parterna gemensamt for att verk-
samheten bedrivs pa ett andamalsenligt sétt och att personalens arbets-
miljo och villkor inte forsdmras till f61jd av uppsdgningen.

Partiell uppsagning

Parterna kan, utdver hel uppsdgning av avtalet, &ven sdga upp avgran-
sade delar av avtalet som ror sdrskilda uppdrag eller funktioner inom
miljosamverkan. Partiell uppsdgning ska ske skriftligen och omfattas
av samma 24 mdnaders uppsdgningstid som hel uppsigning.

En partiell uppsédgning far endast avse sddana delar av avtalet dér det
ar mojligt att sérskilja uppdrag, kostnader och resurser utan att ovrig
verksamhet paverkas pa ett icke dndamalsenligt sétt. Parterna ska i di-
alog faststélla vilka ekonomiska, organisatoriska och personalmissiga
konsekvenser som uppstar samt hur dessa ska hanteras.



21.

22.

23.

Efter att uppsdgningstiden 16pt ut upphdr de aktuella delarna av avtalet
att gilla vid det mandatperiodskifte som intréffar narmast darefter, om
inte parterna gemensamt enas om annat.

Under uppségningstiden ansvarar parterna for att nodvéndiga juste-
ringar genomfors sa att den gemensamma verksamheten kan bedrivas
utan avbrott och att berérd personal hanteras enligt punkt 19 i avtalet.

Tvist

Tvist ska 1 forsta hand 16sas genom forhandling i Samverkansradet

och 1 andra hand av allmén domstol.

Andringar

Andringar och tilligg ska vara skriftliga och godkiinnas av samtliga

parter.

Underskrifter

Detta avtal har upprittats i fyra (4) likalydande exemplar, varav Par-

terna tagit varsitt.

Bengtsfors kommun 2026-

Per Eriksson
Kommunstyrelsens ordférande

Firgelanda kommun 2026-

Christoffer Wallin
Kommunstyrelsens ordférande

Dals-Eds kommun 2026-

Andreas Nilsson
Kommunstyrelsens ordférande

Melleruds kommun 2026-

Ludwig Mossberg
Kommunstyrelsens ordférande
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 126 Dnr KS-2026-000306000

Begiran om dverlatelse av tillsynsansvar enligt miljobalken
for Dalslands miljonamnd

Sammanfattning av drendet

Forslag foreligger fran miljondmnden om att Dalslands miljondmnd avser att
hos Léansstyrelsen begéra dvertagande av tillsynsansvaret for
tillstdndspliktiga miljofarliga verksamheter enligt miljobalken infér den
kommande organisationsfordndringen. Lansstyrelsen dverlédt 2015
tillsynsansvaret for 35 tillstdndspliktiga verksamheter till Dalslands
miljondmnd, och med forslag om att inforliva ytterligare sex verksamheter 1
tillsynsansvaret sé anser miljondmnden att det &r av juridiska skal &r lampligt
att begiira 6vertagande hos Lénsstyrelsen av samtliga dessa verksamheter.
Av de sex verksamheter som foreslds inforlivas ytterligare i tillsynsansvaret
finns tva verksamheter inom Dals-Eds kommun.

Beslutsunderlag
Dalslands miljondmnd protokoll 2026-09-24

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullmiktige beslutar, mot bakgrund av den forestaende
organisationsfordndringen dir Dalslands miljo- och energiférbund avvecklas
den 31 december 2026 och verksamheten dvergar i en avtalssamverkan med
en gemensam miljondmnd fran den 1 januari 2027, att begéra dverlatelse av
tillsynsansvaret till Dalslands miljondmnd for de tillstandspliktiga
verksamheter for vilka ndimnden sedan tidigare har tillsynsansvaret. For de
ytterligare verksamheter som ndmnden foreslar ska dverlétas, uppdras at
kommunstyrelseforvaltningen att genomfora en analys tillsammans med
Dalslands miljokontor innan den fridgan kan beredas pa nytt.

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Diarienummer: KS-2026-000306.000

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-10-16
N~

Begiran om overlatelse av tillsynsansvar enligt miljobalken for Dalslands
miljonimnd

Sammanfattning av direndet

Forslag foreligger fran miljondmnden om att Dalslands miljondmnd avser att hos
Lénsstyrelsen begéra dvertagande av tillsynsansvaret for tillstindspliktiga miljofarliga
verksamheter enligt miljobalken infér den kommande organisationsforandringen.
Lansstyrelsen dverldt 2015 tillsynsansvaret for 35 tillstdndspliktiga verksambheter till
Dalslands miljondmnd, och med forslag om att inforliva ytterligare sex verksamheter i
tillsynsansvaret sa anser miljondmnden att det dr av juridiska skl ar 1ampligt att begéra
Overtagande hos Lansstyrelsen av samtliga dessa verksamheter. Av de sex verksamheter
som foreslés inforlivas ytterligare 1 tillsynsansvaret finns tva verksamheter inom Dals-
Eds kommun.

Beskrivning av drendet

Dalslands miljondmnd har 2026-09-24 beslutat foresla att hos Lénsstyrelsen begéra
Overtagande av tillsynsansvaret for tillstdndspliktiga miljofarliga verksamheter enligt
miljobalken infér den kommande organisationsfordndringen. En sddan begéran ska, enligt
géllande bestammelser, foregds av beslut i kommunfullméktige.

Lénsstyrelsen dverldt 2015 tillsynsansvaret for 35 tillstdndspliktiga verksambheter till
Dalslands miljondmnd, vilka nimnden sedan dess har tillsynsansvaret for. Med anledning
av att forbundet avvecklas och d4 Melleruds kommun kommer att vara

huvudman for avtalssamverkan s &r det av juridiska skil lampligt att begéran om
overtagande av tillsynsansvaret innefattar dels de 35 verksamheter som nimnden

redan har tillsynsansvar 6ver och dels ytterligare sex tillkommande verksamheter som
Lénsstyrelsen for ndrvarande har tillsynsansvar for. Av de sex verksamheter som foreslés
inforlivas ytterligare i tillsynsansvaret finns tva verksamheter inom Dals-Eds kommun.

For den kommunala anldggningen Onsons avfallsanldggning, har tillsyn genomforts
under hosten av Lansstyrelsen och dér finns nu en pdgdende plan av dtgérder som
kommunen ar igdng med att utféra och planera for. Fragan om tillsynsansvaret for Onson
har varit uppe for dialog med Lansstyrelsen och huruvida det ska ligga kvar hos
Linsstyrelsen eller om det mgjligen ska begéras en 6verforing till miljondmnden. Detta
har dock inte

For att Lansstyrelsen ska kunna prova fragan i tid infér den nya organisationens
ikrafttrddande behdver handlaggningen ske skyndsamt.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Diarienummer: KS-2026-000306.000

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-10-16
N~

Bedomning

Utifréan att fragan kommer upp sent 1 processen och handliggningen behover ske
skyndsamt for att kunna prova frdgan i tid infor den nya organisationens

ikrafttrddande vid arsskiftet, gérs beddmningen att begdran i det hir skedet bor omfatta
de 35 tillstandspliktiga verksamheter som miljondmnden sedan 2015 har tillsynsansvaret
for och att avvakta med begdran om de tillkommande foreslagna verksamheterna. Detta
for att gora det mojligt till dialog och analys mellan miljokontoret och kommunens
verksamheter av konsekvenserna av overlételse av ytterligare verksamheter for tillsyn till
miljondmnden.

Beslutsforslag
- Kommunfullméktige beslutar, mot bakgrund av den forestdende

organisationsfordndringen dir Dalslands milj6- och energiforbund avvecklas den
31 december 2026 och verksamheten dvergéar i en avtalssamverkan med en
gemensam miljondmnd fran den 1 januari 2027, att begéra overlatelse av
tillsynsansvaret till Dalslands miljondmnd for de tillstdndspliktiga verksamheter
for vilka ndmnden sedan tidigare har tillsynsansvaret. For de ytterligare
verksamheter som ndmnden foreslar ska overlatas, uppdras at
kommunstyrelseforvaltningen att genomfora en analys tillsammans med
Dalslands miljokontor innan den frigan kan beredas pé nytt.

Beslutsunderlag
Dalslands miljondmnd protokoll 2026-09-24

Beslutet skickas till:
Dalslands milj6- och energikontor

I tjénsten

Jonas Olsson
Kommundirektor

Denna tjdansteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Kommunfullmaktige i

Ansvarig handldggare: Bengtsfors kommun
Susanne Westin Dals-Eds kommun
Bitradande miljéchef Férgelanda kommun
Telefon: 0530-93 94 41 Melleruds kommun

Dnr: 2026/1469.ADM

Begdran om oOverlatelse av tillsynsansvar enligt
miljobalken

Dalslands miljéndmnd avser att hos Lansstyrelsen begéara évertagande av
tillsynsansvaret fér tillstandspliktiga miljofarliga verksamheter enligt miljébalken infor
den kommande organisationsféréandringen. En sadan begéran ska, enligt géllande
bestédmmelser, féregas av beslut i kommunfullmaktige.

Lansstyrelsen éverldt 2015 tillsynsansvaret for 35 tillstdndspliktiga verksamheter till
Dalslands miljéndmnd, vilka ndmnden sedan dess har tillsynsansvaret fér. De
tilkommande verksamhetskoderna innebér att ytterligare sex verksamheter kommer att
omfattas av tillsynsansvaret.

Med anledning av att férbundet avvecklas och d& Melleruds kommun kommer att vara
huvudman fér avtalssamverkan sa &r det av juridiska skél l&mpligt att begéaran om
dvertagande av tillsynsansvaret innefattar saval de 35 verksamheter som ndmnden
redan har tillsynsansvar éver som de ytterligare sex tillkommande verksamheterna.

For att Lansstyrelsen ska kunna préva fragan i tid infér den nya organisationens
ikrafttraddande behéver handléggningen ske skyndsamt. For att underlatta beredningen
bifogas Dalslands miljondmnds beslut i arendet samt en sammanstéllning éver aktuella
verksamheter som omfattas av denna begéran.

Om ytterligare underlag eller kompletterande information behdvs bistar miljé- och
energikontoret garna med detta.

Dalslands milj6- och energikontor

Susanne Westin
Bitr. miljoéchef

Bilaga 1: Dalslands miljéndmnds beslut om éverl8telse av tillsynsansvar
Bilaga 2: Sammanstélining éver aktuella verksamheter

Dalslands miljdndmnd &r myndighet for kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Férgelanda och Mellerud

Postadress E-post Hemsida Org. nr.
Dalslands miljé kansli@dalsland.se www.dalsland.se 222000-0877
& energikontor

Kyrkogatan 5

464 30 Mellerud
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DALSLANDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
MILJONAMND
Sammantradesdatum
2026-09-24
DMN § 67 Dnr 2026/1469.ADM

Begadran om overlatelse av tillsynsansvar enligt
miljobalken

Dalslands miljonamnds beslut

Dalslands miljéondmnd féreslar, i egenskap av ansvarig myndighet for tillsyn
enligt miljobalken inom kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och
Mellerud, kommunfullmaktige i respektive kommun besluta att hos
Lansstyrelsen begéra dverldtelse av tillsynsansvaret for nedanstdende
verksamhetstyper till Dalslands miljgnamnd frdn och med den 1 januari 2027:

dels tillstandspliktiga nu forekommande och framtida verksamheter med
beteckningen B i Miljoprovningsférordningen (2013:251) dar beteckningen ar
huvudverksamhet fér anlaggningen enligt féljande:

- Sagverk eller annan anlaggning for tillverkning av traprodukter (8 kap. 3 §,
kod B 20.20)

- Lagring av timmer (8 kap. 8 §, kod 20.70)

- Lagring av icke-farligt avfall som en del av att samla in det (29 kap. 48 §,
kod 90.30).

- Lagring av farligt avfall som en del av att samla in det (29 kap. 50 §, kod
90.50).

- Sortering av icke-farligt avfall (29 kap. 42 §, kod 90.70)

- Atervinning av icke-farligt avfall genom mekanisk bearbetning (29 kap. 40 §,
kod B 90.100).

- Behandling av icke-farligt avfall genom biologisk behandling om avfallet inte
&r park- och tradgdrdsavfall (29 kap. 30 §, kod B 90.161).
- Fiskodling eller évervintring av fisk (3 kap. 3 §, kod 5.10)

- Takt av berg, naturgrus eller andra jordarter, forutom torv (4 kap. 2 §, kod
10.11)

- Takt fér annat an markinnehavarens husbehov av berg, naturgrus eller
andra jordarter (4 kap. 3§, kod 10.20) undantaget takten Illesdater m.fl
i Fargelanda kommun

Justerandes sign i Utdragsbestyrkande

# visma sign



DALSLANDS SAMMANTRADESPROTOKOLL ¢
MILJONAMND

Sammantradesdatum

2026-09-24

Forts § 67

- Avloppsreningsverk (28 kap. 1 §, kod 90.10).
- Vindkraftverk (21 kap. 13 och 14 §§, koderna 40.90 och 40.95)
- Anldggning foér djurhallning (2 kap. 1 §, 1.10-i)

- Anlaggning for att genom ytterligare polymerisation tillverka produkter (13
kap. 3 §, kod 25.20)

- Anléggning dar det forbrukas organiska l6sningsmedel (19 kap. 3 §, kod
39.15)

- Anldggning for att uppgradera eller for att pd annat satt &n genom anaerob
biologisk behandling tillverka gas eller vatskeformigt brénsle (21 kap. 5 §,
kod 40.15).

dels férorenade omraden (10 kap. Miljobalken) dar féroreningarna harror fran
pagaende miljofarlig verksamhet med beteckningen B i
Miljoprévningsférordningen (2013:251) och dér tillsynen dverlatits enligt
punkten ovan.

dels utbva tillsynen 6éver fororenade omraden dér fororeningarna harror fran

miljofarlig verksamhet som lagts ned efter det att berérda

kommuner/kommunalférbund 6vertagit tillsyn i enlighet med tidigare beslut om

dverlatelse av tillsynsansvar:

- Fargelanda 249-12582-96, 249-14133-97, 249-9903-98, 249-11382-99 och
504-79234-2006

- Dals-Ed 249-8930-90

- Mellerud 240-18034-94 och 504-83165-2003

- Dalslandskommunernas Kommunalforbund
504-87415-2007, 504-14441-2014, 504-38600-2015

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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| |
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DALSLANDS SAMMANTRADESPROTOKOLL 7
MILJONAMND

Sammantradesdatum

2026-09-24

Forts § 67

Bakgrund

Lansstyrelsen overlat i beslut daterat 2015-12-18 tillsynsansvaret till
Dalslandskommunernas Kommunalférbund for ett flertal tillstandspliktiga
verksamheter inom kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud.
Undantagna fran detta beslut ar sagverk (B 20.20), anldggningar for
framstallning av papper, papp eller kartong (kod B 21.40),
forbranningsanldaggningar (koderna B 40.50 och B 40.51), anlédggning for att
genom mekanisk bearbetning och sortering for att atervinna annat avfall an
vanligt avfall (kod B 90.100), anldggning for mellanlagring av farligt avfall
(koderna B 90.45 och B 90.50), anldggningar for forbranning av avfall (koderna
B 90.190, B 90.191, B 90.210, B 90.211, B 90.220 och B 90.221), anlaggningar
for deponering av avfall (koderna B90.300 och B 90.310) samt anléggningar for
deponering av farligt avfall (koderna B 90.330 och B 90.340).

Dalslands miljo- och energiféorbund kommer att avvecklas den 31 december
2026 och de kommuner som ingar i férbundet évergar till en avtalssamverkan
med en gemensam miljdnamnd fran den 1 januari 2027.

Det gemensamma miljé- och energikontoret kommer aven fortsattningsvis vara
placerat i Mellerud. Kontoret kommer att ingd i Melleruds kommuns
kommunstyrelseforvaltning dar miljochefen kommer att vara direkt understalld
kommunchefen,

Mot bakgrund av den férestaende organisationsférédndringen ansoker
miljondmnden ater om dverlatelse av tillsynsansvaret for tillstdndspliktiga B-
verksamheter. Ansékan omfattar savél verksamheter dar ndmnden redan har
dvertagit tillsynsansvaret som verksamheter for vilka ndmnden nu ocksa énskar
overta tillsynsansvaret. I dagslaget omfattar némndens tillsynsansvar 35
tillstandspliktiga verksamheter. De tillkommande verksamhetskoderna innebéar
att ytterligare sex verksamheter kommer att omfattas av ndmndens
tillsynsansvar.

Skal till beslut

Dalslands miljndmnd har sedan en 18ng tid tillbaka bedrivit tillsyn éver ett stort
antal tillstdndspliktiga verksamheter (B-verksamheter) och har sdledes stor
erfarenhet av denna typ av tillsyn.

Register
Miljonamnden for register over alla kdnda miljofarliga verksamheter (B, C och

U) i kommunerna i arendehanteringssystemet Vision.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Forts § 67

Behovsutredning, tillsynsplan och tillsynsprogram

Behovsutredningen for 2027 visar ett resursbehov om 3 150 timmar (2,9
arsarbetskrafter) for styrd och handelsestyrd tillsyn inom miljéskyddsomradet.
Tillkommande nya B-verksamheter som omfattas av denna begaran har inte
beaktats i berakningen.

Tillsynsplanen for 2027 har annu inte faststallts av namnden. Enligt den
prelimindra budgeten avsétts dock totalt 4 300 timmar (3,9 arsarbetskrafter)
for tillsyn och handlaggning inom miljoskyddsomradet, vilket innefattar styrd,
handelsestyrd och behovsprioriterad verksamhet.

Detta innebér att det finns méjlighet att omférdela tid fran behovsprioriterad
tillsyn till styrd tillsyn for att moéta den 6kade arbetsbelastning som ett
Overtagande av dessa verksamheter skulle medféra.

Nuvarande tillsynsplan innefattar ett tillsynsprogram fér de verksamheter som
omfattas av industriutslappsdirektivet.

Kompetens
Miljondmnden beddmer att organisationen har en bred kompetens inom

miljéskyddsomradet samt erfarenhet av tillsyn av verksamheter av liknande
karaktar.

For att sdkerstélla att kompetensen fortsatt motsvarar verksamheternas behov
bedrivs ett I6pande kompetensutvecklingsarbete. Vid behov genomfors riktade
utbildningsinsatser for att méta nya eller férdndrade krav som kan félja av
tillsynsansvaret.

Kontoret har en kompetensutvecklingsplan som redovisar medarbetarnas
kompetens inom olika sakomraden. Planen f6ljs upp och uppdateras arligen
i samband med medarbetar- och utvecklingssamtal.

Uppfélining och utvérdering av tillsynen
Tillsynen féljs framst upp i samband med hel- och deldrsbokslut samt i samband
med den arliga behovsutredningen och tillsynsplaneringen infér kommande &r.

Jév

Milj6- och energikontoret kommer att utgoéra en egen enhet inom
kommunstyrelseférvaltningen i Melleruds kommun, med miljochefen direkt
understalld kommunchefen. Den organisatoriska placeringen beddéms ge
forutsattningar for en tydlig rollférdelning mellan tillsynsmyndighet och
verksamhetsutdvare. For att sdkerstédlla en rattssaker och opartisk tillsyn
hanteras eventuella javs- och oberoendefrdgor enligt gallande regelverk,
sarskilt vid tillsyn av kommunens egna verksamheter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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MILJONAMND

Sammantradesdatum

2026-09-24

Forts § 67

Sammanfattande bedémning

Sammantaget bedomer miljonamnden att det finns goda forutsattningar att
dverta tillsynsansvaret for de aktuella verksamheterna. Namnden har 18ng
erfarenhet av tillsyn av tillstandspliktiga verksamheter, tillgdng till erforderlig
kompetens och resurser samt etablerade rutiner for planering, uppfdljning och
kvalitetssdkring av tillsynen. Organisationen bedéms dven kunna sakerstalla en
rattssaker och opartisk tillsynsutovning, inklusive hantering av eventuella
jévsfragor. Mot denna bakgrund anser miljéndmnden att forutsattningarna for
ett dvertagande av tillsynsansvaret ar uppfylida.

Beredning:
Presidium 2026-09-15
Bitradande miljochefens forslag till beslut

Expedieras:

Kommunfullmaktige, Bengtsfors kommun
Kommunfullmaktige, Dals-Eds kommun
Kommunfullmaktige, Fargelanda kommun
Kommunfullmaktige, Melleruds kommun

Justerandes sign | i Utdragsbestyrkande

| |
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Dil ago.

Tillkommande verksamheter Kommun Koder (B)
VIDA Nossemark Dals-Ed 20.20, 20.70
Onsodns avfallsanlaggning Dals-Ed 90.50, 90.161
Korsbyns kretsloppspark Bengtsfors 90.100, 90.70
Nolidngens AvVC Bengtsfors 90.50
Hunnebyns avfallsanlaggning Mellerud 90.50, 90.30
Vastfrakt Gapungebyn Bengtsfors 90.100, 10.20, 90.30,90.70,90.161
Befintliga verksamheter Kommun Koder (B)
Nordic Trout Haverud Mellerud 5.10

Nordic Trout Silen Bengtsfors 5.10
Viastfrakt Krakviken Bengtsfors 10.20-2
Vastfrakt Odskolt Bengtsfors 10.20-4
Vastfrakt Eds-Strand Dals-Ed 10.20-2
Vastfrakt Harsdangen Fargelanda 10.20
Svevia AB Mellerud 10.20-2

R Berglunds Transport Grus & Maskin AB Mellerud 10.20-2
Perssons grus och transport AB Fargelanda 10.20-2
Bredmossen Backefors Fargelanda 10.20-1
Fredrikssons Akeri AB Bengtsfors 10.20-2
Grusfix Sverige AB Mellerud 10.11-1
Backefors Grav AB Fargelanda 10.20-1
Bullarens Grus Dals-Ed 10.20-2
Artifex System AB (fd IAC) Fargelanda 25.20,39.15
Purtech Dals-Ed 25203915
Vindpark Ransliden Mellerud 40.90-2
Toftedals vindpark Dals-Ed 40.95-1
Melleruds ARV Mellerud 90.10
Odeborgs ARV Fargelanda 90.10
Brattesta ARV Dals-Ed 90.10
Bengtsfors ARV Bengtsfors 90.10
Billingsfors ARV Bengtsfors 90.10

Dals Langed ARV Bengtsfors 90.10
Sylves lantbruk Mellerud 1.10-i
Qvantenburgs sateri Mellerud 1.10-i

Bergs suggpool Mellerud 1.10-i
Hilmerdal - Hjartungen Mellerud 1.10-i
Aspesaters gard Mellerud 1.10-i
Hilmerdal -Lerhult Mellerud 1.10-i
Vastfarm Fargelanda 1.10-i
Sandvalls gard Fargelanda 1.10-i
Grinstads gardsgas (Biogas) Mellerud 90.161
Bralanda biogas Lerhult Mellerud 40.15
Bralanda biogas - Uppgradering Mellerud 90.161
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Lansstyrelsen
Vastra Gotaland

Enligt sindlista

Begaran om yttrande infor forordnande av ombud enligt
begravningslagen

Lansstyrelsen ska enligt begravningsforordningen féorordna nya
begravningsombud efter att det hallits val till kommunfullmaktige.

Lansstyrelsen ska nu férordna begravningsombud for tidsperioden
1januari 2027-31 december 2030.

Er kommun ges harmed tillfalle att, i enlighet med 50 §
begravningsférordningen (1990:1147), foresla en eller flera personer
som kan vara lampliga for uppdraget som begravningsombud enligt
begravningslagen. Kommunen kan t.ex. foresla personer som
kommer fran andra trossamfund eller andra livsaskadnings-
organisationer an Svenska kyrkan och ar verksamma inom
kommunens omrade.

Att vara begravningsombud innebar att man har i uppdrag att
sakerstdlla att de personer som inte tillhér Svenska kyrkan far sina
intressen tillgodosedda. Kortfattat innebar detta att man ska se till
att begravningsverksamheten skots pa ett korrekt satt och att de
som ansvarar for begravningsverksamheten anvander pengarna fran
begravningsavgiften pa ratt satt, att avgiften gar till begravnings-
verksamheten och inte anvands till 6vrig verksamhet inom Svenska
kyrkan.

Lansstyrelsen forordnar i regel ett begravningsombud per kommun.
Begravningsombudet ska vara en for uppdraget lamplig och
kvalificerad person. Vid bedémningen ska hansyn sarskilt tas till
kunskaper inom ekonomi samt till kunskaper om och forstaelse for
olika religioner livsdskddningar och begravningsseder.

Forslag pa lampliga begravningsombud ska vara skriftligt
motiverade. Lansstyrelsen uppskattar att ni lamnar ert yttrande via
var e-tjanst komplettering eller yttrande i drende. Da far ni
omedelbart en bekraftelse pa att vi mottagit era uppgifter.

Har ni inte mojlighet att anvanda e-tjansten kan ni skicka e-post till
vastragotaland@lansstyrelsen.se. Ange Lansstyrelsens diarienummer
41861-2026 i yttrandet.

Lansstyrelsen emotser svar senast den 27 november 2026.

Postadress: 403 40 Goteborg  Telefon: 010-224 40 00 E-post: vastragotaland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/vastragotaland

www.lansstyrelsen.se/vastragotaland/personuppgifter


https://www.lansstyrelsen.se/vastra-gotaland/om-oss/vara-tjanster/komplettering-eller-yttrande-i-arende.html
mailto:vastragotaland@lansstyrelsen.se

Lansstyrelsen Fel! Hittar inte 2(2)
Vastra Gotaland referenskalla.Fel! Hittar
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41861-2026

Upplysning

Lansstyrelsen ser garna att bifogad information, "Annons -
Lansstyrelserna soker nya begravningsombud”, 1aggs ut pa
kommunens hemsida for att pa sé vis ge kommunens invanare men
aven andra, till exempel trossamfund och
livsaskddningsorganisationer som ar verksamma inom kommunens
omrade, tillfalle att foresla lampliga personer for uppdraget.
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§ 127 Dnr KS-2026-000081042

Arsredovisning och verksamhetsberittelse 2025 -
Samordningsforbundet VVND

Sammanfattning av drendet

Samordningsférbundet Véstra Varmland och Norra Dalsland, VVND har
inkommit med en drsredovisning for verksamhetsér 2025, den innehéller en
oversiktlig redogorelse av resultat och verksamhetsutveckling samt en
redovisning av det ekonomiska utfallet for perioden 2025-01-01-2025-12-31.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Arsredovisning och verksamhetsberittelse 2025 -
Samordningsférbundet VVND

Arsredovisning 2025 — Samordningsforbundet VVND

Bilaga 1 &r 2025 Verksamhetsberittelser individnéra insatser
VVND Revisionsberittelse 2025 fortroendevalda

VVND Revisionsberittelse 2025 enbart auktoriserad

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att godkdnna Samordningsforbundets
arsredovisning for verksamhetséret 2025 samt beviljer styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: DATUM
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Arsredovisning och verksamhetsberiittelse 2025 - Samordningsférbundet VVND

Sammanfattning av drendet

Samordningsforbundet Viastra Virmland och Norra Dalsland, VVND har inkommit med
en arsredovisning for verksamhetsar 2025, den innehaller en 6versiktlig redogorelse av
resultat och verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for
perioden 2025-01-01-2025-12-31.

Beskrivning av drendet

Samordningsforbundet Viastra Virmland och Norra Dalsland, VVND har inkommit med
en arsredovisning for verksamhetsar 2025, den innehéller en dversiktlig redogorelse av
resultat och verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for
perioden 2025-01-01-2025-12-31.

Samordningsforbundet verkar utifran Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) samt den forbundsordning som beslutas av
samordningsforbundets medlemmar. I enlighet med Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser dr det forbundsmedlemmarna som individuellt ska prova om
samordningsforbundets styrelse ska beviljas ansvarsfrihet for det gdngna rikenskapsaret

Bedomning

Utifrén forbundets arsredovisning och revisorernas granskning bedéms styrelsen i
Samordningsforbundet VVND ha bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt.

De finansiella medlen har forvaltats i enlighet med uppstillda mal och riktlinjer. De
insatser som forbundet har finansierat ligger vil inom ramarna for de samverkande
parternas gemensamma ansvarsomrade enligt lagen (2003:1210) om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser

Beslutsforslag
Att godkénna Samordningsforbundets arsredovisning for verksamhetsiret 2025 samt
bevilja styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rdkenskapséret

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se



https://www.dalsed.se/
mailto:kommun@dalsed.se
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Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse Arsredovisning och verksamhetsberittelse 2025 - Samordningsforbundet

VVND
Arsredovisning 2025 — Samordningsforbundet VVND
Bilaga 1 dr 2025 Verksamhetsberittelser individnéra insatser

VVND Revisionsberittelse 2025 fortroendevalda
VVND Revisionsberittelse 2025 enbart auktoriserad

Beslutet skickas till:
Klicka eller tryck hir for att ange text.

I tjénsten

Eva Sj6tun

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Innehallsforteckning sidor
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BILAGA 1 och 2: Verksamhetsberittelser fran finansierade insatser ar 2025:
Integrerad samverkan och individnira samordnat stéd i kommunerna Bengtsfors, Amal, Dals
Ed, Siffle, Arjang samt Plattformen fér samverkan Arvika Eda.

Signering av justerare
pa varje sida
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1. Forvaltningsberittelse
Den 1 januari 2023 utékades Samordningsférbundet BAD-ESA (Bengtsfors, Amal, Dals-Ed,
Siffle Arjang) med Arvika och Eda kommunomrade och tog namnet Vastra Varmlands och
Norra Dalslands Samordningsférbund. Samordningsforbundet ar bildat i enlighet med lagen
2003:1210 om finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet. Medlemmar och
finansiarer till forbundet dr Arvika kommun, Eda kommun, Saffle kommun, Arjéing kommun,
Bengtsfors Kommun, Dals-Ed kommun, Amal kommun, samt Arbetsformedlingen,
Forsidkringskassan, Region Varmland och Vistra Gotalandsregionen. I férbundets geografiska
omrade finns det sammanlagt 84 271 kommuninvanare (SCB 2024).

Arsredovisningen innehaller en éversiktlig redogorelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet fér perioden 1 januari
till 31 december 2025. Till redovisningen hér tvé bilagor med verksamhetsberdttelser fran
samtliga finansierade insatser.

Organisation

Samordningsférbundet ar en fristdende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen,
Forsikringskassan, Region Virmland, Vistra Gotalandsregionen samt kommunerna Arvika,
Eda, Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Siffle och f\rjéing som medlemmar. Férbundets organisation
bestar av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjalp har den ett kansli med en
forbundschef.

Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrén Lagen om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1210) och forbundsordningen som beslutats av samordningsférbundets
medlemmar. Lagens syfte ir att ge lokala aktdrer majligheter att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser riktade till individer i behov av
samordnad rehabilitering samt underlatta en effektiv resursanvandning.
Samordningsférbundet féljer 4ven lagen om kommunal redovisning (2018:597) och
kommunallagen (2017:725) i tillampliga delar.

Uppdrag

De verksamheter som Samordningsférbundet finansierar ska komplettera myndigheternas
ordinarie verksamhet. Férbundets uppdrag ar att bidra till att individer ska fa samordnat stéd
och rehabilitering som leder till egen forsorjning. Pa individniva finansierar férbundet
insatser som bedrivs av de samverkande medlemmarna. Samordningsforbundet stédjer ocksa
aktiva insatser som syftar till att skapa strukturella forutsattningar fér att myndigheter ska
kunna samverka och samarbeta bittre och mer effektivt. Detta kan till exempel handla om
kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

Signering av justerare
pa varje sida
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Finansiering

Foérbundets medel kommer fran medlemmarna Forsdkringskassan och Arbetsférmedlingen
med hilften av medlen, Region Viarmland och Vistra Gétalandsregionen med en fjardedel och
kommunerna Arvika, Eda, Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Siffle och Arjiang med resterande
fjardedel. Forbundets medlemsbidrag 2025 var totalt 7 864 000 kr och férdelat enligt:

Forsakringskassan 1966 000 kr
Arbetsféormedlingen 1966 000 kr
Region Varmland 1376 000 kr
Vistra Gotalandsregionen 590 000 kr
Arvika kommun 590 000 kr
Eda kommun 196 600 kr
Siffle kommun 355 000 kr
Arjang kommun 230 800 kr
Bengtsfors kommun 217 000 kr
Dals-Ed kommun 99 600 kr
Amal kommun 277 000 kr

Forbundet erholl dven intikter fran Europeiska Socialfonden (ESF) som anvénds specifikt i
projektet Lirande och Utveckling FINansiell SAMordning. Under 2025 har 195 937 kr
inkommit till forbundet. ESF projektet padgar mellan 230901-260831.

Verksamhetsidé och vision

Forbundets 6vergripande verksamhetsidé ar att finansiera insatser sd att resurserna inom
arbetsrehabilitering anvands effektivare och sd att enskilda individer atergdr i arbete
och/eller nar forbattrat arbetsférméaga for att pa sikt kunna helt eller delvis uppna egen
férsorjning.

Forbundets vision “myndighetssamverkan med individens fokus i fokus”, innebdr att
individens behov av arbetsrehabilitering styr det myndighetsgemensamma arbetet. Det
betyder att rehabiliteringsinsatser for individen ska upplevas som en sammanhallen helhet
dar grinser mellan verksamheter "suddas ut”. Stod och insatser samordnas i en helhet oavsett
vem som ir ansvarig eller utférare av insatsen. En vil utvecklad kompetens ska finnas béde
inom rehabilitering och kring formagan att samordna, samverka och samarbeta.

1.1. Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

2025 2024 2023 2022 2021

Verksamhetens intdkter | 8 059 950 | 8 265 184 8 090 854 4968 575 5322473

Verksamhetens 8 164 236 8 285298 8 188 064 4794 859 4937541
kostnader

Arets resultat -104 286 -20114 -97 210 173716 384932
Soliditet 75,4% 63,3% 73,6% 88,1% 72,3%
Antal anstéllda 0 0 0 0 0

Samordmngsforbundets tllldelnyﬁ;; fran medlemmarna har under flera ar varit densamma.
2025 blev det/g skmng med 164 000kr Wﬂﬁnella tilldglningskriterier till 6vriga

\ _/ ///, 4
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samordningsforbund. Notera att frdn 1 januari 2023 har férbundet utokats med tvd
kommuner, vilket férklarar varfor intikterna 2023 ar hogre an tidigare ar.

Forbundet har beviljats externa medel frn Europeiska Socialfonden (ESF) under flera ar. De
externa medlen har anvints for specifika projekt/insatser och malgrupper.

1.2. Viktiga férhallanden for resultat och ekonomisk
stillning

Vistra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsforbund upprattade en drsbudget 2025
pa sammanlagt 10 056 000kr, inneh&llande medelstilldelningen samt ett eget kapital fran ar
2024 inkluderat for att anvandas under verksamhetsadret 2025.

Inriktningen i Samordningsférbundet ér att de lokala behoven ska ses som viktiga och det ska
finnas finansierade samverkansinsatser i alla kommunomraden. De individinriktade
insatserna under 2025 ar Plattformen for Arvika Eda samt Integrerad Samverkan med
individndra samordnat stéd i kommunerna Bengtsfors, Amal, Dals-Ed, Siffle och Arjang. Vad
avser strukturdvergripande uppdraget ar att forbundet ska stotta arbetet for att utveckla
samverkan och samarbete mellan medlemmarna. Verksamhetsutveckling sker utifran att
utveckla insatser s3 att de anvinds effektivt och till storsta nyttan for individer i behov av
samverkan mellan myndigheter for att nd arbete och studier eller narma sig arbetslivet pa
annat sitt. Kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte mellan medlemmarnas
organisationer har varit en naturlig del under aret, framférallt via ESF projektet Larande och
Utveckling FINansiell SAMordning.

Individerna deltar idag under léingre tid i férbundsfinansierade insatser da de befinner sig i
komplexa hilsosituationer och har stort behov av samordnat rehabiliteringsstod for att
nirma sig ett arbete alternativt studier. Det finns ocksd utmaningar att finna lampliga
arbetsinriktade och arbetsnira aktiviteter for individerna att préva sina férutsattningar for
arbetsatergang. Arbetsplatser och arbetsgivare har tajta organisationer och svart att hitta
anpassade flexibla arbetsuppgifter och arbetsmiljéer.

1.3. Handelser av visentlig betydelse
Samordningsférbundet deltar i ett ESF - projekt, "Larande och Utveckling FINansiell
SAMordning”. Ett projekt som innehéller kompetensutveckling och kompetenshéjande
insatser och aktiviteter fér forbundet och personal hos alla medlemmar under
projektperioden september 2023 till augusti 2026. Projektet utférs tillsammans med 6vriga
Samordningsférbund i Virmland och férbunden i Dalarna och Gavleborg. For forbundet har
projektet en stor betydelse da mycket verksamhet och uppdrag utgar fran projektramarna.

1.4. Styrning och uppféljning av verksamheten
Samordningsférbundet leds av en styrelse dar ledamoéterna utsetts av kommun- och
regionfullmiktige samt av Férsikringskassan och Arbetsférmedlingen. Valda ledamoter
arbetar utifran helhetssyn i de frigor som samordningsférbundet har att hantera. Styrelsen
har det yttersta ansvaret for \;erksarl}het och styrelse? uppgift ar att:

ry \ ot L ;
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besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen.

stodja samverkan mellan parterna.

ansvara for att sprida kunskap om samordningsférbundet i medlemsorganisationerna.
besluta om p4 vilket sitt de medel som star till forfogande ska anvandas.

finansiera insatser som stodjer samverkan och som ligger inom parternas samlade
ansvarsomraden.

ansvara for att rehabiliteringsinsatserna foljs upp och utvarderas.

uppratta budget och drsredovisning.

e © o o o

Under tiden 1 januari till och med 31 december 2025 har styrelsen haft fem styrelseméten, en
dialogdag med beredningsgruppen, en uppfoljningsdag med finansierade insatser och en
forbundsdag. Varje styrelseméte har foregatts av méten i presidiet dar ordférande, vice
ordférande och forbundschef méts for att planera dagordningen.

Styrelsens ordinarie ledaméter 2025:

Henrik Axelsson, ordférande Arvika kommun
Bjorn Eriksson, vice ordférande Arbetsformedlingen
Johan Almén Forsakringskassan
Daniel Schiitzer Region Varmland
Tommy Lehrmann Vistra Gotalandsregionen
Bertil Borjesson Eda kommun
Krister Stensson Bengtsfors kommun
Frank Urban Johansson Ama3l kommun
Kenneth Gustavsson Dals-Ed kommun
Anita Karlsson Saffle kommun
Mogens Nielsen Arjang kommun
Ersdttare 2025:

Gosta Frodin Arvika kommun
Catarina Sjostrand Arbetsformedlingen
Asa Brodd Forsikringskassan
Henrik Samuelsson Region Varmland
Jerry Saxin Vistra Gotalandsregionen
Anders Gustafsson Eda kommun

Stein Begby Bengtsfors kommun
Susanne Korduner Ama3l kommun
Carina Halmberg Dals-Ed kommun
Jonas Larsson Saffle kommun
Agneta Eklund Arjing kommun

Till styrelsens stéd finns en utsedd beredningsgrupp bestdende av chefstjdnstepersoner med
beslutsmandat i samverkansfragor. Beredningsgruppens uppdrag ar bland annat att
genomféra behovsinventeringar och organisera samverkan samt mojliggora att samverkan
utvecklas. Beredningsgruppen ansvarar dven for genomférande av de uppdrag som styrelsen
beslutar om. Beredningsgruppen har under ret haft fem méten, en dialogdag med styrelsen,
en gemensam dag med samtll :d bered ningsgrupper forbunden Viarmland Dal och en
h_g:(’erksamhet \9, -
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Representanter i beredningsgruppen 2025:

Lina Andrén Arbetsférmedlingen Varmland
Leif Johansson Arbetsformedlingen Fyrbodal
Pernilla Mattsson Forsdkringskassan

Elisabeth Ramberg Johansson Vastra Gotalandsregionen
Jan Jansson Region Virmland

Asa Trondsen Region Virmland

Johan Mossberg Arvika kommun

Johan Hellstréom Arvika kommun

Anders Bostrom/Christoffer Damstrém Eda kommun

Sanna Bertilsson Séffle kommun

Per Lundin Amal kommun

Eva Sj6tun Dals Ed kommun

Malin Eklund Arjang kommun

Ulrika Moberg Bengtsfors kommun

Samordningsférbundets styr- och policydokument

Samordningsférbundet har styr och policydokument och for dret 2025 uppréttat en intern
kontrollplan for intern styrning och kontroll. Policydokumenten ar upprattade for god
kontrollmiljé i form av férbundsordning, attest- och delegeringsordning, budget, beslut om
firmatecknare, kriterier for direktupphandling, ledning och styrning, verksamhetsplan,
arsredovisningar och deldrsrapport. Till stod for vidare kontroll har forbundsfinansierade
insatser ett verksamhetsdokument (Insatsbeskrivning och projektplan) som utgor
styrdokument. Samverkansavtal finns upprattat med varje part som far finansiering av
férbundet.

Dataskyddsférordningen och GDPR

Samordningsférbundets organisation foljer dataskyddslagstiftningen (GDPR) och har ett avtal
upprittat med Arjang kommun for att nyttja kommunens dataskyddsombud.
Férbundsfinansierad personal foljer sin arbetsgivares riktlinjer inom GDPR.

Uppféljning och utvirdering

Samordningsférbundet anviinder det riksomfattande uppféljningssystemet fér samverkan av
Forsakringskassan "Uppféljning FINSAM”. Genom Uppfoljning FINSAM far forbundet siffror
pé antal personer, kvinnor och min, som deltar i finansierade individinriktade insatser under
aret samt personer utifrdn volymantal som deltar i finansierade strukturinriktade insatser.
Samordningsférbundet anvinder dven nagra Indikatorfragor utvecklade av Nationella
Natverket for Samordningsférbund (NNS) som stdd i uppféljning av finansierade insatser.

Information och marknadsfiéring
Forbundet har en hemsida www.vvnd.se dir information om Samordningsférbundet och
aktuella hdandelser ldggs ut.

Utsedda revisorer
Revisorer dr Dan Kihlstrom ordinarie och Per Stromgren erséttare, bada fran Region
Varmland samt Jenny Barksjo-Forsiund vid KPMG som Forsakringskassan utsett. Revisorerna

info_rmer;s} r ilb}?tfoch Da i-hlstrdm dﬁlWelsemﬁtet i november.
S, : V ~)
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Medlem/ dgarsamrad
Ett medlemssamrad genomfordes digitalt 10 juni, samtliga medlemmar var representerade.

1.5. God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och

ekonomisk stallning
Samordningsforbundet ska bedriva en verksamhet med god ekonomisk hushélining och for
att gora detta matbart si utgdr samordningsforbundet frén att kostnaderna for
verksamheterna inte ska 6verstiga den totala budgetramen. Overskottet av eget kapital ska
folja rekommendationerna som ges av Nationella Radet, NR, ej 6verstiga 20% av
medlemsbidraget. Samordningsférbundet har for 2025 budgeterat for att anvinda delar av
eget kapital for att méta de nationella rekommendationerna. Samordningsférbundet har
under perioden januari till december erhéllit medlemsbidrag i omfattningen av 7 864 000
kronor. Under &ret har samordningsférbundet tagit emot intakter fran Europeiska
Socialfonden (ESF), 195 937 kronor. Kostnader for aret uppgar till 8 164 236 kronor. Infér
iret fanns dven ett eget kapital fran &r 2024 som budgeterades for att anvandas. Utifrdn
intikter och kostnader 2025 kommer det egna kapitalet hamna pa 2 958 574 kronor. Det
innebar att egna kapitalet blir 38%, overstiger nationella rekommendationernas riktlinjer
som ir 20% av medlemsbidraget, ca 1 570 000kr. Férbundet har ett langsiktigt arbete med att
anvinda det egna kapitalet. Utfall beror pa hur snabbt finansierade samverkansinsatser
utvecklas och startas upp. Under 2025 6kade verksamhetsarbete parterna emellan for att fa
till samverkansinsatser och ansokningar om medel fran férbundet.

Uppféljning av verksamheten

Samordningsforbundet har beslutat om resursstéd till samverkande myndigheter for att driva
individinriktade insatser samt fér strukturévergripande aktiviteter. Avtal och

insats /projektbeskrivningar avseende genomférandet och uppldtande av personalresurser
finns upprattade och féljs upp regelbundet. Flera uppfoljningstillfallen har genomférts under
jret tillsammans férbundschef, insatsernas personal och ansvariga chefer samt vid méten,
konferenser och dialoger styrelse och beredningsgrupp.

Verktyg for uppfoljning 4r nationella Uppféljning FINSAM, Indikatorfragor utvecklade av NNS
samt regelbundna uppfoljningsmoten med personal och chefer som genomfér finansierade
samverkansinsatserna.

Madlgrupper
Vistra Viarmlands och Norra Dalslands Samordningsforbund har i sin verksamhetsplan 2025
beslutat om féljande malgrupper:
e Individer i forvirvsaktiv alder som har behov av samordnad rehabilitering infor
overgangar till arbete, studier eller andra arbetsforberedande insatser
e Individer i behov av samverkan mellan flera myndigheter
e Riktade insatser som stoder utveckling av samarbete och samverkan

Deltagare kommer fran forbundets geografiska upptagningsomrade. Samordningsférbundet
har valt en generell beskrivning av mélgruppen sk behovsgruppen, enskilda individers behov
ska styra rehabiliteringsarbetet i finansierade samverkansinsatser.

Inriktningsmal
Ett vergripande och langsiktigt mal r att effektivt anvidnda resurser som stlls till forfogande
for _ut’\'relc}ﬁl" av s kan och samarbete inom rehabiliteringsomradet samt till nytta for
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enskilda individer. Férvintat resultat ir att de aktiviteter som finns samordnade anvands
optimalt samt att deltagaren ges 6kade mojligheter till att nd egen férsérjning, battre hilsa samt
dven upplevelse av hogre livskvalitet.

Samordningsféorbundets kortsiktiga och verksamhetsmassiga mal ar att individer efter en
insats kan bérja arbeta, studera eller p4 annat vis har okat sin formaga sa att hen pa sikt
kommer i arbete. Mal pa vigen mot arbete kan vara praktik eller att vara redo att 6verga i andra
forberedande aktiviteter. Kvinnor och mian ska erbjudas likvardig rehabilitering.

Uppféljning och resultat for individinriktade insatser

Integrerad samverkan - samordnat individniira stod, bilaga 1.

I kommunerna Bengtsfors, Amal, Dals Ed, Siffle och Arjing, finansieras med
samverkansmedel en medarbetare per kommun, kallad samordnare, som arbetar lokalt med
integrerad samverkan. Uppdraget ar att arbeta med individndra samordnat stod av
arbetslivsinriktad rehabilitering samt lokal férdjupad myndighetssamverkan. Samordnare har
en samordnande roll, arbetar strategiskt med fordjupad samverkan lokalt, soker upp
samverkansparter, formaliserar moten, kontakter, koordinerar och driver
samverkansprocesser framdt utifrdn individens fokus i fokus. Det individnara arbetet bestar
av coaching, viagledning, motivering mm for att ge samordnat stdd till individer som har
kontakt med minga myndigheter. I Amal ar den samordnande samverkansinsatsen riktad mot
malgruppen unga. Vid styrelsemétet 11 mars 2024 beviljades Amal kommun extra
samverkansmedel, §34 Dnr. VVND 2024:13, for utveckling av halsoframjande aktiviteter
under 2024-2025, insatsen heter Friska medborgare Amal. Vid styrelsemétet 25 november
2024 beviljades Bengtsfors kommun extra samverkansmedel §69 Dnr.VVND/2024:32, for
insatsen "Sprangbriadan” i syfte att skapa forrehabiliterande aktiviteter.

I Arvika kommun finns "Plattformen for samverkan Arvika Eda”, bilaga 2, som ar en
organisatorisk plattform med fyra finansierade medarbetare som har en koordinerande och
samordnande funktion i myndighetssamverkan. Plattformen ger ett individuellt anpassat stod
utifran arbetslivsinriktad rehabilitering som utgér fran personens resurser och behov. Arbetet
med individerna innebar bland annat kartlaggning, viagledning, coaching och mojlighet att
delta i arbetsinriktade aktiviteter for att testa sina forutsattningar for arbetsatergang.
Maijlighet finns dven till praktikplatser genom arbetssociala foretag, utifran finansiering fran
féorbundet. Vid styrelsemotet 24 mars 2025 beviljades Arvika kommun extra
samverkansmedel, §16 Dnr. VVND/2025:9, for tjanst som handledare utifran individanpassat
Stod till Arbete (IPS) och Supported Employment.

I de forbundsfinansierade insatserna ar den lokala férankringen och narheten viktig for
kontakt med arbetsmarknad och for att individer ska kunna ta del av de
verksamheter/aktiviteter som finns lokalt for denne. Via finansierade medarbetarna finns
anknytningen till myndigheterna kvar och mandatet att vara en dérréppnare till samtliga
forbundets parter. I bilagorna Verksamhetsberittelser fran finansierade individinriktade
insatser beskrivs mer utforligt insatsernas uppdrag och utfall for 2025.

Redovisning av resultat sker i antal deltagare som erhallit individnara samordnat st6d i
féorbundsfinansierade insatser januari till december 2025 utifrdn riksomfattande Uppféljning
FINSAM. Detaljerad och beskrivande data kring deltagarnas resultat och avslutsorsaker
redovisas fran varjeforbundsfinansierad insats i bilagorna Verksamhetsberdttelser frén

%
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Insatsens namn Mal antal Resultat Kvinnor | Man Konsultations.
deltagare antal arenden
deltagare

Plattformen Samverkan Arvika Eda 45 58 49 9 104
Integrerad Samverkan Bengtsfors 25 39 25 13 48
Drivhuset fér unga Amal 50 104 43 61 {Antal besok 1786)
Individsamverkan Dals Ed 25 36 19 17 35
Integrerad Samverkan Saffle 25 42 24 18 27
Integrerad Samverkan Arjing 25 21 12 9 30
Totalt 195 300 172 128 244

Totalt har 300 individer (jfr 2024; 284) fatt individnira samordnat stdd under dret, antal
kvinnor 172 (jfr 2024; 139), antal min 128 (jfr 2024; 145). 103 har skrivits ut frén
finansierad insats (jfr 2024; 128) dir 41 individer (jfr 2024; 60) har gétt ut i arbete/studier,
39, 8% (jfr 2024; 46,8%) 244 individer &r sk konsultationsarenden i myndighetssamverkan,
vilket 4r en 6kning jaimfért med aret innan (jfr 2024; 169). Insatsen Drivhuset i Amal ar ocksa
en fysisk plats med éppna tider, dar ungdomar sjélva kan gora spontanbesdk, antalet sidana
besok var 1 786 under aret (jfr 2024; 1 981).

Uppféljning och resultat for strukturévergripande insatser

Mycket av forbundets strukturinriktade arbete sker utifran ESF projektet "Lirande och
Utveckling FINansiell SAMordning”. Kompetenshojande insatser under &ret &r utbildning i
evidensbaserade metoder och digitala féreldsningsserier utifran olika teman. Utveckling av
samverkan har skett genom kontakter med parterna i finansiell samordning for att bygga
relationer, men dven bibeh3lla redan befintliga relationer. Regelbundna tréffar och méten har
skett mellan forbundschef och finansierade insatserna, fér att dela erfarenhetsutbyte, finna
framgangsfaktorer som kan utvecklas vidare for att skapa béttre varde for individen. Aven
dialoger om hur fyrpartssamverkan, samordning och samarbete ser ut lokalt i forbundets
geografi. Forbundet ingér i natverk kring samverkan och utveckling med andra férbund, bade
i Virmland och Vist, men dven nationellt bland annat genom Nationella Ndtverket for
Samordningsforbund (NNS). Ovriga forbundsaktiviteter har varit processtod, natverk och
digitala forum kring Beskaftigelses Indikator Projektet, BIP (jobb-
/sysselsittningsindikatorprojektet) och Tjanstedesign, samt férbundsspecifika méten och
konferenser.

Resultat i antal som p4 olika sitt deltagit i strukturévergripande insatser ar: 364 som
deltagit i diverse aktiviteter inom ramen av ESF projektet Larande och Utveckling FINansiell
SAMordning och deltagande i évriga férbundsaktiviteter ar 128. Totalt: 492 (jfr 2024; 579).

Redovisning och uppféljning av verksamhets- och individinriktade mdl med

stdd av Indikatorer

Verksamhets och individinriktade mé&len har féljts upp med ett antal indikatorer med
svarsalternativen aldrig, sillan, ibland, ofta, for det mesta och alltid. Klart positivt svar ar:
Ofta, For det mesta, Alltid.

Utifran de svar som inkommit visar indikatorerna pa féljande:
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Verksamhetsmal:

- Utveckla samverkan fér att méinniskor ska fa battre forutsattningar att klara sin
forsorjning.

- Alla parter ska vara med i samverkan och att alla parter som har drenden dar
samordning behovs ska kunna lyfta upp drenden.

Maluppfyllelse: Klart positiva svar frén personal 95% (jfr 2024; 84%), parternas chefsgrupp
83% (jfr 2024: 83%) samt styrelse 100%, (jfr 2024; 72%). Forbundets riktméarke
maluppfyllelse 75%. Utifran forbundets mal har maluppfyllelse uppnétts till fullo.

Individinriktade mal i finansierade insatser:
Svarsgruppen ar i antal 72 pigdende deltagare och 16 avslutade deltagare i
forbundsfinansierade insatser.

- Individen upplever att stodet som erbjuds ar organiserat utifran hens behov.
P&giende deltagare: Klart positivt svar 91% (jfr 2024; 95%), maluppfyllelse
férbundets riktmarke 80%. (Avslutade deltagare: 100%).

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
EAldrig BSillan Olbland DOOfta EF6rdetmesta WAlltid
Individen ar delaktig i sin rehabiliteringsprocess.

Pagiende deltagare: Klart positivt svar 97% (jfr 2024; 94%), maluppfyllelse
forbundets riktmirke 75%. (Avslutade deltagare: 100%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
EAldrig ®Sillan Olbland OOfta EF6rdetmesta MAlltid
- Individen far stod i kontakter med myndigheter och verksamheter.

Pdgiende deltagare: Klart positivt svar 91%, (jfr 2024; 93%), maluppfyllelse férbundets
riktmarke 80%. (Avslutade deltagare: 91%)

o e [ o

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Aldrig OSillan DOlbland OOfta @Fo6r det mesta ®Alltid

- Individen har stegférflyttat sig nirmare arbetsmarknaden och egen forsérjning.
Pigaende deltagare: Klart positivt svar 55%, (jfr 2024; 69%), maluppfyllelse forbundets
riktméirke 60%. (Avslutade deltagare: 87%)

Y ww [ 2w SO
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Eintealls @ETilllitendel DDelvis OTillstordel @Till mycketstordel B Helt och hallet

\ 7 )
% UtifranAe fpBundets mal har maluppfyllelse uppnétts till fullo i tre av fyra individinriktade mal.
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Ekonomisk uppféljning av verksamhet och insatser januari-december 2025
Nedan presenteras en sammanstillning av budget, utfall och avvikelse fran budget for varje
kostnadsomrade.
- ‘Utfall | Budget |Avvikelse
| Jamforelse faktiskt utfall mot budget 2025 (tkr) jan-dec | jan-dec |jan-dec

' 2025 12025 2025

Kansli | | _
Admlgtgon £Fo_rbundschef IT h_g;ra mm) R __673 | 1_08_1 B __?)_8
Styrelse - ] 217 265 48
Individ lngtser - o | ) | ]
.S_amordnare In_dn;ld_samverkan Dals- Ed ] 500 _ 500 I
Samordnare Drivhuset Xn;:; - ._ - ) 650_:_ _630;
SBirrrllgtrs(;:fSr_em]_uf)ad samv. & individnira stod, _6_1;) | 65_0.; 31 '
| Samordnare_h;tegrerad samverkan, Ar]ang ) | 439 500 - 61 
._ Samordnare SamverEaEkgntoret Saffle | 645 | _630 | 5
Plattformen for samverkan Arvika Eda 2108 2 100.: ) -8
Forstirkning och utveckling 1nd1v1d1nr1ktade insatser _ 554 1000 446
Friska medborgare Amal 500 | 500 0
Strukturinsatser | ) |

| Kompetensﬁgjzn_(ie insatser ) | _ 123 200 ___7_7
Processtod BIP och metodstod ] 183 200 17
Riktade insatser ' 0 600 600
Ovrigt i - | | |

ESF PrOJektutveckllng R o _ 653' ) 72_2' 13;
Totalt ] | | - | 8164 9688 1524

N&gra kostnadsomraden har ett 6verskott, da verksambheter, aktiviteter och
samverkansinsatser paverkats av organisationsférindringar hos parterna. Beredningsarbete
pagar kontinuerligt for att utveckla samverkansinsatser pa individ och strukturnivd med
fokus pé att nyttja medlen mer langsiktigt.

1.6. Visentliga personalféorhdllanden
Personal som arbetar i de finansierade insatserna ar anstillda hos medlemmarna i forbundet
darav finns det inga anstéllda i forbundet.

1.7. Forvdntad utveckling
Férbundet ir i kontinuerlig verksamhetsutveckling och formar inriktning, vision samt
beskriver malbilder savil utifridn forbundet som finansierade insatser. Detta arbete ar ett
stindigt pdgdende arbete och en del i ESF projektet "Utveckling och Larande FINansiell
SAMordning” som pagar september 2023 till augusti 2026.

f ,’L!/
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Digitaliseringens framfart ger stora mojligheter att n ut till flera genom till exempel digitala
forelasningar mm. Men ocksa utmaningar d4 organisationernas méjligheter att anvinda
samma digitala motessystem inte alltid dr kompatibla.

Balanskrav

Enligt kommunallagen ska forbundets ekonomi vara i balans, det vill séga intdkterna ska
verstiga kostnaderna, det s3 kallade balanskravet. Enligt Lagen om kommunal bokféring och
redovisning ska en balanskravsutredning géras dar arets resultat justeras med vissa poster
som inte harror fran den egentliga verksamheten, vilket ger det sd kallade
balanskravsresultatet. Ett negativt balanskravsresultat ska aterstallas inom de tre f6ljande
aren. Forbundet har inga underskott fran tidigare ar att aterstélla och da dven
balanskravsresultatet for 2025 dr positivt uppfyller forbundet kommunallagens krav om en
ekonomi i balans.

Balanskravsutredning
2025 2024

Arets resultat enligt resultatrikningen -104 286 20114
reducering av samtliga realisationsvinster - -
justering for realisationsvinster - -
justering for realisationsférluster - -
orealiserade vinster och forluster i
vardepapper - -
aterforing av orealiserade vinster och
férluster - -

Balanskravsresultat -104 286 -20114
Att aterstilla frén tidigare ar - -
Synnerliga skal* 104 286* 20 114*

Att dterstilla kommande ar - -

* Styrelsen gér bedémningar att det negativa resultatet inte behdver dterstillas med hdnvisning till god ekonomisk
hushdllning och kommunallagens regler for synnerliga skl (prop. 1996/97:52 5. 38 och 94). Detta dad forbundet inte
har ndgra skulder och fullt ut finansierar sina tillgéngar och forpliktelser. Férbundet har dessutom éver tid byggt
upp ett eget kapital for att méta tillfilliga framtida kostnadsokningar.
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2. Resultatrikning
2025-01-01 2024-01-01

Belopp i kr. Not 2025-12-31 2024-12-31
Verksamhetens medlemsavgifter 1 7 864 004 8028 000
EU-medel och andra bidrag 195 937 237 128
Verksamhetens kostnader -8160 786 -8 282 457
Verksamhetens nettokostnad -100 845 -17 329
Finansiella intdkter 9 56
Finansiella kostnader -3450 -2 841
Resultat fore extraordindra intikter -104 286 -20114
Arets resultat -104 286 -20 114
3. Balansrikning

Belopp i kr. Not 2025-12-31 2024-12-31
Tillgangar

Anliggningstillgang

Omsattningstillgdngar

Fordringar 2 34 332 133 288
Kassa och banktillgodohavande 3888761 4706907
Summa omsittningstillgangar 3923093 4 840 195
Summa tillgangar 3923093 4 840 195
Eget kapital och skulder

Ovrigt eget kapital 3062 860 3082974
Arets resultat -104 286 20114
Summa Eget kapital 2958574 3062 860
Kortfristiga skulder 3 964 519 1777 335
Summa skulder 964 519 1777 335
Summa eget kapital och skulder 3923093 4840195

X
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4. Kassaflodesanalys

Belopp i kr. Not 2025-12-31 2024-12-31
Periodens/arets resultat -104 286 -20114
Slutlikvid Arvika/Eda SoF 0 0
Medel fran verksamheten fére forandring -104 286 -20114
av rorelsekapital

Okning-/minskning+ kortfristiga fordringar 98 956 -6 765
Okning+/minskning- kortfristiga skulder -812 816 673 480
Kassaflode fér den lopande verksamheten -818 146 646 601
Kassaflode frin investeringsverksamheten 0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0
Arets kassaflode -818 146 646 601
Likvida medel vid arets borjan 4706907 4060 306
Likvida medel vid helar 3888761 4706907

5. Driftredovisning

Belopp tkr Utfalzlgazll;-dec | bueil;t:tejgn- Am:ﬁl-s ° Utfalzlgazlz-dec
dec 2025 budget
Kostnader B 8164 | 9688 1524 | -8325
Bidrag/intake | 8060 | 8056 | 4 8285
Resultat | -lo4 632 | 1528 | 20
Utgdende eget kapital 2 959 B | . 3063
Likvida medel | 3889 | | ar07

Bidrag och intikter 2025 bestar av medlemsbidrag frén medlemmarna samt medel frdn
Europeiska Socialfonden (ESF), totalt 8 060 tkr. Kostnaderna for dret uppgick till 8 164 tkr.
Negativt resultat om -104 tkr for aret samt att eget kapital fran tidigare ar leder till utgdende
eget kapital 2 959 tkr.
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6. Noter

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen r i tillampliga delar upprittad i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal
bokforing och redovisning samt rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning. Vissa

anpassningar har gjorts till Finsams verksamhet.

Not 1. Verksamhetens medlemsavgifter

Driftbidrag fran staten

Region Viarmland

Driftbidrag fran Arvika kommun
Driftbidrag fran Bengtsfors kommun
Driftbidrag fran Dals Eds kommun
Driftbidrag fran Eda kommun
Driftbidrag fran Saffle kommun
Driftbidrag fran Arjings kommun
Driftbidrag frin Amals kommun
Driftbidrag fran Vastra Gotalandsregionen
Summa

Not 2. Fordringar
Momserséttning, Ludvikamoms

Upplupna intikter
Summa

Not 3. Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder
Upplupna kostnader
Summa

éigneriﬁg av justerare
pa varje sida

2025-12-31
3932000
1376000
590 000
217 000
99 600
196 600
355000
230800
277 000
590 004

7 864 004

2025-12-31
34 332

0

34 332

2025-12-31
821 567
142 952
964 519

2024-12-31
4014 000
1388 844
602 100
218763
111 385
196 686
359 253
230812
288 001
618156
8028 000

2024-12-31
55787

77 501

113 288

2024-12-31
981 849
795 486
1777 335
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7. Tilldggsupplysningar

Insatser

Kompetenshéjande insatser

Processtod BIP

Samordnare Individ samverkan, Dals-Ed
Samordnare Drivhuset Amal
Samordnare fordjupad samverkan och
individnéra stéd, Bengtsfors
Samordnare Integrerad samverkan,
Arjang

Samordnare Samverkanskontoret, Siffle
Plattformen for samverkan Arvika Eda
Forstarkning och utveckling
individinriktade insatser

Friska medborgare Ama3l

ESF Projektutveckling

Riktade insatser

Summa insatser

Politisk organisation
Administration

Summa kostnader

Verksamhetens medlemsavgifter
EU-medel och andra bidrag

Resultat

ol .
Signering av justerare
pa varje sida

Budget
2025
-200 000
-200 000
-500 000
-650 000
-650 000

-500 000
-650 000
-2100 000
-1 000 000
-500 000
-792 000
-600 000
-8 342 000

-265 000
-1 081 000

-9688 000

7 864 000
192 000

-1632 000

Utfall

2025
-122 841
-183 375
-500 000
-650171
-619 261

-439 426
-645 000
-2107 778
-554 000

-500 000
-652 521

-6 974 381

-216 533
-973 313

-8 164 227

7 864 004
195937

-104 286

Differens
2025
-77 159
-16 625
0

171
-30739

-60 574

-5 000
7778

-445 992

0

-139 479
-600 000
-1367 619

-48 467
-107 687

-1523773

-4
-3937

-1527 714
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8. Styrelsens underskrift
Vi intygar att &rsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stillning.

atym 2026-03-1

E‘ZWM Al *’\r**{i\ T i -&"\
Henrik Ax@l}s:so Kajsa Fredin Olsson
dférande Vice ordférande

- Io;i\N B N

; . Hennlc Imén
Ledamot @mﬂw(é ciad Ledamot /

Ledamot

~\
Bertil Borjesson Kenneth Gustavsson
Ledamot Ledamot
Anita Karlsson

Ledamot

Revisionsberittelse har angivits 2026-03-

For Forsakringskassan For kommuner och Region
Jenny Barksjo-Forslund Dan Kihlstréom
Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor
Bilagor i

Ver Vl;hetsbeg\;/lser fran forbundsfinansierade insatser.

A b . .
Signering av justerare
pa varje sida
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Bilaga till Arsredovisning 2025; Verksamhetsberattelser fran finansierade insatser.

Bilaga 1,
Arsredovisning 2025:

Verksambhetsberittelser fran
Integrerad samverkan - individnara
samordnat stod i kommunerna
Bengtsfors, Amal, Dals Ed, Siffle,
Arjing.
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Fordjupad samverkan och individndra stod Bengtsfors - Bengtsfors kommun
Insatsansvarig Arbete och Integration: Ulrika Moberg
Samordnare: Sara Hojman

Sammanfattning

Denna rapport sammanfattar insatsen "Fordjupad samverkan och individnara stéd”, som drivs
av en Finsam-samordnare i Bengtsfors kommun i samarbete med olika myndigheter. Syftet
med insatsen ar att erbjuda individanpassat stod till personer med komplexa behov for att
underlatta deras vag mot arbete eller studier. Samordnaren har en central roll i att skapa
helhetslésningar genom att samordna insatser fran olika aktérer och sdkerstalla att individens
behov star i fokus.

Fortsatt ar flertalet av de drenden som ar aktiva i insatsen i behov av vardkontakt. En vanlig
orsak ar psykisk ohélsa, outredda diagnoser och fragestéllningar kring arbetsformaga. Precis
som tidigare rapporter beskrivit, bade inom psykiatrin och vardcentralerna, att kontakter eller
behandlingar via varden saknas eller tar lang tid vilket gor att progression inte sker i den takt
man kan forvanta sig. Detta i kombination med att dessa individer ofta ar i behov av en
langsam upptrappning i tid, som tidvis dven gar bakat samt att de krav som stalls pa individen
behdver utdkas succesivt. Individen tenderar darfor att bli langvarig i insatsen.

Som samordnare ger insatsen fordelar av inte vara bunden till ndgon part. Stodet som ges till
deltagare bygger pa en helhetsbild av individen och samordnaren kan darfor arbeta brett for
att stotta individen i kontakten med olika myndigheter och instanser. Att arbeta med helheten,
tydliggora vagar, undanréja hinder och stotta individen ar en viktig del i insatsen, vilket
bekraftas i de enkdter som individerna i insatsen besvarat.

Slutsatser

Insatsen "Fordjupad samverkan och individnara stéd” har visat pa positiva resultat i att stotta
individer med komplex problematik. Genom samordnarens arbete och parallella insatser har
flera individer forbattrat sina forutsattningar for arbete eller studier alternativt klargjort sina
forutsattningar for arbete vilket lett till ansokan om sjukersattning pa del/heltid.

Sprangbriadan - delprojekt 2025

I mars 2025 startade Sprangbradan, vars syfte ar att erbjuda aktiviteter for att ge individer en
aktiv sjukskrivning eller bryta en langvarig sjukskrivning, motverka passivitet och isolering
samt underlatta 6vergangen till arbetsmarknaden eller utbildning,.

[ Sprangbradan anpassas aktiviteterna i mojligaste man efter deltagarnas intressen. Om
deltagarna inte ar sakra pa vilken aktivitet de vill b6ja med har de mojlighet att testa olika
aktiviteter for att sedan vélja vilken eller vilka de vill vara med pa. Som exempel har
Sprangbradan under 2025 innehallit aktiviteter som 7tjugo, Vaxthuset, Sinnestradgarden,
Skaparverkstad, Djurgladje och Ut och njut.

Den storsta utmaningen hittills har varit att fa personer med komplex problematik och/eller
lang franvaro fran sysselsattning att komma pa aktiviteterna. Det har varit en lang startstracka
for de flesta och manga har flera utmaningar i livet att hantera. Under aret har 15 personer
varit inskrivna i Sprangbradan, 9 kvinnor och 6 mén.

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund
Organisationsnummer: 222000-1800
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Forslag till fortsatt utveckling:

1. Langsiktig planering: Fortsatta arbetet med parallella insatser och individcentrerad
samordning, da detta har visat sig vara nyckeln till framgang. Att arbeta med helheten och
stotta i kontakter ar en viktig del i insatsen, vilket bekraftas i de enkater som individerna i
insatsen besvarat.

2. Skapa eller bibehalla aktiviteter. For att mota olika individers behov behdver aktiviteter
mojliggoras for de individer som ingdr i insatsen. Behovsgruppen har komplexa utmaningar
och stdr i vissa fall valdigt langt fran arbetsmarknaden. Aktiviteter anpassade efter
individernas forutsattning ar nyckeln till att narma sig arbete och studier.

Genomforandet - Arbetsprocessen

Alla fyra parter i samverkan och individen sjalv kan initiera drenden till insatsen. Kontakt tas
direkt med samordnaren. Beroende pa vilken part som initierar drendet ser behov om
insatsens innehall olika ut. Samordnaren tillsammans med initierande part kartlagger behov
och utifran individens 6nskemal laggs en planering. Samordnaren foljer upp individen
kontinuerligt utifran planeringen.

Mal och resultatuppfyllelse Data for perioden januari - december:

Antal totalt inskrivna: 39 individer (25 kvinnor, 13
man)

Antal utskrivna: 21 individer

Utskrivningsorsak:

Arbete/praktik 4 st

Studier 2 st

Forstarkt samverkan GK 3st

Sjukersattning 4 st

Annan planering, tex vard, LSS, frivard 2 st

Ater till remittent 3 st

Annan orsak, tex flytt, ej avhord, flytt till annat 3st

Antal nya drenden: 24 individer

Remittent: *

Vardcentral 5st

Psykiatri 4 st

Arbetsformedlingen 2 st

Forsakringskassan 2 st

Kommun (socialsekreterare, 11 st

arbetsmarknadssekreterare, boendestod)

* Siffrorna avser antal drenden aktuell part har initierat. Hur manga drenden respektive part ar involverade i
redogors for nedan.

Av 19 inskrivna individer (december 2025) uppbar 12 st forsorjningsstod, 4 st sjukpenning, 2
st aktivitetsersattning, 1 st a-kassa, aktivitetsstdd eller annan férsoérjning.

Vilka parter individen har kontakt med dndras under drendets gang. Vid en 6verblicksbild i
december har:

18 individer kontakt med varden eller behov av kontakt med varden. I nagra fa fall bestar
kontakten endast av inhdmtande av medicinska underlag till andra parter, inte av vardande
behandling.

6 individer har kontakt med Arbetsformedlingen.

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund
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6 individer har kontakt med Forsakringskassan

12 individer har kontakt med kommunen tex om de uppbar forsorjningsstod eller tar del av
kommunens andra insatser.

Konsultativa drenden: 48 st

Mojligheter och styrkor som insatsen ger ar kortare vagar mellan parterna och att arendena
har som utgangpunkt att samverkan ska ske mellan parterna. Individen far sarskilt riktat stod i
att driva sin process framat och har en samordnare att vianda sig till for fragor. En styrka och
utgangspunkt i insatsen ar att arbeta med parallella insatser/aktiviteter, vilket det i BIP-
studien framkommit ar en avgérande faktor for progression.

Utmaningar finns i att parter pga tidsbrist, ekonomiska besparingar eller andra orsaker inte
traffar individen kontinuerligt eller att individen inte far traffa ratt profession, far ratt
behandling etc, vilket gor att progression fordrojs alternativt uteblir.

Samverkan kraver arbete kontinuerligt. Redan etablerade kontaktvagar ar viktigt for insatsen
och samverkan men det finns utmaningar i “att fa komma intill” parter och sprida information
tex om insatsen och aktiviteter.

Effekter av insatsen

Kortsiktiga effekter av insatsen ar att parterna och individerna snabbt kan fa stéd och
moijlighet till aktivitet via Sprangbradan eller kommunens arbetsmarknadsverksamhet. For
individer med oklar eller nedsatt arbetsformaga ger insatsen effekt genom klargérande av
arbetsformaga eller med slutresultat egen forsérjning genom andra ersattningar, &ven om
processen dit tar flera ar.

Langsiktiga effekter

Insatsen bidrar till en hogre grad av samordning mellan aktérer och stddjer individer att nd en
mer stabil livssituation. Genom att fortsatta utveckla samverkansarbetet kan fler individer fa
det stod de behover for att na sjalvstandighet och egen forsorjning.

Samarbetsarenor

Samverkan har skett genom lokala traffar mellan Arbetsférmedlingen och kommunen, 2
ganger/manad. Ett nytt samverkansforum som startade hosten 2024 har varit avstamningar
med vardcentralen i Backefors, dar aven psykiatrin narvarat. Under varen startades dven ett
digitalt samverkansforum mellan representanter fran Socialtjansten ekonomiskt bistand,
Finsam och psykiatrin. I augusti 2025 kom den nya rehabkoordinatorn i Bengtsfors pa plats.
Vardcentralen i Bengtsfors har dven startat ett eget rehabteam. Finsam ar representerad i bade
rehabteamet och genom avstimningar med rehabkoordinatorn.

Samverkan har 6vergripande fungerat bra 6ver tid. Under aret har olika samverkansforum
okat vilket ger ett stort varde for professionella och individer. Férsdakringskassan driver
samverkan i drenden aktuella hos dem.

Samordnarens placering pa Enheten for arbete och integration i Bengtsfors kommun gor att
samarbetet med kommunen flyter pa bra med korta vagar och god kinnedom om kommunens
mojligheter till stod. Kommunen ar en viktig part gallande insatser med jobbfokusering,
framfor allt gdllande drende i behov av férrehabiliterande insatser.

2026-01-20 Sara Hojman
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Drivhuset for unga Amal - Amal kommun

Insatsansvarig Individ- och Familjeomsorgen Louise Karlsson / Arbete och vuxnas
lirande Per Lundin

Samordnare: Viktor Johansson

Slutsatser

Brist pd anpassade sysselsattningsplatser gor det svart for manga av deltagarna att
komma vidare

Nar personal fran olika verksamheter kan traffas och diskutera individarenden (med
eller utan individen pa plats) sa ger det goda resultat.

Korta vagar (t.ex direktnummer) till personal hos andra aktorer ar ett viktigt
komplement till samverkansmaoten.

En lattillganglig fysisk motesplats for malgruppen ar en framgangsfaktor.

Langa vantetider inom varden blir ofta ett hinder for malgruppens etablering pa
arbetsmarknaden. Ofta star andra insatser fran samhallet och vantar pa att utredning
ska bli klar. Det kan ocksa vara langa vantetider i 6verflytten mellan BUP och
Vuxenpsykiatrin. Det hander allt for ofta att patienten sjalv far pAminna och efterfraga
uppdateringar och halla koll pa sin planering for att det inte ska hamna mellan stolarna
Att individerna har en samordnare som foljer upp en helhetsplanering ar en
framgangsfaktor enligt bade personal och deltagare.

Genomforandet - Arbetsprocessen

Handlingsplanen utgar fran vad individen sjalv uppger att hen vill ha hjdlp med. Ett stort fokus
ligger pa att samordna insatser, individanpassa handlingsplaner och ha en hég grad av
brukardelaktighet.

Deltagandeprocessen

Uppf6ljning
Individuell . . - - Drivhusteamet veckovis
Handlingspn M Individuellt anpassat stod J- peltagargenomging veckovis
“Din plan™ - Med deltagare "Din plan™
(1gg/ir, oftare vid behov)

Intern och extern samordning

Dokumentation

=,
Amélls
= Kommun

Mal och resultatuppfyllelse
104 inskrivningar under 2025
47 var nya under aret

38 avslutade:

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund
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- 19 till arbete

- 10 till studier

- 5 till annat stod

- 2 flytt

- 2 Avbrutit/ej behov av stod

Totalt antal konsultationer/besok (ej unika individer): 1786

Samverkansirenden

For samtliga deltagare under 2025:

43% av deltagarna har kontakt med Arbetsférmedlingen
19% av deltagarna har kontakt med Forsakringskassan
55% av deltagarna har kontakt med vardaktor/regionen
32% har kontakt med 2 eller 3 av ovanstdende aktorer

De flesta deltagare kommer till Drivhuset pa eget initiativ eller via andra kommunala
verksamheter. | enstaka fall kommer ndagon deltagare via Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan eller vardaktor.

Oftast initieras samverkan genom att individen kommer till Drivhuset pa eget initiativ och
stottas sedan i sina kontakter med andra aktorer.

Drivhuset har inget remissférfarande.

Langsiktiga/kortsiktiga effekter

Drivhuset for unga i Amal sprider resultat och erfarenheter genom:
- Studiebesok fran andra verksamheter och kommuner.

- Méten for lokala styrgruppen

- Samverkansmoten med andra verksamheter lokalt

Samarbetsarenor
Samverkan med andra aktorer

Arbetsformedlingen - Personal fran Drivhuset dr med pa Individsamverkan med
Arbetsformedlingen varannan vecka. Halva dagen ar gemensamma moten och andra halvan ar
en drendedragning dir man snabbt kan stimma av fragor och géra gemensamma planeringar.
Individsamverkan med Arbetsférmedlingen upplevs som mycket positiv. Drivhuset ingar ocksa
i Samstart+/Skolsamverkan.

Forsakringskassan - Med Forsakringskassan har Drivhuset inga stdende moten for samverkan.
[stallet sker samverkan efter behov och man stéttar oftast individen i méten/kontakt med
Forsakringskassan.

Drivhuset stottar ocksa individer i kontakt med vardcentral och 6ppenvardspsykiatri. Det finns
ocksa mdjlighet for personal pa Drivhuset att direkt ta kontakt med rehabkoordinator pa
vardcentralen eller personal pa vuxenpsykiatrin, vilket upplevs som mycket positivt.
Vuxenpsykiatrin har flyttat resurser fran Amal till Backefors vilket paverkat samverkan
negativt och ocksa gjort det svarare for manga av patienterna da det ar svart att ta sig till
Backefors.

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund
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Ovriga reflektioner

- Det upplevs ofta vara svart for individen att forsta och navigera i valfardssystemet. Ofta
hamnar personer fel och far fel kravbild pa sig. Det kravs mycket av individen att forsta vilken
aktor/myndighet som gor vad och vilka som behdver fa vilken information. Ofta finns ratt stod
for individen men tréskeln och processen for att komma at dom ar fér utmanande. Det kan t.ex
innebdra att etablera kontakter och uppratthalla dom, passa tider, ta emot och férsta
myndighetsbrev, fylla i ansokningar, rapportera och halla deadlines, begara ut och lamna in
medicinskt underlag osv.

- Det ar ett tidskrdavande arbete att arbeta med malgrupper som star langt fran
arbetsmarknaden. Ofta ar det manga moéten dar individen inte dyker upp eller bokar om vilket
gor att mycket tid gar at. Motena kraver ocksa ofta mycket forberedelser och efterarbete

- For att fler ska komma ut i anpassade anstéillningar hos privata arbetsgivare behover det bli
enklare for foretagen att anstdlla med stod. Mer stod till handledare (vid praktik och
arbetstraning) bade praktiskt och ekonomiskt. Snabbare och enklare processer for
lénebidragsanstallningar.

2025-12-30
Viktor Johansson
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Individsamverkan FINSAM Dals Ed - Dals Ed kommun
Insatsansvarig Arbetsmarknadsenheten: Eva Sjotun
Samordnare: Sofia Bryntesson

Slutsatser

® Malgruppen vi arbetar med star allt langre ifran arbetsmarknaden, flertalet har psykisk
ohalsa och i vissa fall aven missbruksproblematik.

® Flera personer som har mojlighet till LSS uppbar férsérjningsstod dar arbetsféormagan
behover utredas for att hamna i ratt forsorjning.

® Oftajobbar vi med personer som inte ar utredda sedan tidigare och da inte heller fatt
diagnoser, stdd och hjalp i ratt tid.

® Samordnade insatser ar viktiga for individen for att fa stdd i sin process

Genomforandet - Arbetsprocessen

Vara deltagare kommer fran alla vdra myndigheter. En gang i manaden traffas representanter
fran IFO, vardcentralen, 6ppenvardspsykiatrin i Bickefors och arbetsmarknadscoach for att
samverka kring individer. Vi far in ett samtycke och bokar ett flerpartsmote med berérda
personer dar det bestams hur och vad som ska goras initialt. Myndigheterna tar ansvar for
uppf6ljning av darenden som remitteras in.

Var insats Incheckningen, en lagtroskelverksamhet, riktar sig till arbetssokande och
langtidssjukskrivna i Dals-Eds kommun. Med stod av oss coacher ges det mojlighet att arbeta
med livsstilsforandringar och stegforflyttningar mot en mer meningsfull tillvaro.
Incheckningen bemannas fyra dagar i veckan. Vi utvarderar verksamheten kontinuerligt och
anpassar oss efter individernas behov. De flesta deltagarna ser det som positivt att komma till
Incheckningen, att det blir ett stalle att ga till, fa en rutin pa vardagen och att det finns ett syfte
med att komma. Incheckningen blir i vissa fall da en forsta insats, under vilken man har
mojlighet att etablera kontakt med individen och tillsammans gora en bedémning av vilka
insatser som behovs fortsatt, och det ger ocksa en majlighet att vid behov lotsa vidare in i
Finsam.

Metoder som anvands:
® Losningsfokuserat forhallningssatt
7Tjugo
ACT
BIP
Tjanstedesign

Under ar 2025 har det gjorts en resa i tjanstedesign for att ta fram en ny insats efter, eller i
kombination med Incheckningen, fér de som inte ar redo for arbetstraning. Denna insats kallas
FARSTUN. I Farstun ska deltagarna kunna ges méjlighet att utforska och utveckla sina
formagor med malet att darefter kunna ga uti en arbetstraning. Under hosten har coach och
nagra deltagare varit med och samskapat lokalen. Var forhoppning ar att kunna 6ppna insatsen
under ar 2026.

Mal och resultatuppfyllelse

Under ar 2025 har vi arbetat med 36 individer inom Finsam, 19 kvinnor och 17 man. Under
aret har det skrivits in 18 deltagare och 8 deltagare har skrivits ut. Av de 8 deltagare som
skrivits ut har 1 gatt till studier, 2 har beviljats sjukersattning, 1 har fatt sjukpenning, 1 har
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paborjat ldngvarig behandling inom varden, 1 har flyttat, 1 har sjalv valt att avsluta och 1 har
avlidit.

Utover de som varit inskrivna i Finsam har vi aven arbetat med ca 35 konsultationer under
aret som kommer fran myndigheter eller individen sjalv varav 5 deltagare gatt i arbete och 5
deltagare paborjat studier.

De flesta deltagare har kontakt med IFO, Arbetsformedlingen och 6ppenvardspsykiatrin. I
nagra drenden har det varit samverkan mellan Forsdkringskassan och i ett par drenden dven
Vardcentralen.

I Dals-Ed finns nu ett strukturerat arbetssatt inom ramen for Finsam, det finns en
lagtroskelverksamhet i form av Incheckningen, och det bedrivs ett systematiskt
samverkansarbete med Arbetsférmedlingen. Sammantaget gor detta att de individer vi moter
matchas mot den typ av insats som man bedémer mest lamplig, det innebar vidare att individer
kan forflytta sig mellan insatser 6ver tid och forhoppningsvis innebar det ocksa att vi erbjuder
mer korrekt insats vid ratt tidpunkt for fler.

Samtidigt kan det innebara att individer inte skrivs in lika snabbt i Finsam, om man initialt ser
att det ar samverkan mellan fa parter som ska till, da férsoker man finna samarbete och
samverkan med “ratt part” direkt. Finsam blir da istdllet den vdg man valjer nar det ar fler
parter som behdver samverka och dar det finns tydliga behov av koordinering mellan fler eller
dar individen i hogre grad, 6ver tid behover stod for att driva sin process.

Mojligheterna/styrkorna i samverkansarbetet:

® Vil upparbetade kontaktvagar mojliggor processer och stegforflyttningar. Samarbetet
internt mellan AMI och IFO skapar goda forutsattningar och en bra gemensam syn pa
roller, forvantningar, uppdrag och mal. Det finns dven ett ndra samarbete med
integrationsarbetet i kommunen, vilket skapar mojligheter att arbeta dven med denna
malgrupp pa ett bra satt. Var smaskalighet gor ocksa att det blir ganska tydligt vem som
ska delta fran respektive verksamhet/myndighet. Det gor att det ar ganska latt att hitta
ratt.

® Det finns en langsiktighet i det arbete som gors, vi vill stegforflytta personer, men
slapper inte heller direkt, utan ser vinster i att finnas med under tid, for att mojliggora
flera steg eller en anstéllning.

® Incheckningen ar en utveckling framat och ett forsok att hitta fler individer tidigare,
mota dem utifran deras behov. De flesta av vara deltagare star langt ifran
arbetsmarknaden, vi ger individer tid for sina processer och stottar under hela resan i
de fall det behovs.

® Utifran uppdraget i individsamverkan forsoker AMI hela tiden utveckla metoder, och
anamma arbetssatt som vi tror ar till nytta for individen, t ex tjdnstedesign och
l6sningsfokus. Alla medarbetare ar motiverade, vill framat, och gor ett gott arbete.

Utmaningar i samverkansarbete:
® Langa kotider, framforallt inom varden, gor att processer tar lang tid och individer kan
riskera att fastna i utanférskap, ohjdlpsamma monster, tankar och beteende. I
forlangningen paverkar det ocksa mojligheten till fortsatta steg/anpassade
anstallningar mm da underlag, kodningar saknas.
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® Samverkan/koordinering ar till stor del personavhangigt vilket gor att processer
paverkas av personalomsattning, byte av uppdrag osv hos vara samverkande parter.
Man far borja om, gora om ganska ofta.

® Myndigheterna ar ganska hart styrda av sina uppdrag, individens fokus i fokus kan da
bli svart ndr man hela tiden maste forhalla sig till lagrum och riktlinjer som inte alltid
ser till individens behov. Det blir tydligt att individer inte passar in i de olika
myndigheternas system och inte alltid far den individuella hjalpen/stddet de behover av
myndigheter. Detta leder da till att flera av deltagarna hamnar “mellan stolarna” och
kommer da inte vidare i sin process.

® Viser en glidning mot mer komplexa drende, och arende som tangerar LSS eller tillhor
LSS men dar man bedémer att det finns arbetsformaga, har ar ofta manga parter
involverade och det kravs en arbetsformagebedémning och darefter anpassningar.
Delar av detta har vi idag svart att tillgodose eller erbjuda i Dals-Ed.

Langsiktiga/kortsiktiga effekter

Vi har lart oss att vi behdver bli battre pa att dela med oss av vad som fungerar, erfarenheter
fran samtal, insatser osv. for att starka oss i var yrkesroll. Detta har vi mojlighet till pa vara
traffar inom samordningsforbundet. Vi ser tydligt framgangsfaktorerna nar vi ar "samkorda”
och att vi har en gemensam plattform att utga ifran. Detta gor att deltagarna kan kanna sig
tryggare och att det inte uppstar nagra "glapp” i vad som formedlas.

Samarbetsarenor

Vara samarbetsarenor ar ju fraimst vara fem myndigheter. Samarbetet mellan
arbetsmarknadscoacher och IFO-handldggare fungerar bra. Vi har ocksa en betydligt storre
samverkan inom kommunens olika enheter. Samarbetet mellan kommun och néaringsliv ar bra.

Handlaggare fran arbetsformedlingen kommer till Dals-Eds kommun en gang i manaden dar
arbetsmarknadscoacher, IFO och studie- och yrkesvagledare deltar. Det har mojliggjort att vi
har kunnat boka in flerpartsmoten med deltagare vilket gor att processen gar snabbare framat
for deltagaren.

2026-01-19
Sofia Bryntesson
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Integrerad samverkan och samordnat individnara stod FINSAM Siffle - Saffle Kommun
Insatsansvarig Arbetsmarknadsenheten: Sanna Bertilsson
Samordnare: Sarah Johansson/Sandra Norman

Slutsatser

En styrka i Saffle kommun ar att Arbetsmarknadsenheten behandlar alla invanare lika, oavsett
forsorjningskalla. Det gor att FINSAM kan fokusera pa utbildning och insatser infor exempelvis
arbetstraning, med mal att starka sjalvkansla och egenmakt. Dessa insatser bedoms 6ka
deltagarnas forutsattningar infor arbetstraning. Framover ser vi ett fortsatt behov av att
utveckla forrehabiliterande insatser utover befintlig arbetstraning, for att battre rusta
individer infor arbete eller studier.

Genomforandet - Arbetsprocessen

Individnira stod: Stodet anpassas efter individens behov, med fokus pa samordning och att
narma sig arbete eller utbildning. Under 2025 har de flesta inskrivningar skett via
Forsakringskassan. Framst personer som varit sjukskrivna och dnnu inte ar redo for ordinarie
insatser fran annan part. Stodet handlar fraimst om kontaktvagledning och stod infor och under
arbetstraning.

Vidareutbildning: Koordinator har under varen deltagit i utbildning inom projektet Larande
och utveckling i finansiell samordning samt utbildats i 7tjugo. [ samarbete med socialtjanstens
vuxenenhet och LSS har en plan tagits fram for att inféra fardighetstraning i kommunen. Syftet
ar att erbjuda battre stod till individer i grazonen mellan malgrupper och framja deras
stegforflyttning mot arbete eller studier.

Uppstart av gruppverksamhet: Under hdsten har koordinator tillsammans med kollega
erbjudit gruppverksamhet i 7tjugo. En insats som fortsatt kommer finnas kvar och erbjudas
bade till deltagare i FINSAM men dven andra kommuninvanare.

Styrkor och utmaningar

En tydlig styrka i Saffle kommun ar att deltagare inom FINSAM har tillgang till
Arbetsmarknadsenhetens ordinarie insatser, och att insatser utvecklade inom FINSAM ar
oppna for alla invanare - oavsett ersattningsform.

Etablerade kontaktvagar mellan aktorer gor det enkelt att snabbt na ratt person, vilket
underlattar samverkan. Samtidigt innebar det en sarbarhet da det ofta bygger pa personliga
relationer.

En annan styrka ar tillgangen till intern arbetstraning pa Handtaget, vilket mojliggér snabba
uppstarter nar individen ar motiverad. Det ger ocksa en naturlig vag vidare till extern
arbetstraning.

Samtidigt ar malgruppen fortsatt komplex, med behov av stéd fran flera aktorer. Enligt BIP
forskningen vore det optimalt att erbjuda insatser parallellt, men langa vantetider och
resursbegransningar gor detta svart i praktiken. Det blir tydligt da en individ gar ut i
arbetstraning att parallellt stod fran 6vriga parter ar viktiga for att fa en fungerande helhet.
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Mal och resultatuppfyllelse

Totalt har 42 individer varit inskrivna i FINSAM Saffle kommun under 2025, varav 24 kvinnor
och 18 man. Antal konsultationsarenden ar 27. Under aret skrevs 16 individer ut till:
arbete 3

studier 2

Ordinarie insats Arbetsformedlingen: 2

Flytt:1

Foraldrapenning: 1

Sjukersattning: 1

Aktivitetsersattning: 1

LSS: 3

Ovrigt: 2

Samarbetsarenor

Majoriteten av individerna som far individnara stdd kommer pa remiss fran
Forsakringskassan, medan de som deltar i insatsen pa Handtaget framst remitteras fran
kommunen.

Under 2025 har inga remisser kommit fran Arbetsférmedlingen eller regionen, utan endast
fran Forsakringskassan och kommunen. Precis som tidigare ar ar det den part som ansvarar
for individens ekonomi som remitterar. Region och Arbetsférmedlingen ar dock ofta
involverade i &rendena, antingen fran borjan eller senare under processen.

Samtliga parter ar representerade i handlaggargruppen, med en kontaktperson fran varje
organisation. Individarenden behandlas inte, men gruppen mojliggor erfarenhets- och
kunskapsutbyte samt diskussion av arenden avidentifierat.

Ovriga reflektioner

Héga krav pa individer infér ordinarie insatser: Kravbilden for att ga vidare till ordinarie
insatser ar fortsatt hog. FINSAM ska vara en forrehabiliterande insats, men manga blir kvar
lange innan de kan ta steget vidare. Det saknas tydliga direktiv for vad FINSAM ska erbjuda och
vilka kriterier som galler for 6vergang.

Olika myndighetsbedémningar: Bedomningar om en individs arbetsférmaga varierar mellan
myndigheter. En person kan bedémas som arbetsfor hos Forsakringskassan men samtidigt inte
anses redo for arbetsmarknaden av Arbetsférmedlingen, vilket skapar osdkerhet for individen.

Behov av aktiviteter fore arbetstrdning: Manga i FINSAM har varit utan sysselsattning lange,
vilket gor steget till arbetstraning stort. Det saknas aktiviteter for dem som inte ar redo for
arbetstraning men behover stod och aktivering under sjukskrivning eller aktivitetsersattning.

Okad néirvaro av Arbetsférmedlingen: Nya insatser fran Arbetsférmedlingen, som
Sammanhallet matchningsstod och Kommunsamverkan, bidrar positivt till individens resa. De
kan fungera som nasta steg efter FINSAM eller mojliggora direktinskrivning i
Arbetsformedlingens ordinarie insatser utan FINSAM.

2026-01-19
Sarah Johansson/Sandra Norman

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund
Organisationsnummer: 222000-1800



13

@
."‘. Vastra Varmlands & Norra Dalslands
Samordningsférbund

Bilaga till Arsredovisning 2025; Verksamhetsberattelser fran finansierade insatser.

Integrerad samverkan och samordnat individnira stod Arjing - Arjing Kommun
Insatsansvarig Arbete och Integration, Malin EKlund
Samordnare Anki Kristoffersson

Slutsatser

- Individerna tenderar i hogre grad ha en psykisk ohalsa, méjlighet att tillhora LSS och vi
ser att personer med problematik kring risk- och skadligt bruk har 6kat. Vi tror inte det
ar en foljd av det 6kat i andel, utan for att man idag fran Individ och familjeomsorgen
har battre verktyg och fangar upp.

- Samordnat stod med parallella insatser fran parterna ar lyckosamt for individens
progression.

- Arbetslosheten i Arjéngs kommun ar 13g, vilket leder till att de som inte har arbete, star
langre ifran arbetsmarknaden och inflédet till individsamverkan blir viktigt.

- Viktigt att aktiviteter som erbjuds ar i nivd med vad personen klarar av.

Genomforandet - Arbetsprocessen

- Overvigande delen av de inskrivna kommer fran kommunens Individ och
familjeomsorg men andelen inskrivna har 6kat fran forsokringkassan.

- Lagtroskelverksamheten har varit 6ppen tva dagar i vecka a tva timmar. Detta har varit
en valdigt positiv aktivitet for bade individ och samordnare. Under aret har vi byggt upp
en sinnestradgard. Tanken med denna aktivitet har fokus pa delaktighet. Samordnare ar
med hela tiden och guidar i uppgiften. Detta dr ett bra forum for att trana det sociala och
att ha dialoger kring saker som utvecklar individen.

- TRIS har gjort att vigen mellan individ och varden gar snabbare och stodet blir tydligt
for individen.

- BIP planen ar ett bra verktyg for samordnare och individ att tillsammans fa en tydlighet
i den enskildes insatser, progression samt behov av stod.

- Losningsfokuserat arbete genomsyrar hela processen da ingen individs behov och
forutsattningar skiljer sig.

- Deltagit i kompetensutveckling via ESF projektet Larande och Utveckling FINansiell
SAMordning

Mal och resultatuppfyllelse

- Inskrivna: 21 stycken, 12 kvinnor och 9man.

- Inremittent ar oftast IFO, Arjangs kommun och FK 7 personer.

- Utskrivna: 8 personer, 5 slutfort uppdrag, 1 gick till LSS, 1 flyttad och 1 annan orsak

Langsiktiga/kortsiktiga effekter

En stor vinst ar att traffa individerna kontinuerligt, minst ett par ganger i veckan. Det ar viktigt
att tidigt bygga upp en relation for att skapa trygghet och delaktighet. Individen lar kdnna
samordnaren och kan snabbare stilla fragor som dyker upp. Samordnaren ser individen mer
och man lar sig mycket om personen i ett vanligt samtal dver ett arbete.

Individen far en struktur i sin vardag och en samhorighet med andra. Att kinna samhorighet ar
en stor del av progressionen mot arbete eller studier. Nar kontakten med myndigheterna
fungerar, 6kar mojligheten till progression och individ far det stod den har ratt till.
Mojligheterna/styrkorna i samverkansarbetet och individarbetet blir valdigt bra nar personen
har en egen handlaggare fran myndigheterna. Individen kdnner att det finns en forstaelse
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angdende problematiken, vilket ger en trygghet att be om hjalp nar behov finns och dar hjalp
kan ges.

Samarbetsarenor

- Viupplever att vi utvecklat en battre arena och narmat oss att vara samarbetspartners.
Vi behover arbeta fram strukturer och rutiner sa att inte detta hamnar pa personniva
och faller nar ndgon person inte ar kvar i sin yrkesroll.

- Konsultation har getts till andra kommunala verksamheter kring samordning och dess
insatser.

Ovriga reflektioner

- Det upplevs ofta vara svart for individen att forsta och navigera i valfardssystemet.
Myndigheterna behoéver se samma kravbild for att ge en tydlig bild av vad som férvantas av
personen. Vikten av tydlighet i samordnad insats ar av stor betydelse sa att inte personen far
fel kravbild av sig sjalv. Ofta finns ratt stod for individen men det krdvs mycket av individen fér
att forsta vilken aktér/myndighet som gor vad och vilka som behover fa vilken information.
Som samordnare behover vi arbeta med att tydliggora och forenkla sa att personen kdnner sig
delaktig i sin egen process.

- Det finns en bild av att FINSAM &ger ett drende, och att nar en individ ar inskriven i FINSAM
ar det inom uppdraget att driva och genomfora samtliga insatser sdsom aktiviteter,
samordning mellan parter och planering av parallella insatser. Vi i kommunen behdver titta pa
hur vi vill att upplagget/strukturen i var kommun ska se ut utifran uppdraget FINSAM. Infor
2026 kommer kommunen att arbeta mycket kring rutiner och arbetssatt infor aktivitetskravet
inférande.

26-01-12
Therese Sjostedt
Anki Kristoffersson
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Bilaga 2,
Arsredovisning 2025:

Verksamhetsberattelse fran
Plattformen for samverkan -
Arvika Eda.
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Projektigare/insatsansvarig och kontaktperson: Arvika Kommun - Johan Mossberg
Samordnare: Birgit Rainer-Hellman, Marcus Ednarsson, Therese Hellstrom
Projektets/insatsens namn: Plattform for Samverkan Arvika Eda

Datum: 2026/01/16

Mal och resultatuppfyllelse
Inskrivna/Utskrivna 2025
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40
30
20
: o/ o

Inskrivna Utskrivna Arvika inskrivna Eda inskrivna

B Kvinnor B Man

Under 2025 har vi haft totalt 58 personer inskrivna. Under 2025 skrevs 12 personer ut
varav nio har gatt till gemensam kartlaggning, en till studier samt tva ater till remittent.
Plattformen har deltagit i totalt 104 konsultationsmoéten under 2025. Vi har 14 personer
pa vantelista.

Forsiakringskassan fortsitter vara var storsta remittent med 82 procent. Ovriga ar
fordelat pa kommun och region.

Plattformen som insats for de som star langt bort fran arbetsmarknaden anses fortsatt
vara oerhort nodvandig for individer dar vara remittenter hdanvisar personer till oss fran
en allt bredare behovsgrupp. Den storsta malgruppen ser vi fortfarande "trendar” mot
personer med en komplicerande grundsituation med stora NPF inslag. Det ar uppenbart
att malgruppen kraver betydligt langre insatser och som kraver stor samverkan av
insatser fran olika vardbehov och myndighetskontakter. Ett mer komplicerat
samordningsbehov foreligger ytterligare dar vardkoer ofta ar kuggen i hjulet for att
kunna tillgodogora sig en rehabiliteringsinsats som leder till stegforflyttning for
individen.

Det finns en fortsatt fragestallning huruvida det ar ratt att borja arbeta med
rehabilitering for personer som ar valdigt ndra pensionsalder eller dar den psykiska
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ohdlsan inte ar huvudproblematiken, men dar stora och hammande fysiska
begransningar inte dr utredda men som paverkar arbetsféormagan i huvudsak.

En grupp som skulle behdva egen kompetens galler de med psykossjukdomar eller
andra komplexa psykiatriska besvar. Malgruppen med Autism o6kar fortsatt. Darav
vikten att LSS insatser kan tillmo6tesga behovet for de med denna diagnos.

En grupp som sarskilt lyfts i Eda Kommun och som garna faller mellan systemen ar
personer med aktivitetsersattning eller som tillhor malgruppen men gar pa
forsorjningsstod. Denna malgrupp i Eda kommun behdver erbjudas riktade insatser och
aktivering for att inte fastna i att bara fa en ersattning utan att behova eller fa en insats
for att kunna na mojligheten till egen forsorjning. LSS behover synliggora sig sjdlva mer
och visa sina mojligheter samt utoka insatser for alla tre nivder med Autism till
sysselsattningar inom malgruppen unga med aktivitetsersattning och dldre. Detta giller
aven Arvika kommun.

Det konstateras fortsatt att Plattformens arbete handlar om att agera och vara pa td som
spindeln i natet for de insatser som kravs mellan existerande insatser generellt. Stor
andel av aret har varit konsultationsarenden. Dvs forfragningar har bollats tillbaka for
att de som satts i ko till Plattformen ska vara klara att starta sin rehabilitering mot
arbete utan att arenden ska startas med att reda i behov som exempelvis fysiska besvir,
psykiatriska fragetecken etc som redan ar konstaterade. Rehabilitering kan absolut
fungera parallellt i vintan pa utredning och behandling samtidigt som det inte kan
negligeras att det ar ett hinder for en stegforflyttning i flera fall. Remittent behéver
sakerstalla att grundproblematiken i sjukskrivningen ar klargjord. Vi har identifierat ett
fortsatt behov av forrehabiliterande insatser som exempelvis gruppaktiviteter. I Arvika
har gruppaktiviteten "Intro gruppen” integrerats in i ordinarie verksamhet och fungerar
val och ar i standig utveckling.

Implementeringen av BIP som arbetsmetod enheter emellan fortsatter och utvecklingen
foljs upp kontinuerligt genom seminarier och veckomoéten med fokus att deltagare far
ratt insats.

Krav och forvantningar blir ocksa mer tydligt for individen samt de parter som ansvarar
for insatsen. Detta staller dock ocksa fortsatt hoga krav pa samverkan och forstaelse fran
remittenter och samverkansparter for att fa en sa effektiv och kvalitativ stegforflyttning
som mojligt for individen. Ocksa ur en ekonomisk synvinkel. Gemensamma mal, tita
uppfoljningar och stor portion av forstdelse for samverkans betydelse borde eliminera
hinder nar kraven inte bemots for en stegforflyttning.

Kontakten med naringslivet behover standigt underhallas och utvecklas. Detta for att ge
vara deltagare den basta forutsattningen till en framtida anstéllning pa den ordinarie
arbetsmarknaden. Sedan Maj 2025 har Plattformen forstarkts med en metodik, IPS. En
ny kollega med titeln arbetsspecialist ingar i var arbetsgrupp vilket ger oss mojligheten
att tillsammans diskutera nya arbetsgivarkontakter och vilka arbetsgivare vi har varit i
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kontakt med samt har onskemal att komma i kontakt med. Allt for att undvika flera
samtal till samma arbetsgivare.

IPS ( Individanpassat stod till arbete)

"Individanpassat stad till arbete, IPS, dr en metod f6r personer med psykisk
funktionsnedsdttning eller skadligt bruk och beroende. Grundtanken dr att alla mdnniskor
med funktionsnedsdttning kan arbeta pd den 6ppna arbetsmarknaden om de bara hittar
rdtt arbete och rdtt arbetsplats”

Diagramrubrik

15

10

5

Inskrivna Kartlaggning Jobb Arbetstraning Véntelista

H Totalt Kvinnor Man

Fram till 31 December 2025 ar 10 personer inskrivna i projektet fordelat pa 5 kvinnor
och 5 maén. 6 personer ar i kartlaggningsfas, 3 personer ari jobb, 1 person arbetstranar
och som ska 6vergd i jobb ijan/feb. 6 personer star pa ko varav 2 planeras uppstart i
januari. Arbetsspecialisten har haft 87 arbetsgivarkontakter samt hallit 20
informationsmoten for intresserade och potentiella deltagare.

Fran slutet av augusti har arbetsspecialisten ett fast lanekontor tva formiddagar varje
vecka p& Oppenvardspsykiatrin i Arvika. Vi har justerat i uppstartsrutinerna sé det gar
fortare att fa in deltagare.

De storsta och viktigaste utmaningar framover ar framst att fa en kunskapsbas sa att
metodiken ar forankrad hos chefer och medarbetare runt om i de olika organisationerna
och att fa till det strukturerade arbetet tillsammans dvs nagon typ av teambaserat
arbetssatt samt att fa till en programtrohetsmatning for att visa pa utvecklingsomraden.

Ovriga aktiviteter som arbetsspecialisten har gjort r att ha deltagit i panelen pa ett
webbinarie om IPS via Ing-Marie Wieselgrens stiftelse i syfte att representera behovet i
mindre kommuner. Arbetsspecialisten har ocksa traffat naringslivsfunktionen i bade
Arvika och Eda kommun utifrdn samarbete med inkludering.

Malgrupp

Plattformens arbete fortsatter ge positiva resultat och att var verksamhet och insats
integreras mer och mer in i ordinarie verksamheter. Men att vi ocksa samverkar
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myndigheter emellan pa en mer triagerad basis. Vi upplever att arbetssattet inom
Plattformen ocksa har etablerats for flera av vara samarbetsparter som ocksa ger
forutsattning att fortsatta och starka samverkan parter emellan for en bade effektiv och
kvalitativ stegforflyttning for individen.

Sedan mitten av ar 2020 har det rapporterats en féorandring i malgrupp, med deltagare
som stdr langre fran arbetslivet an tidigare. Trenden har fortsatt dven under ar 2025. En
malgrupp som lyfts specifikt under 2025 ar individer med aktivitetsersattning utan
insats. Personer over 60 ar fortsatter att remitteras till oss med specifika fysiska besvar
som komplement. Syftet ar ofta att prova arbetsformagan som underlag till ansokan om
sjukersattning. Personerna har i dessa fall ocksa varit utanfor arbetsmarknaden i manga
ar med liten eller ingen arbetslivserfarenhet alls.

Remittenter har i flera fall haft bnskemal om att personerna ska fa préva en
arbetstraning for att undersoka eventuell arbetsformaga, alternativt samla in underlag
for ans6kan om sjukersattning. Vi upplever oavsett dlder att personer som har varit
sjukskrivna i manga ar, med begrdansad, om nagon arbetslivserfarenhet alls, inte kan
forvantas komma ut i arbete pa kort tid.

Diagrammet visar den sammanlagda bilden av de inskrivna som varit sjukskrivna i mer
an 5 ar.

Diagramrubrik

18-30 ar 31-45ar 46-59 ar 60-64
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| Kvinnor Man Kolumn1l

Forrehabiliterande insatser

Malgruppens behov ar i standig forandring dar vi forsoker bemota dem pa basta satt
genom en in lyssnande och analytisk bedomning. Detta gor ocksa att insatserna ar i
standig forandring for att kunna bemota behoven pa basta satt. Fran att ha haft
huvudfokus pa arbete och rehabilitering, har vi fortsatt fokusera pa utveckling av
behovet av gruppaktiviteter med socialt fokus som huvudmal vilket vi ser behdvs i
mycket storre omfattning dn tidigare. Malet att komma ut i arbete ar fortfarande
huvudfokus men vagen dit har blivit vasentligt langre och mindre sjalvklar. Dock ser vi
mojligheten att IPS metoden kan intressera flera att vaga testa arbetsmarknaden.
Manga deltagare lider av angestproblematik dar de beskriver orsaken som sarskilt svar
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vid exponering. Darav att gruppaktivitet med farre deltagare ar av stor vikt for att vaga
exponera sig och vanja sig vid sociala sammanhang och miljoer i storre grad.

Ordinarie arbetstraningsplatser &r ofta inte tillrickligt anpassade for syftet. Onskvart
skulle vara att ge mojligheten till fler arbetstraningsplatser inom kommunernas egna
verksamheter och enheter och som dven skulle kunna leda till I6nebidragsanstallningar.

Gruppaktiviteter

Ansvarig for gruppaktiviteterna i Arvika ar numera konsulent som i sin ordinarie
arbetsbeskrivning arbetar tiatt med deltagaren i den dagliga verksamheten. Positionerna
har dndrats till att handlaggare finns med som stéd men inte ldngre dr huvudansvariga.
Vilket ocksa utvecklat till en del av samverkan for mer stod till individen i den praktiska
arbetstraningen.

7tjugo har hallits i bade Arvika och Eda kommun under hosten dér inte alla deltagare
tillhor Plattformen utan flera deltagare med andra insatser har kunnat fa ta del av denna
metodik och utbildning. Minimikrav fér deltagande i Plattformen ar fortsatt
gruppaktiviteter i Arvika och Eda.

GrundKkriterier for sin egen rehabilitering

Kriterierna for att en person ska kunna bli inskriven i Plattformen kvarstar. Tre
nyckelord som har 6ppnat dorren till deltagande: motivation - att man vill,
engagemang - att man foljer den avtalade planeringen och dialog - att man pratar med
sin handlaggare om man kdnner att planeringen behoéver dndras eller anpassas. |
samband med deltagares allt mer komplexa behovsbild och med att deltagares avstand
fran arbetsmarknaden vid inskrivning blir allt storre, har vi pa Plattformen haft en del
reflektioner kring om det ska finnas en miniminiva for att kunna tillgodogora sig av
Plattformens tjanster. Bland annat har reflektionen berort skillnad mellan
arbetsformaga, aktivitetsformaga och mojligheten att delta i forrehabiliterande insatser.
Denna fraga ar fortsatt hogaktuell.

Vi fortsatter erbjuda dialog med remittenter som kan skapa en gemensam forstdelse
kring rimliga krav och anpassningar, samt vilka foljder eventuell bristande efterlevnad
av dessa fran deltagare skulle kunna innebara. Syfte ar att definiera ett minimikrav pa
bade organisatoriskt och individuell niva. Konsultationsarenden har 6kat massivt under
2025. Siffran uppgar till hela 104 stycken.

Detta speglar ocksa vikten i samverkan dar vi bor se oss, oavsett myndighet, som
bollplank i fragor som vi stélls infor. Konsultationen ar ocksa ett redskap for att undvika
dubbelfinansiering.
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Gallande motivationen hos vara deltagare ser vi utmaningen i att motivera de med NPF
diagnos da deras foljsamhet begransas av deras svarigheter och utmaningar. Detta
medfor att de har sin egen utmaning i att félja sina planeringar.

Langsiktiga/kortsiktiga effekter

Genom en konstant dialog och natverkande ser vi ocksa att forstaelse och insikt till
stegforflyttning 6kar hos vara motparter. Metoden IPS gor det mojligt att bredda
mojligheten for de mest utsatta att fa en mojlighet till arbete mot egen forsérjning enligt
en val evidensbaserad metod.

Ovriga reflektioner

Stor vikt har lagts vid olika matinstrument som BIP, samverkansutbildningar samt
engagerade medarbetare vilket mojliggér samverkan pa lokal niva.

Inféor kommande aktivitetskrav ser vi ocksa ett oerhort stort behov fran varden att
samverka. TRIS mojliggor en snabbare vag att kunna komma framat i samverkan da
utmaningen fortsatter i att komma till gemensamt bord med vardinstanser. Men ett
resursteam bestdende av ldkare, psykolog, sjukskoterska samt handlaggare ar mer
aktuellt an ndgonsin. Det skulle mojliggéra en snabbare insats for individen. Med
ekonomisk vinning for den enskilda och samhallet.

Eftersom en stor andel av behovsgruppen har NPF diagnoser och andra psykiatriska
diagnoser staller det ocksa krav pa standig kompetensutveckling.

Vantelistan till bade traumabehandlingar och utredningar vaxer. Vi konstaterar att av de
inskrivna vantar i dag 2 personer pa utredning misstanke Autism. 1 person bipolar, 7
personer pa ADHD utredning samt hela 8 personer pa traumabehandlingar. Samtliga ar
forbedomda och aktualiserade till insats via 6ppenvardspsykiatrin.

2025 har varit ett krdvande ar med personalbyte, minskat antal kollegor fran fyra till tre
samt interna utmaningar. Men vi behovs. Mer an nagonsin.

Birgit Rainer-Hellman

2026-01-16
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Den fortroendevalde revisorn i
Vastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsforbund

Till: Styrelsen i Viastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsférbund
Fullméktige i respektive medlemskommun och -region
Forsékringskassan

Arbetsformedlingen

Revisionsberattelse for ar 2025

Jag har granskat rdkenskaperna, arsredovisningen och forbundsstyrelsens
forvaltning i Véstra Varmland & Norra Dalslands Samordningsforbund
(organisationsnummer 222000-1800) for verksamhetsaret 2025.

Mitt uppdrag dr att prova om verksamheten skots pa ett &ndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredstdllande sétt, om rdkenskaperna ér rattvisande och
om den interna kontrollen &r tillracklig.

Forbundsstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gdllande mal,
beslut och riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten.
Styrelsen upprittar en arsredovisning som ger en rittvisande bild samt svarar for
att det finns en tillrdcklig intern kontroll i verksamhet och rikenskaper.

Jag har utfort vér granskning utifrdn lagen om finansiell samordning,
kommunallagen, férbundsordningen och god revisionssed i kommunal
verksamhet.

I uppdraget samverkar jag med av staten utsedd auktoriserad revisor. |
granskningen av forbundets ridkenskaper och &rsredovisning har jag forlitat mig pa
den statliga revisorns granskning och beddmning.

Mina dvriga granskningsinsatser har utforts av sakkunnigt bitrade till revisorerna.
Granskningen har haft den omfattning och inriktning samt givit det resultat som
redovisas i bilagan Granskningsrapport 2025.
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Jag bedomer sammantaget att styrelsen i Vistra Varmland & Norra Dalslands
Samordningsforbund har bedrivit verksamheten pé ett &ndamélsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sdtt samt att den interna kontrollen har varit
tillracklig.

Jag bedomer att rakenskaperna i allt vésentligt ar rittvisande och att
arsredovisningen har uppréttats enlighet med tillimpliga delar av lagen om
kommunal bokforing och redovisning och god redovisningssed.

Jag bedomer sammantaget att resultatet enligt arsredovisningen ar
forenligt med de finansiella mél och verksamhetsméal som &r uppstillda.

Jag tillstyrker att styrelsen och dess ledaméter beviljas ansvarsfrihet.

Jag aberopar bifogade redogdrelse och rapporter.

e Granskningsrapport 2025 Vistra Varmland & Norra Dalslands
Samordningsforbund

Dag enligt digital signering

Dan Kihlstrom,
Region Varmland
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Revisionsberattelse
for Vastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsforbund, org. nr 222000-1800

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision och granskning av arsredovisningen for Vastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsforbund for ar 2025 enligt
Standard for kommunal rakenskapsrevision®. Forvaltningsberattelsen och driftredovisningen har granskats enligt sarskild instruktion.

Enligt var bedomning har arsredovisningens balansrakning, resultatrakning samt noter upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring
och redovisning och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av forbundets finansiella stallning per den 31 december 2025 och av
dess finansiella resultat for aret.

Grund fér uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Uppdraget ar utfort utifran opartiskhet och sjalvstandighet i forhallande till forbundet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och dandamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information

Arsredovisningen innehaller ocksd annan information 4n balansrakning, resultatrakning, kassaflddesanalys samt noter och denna andra
information aterfinns pa sidorna 3-13. Det ar styrelsen som har ansvaret for denna andra information. Vart uttalande avseende arsredo-
visningen omfattar inte denna andra information och i vart uppdrag ingar inte att genomféra en revision av denna information, men det ar
vart ansvar att lasa den och 6vervdaga om den i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningens balansrakning, resultatrakning samt
noter. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen och bedomer om den andra informationen
verkar innehalla vasentliga felaktigheter. Om vi drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, &r vi skyldig att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt lagen om kommunal bokforing
och redovisning.

Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer ar nédvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningens balansrakning, resultatrakning, driftredovisning samt noter
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att Idmna en revisionsberattelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt Standard for
kommunal rakenskapsrevision alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i ovan namnda delar av arsredovisningen.

Som del av en revision enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningens balansrakning, resultatrékning, driftredovisning samt
noter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och andamalsenliga for att utgdéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka
en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

o  skaffar vi oss en forstaelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna
kontrollen.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

o utvarderar vi den oGvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningens balansrdkning, resultatrékning,
driftredovisning samt noter, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

o maste vi informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten foér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

!Med anpassning till de specifika férutséttningar som féreligger i ett finansiellt samordningsférbund. Framst att rapporten inte avges av “sakkunnigt bitréde” eller
stdllts till “de fértroendevalda revisorerna”.
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Revisorns granskning av férvaltningsberdttelsen samt driftredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningsberattelsen samt driftredovisningen och att dessa upprattas i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning. Var granskning har skett enligt tillampliga delar av ”Instruktion for granskning av forvaltningsberattelse”

samt “Instruktion for granskning av drift- och investeringsredovisning” i Standard fér kommunal rakenskapsrevision. Detta innebar att var
granskning av forvaltningsberattelsen och driftredovisningen har en annan inriktning och mindre omfattning jamfort med den inriktning och
omfattning som en revision enligt Standard for kommunal rakenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for

vara uttalanden.

Forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning.

Driftredovisningen har uppréattats i enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Véastra Varmland & Norra Dalslands
Samordningsforbund for ar 2025.

Vi tillstyrker att styrelsens ledamoter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Vi bedomer dven sammantaget att styrelsen i Vastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsférbund har bedrivit verksamheten pa ett
andamalsenligt satt och att insatserna som finansierats ar i enlighet med lag om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. Vi har i var
granskning i enlighet med Standard for kommunal rakenskapsrevision, inte noterat nagra vasentliga brister i forbundets interna kontroll.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed for kommunal verksamhet i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till forbundet enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och dandamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen och den interna kontrollen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot férbundet.

Rimlig sakerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot forbundet.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedomning med utgangspunkt i risk och vdsentlighet. Det innebar att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle ha
sarskild betydelse for forbundets situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden
som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

| var granskning skaffar vi oss en forstaelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse for var revision av arsredovisningen
for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstéandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

Falun, den dag som framgar av var elektroniska signatur

Azets Revision & Radgivning AB

Jenny Barksjo Forslund
Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse Vastra Varmland & Norra Dalslands Samordningsforbund, org. nr 222000-1800, 2025
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1 BAKGRUND

Harmed avlamnas rapport avseende granskningen av Vastra Varmlands och Norra Dalslands
Samordningsférbund for rakenskapsaret 2025. Granskningen har bedrivits i enlighet med
god revisionssed for kommunal verksamhet. Syftet med rapporten ar att lamna underlag for
revisorernas bedomningar och uttalanden i revisionsberattelsen.

Forbundets revisorer ska enligt 12 kap Kommunallagen (KL) bedéma om resultatet i
arsredovisningen ar forenligt med de mal som styrelsen beslutat. Revisorerna ska préva om
rakenskaperna ar rattvisande. Revisorernas uttalande avges i revisionsberattelsen.

Vidare lamnas i rapporten information till styrelsen om viktigare iakttagelser och eventuella
rekommendationer till féljd av dessa som identifierats i samband med arets revision.

1.1 SYFTE OCH REVISIONSFRAGA
Syftet med granskningen ar att den ska utgora underlag for revisorernas prévning av:

e att verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt

e om riakenskaperna ar rattvisande och

e om den interna kontrollen ar tillracklig

1.2 REVISIONSKRITERIER

Beddmningsgrund for vart uttalande avseende huruvida verksamheten bedrivits pa ett
andamalsenligt satt samt att arsredovisningen i allt vasentligt &r uppréattad i enlighet med
géllande lagar och regler bygger pa foljande revisionskriterier:

e Lag om finansiell samordning SFS 2003:1210, Kommunallag och lag om kommunal
bokféring och redovisning (LKBR)

e God redovisningssed, definierad av Radet for Kommunal Redovisning, RKR

e Forbundsordning, interna regelverk och instruktioner

1.3 METOD OCH AVGRANSNINGAR

Var granskning sker i den omfattning som féljer av God revisionssed i kommunal verksam-
het, framst sdsom denna definieras av SKR! och Skyrev?. Det innebér att vi planerat och
genomfort revisionen for att i allt vasentligt men inte absolut sdkerhet forsdkra oss att
arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter.

Granskningen har omfattat bokslutet och arsredovisningen for 2025. Vi har granskat sadan
information som ar av finansiell natur och eller som har direkt koppling till den finansiella
redovisningen i arsredovisningen. Vi har dven stamt av balanskravsutredning mot underlag.

! Sveriges Kommuner och Regioner
2 Sveriges Kommunala Yrkesrevisorer
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Ovriga delar har endast granskats utifran om informationen ar férenlig med de finansiella
delarna.

Vi har dven granskat att forbundet foljer féorbundsordningen.
Granskningen har genomfoérts genom:

e Dokumentstudier av relevanta dokument (verksamhetsplan med budget, protokoll
och férbundsordning) inklusive arsredovisningen

e Analys av om resultatet ar férenligt med de beslutade malen

e Avstamning av vasentliga poster i resultat- och balansrdakning mot erforderliga
underlag. Oversiktlig analys av évriga poster.

e Stickprovsgranskning av attest och utanordning

e Dialog med forbundschef

e Sedvanlig bokslutsgranskning

1.3.1 Risk- och vasentlighetsanalys

1.3.1.1 Redovisningen
e Verksamhetens intdkter
- Bestar i huvudsak av medlemmarnas arsavgifter vilka substansgranskas mot
beslut, fakturering och inbetalning.
e Verksamhetens kostnader
- Kartlaggning av posternas innehall samt stickprov inklusive attest och
utanordning samt avklipp.
e Kassa och bank
- Substansgranskas mot externa underlag.
e Kortfristiga skulder
- Kartlaggning av posternas innehall samt stickprov inklusive attest och
utanordning.
e Redovisningsprinciper

1.3.1.2 Intern kontroll
e "Ordning och reda”
e Bokslutsprocessen och samarbetet mellan férbundet och redovisningsbyran.
e Granskning av att skatter och avgifter redovisats och betalas i ratt tid och med ratt
belopp.
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2 RESULTAT AV GRANSKNINGEN

Granskning av redovisning och intern kontroll har skett enligt uppgjord planering i enlighet
med risk- och vasentlighetsanalysen ovan.

2.1 FORVALTNINGSBERATTELSEN
| LKBR, foreskrivs att forvaltningsberattelsen ska folja en bestamd struktur med fasta
rubriker.

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund redovisar sin forvaltnings-
berattelse i enlighet med lagens krav och denna har stallts upp enligt de bestamda
rubrikerna. Vi har noterat att tabellen Jimférelse faktiskt utfall mot budget 2025 i avsnitt
1.5 i viss man overlappar bade driftredovisning och tabellen som presenteras under omrade
7 Tillaggsupplysningar.

2.2 GOD EKONOMISK HUSHALLNING
Enligt kommunallagens bestammelser ska samordningsforbundet ha en god ekonomi i sin
verksamhet. Styrelsen ska fatta beslut om riktlinjer for god ekonomisk hushallning.

2.2.1 Ekonomiska mal
Forbundet avser folja Nationella Radets rekommendationer om att forbund med bidrag om
max 7 mkr inte bor ha ett eget kapital som Overstiger 20% av medlemsbidraget.

Forbundet budgeterar for 2025 att anvdanda delar av befintligt eget kapital dels for att mota
de nationella rekommendationerna, dels for att fortsatta finansiera insatser och verksamhet
mer langsiktigt.

Arets resultat uppgar till -104 tkr vilket &r 1,5 mkr hégre an det budgeterade resultatet pa
-1,6 mkr. Avvikelsen beror pa att de flesta kostnadsomraden har ett 6verskott, och forklaras
av att verksamheter, aktiviteter och samverkansinsatser paverkas av
organisationsférandringar hos parterna men ocksa viss personalférandring av finansierade
medarbetare med tidsvisa vakanser.

2.2.2 Verksamhetsmal

Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsforbund faststéllde i november 2024 en
verksamhetsplan med budget fér 2025 och i denna plan anges mal och vision samt
strategier for verksamheten. Malen konkretiseras sa att det gar att félja upp
maluppfyllelsen.

| arsredovisningen ldmnas en redogorelse for arets verksamhet, vilka insatser som har gjorts
och uppfoljning av maluppfyllelse.

Forbundets bedomning ar att man utifran presenterade resultat uppfyller god ekonomisk
hushallning.

Page 5 of 7



Granskning av bokslut och arsredovisning per 2025-12-31| Azets

2.3 RESULTATRAKNING

2.3.1 Verksamhetens intdkter
Verksamhetens intdkter bestar av medlemmarnas arsavgifter 7 864 tkr samt ESF-bidrag 196
tkr vilka har substansgranskats mot beslut, fakturering och inbetalning.

2.3.2 Verksamhetens kostnader
Verksamhetens kostnader har granskats stickprovsvis utan anmarkning.

| drsredovisningen saknas notspecifikation for kostnaderna. Dock framgar dessa istéllet i en
tabell i forvaltningsberattelsen.

2.4 BALANSRAKNING
Balansomslutningen per bokslutsdag uppgar till 3 923 tkr vilket &r lagre &n vid samma
tidpunkt aret innan (4 840 tkr) och beror till storsta del pa férandring av likvida medel.

2.4.1 Kassa och bank
Balansrdakningens dominerande tillgdngspost ar Kassa och bank, 3 885 tkr. Beloppet ar
avstimt mot engagemangsbesked fran Westra Wermlands Sparbank.

2.4.2 Kortfristiga skulder
De kortfristiga skulderna 965 tkr bestar till dominerande del av leverantorsskulder 822 tkr.

Posten har granskats utan anmarkning.

2.5 INTERN KONTROLL OCH STYRNING

Vi har last forbundsordning och styrelseprotokoll for att bedéma om styrelsen utover
tillracklig kontroll och en god styrning av verksamheten samt att forbundsordningens krav
efterlevs.

2.5.1 Styrdokument
Vi noterar att samtliga styrdokument ar uppdaterade i vederboérlig ordning.

2.5.2 Delarsrapport
Forbundet upprattar delarsuppfoljning tertialvis, dvs per 30 april och per 31 augusti. Ter-
tialrapporten for januari-augusti 2025 behandlades pa styrelsemotet i september.

Prognosen for helarsresultat visade -212 tkr, vilket kan jamforas med faktiskt utfall som blev
-104 tkr vilket indikerar god traffsdkerhet i prognosarbetet.

2.6 DRIFTREDOVISNING

| LKBR, foreskrivs att arsredovisningen ska innehalla en driftsredovisning som en egen del.
Forbundet har upprattat en driftsredovisning i arsredovisningen for 2025. Dess utformning
skulle kunna utvecklas, men behovet av att se uppféljning pa insatsniva fylls av andra
omrade i arsredovisningen.
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2.7 OvriGT

Det nationella radet har upprattat riktlinjer for hur stort eget kapital som ett finansiellt
samordningsforbund bor ha. Enligt dessa riktlinjer bor eget kapital i Vastra Varmlands och
Norra Dalslands Samordningsforbund inte 6verstiga 1 559 tkr. Utfall vid 2025 ars slut ar

2 959 tkr vilket innebar att det inte ar i linje med rekommenderad niva.

Vivill betona vikten av att beakta de tydliggéranden som Forsakringskassan gjort kring
projektdgande av ESF-projekt, ansvarsomrade for insatser samt vilken malgrupp som
strukturdvergripande insatser riktar sig mot.

2.8 REKOMMENDATIONER
Baserat pa ovan redovisade iakttagelser lamnar vi foljande rekommendationer till
forbundet:

e Virekommenderar att lyfta bort tabellen under ekonomisk uppféljning i
arsredovisning och istéllet, i enlighet med mall for arsredovisning i
Samordningsférbund, presentera kostnadsuppdelningen i not till resultatrakningen. |
samband med detta skulle dven kunna 6vervagas att ta bort tabellen i avsnitt 7
Tillaggsupplysningar och istdllet visa en mer detaljerad driftredovisning.

e Virekommenderar att forbundet fortsatter verka for att férbruka sina medel sa att
eget kapital narmar sig riktlinjen.

2.9 SAMMANFATTNING OCH SLUTSATSER

Det har i granskningen inte framkommit nagra omstandigheter som ger oss anledning att
anse att arsredovisningen inte, i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning.

Datum som ovan

Azets Revision & Radgivning AB

Jenny Barksj6 Forslund

Auktoriserad revisor
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2026-10-21
N —
Kommunstyrelsen
§122 Dnr KS-2026-000049000

Avskaffande av folkhilsopriset

Sammanfattning av drendet

I kommunen finns numera ett antal priser: Arets Edare samt pa
Medborgargalan: arets nykomling, arets samhaéllsinsats, arets
idrottsprestation, arets foreningsminniska, arets kulturgdrning och arets
ambassador.

De flesta aren har nagon forening eller féreningsméanniska vunnit
folkhilsopriset. Folkhélsoradet anser att det blir lite kaka pé kaka att ha flera
priser som i praktiken skulle kunna ga till samma aktor. Det har varit ett lagt
antal nomineringar som har inkommit varje ar och det krévs annonsering i
samband med nomineringarna som kostar lika mycket som sjilva
folkhilsopriset. I tilldgg kraver det en del administrationen kring priset.
Priset i sig 4r till synes inget som lockar till nya insatser. Folkhdlsorddet
anser att pengarna som avsitts for folkhilsopriset skulle géra mer nytta i
form av direkta folkhilsoinsatser pa de omraden som prioriteras i
kommunens folkhélsostrategi.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Folkhédlsostrateg
Sammantrédesprotokoll KF § 68 2026-08-12
Sammantridesprotokoll Folkhélsoradet 2025-11-26

Kommunstyrelsens beslutsforslag
Kommunfullmiktige beslutar:

- att betona att Dals-Eds kommun sjdlva har hand om endast tva priser som
ir dterkommande arligen: Folkhilsopriset och Arets Edare.

- att avskaffa folkhilsopriset fran och med 2027

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Kanslienheten D.nr: KS-2026-000049
Linda Andersson

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-02-23
N

Avskaffande av folkhdlsopriset

Bakgrund

2002 instiftades ett arligt Miljo- och folkhilsopris 1 Dals-Eds kommun. Beslut togs 1
kommunfullmaiktige (se bilaga 1) och det forsta priset delades ut 2003. Enligt reviderade
statuter i KF 2010 (se bilaga 1) kan allménheten nominera enskilda personer, foreningar,
organisationer eller foretag och mottagaren ska vara verksam inom det geografiska
omradet Dals-Eds kommun. Man kan inte motta priset for sitt arbete 1 egenskap av
anstélld eller verksamhet i kommunens organisation. Insatserna kan gélla en uppfinning,
rutindndring, opinionsbildning, aktivitet eller annat, som pa nagot sitt bidragit till att
forbattra folkhdlsan i kommunen. Varaktiga och langsiktiga fortjanster skall séarskilt
uppmaérksammas.

2016 renodlades priset till att vara ett folkhélsopris for vardefulla insatser pa
folkhélsoomrédet i Dals-Eds kommun. Priset utgoér en penningsumma pa 5000:- samt
diplom och blommor.

Pé Folkhélsorddet 251126 (se bilaga 2, punkt 4) beslutades att foresla
kommunfullméktige att avskaffa folkhdlsopriset fran och med 2027.

Sammanfattning och konsekvensbeskrivning

I kommunen finns numera ett antal priser: Arets Edare samt pA Medborgargalan:

arets nykomling, drets samhéllsinsats, arets idrottsprestation, arets

foreningsménniska, arets kulturgirning och arets ambassador.

De flesta aren har nagon forening eller foreningsménniska vunnit folkhélsopriset.
Folkhélsoradet anser att det blir lite kaka pé kaka att ha flera priser som 1 praktiken
skulle kunna gé till samma aktor.

Det har varit ett 1agt antal nomineringar som har inkommit varje ar och det kréavs
annonsering i samband med nomineringarna som kostar lika mycket som sjdlva
folkhélsopriset. I tilldgg kriver det en del administrationen kring priset. Priset 1 sig ar till
synes inget som lockar till nya insatser.

Folkhélsoradet anser att pengarna som avsitts for folkhédlsopriset skulle géra mer nytta i
form av direkta folkhélsoinsatser pa de omrdden som prioriteras i kommunens
folkhélsostrategi.

Hiinvisning till kommunens mal och Barnkonventionen
Ej aktuellt i drendet.

Finansiering

Ej aktuellt i drendet. Priset har finansierats med medel frdn Folkhédlsoradet, vilka i sin tur
kommer frén delregional ndmnd norra. Kommunen har fran sin sida inte avsatt naga
medel.

Medbestimmande
Ej aktuellt.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Org.nr

212000-1413
Internet: www.dalsed.se E-post: kommun(@dalsed.se


http://d.nr
https://www.dalsed.se
mailto:kommun@dalsed.se

Kanslienheten D.nr: KS-2026-000049
Linda Andersson

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: 2026-02-23
N

Bedomning

Undertecknad bedomer att folkhalsopriset bor avskaffas med hianvisning till det som
ndmns ovan i konsekvensbeskrivningen och att det kan goras utan nigra negativa
konsekvenser.

Beslutsforslag
Att kommunfullméktige avskaffar folkhélsopriset fran och med 2027.

I tjénsten

Linda Andersson,

Folkhélsostrateg
Expedieras till

Folkhélsoradet

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Org.nr

212000-1413
Internet: www.dalsed.se E-post: kommun(@dalsed.se


http://d.nr
https://www.dalsed.se
mailto:kommun@dalsed.se
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 129 Dnr KS-2026-000092800

Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar samt
uppmiirkning runt leder vid omradet Tavlan

Sammanfattning av drendet

Medborgarforslag har inkommit 2026-03-30 om att rusta upp broar/spangar
samt uppmairkning runt leder vid omradet Tavlan. Forslaget gér ut pa att
rusta upp och byta ut trasiga broar/spanger langs promenadvégar i omradet
kring Tavlan. Man 6nskar ocksé att det sétts upp tydligare markeringar,
alternativt tavlor for att informera om omrddet samt de stigar och leder som
finns 1 ndromradet. Forslaget lamnas med motiveringen att manga ror sig i
omradet och att det dr ett 6kat intresse for att komma ut 1 skog och mark och
att dessa insatser skulle underlitta for fler att vaga sig ut och uppleva
friluftslivet. Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade att remittera
rubricerat medborgarforslag till samhéllsbyggnadschef for beredning av
drendet. Kommunstyrelsens arbetsutskott patalade i samband med detta
ocksé vikten av att samhéllsbyggnadschef tar en forsta kontakt med
markédgare. Dals-Eds kommun &dger inte marken som detta forslag ror, varpd
kontakt tagits med markdgare. Markégaren ér i detta fall inte intresserad av
att ytterligare forstérka de stigar/leder som idag finns.

Samhillsbyggnadschefs bedomning ar att da kommunen inte har rddighet
over den/de fastigheter som forslaget beror och da markéigare inte ér
intresserad av att ingé ndgon form av avtal for upplatande eller liknande kan
kommunen inte genomfora intentionerna i detta forslag.

Det finns dock mojlighet for kommunen att 1 samverkan med Eds SK/Tavlan
gora en tydligare beskrivning och /eller visualisering av de befintliga spar
och leder som finns och som idag skots av Eds SK och kommunen utifran
befintliga avtal. Detta blir i sa fall aktuellt i ett senare skede, forst efter att
ombyggnation och markarbete pa nya Tavlan ar klart.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar samt uppmaérkning runt
leder vid omrédet Tavlan

Tjansteskrivelse Medborgarforslag - Upprustning av broar/spdngar samt
uppmaérkning runt leder vid omradet Tavlan

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra samhéllsbyggnadschef att se dver
mojligheterna for kommunen att samverka kring beskrivning och
visualisering av spar och leder tillsammans med Eds SK/Tavlan efter att
obyggnadtionen och markarbete pa nya Talvan &r klart.

forts. § 129

Sida

1(2)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Dals-Eds . Sida
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)

Sammantradesdatum

2026-10-21

N——

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullmidktige avslar medborgarforslaget med hdnvisning till att man
inte har radighet 6ver marken.

Expedieras till

KF
Samhéllsbyggnadschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Diarienummer: KS-2026-000092.800

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: DATUM
N~

Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar samt uppmérkning runt leder
vid omradet Tavlan

Sammanfattning av direndet
Medborgarforslag har inkommit 2026-03-30 om att rusta upp broar/spangar samt
uppmaérkning runt leder vid omradet Tavlan.

Beskrivning av drendet

Forslaget gar ut pa att rusta upp och byta ut trasiga broar/spénger lings promenadvigar i
omrédet kring Tavlan. Man onskar ocksa att det sitts upp tydligare markeringar,
alternativt tavlor for att informera om omridet samt de stigar och leder som finns i
ndromradet.

Forslaget lamnas med motiveringen att manga ror sig i omradet och att det ar ett okat
intresse for att komma ut 1 skog och mark och att dessa insatser skulle underlétta for fler
att vdga sig ut och uppleva friluftslivet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade att remittera rubricerat medborgarforslag till
samhéllsbyggnadschef for beredning av drendet. Kommunstyrelsens arbetsutskott
patalade i samband med detta ocksa vikten av att samhillsbyggnadschef tar en forsta
kontakt med markéigare.

Dals-Eds kommun dger inte marken som detta forslag ror, varpa kontakt tagits med
markégare. Markégaren dr 1 detta fall inte intresserad av att ytterligare forstérka de
stigar/leder som idag finns.

Bedomning

D4 kommunen inte har rddighet 6ver den/de fastigheter som forslaget berdr och dé
markdgare inte ar intresserad av att inga nagon form av avtal for upplatande eller
liknande kan kommunen inte genomfora intentionerna i detta forslag.

Det finns dock mojlighet f6r kommunen att 1 samverkan med Eds SK/Tavlan gora en
tydligare beskrivning och /eller visualisering av de befintliga spar och leder som finns
och som idag skdts av Eds SK och kommunen utifran befintliga avtal. Detta blir i sé fall
aktuellt 1 ett senare skede, forst efter att ombyggnation och markarbete pd nya Tavlan ér
klart.

Beslutsforslag
Kommunfullméktige foreslds svara motiondren i enlighet med samhillsbyggnadschefens
tjansteskrivelse

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se



https://www.dalsed.se/
mailto:kommun@dalsed.se

Diarienummer: KS-2026-000092.800

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: DATUM
N~

Beslutsunderlag

Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar samt uppmaérkning runt leder vid
omridet Tavlan

Tjansteskrivelse Medborgarforslag - Upprustning av broar/spangar samt uppmarkning
runt leder vid omradet Tavlan

Beslutet skickas till:
Klicka eller tryck hér {for att ange text.

I tjénsten

Eva Sj6tun

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se



https://www.dalsed.se/
mailto:kommun@dalsed.se

Inera AB 956101 v1 1601

DALS-EDS
KOMMUN

Dals-Eds kommun
Box 31, 668 21 Ed

Medborgarforslag till kommunen

21T 141y

\w_____~ kommun@dalsed.se, 0534-190 00 DALS-EDS KOMMUN
Kommunstyrelsen
2026 -03- 3 0

Dnr Dplan

Kontaktperson

Férnamn Postort

Henrik Ed

Efternamn Telefon (aven riktnummer)

Gustafsson 0730860054

Utdelningsadress

Kronoparksvagen 3

E-postadress

henrik.gustafsson@utb.dalsed.se

Postnummer

66831

Om ni ar flera som l&mnar in farslaget tillsammans, ange vilka ni ar (t.ex. en skalklass eller grannar)

Henrik Gustafsson & Henrik Nystrom
Pannlampsldépningen & Lopargruppen pa Tavlan

Forslag
Du kan ocksa bifoga en bilaga med ert férslag eller en bild

Forslaget gar ut pa att rusta upp och byta ut trasiga och undermaliga broar och spangar langs
olika vandringsleder och promenadstrak i omradet kring Tavlan. Sarskilt langs sparet vid
Bracketjarnet, NV Tavlan.

Aven att marka ut dessa leder och sitta upp tydliga vagvisare, kartor och markeringar for att
gora det mer tillgangligt for besokare.

Motivering
Du kan ocks3 bifoga en bilaga med motiveringen

Vi i Pannlampslopningen har sedan oktober -25 utforskat terrangen kring Tavlian med véra
deltagare och upptackt brister och risker med att ta sig fram i omradet. Det har varit ett stort
intresse fér denna aktivitet och vi vet att manga andra motionarer som ocksa ar ute i detta
omrade varje vecka.

For att locka till &nnu mer friluftsliv och utevistelse bland kommuninvanare och besokare il
Dals-Ed, vore det dnskvart med ett sparsystem i toppklass. Det ar vi alla virda!

Bilagor

D Forslag
D Motivering

Jag medger att mitt namn och de kontaktuppgifter jag uppgivit ovan far publiceras pa kommunens hemsida tillsammans

med mitt férslag (Observera att oavsett om medgivande ges eller ej ar ditt medborgarférslag inklusive dina kontaktuppgifter
en allmén handling som kan komma att begéras och lamnas ut)

‘z‘ Ja

D Nej

Underskrift

Datum och underskrift X '
LGRS /é/m% /ldé.%'«?‘/)bz
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 133 Dnr KS-2026-000106024

Medborgarforslag - Arvodering av
kommunfullméiktigeledamoter

Sammanfattning av drendet

Medborgarforslag har inkommit 2026-04-14 géllande arvodering av
kommunfullmiktigeledamoter

Beslutsunderlag

Beslut vid sammantrade KSAU § 85 2026-08-12

Beslut vid sammantriade KF § 78 — Arvodesreglemente 2027-2030, daterad
2026-09-09

Medborgarforslag — Géllande arvodering av kommunfullméktigeledamdter —
2026-04-14

Forslag fran arvodesberedning - Forslag till dndringar i arvodesreglementet -
2026-08-03

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att medborgarforslaget anses besvarat i och
med kommunfullméktiges beslut om reviderat arvodesreglement 2026-09-09
§ 78.

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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DALS-EDS
KOMMUN

Dals-Eds kommun

| Box 31, 668 21 Ed

kommun@dalsed.se, 0534-190 00

DU 1Y

Medborgarforslag till kommunen

DALS-EDS KOMMUN

Kommunstyrelsen

2026 -04- 1 4

Dnr

Dplan

Kontaktparson

ol

“td

Em@] Tamid|

Telafoa?n nktnungr ?f— Z Z }ﬁ

dress

“Tilinimo E.. 9

E-postadress

CarPl. Grant @ el com

“b0 54 4o

Om ni &r flera som lamnar in forslaget tillsammans, ange vilka ni &r (t.ex. en skolklass eller grannar)

Forslag
Du kan ocksa bifoga en bilaga med ert forslag eller en bild

Det Vore lrevio /f o et vere

ande_ CF qf

eesint

m{%(@/ 157 b=

Motivering
Du kan ocksa bifoga en bilaga med motiveringen

Bilagor

|:I Forslag
El Motivering

Jag medger att mitt namn och de kontaktuppgifter jag uppgivit ovan far publiceras pa kommunens hemsida tillsammans
med mitt férslag (Observera att oavsett om medgivande ges eller gj ar ditt medborgarférslag inklusive dina kontaktuppgifter

a

en allman handling som kan komma att begéras och lamnas ut)
J
N

ej

Underskrift

iy sl (%zm o

3.




Ed 2026-04-13

Medborgarforslag

gallande arvodering av kommunfullmiktigeledamoter

Det hogsta politiska organet i en kommun &r Kommunfullméktige dar man blir direkt invald av
kommunens invanare.

Kommunstyrelsen och dess ledaméter kan tyckas vara de som styr men ytterst ska/ bér de
styras av Kommunfullméktige och kan endast agera utifran Kommunfullmaktiges beslut och
endast pa ett &r i taget medan Kommunfullméaktige styrien mandatperiod i taget.

Min hdpnad - som nyinflyttad i kommunen - nér jag insag att ledaméterna i det hogsta
beslutande organet inte f4 nagon erséttning for sitt uppdrag var STOR.

Tog kontakt med Sveriges kommuner och landsting — SKR _ fér att efterhdra om detta var vanligt
men de hade ingen statistik om detta. D3 bérjade jag att kontakta andra kommuner i landet.

Ed &r en av landets minsta kommuner. Men dven om jag inte kontaktat samtliga kommuneri
tandet sé har jag pratat med ett 20 tal olika kommuner bade narliggande och jaAmnstora utan att
finna ndgon annan kommun som inte pa ndgot satt arvoderar/ersétter sina ledaméter i
Kommunfullmé&ktige.

Ménga kommuner har en erséttning som kopplas till % av riksdagsmannaarvodet —( 78500.-)
andra har timarvode. Ex;

Bengtsfors — 9 000 invanare- 0,7% av riksdagmannarvodet
Fargelanda- 6 000 invénare- 170:-/ t de tva férsta t, sedan 88.-/t
Arjéng - 10000 invanare- 1178.-/t de férsta 6 t, sedan 707.-/t
Arneby -7 000 invanare- 300.-/t

Essunga - 5 600 invanare- 460.-/t den forst t, sedan 230:-
Min poang/ forslag ar;
att

nuvarande/avgdende Kommunfullméktige - innan valet - beslutar om ett arligt
engangsbelopp fér kommunfullméktigeledaméter som deltagit i minst 50% av
motena under 2026/ 2027 utbetalas vid arsskiftet 26-27 samt att kommande
mandatperiods ledamdéter erhaller ett férslag - av avgaende Kommunfullmaéktige-
pae séttnin%m kan/inarbetas i budgetarbetet fér 2028.

4
WA Aan
Carola Granell (
Kommuninvénare

som vérnar och vill vArda Demokratin
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Dals-Eds .
kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-10-21

Kommunstyrelsen

§ 128 Dnr KS-2026-000141330

Medborgarforslag - Anléiggning av hiack lings
Nossemarksvigen 11

Sammanfattning av drendet

Medborgarforslag har inkommit 2026-06-02 om att anldgga en héck vid
Nossemarksvégen 11, vid infarten till Topperudsvégen.
Beslutsunderlag

Medborgarforslag — Anldggning av hédck ldngs Nossemarksvéigen 11
Tjénsteskrivelse KSAU 2026-10-07
Medborgarforslag - Anldggning av hicks langs Nossemarksvégen 11

Kommunstyrelsens beslutsforslag

Kommunfullméktige avslar medborgarforslaget da Dals-Eds kommun inte
har radighet 6ver den mark som forslaget avser.

Expedieras till
KF

Sida

1(1)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Diarienummer: KS-2026-000141.330

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
l}\ KOMMUN Datum: DATUM
N~

Medborgarforslag - Anléiggning av hicks ling Nossemarksvigen 11

Sammanfattning av direndet
Medborgarforslag har inkommit 2026-06-02 om att anldgga en hack vid
Nossemarksvagen 11, vid infarten till Topperudsvagen.

Beskrivning av drendet

Medborgarforslaget 1dmnas in da man upplever vigomradet som otryggt och tungt
trafikerat. Genom att anldgga en hick mot vigen menar forlagsgivarna att man
skapar en béttre miljo for de boende, dé& hicken skulle utgora ett utspringsskydd och
verka ddimpande pa buller och damm samt forbéttrat utseende. Man menar vidare
att den skulle bidra till en sékrare trafikmiljo.

Bedomning

Den vig som forslaget avser ér inte en kommunal vég utan ligger under Trafikverkets
ansvar. Omradet ndrmast végen, kallat vigomradet ska enligt Trafikverket héllas fritt frén
vegetation som kan skymma vigmaérken, sikt eller hindra maskinellt underhall och
snorojning.

Héckar far inte placeras inom Trafikverkets vigomrade (vilket d& inkluderar korbana,
végren, diken och slénter).

I viaglagen (1971:948) definieras begreppet vagomrade som mark som har tagits 1 ansprak
for en viganordning, och som viganordning ridknas anordningar som stadigvarande
behovs for vigens bestind, drift eller brukande.

Viglagen fran och med 1972

Véganordning
(exempelvis belysning) —_

Vagbana

Kantremsa
-

Véagomrade

A

Vagratt (galler aven marken under vagen)

A

Ett vigomrade har inget fast eller bestimt antal meter som géller for alla végar. I stéllet
definieras Trafikverkets vigomrdde utifran funktion: det omfattar all mark som har tagits

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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Diarienummer: KS-2026-000141.330

Kommunstyrelsen

DALS-EDS TJANSTESKRIVELSE
JL KOMMUN Datum: DATUM
N~

1 ansprak for vigen och dess funktionella anordningar. Bredden varierar beroende pé
terrdng och vagtyp, men som riktlinje stracker sig vigomradet ofta mellan 5 och 10 meter
ut fran sjilva vigbanan.

Om omradet ligger inom en kommunal detaljplan &r det kommunen som hanterar
bygglov/riktlinjer, men dessa maste fortfarande ta hdnsyn till Trafikverkets krav pa sikt
och sdkerhetsavstand.

Utifrén géllande lagstiftning och praxis har kommunen dérfor i detta fall ingen mdjlighet
att anldgga en hick péd angiven plats, da detta omrade utgor vigomrade.

Beslutsforslag
Medborgarforslaget avslas da Dals-Eds kommun inte har radighet 6ver den mark som
forslaget avser.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag — Anldggning av hick lings Nossemarksvigen 11
Tjansteskrivelse KSAU 2026-10-07 Medborgarforslag - Anldggning av hécks ling
Nossemarksvagen 11

Beslutet skickas till:
Klicka eller tryck hir for att ange text.

I tjénsten

Eva Sj6tun

Denna tjdnsteskrivelse har hanterats digitalt och saknar ddrfor namnunderskrift.

Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Box 31 Storgatan 27 +46 (0)534-19000 534-4072
S-668 21 Ed Telefax Org.nr

+46 (0)534-10550 212000-1413

Internet: www.dalsed.se E-post: kommun@dalsed.se
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DALS-EDS
KOMMUN

Dals-Eds kommun

Box 31, 668 21 Ed

\______~ kommun@dalsed.se, 0534-190 00

Medborgarforslag till kommunen

Sid 1 (1)

Kontaktperson

Foérnamn Postort

Robin & Sara Ed

Efternamn Telefon (&ven riktnummer)
Jakobsson 0730215578

Utdelningsadress

Topperudsvagen 4

E-postadress
jaccobacco@gmail.com

Postnummer

66831

Om ni ar flera som [&mnar in forslaget tilsammans, ange vilka ni &r (t.ex. en skolklass eller grannar)

Grannar: Joel Patriksson & Elin Ling. Eivor & Sven-Erling Sjélie. Cecilie & Karl-Ove Larsen.

Forslag

Du kan ocks# bifoga en bilaga med ert forslag eller en bild

Bifogat dokument inkl bildférslag

Motivering
Du kan ocksa bifoga en bilaga med motiveringen

Enligt bifogat dokument

Bilagor
[v] Forsiag

[Z] Motivering

Jag medger att mitt namn och de kontaktuppgifter jag uppgivit ovan far publiceras pa kommunens hemsida tillsammans

med mitt forslag (Observera att oavsett om medgivande ges eller ej ar ditt medborgarforslag inklusive dina kontaktuppgifter
en allman handling som kan komma att begéaras och lamnas ut)

EI Ja
D Nej

Underskrift

Pl

Datum och underskrift

25/5 -26 J

s S



DALS-EDS
KOMMUN

Dals-Eds kommun
2 Box 31, 668 21 Ed

kommun@dalsed.se, 0534-190 00

Hantering av personuppgifter:

Kommunen blir personuppgiftsansvarig fr personuppgifterna forst nar den ifyllda blanketten tagits emot av kommunen.
Uppgifterna kommer att behandlas enligt dataskyddsférordningen.

F&r mer information om hur personuppgifterna behandlas i ditt drende hénvisas till kommunens hemsida.



Medborgarforslag — anlaggning av hack
langs Nossemarksvagen 11

Till Dals-Eds kommun

Vi som bor langs Néssemarksvagen vill hdrmed Idmna ett medborgarférslag om att kommunen
anlagger en héck léngs den tungt trafikerade striackan vid Néssemarksvagen 11.

Bakgrund

Vagen &r hart trafikerad och upplevs som otrygg fér boende, barn och gaende i omradet.
Trafiken medfér &ven buller, stdnk, damm och en mindre trivsam miljé néra bostiderna.

Kommunen har tidigare tydliggjort att den aktuella marken inte far férvérvas av angransande
fastighetségare, med hénvisning till att omradet &r avsatt som dedikerad parkmark/grénomrade.
Mot denna bakgrund anser vi att kommunen ocksa har ett ansvar att forvalta och utveckla
omradet p ett sétt som frémjar trygghet, trivsel och en god och séker boendemiljé fér de barn i
omrédet.

Barns sdkerhet och trafikmiljo

Den aktuella végen trafikeras dagligen av tung trafik, inklusive uppskattningsvis omkring
100 timmerbilar per dag. Detta innebér en betydande trafikbelastning med stora och
tunga fordon som passerar néra bostiader och omraden dar barn vistas.

For oss som bor i omradet &r barns sikerhet en sirskilt viktig fraga. Barn ror sig
dagligen i ndrheten av vigen till fots, med cykel och i samband med lek och vistelse
utomhus. Den tunga trafiken skapar oro kring bade trafiksikerhet, buller och den
allmédnna trygghetskinslan i omradet.

En hédck langs vdgen skulle bidra till:

en tydligare fysisk och visuell avgransning mellan vag och bostadsomrade,
6kad trygghetskénsla fér barn och familjer,

minskad paverkan fran damm och luftvirviar fran tung trafik,

en lugnare och mer skyddad narmiljé.

ge viss dampning av buller och sténk,

forbattra omradets utseende och grénska,

bidra positivt till milj6 och biologisk mangfald.



Trafiksdkerhet vid utfarter och siktforhallanden

En viktig aspekt av den féreslagna hacken ar hur den kan bidra till en sékrare trafikmiljo vid
utfarter 1angs vagstrackan.

Det ar var uppfattning att en véalplanerad och korrekt placerad hack kan forbattra
trafikséakerheten genom att skapa en tydligare och mer forutségbar miljo for bilister som ska
kora ut pa den trafikerade vagen. | dag kan utfarten upplevas som relativt 6ppen och snabb,
vilket i kombination med tung trafik okar risken for att férare kér ut utan tillracklig eftertanke eller
marginal.

En hack kan bidra till att: (ur trafiksdkerhets synvinkel)

tydliggora gransen mellan privat tomtutfart och den stérre vagen,

fa forare att sénka hastigheten och “pausa” innan de kor ut,

minska risken fér impulsiva eller hastiga utfarter,

skapa en mer avgransad och darmed mer uppmarksam korsituation vid pafart pa vagen,
samtidigt bibehalla tillracklig sikt for séker utfart, forutsatt att hacken planteras pa ett
korrekt satt.

VI viil understryka att syftet Inte &r att forsamra sikten, utan att genorm en genomltankt
gestaltning skapa en lugnare och mer medveten trafikrytm dar bilister naturligt anpassar sig
innan de kor ut pa en vag med omfattande tung trafik.

Aven om en hick inte ersitter andra trafiksikerhetsatgarder anser vi att den ar en viktig
och rimlig forbattring for att skapa en tryggare miljo for barn och boende langs den
aktuella vagstrackan.



Forslag

Vi foreslar darfor att kommunen:

utreder mgjligheten att anldgga en héck langs Néssemarksvigen 11

bedémer lamplig placering och véxtsort, (férslag enligt bifogad bild)

samt inkluderar &tgdrden i kommande planering eller budget.

Vi féreslar dven att samma typ av hack som redan finns i anliggande fastighet
(Topperudsvéagen 1) anvands langs den aktuella strackan. Detta skulle skapa ett
enhetligt och genomténkt intryck i omradet samt bidra till att parkmiljber upplevs
sammanhangande och vaiskott.

Genom att anvénda en etablerad hacksort som redan fungerar val pa platsen
sakerstalls ocksa att vaxtvalet 4r anpassat till omradets foérutsattningar vad galler klimat,
jordman och skétsel. Det kan dessutom underlétta kommunens framtida underhall och
ge ett mer kostnadseffektivt och langsiktigt hallbart resultat.

Karta

| forslags bild fran Lantméteriet, ar foljande farger:

Orange: féreslagen hack

Gul: plats fér personer som syns fran alla vinklar enligt bild.

Gron: Synvinkel for férare, som tydligt ser gula punkter och varandra.

R&d: slutet pa héck, som placeras pé ett sétt (enligt bild) att forare i den nedre gréna
pilen (person i férarséte pa personbil) kan se personer pa gula platser och bil fran den
Ovre grona pilen (som representerar en bil)

Avslutning

Vi hoppas att kommunen ser positivt pa forslaget och hjalper till att skapa en tryggare och
trevligare boendemilj6é i omradet for vara barn.

Med vanliga halsningar

[Robin & Sara Jakobsson - Topperudsvégen 4 |

[Joel Patriksson & Elin Ling - Topperudsvégen 6 |

[Eivor & Sven-Erling Sjélie - Topperudsvégen 8 |

[Cecilie & Karl-Ove Larsen - Topperudsvéagen 1 ]

Telefonkontakt Robin: 0730-21 55 78
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