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Plats och tid Tresticklan, kommunhuset, onsdagen den 28 maj 2025 kl 13:00 – 16:00

Beslutande Ledamöter

Kenneth Gustavsson C, Ordförande
Britt-Marie Johansson M, 1:e vice ordförande
Carina Halmberg S, 2:e vice ordförande
Catherine M Rundqvist C
Toni Strinnholm SD

Ersättare

Kaisa Ökvist (M) ersätter Kristoffer Wennerström (KD)
Yvonne Simonsson (S) ersätter Elisabeth Johansson (S)

Övriga närvarande Camilla Karlsson, förvaltningschef
Mette Glesåen, sekreterare
Emelie Andersson, controller § 35 – via web 
Kjersti Skarpnes, enhetschef bemanningsenheten § 39

Justerare Britt-Marie Johansson 

Justeringens plats och tid Socialförvaltningens kansli, 

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer § 34-44
Mette Glesåen

Ordförande
Kenneth Gustavsson

Justerare
Britt-Marie Johansson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Instans Socialnämnden

Sammanträdesdatum 2025-05-28

Datum då anslaget sätts upp 2025-06-03 Datum då anslaget tas ned 2025-06-24

Förvaringsplats för protokollet Socialförvaltningens kansli

Underskrift
Mette Glesåen
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§ 34 Dnr SN-2025-000001700

Godkännande dagordning

Sammanfattning av ärendet

Förslag till dagordning föreligger.

Val av justerare samt tid för justering utsedd. 

Socialnämndens beslut

Socialnämnden godkänner dagordning och val av justerare.   
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§ 35 Dnr SN-2025-000015042

Budgetuppföljning 2025 (SN) Tertial 1 

Sammanfattning av ärendet

Förvaltningschef Camilla Karlsson och controller Emelie Andersson 
redovisar ärendet tillsammans.

Socialnämnden beräknar i årets första prognos göra ett sammanlagt 
underskott mot budget med ca 9 mkr. Orsakerna till underskottet är i 
huvudsak; fler beslut att verkställa jämfört med vad budget medger, fler och 
mer komplexa patientuppdrag i samband med omställningen till god och 
nära vård, fler och dyrare placeringar, ekonomiskt bistånd ligger kvar på 
samma höga nivå, höga personalkostnader i samband med heltidsresan samt 
höga kostnader för sjukfrånvaro och övertid för en del verksamheter. 

Under perioden har samtliga enhetschefer analyserat sina verksamheter, gett 
förslag på åtgärder för att klara långsiktig ekonomisk följsamhet samt 
presenterat detta för socialnämnden under en dialogdag i slutet på mars. 
Arbetet med genomlysning kring schema och bemanning kommer fortsätta 
under året. Sjukfrånvaro, övertid, ekonomi och statistik kommer fortsatt 
analyseras och följas upp löpande. 

Den centrala utmaningen för socialförvaltningen är att få de ekonomiska 
resurserna att möta en växande och mer vårdkrävande befolkning. Fler och 
större behov kräver nya arbetssätt samt ett ökat fokus på förebyggande 
insatser, som på sikt kan fördröja eller minska behovet av mer kostsamma 
åtgärder. För detaljerad information se beslutsunderlag.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning 2025 (SN) Tertial 1 daterad 2025-05-05

Uppföljning tertial 1, 2025 Socialnämnden

Socialnämndens beslut

Socialnämnden godkänner tertialrapport 1, per den 30 april 2025 med 
prognos 2025 och överlämnar den till kommunstyrelsen (KS).

Förvaltningen uppmanas till återhållsamhet för att minska redovisat 
underskott.

Förvaltningen får i uppdrag att inkomma med effektiviseringsförslag utifrån 
föreslagna åtgärder till september månads nämndmöte.

Expedieras till

KS
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SLG (socialförvaltningens ledningsgrupp)
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§ 36 Dnr SN-2025-000068700

Ersättning för kommunal primärvård i annan kommun 2025

Sammanfattning av ärendet

Samtliga regioner i Sverige har ingått ett avtal, det så kallade riksavtalet för 
utomlänsvård, som reglerar den ekonomiska ersättningen när vård ges av en 
annan region än den där den enskilde är bosatt. VästKoms styrelse har 
rekommenderat kommunerna i Västra Götaland att tillämpa detta avtal 
sinsemellan. Följaktligen rekommenderas kommunerna att följa den 
prissättning som Västra sjukvårdsregionens årligen fastställer.

För sjukvård som utgår ifrån beslut av sjuksköterska och behandling som 
beslutas av arbetsterapeut eller sjukgymnast, rekommenderas kommunerna 
att under 2025 följa det belopp som fastställts av Samverkansnämnden för 
Västra Sjukvårdsregionen. Beloppet för 2025 är satt till 816 kr/timma.

Förslag till beslut är att ställa sig bakom liggande beslut om en ersättnings-
nivå under 2025 för kommunal primärvård (KPV) vid tillfällig vistelse i 
annan kommun än hemkommunen för 2025, med 816 kr/timma.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Fyrbodals kommunalförbund den 28 mars 2025 § 40

Tjänsteskrivelse Fyrbodals kommunalförbund den 11 mars 2025

Skrivelse VästKom den 24 januari 2025

Socialnämndens beslut

Socialnämnden beslutar om en ersättning för kommunal primärvård (KPV) i 
annan kommun för år 2025 med 816 kr per timma.

Expedieras till

SLG (socialförvaltningens ledningsgrupp)
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§ 37 Dnr SN-2025-000072043

Ersättning för hemtjänst och trygghetslarm i annan kommun 
2025

Sammanfattning av ärendet

Från den 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om möjligheter för vistelse-
kommun att bland annat erhålla ersättning från bosättningskommun för 
utförd hemtjänst vid tillfällig vistelse i kommunen. Något fast ersättnings-
belopp anges inte, utan i propositionen anges att bosättningskommunen ska 
ersätta vistelsekommunen enligt den ersättningsnivå som bosättnings-
kommunen tillämpar. Enligt önskemål från flera kommuner har VästKoms 
styrelse årligen rekommenderat kommunerna i länet ett fast belopp. Från och 
med 2024 beslutades att VästKoms styrelse inte längre ska fortsätta med 
rekommendationen då kommunerna inte ser att en länsöverenskommelse 
uppfyller de varierande behov som kommunerna i Västra Götaland har. Till 
följd av detta beslutar socialcheferna om en gemensam riktlinje gällande 
ersättning för hemtjänst i annan kommun för Fyrbodals kommuner.

Från och med år 2025 ingår trygghetslarm vid vistelse i annan kommun i 
riktlinjen. Månadstaxan för trygghetslarm följer ersättningsbeloppet för en 
hemtjänsttimme där installation/avinstallation av trygghetslarm inkluderas i 
månadsbeloppet.

Ersättningen för hemtjänst i annan kommun år 2025 är 494 kr/h och för 
trygghetslarm i annan kommun 494kr/mån. Årligen görs en uppräkning 
utifrån det omsorgsprisindex (OPI) som Sveriges kommuner och regioner 
(SKR) tar fram. 

Beslutsunderlag

Skrivelse Fyrbodals kommunalförbund Ersättning för hemtjänst och 
trygghetslarm i annan kommun 2025 daterad 2025-04-04

Socialnämndens beslut

Från och med år 2025 ingår trygghetslarm vid vistelse i annan kommun.

Månadstaxa för trygghetslarm följer ersättningsbeloppet för en hemtjänst-
timme i annan kommun där installation/avinstallation av trygghetslarm 
inkluderas i månadsbeloppet. Ersättningen för hemtjänst och trygghetslarm i 
annan kommun år 2025 är satt till 494 kr/h.

Expedieras till

SLG (socialförvaltningens ledningsgrupp)
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§ 38 Dnr SN-2025-000081730

Tillfällig utökning av korttidsplatser (ÄO)

Sammanfattning av ärendet

Förvaltningschef Camilla Karlsson redogör för ärendet.

Under våren 2025 har fler beslut om särskilda boende (SÄBO) platser än 
normalt fattats, vilket lett till en obalans där behovet av platser för 
närvarande inte möts av tillräcklig kapacitet. Konsekvensen är att 
korttidsplatser riskerar att blockeras av personer som i själva verket väntar 
på särskilt boende, vilket skapar undanträngning och ineffektiv 
resursanvändning.

Ett särskilt bekymmer är risken för att utskrivningsklara patienter på sjukhus 
blir kvar på sjukhus i väntan på boende. De så kallade betaldagar belastar 
kommunen med en kostnad på cirka 11 500 kronor per dygn och individ. 
Genom att tillfälligt utöka kapaciteten på Edsgärdets avdelning Sunnan kan; 
trycket avlastas, omsorgstagare snabbare få en lämplig plats och kostsamma 
betaldagar undvikas.

Förslag till beslut är att tillfälligt utöka antalet platser inom SÄBO på 
Edsgärdet avdelning Sunnan med 2 till 4 platser under perioden juni till och 
med augusti 2025. 

Förslaget grundar sig på ett mycket högt aktuellt tryck på platser där 
efterfrågan överstiger tillgången.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse Tillfällig utökning av korttids platser daterad 2025-05-06

Socialnämndens beslut

Socialnämnden beslutar att tillfälligt utöka/öppna upp antalet platser på 
Edsgärdets särskilda boende (SÄBO), avd Sunnan, med 2 korttidsplatser  
under perioden juni till och med augusti 2025.

Socialnämnden uppdrar till förvaltningen att följa upp och utvärdera 
effekterna av den tillfälliga utökningen och återrapportera till nämnden 
senast i september 2025. 

Expedieras till

Edsgärdets enhetschef, Åsa Sandblom
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Förvaltningschef, Camilla Karlsson
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§ 39 Dnr SN-2025-000076700

Heltid som norm muntlig avstämning

Sammanfattning av ärendet

Bemanningsenhetsens enhetschef, Kjersti Skarpnes, ger socialnämnden en 
muntlig avstämning rörande ”heltid som norm”.

I Dals-Eds kommun, precis som i övriga kommuner i Sverige, pågår en 
strävan att göra heltid till norm på arbetsmarknaden. Detta innebär att man 
prioriterar heltidsanställningar vid nya anställningar, erbjuder 
deltidsanställda heltidsanställningar, och successivt fasar ut beslut om 
önskad sysselsättningsgrad. Målet är att skapa ett mer jämställt arbetsliv, där 
alla som vill har möjlighet att arbeta heltid och få en lön som de kan leva på.

Nämnden ges en muntlig avstämning. 

Socialnämndens beslut

Tackar för muntlig avstämning och tar del av den. 

Ärendet återupptas på oktober månads nämndsmöte.

Expedieras till

Bemanningsenhetsens enhetschef, Kjersti Skarpnes
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§ 40 Dnr SN-2025-000080702

Ändring i delegationsordningen med anledning av nya regler i 
Alkohollagen (2010:1622) om Gårdsförsäljning av 
alkoholhaltiga drycker 

Sammanfattning av ärendet

Riksdagen fattade beslut om gårdsförsäljning den 23 april 2025, och den 1 
juni 2025 förväntas lagen om Gårdsförsäljning av alkoholhaltiga drycker att 
införas. Det är kommunen som ska utöva tillståndshantering och tillsynen 
enligt denna lag. 

Dalsland & Säffles Alkohol- och tobaksenhet utövar idag tillsyn och 
handläggning gällande tobakstillstånd och försäljning av e-cigaretter enligt 
tobakslagstiftningen, och tillsyn över tobaksfria nikotinprodukter. 

Förändringen i delegationsordningen är en uppdatering för att säkerställa att 
tillsynsenheten kan bedriva handläggning och tillsyn över Gårdsförsäljning 
av alkoholhaltiga drycker. 

Förslag till beslut är att socialnämnden ger Dalsland & Säffles Alkohol- och 
Tobaksenheten delegation att handlägga och utöva tillsyn över 
Gårdsförsäljning av alkoholhaltiga drycker.

Beslutsunderlag

Tjänsteskrivelse Ändring i delegationsordningen med anledning av nya 
regler i Alkohollagen (2010:1622) om Gårdsförsäljning av alkoholhaltiga 
drycker.        

Socialnämndens beslut

Under förutsättning att kommunfullmäktige (KF) beslutar att socialnämnden 
ska fullgöra kommunens uppgifter avseende nya regler i Alkohollagen 
(2010:1622) gällande Gårdsförsäljning av alkoholdrycker, beslutar 
socialnämnden att ge Dalsland & Säffles Alkohol- och Tobaksenheten 
delegation att handlägga och utöva tillsyn över Gårdsförsäljning av 
alkoholhaltiga drycker, enligt Sveriges riksdag beslut om införande av nya 
regler i Alkohollagen (2010:1622).

Expedieras till

DAT handläggare
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§ 41 Dnr SN-2025-000004700

Verksamhetsbesök Dalsland & Säffles Alkohol- och 
Tobaksenhet (DAT).

Sammanfattning av ärendet

Säffle och de fem Dalslandskommunerna; Bengtsfors, Dals-Ed, Färgelanda, 
Mellerud och Åmål har gemensam handläggning av serveringstillstånd för 
alkoholdrycker samt för tillsyn av folköl- och tobaksförsäljning.  Alkohol-
handläggaren svarar också på remisser från bland annat Lotteriinspektionen 
gällande värdeautomatspel.

Den som vill servera alkoholdrycker mot betalning ska ha ett serverings-
tillstånd. Serveringstillstånd söks hos tillståndsenheten, i detta fall DAT på 
delegation av socialnämnden. Till alkoholdrycker räknas sprit, vin, starköl, 
andra jästa alkoholdrycker och alkoholdrycksliknande preparat. För att få ett 
tillstånd finns krav på att tillståndsinnehavare ska avlägga godkänt resultat i 
ett kunskapsprov.  DAT utför även tillsyn tillsammans med 
Polismyndigheten på de verksamheter som innehar serveringstillstånd. 

Den som vill börja sälja tobak till privatpersoner, oavsett om försäljningen 
sker i butik eller på distans - till exempel via internet, ska ansöka om 
tillstånd hos kommunens alkohol- och tobakshandläggare innan 
försäljningen börjar. Vid försäljning av; elektroniska cigaretter, påfyllnads-
behållare eller tobaksfria nikotinprodukter måste det anmälas till kommunen 
innan försäljningen påbörjas.

Socialnämndens beslut

Ärendet utgår
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§ 42 Dnr SN-2025-000002700

Övriga frågor och information SN (2025)

Sammanfattning av ärendet

Förvaltningschef Camilla Karlsson ger muntlig information kring;

 Detaljplan Ed 1:49 i Eds tätort, har gått ut på samråd. Syftet med den 
nya detaljplanen är att möjliggöra ett bredare användningsområde, så 
att befintlig byggnad kan användas till fler ändamål. 

 Ledamot Carina Halmberg (S) uppmärksammar nämnden på att Dals-
Eds kommun ligger i topp gällande LSS rankning (KOLADA). 
Rankningen gäller alla kommunens LSS verksamheter, det vill säga i 
både socialförvaltningens verksamheter och barn- och 
utbildningsförvaltningen. Socialförvaltningens chef tillsammans med 
LSS enhetschefer planerar för hur kommunen uppmärksammar detta 
i socialförvaltningens LSS verksamheter.



Socialnämnden

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sida

14(15)
Sammanträdesdatum

2025-05-28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

§ 43 Dnr SN-2025-000003700

Redovisning av delegationsbeslut SN (2025)

Sammanfattning av ärendet

Socialnämndens arbetsutskott – april 2025.  

Myndighetschef Malin Karlsson - april 2025. 

1:e socialsekreterare Anna-Karin Rådén – april 2025. 

1:e socialsekreterare (BoU) Britt-Marie Härnesand – april 2025. 

Socialsekreterare Marie Persson – april 2025. 

Socialsekreterare Reine Dahlman – april 2025. 

Socialsekreterare Felicia Wånggren - april 2025. 

Socialsekreterare, Johnny Axelsson – april 2025 

Socialsekreterare Simone Geerts – april 2025

Socialsekreterare Ulrika Bjelvenmark – april 2025. 

Biståndsbedömare ÄO; Malin Karlsson, Lena Driveklepp, Ulrika Broberg 
samt Sofia Höög – april 2025. 

LSS beslut; Myndighetschef Malin Karlsson – april 2025. 

Färdtjänsthandläggare; Anna-Karin Hvitt – april 2025.

Socialnämndens beslut

Tar del av redovisade delegationsbeslut.
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§ 44 Dnr SN-2025-000063700

Meddelande till Socialnämnden (2025) 

Sammanfattning av ärendet

Socialnämnden tar del av meddelanden enligt utskick till dagens 
sammanträde.
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