DALS-EDS KOMMUN Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2014-05-21

____

Plats och tid  Utsiktens Aula, Ed onsdage den 21 maj, 2014 klockan 19.00 — 20.30

Beslutande  Nirvarande 17 ordinarie ledaméter
och 5 tjanstgorande ersittare, summa
22 beslutande, enligt bifogad
nirvarolista.

Fran allminheten niarvarande tre
personer.

O"Vriga Jonas Olsson, kommunsekr
niarvarande
Justerande Jan-Gunnar Eliasson (S) och Martin Carling (C)

Plats och tid Kommunkontoret onsdagen den 28 maj 2014, klockan 14.00
for justering

Paragrafer 31-40
Underskrifter

Sekreterare

Jonas Olsson

Ordforande

Rune Forsdahl

Justerande

Jan-Gunnar Eliasson Martin Carling

ANSLAGSBEVIS Kommunfullmiiktiges prot &r justerat  Tillkinnages genom anslag.
Sammantrade: 2014-05-21
Anslaget siitts upp: 2014-05-28

Anslaget tas ned:  2014-06-27 Underskrift




Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2014-05-21

Narvaro kommunfullmaktige 2014-05-21

Namn Parti Namn Parti
Votering Votering

Martin Carling C Jan Johansson M
Per-Erik Norlin S Carina Halmberg S
Eva A Johansson C C
Mats Hansson M Cecilia Hedbor SVG
Yvonne Simonsson S Ingemar Backman KD
Kenneth Gustavsson C S
Lars-Inge Fahlén S Ture Olsson C

C M
Britt-Marie Johansson M Siv Martinsson C
Tommy Olsson KD S
Claes Alexandersson C Kerstin Sandqvist FP

S SD
Ake Jansson C C
Allan Oskarsson S Jan-Gunnar Eliasson S
Mikael Horn MP C
Rune Forsdahl C
Ordférandes signatur..............cocoeveennee Justerandes signatur ............cooeiinn
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2014-05-21

§31

Budgetuppfoljning 2014 — omfordelning budget foretagshilsovard och facklig tid, Dnr 2013-
000351.042

Sammanfattning

Kostnader for foretagshélsovard belastas idag fran centralt konto fran personalenhetens budget
gillande orsaker som ror arbetsforhallanden. Orsaker kan exempelvis vara lagstadgade
undersokningar eller rehabiliteringsitgirder. Ovriga drenden som inte direkt kan hirroras till
arbetsforhallanden belastar varje enskild verksamhets budget.

Forslag foreligger fran personalavdelningen om att kostnaden for foretagshilsovard som giller
lagstadgade undersokningar samt rehabiliteringsatgéirder omfordelas pa respektive forvaltnings
budget i syfte att renodla arbetsprocesserna for bade chefer och personalenheten. Omférdelning
per forvaltning beridknat pa de senaste arens utgifter blir saledes for kommunstyrelsen 65 000 kr
varav riddningstjdnsten 55 000 kr for lagstadgad hilsoundersokning, socialforvaltningen; 15 000
kr varav 5 000 kr for lagstadgad hilsoundersokning for nattpersonal och for FOKUS forvaltning
10 000 kr. Kvarstaende budget pa centralt konto om 93 000 kr satsas pa forebyggande insatser.

Facklig tid med 16n utbetalas idag fran centralt konto fran personalavdelningens budget. Detta
giller savil 16pande facklig tid for lokal facklig verksamhet som oregelbunden facklig tid, sdsom
oplanerad MBL etc.

Forslag foreligger fran personalavdelningen om att kostnaden for den fackliga tiden
omfordelas pa respektive forvaltnings budget dar mojligheterna finns for bittre planering av
fackliga moten samt uppfoljning av t ex utbildningar. Med utgangspunkt i forbundens
medlemstid har budget fordelats mellan forvaltningarna med ett extra tillagg under KS for
lonedversynsarbete, 1onekartldggning samt tvisteféorhandlingar. Den foreslagna fordelningen
ar foljande KS: 180 000 kr, FOKUS: 220 000 kr, SN: 220 000 kr. Liksom tidigare tas tid for
Huvudskyddsombud inom ramen for forvaltningarnas budget och arbetsplatsombudstiden
inom respektive verksamhetsbudget.

Kommunstyrelsen beslutade dock 2014-02-05 § 10 att aterremittera drendet for MBL innan vidare
beslut kan fattas i drendet.

De fackliga organisationerna, Vision, Lararforbundet, Lararnas Riksférbund och Kommunal
inkom med en forhandlingsframstillan gillande otydlighet 1 tjdnsteskrivelserna for omférdelning
av budget for foretagshilsovard respektive facklig tid enligt § 12 MBL. Denna genomfordes 2014-
03-06 och avslutades i enighet dér arbetstagarorganisationerna stéller sig bakom arbetsgivarens
ursprungliga tjdnsteskrivelser.
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Dals-Eds kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2014-05-21

forts. § 31

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse foretagshilsovard och facklig tid, personalchef 2013-11-27
Kommunstyrelsens protokoll 2014-02-05 § 10

MBL protokoll 2014-03-06

Tjansteskrivelse personalchef 2014-03-31

Kommunstyrelsens protokoll, 2014-04-30 § 85

Kommunfullmiktiges beslut
- Kommunfullm#ktige beslutar att omfordelning av budget 2014 for foretagshélsovard och
facklig tid ska ske enligt fordelning ovan. Kommunfullmiktige uppdrar at ekonomichef att
genomfora budgetmaissig omfordelning i enlighet med beslutet.

Expedieras:
Personalchef
Ekonomichef
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§ 32

Motion - Vita jobb - en modell for justa villkor vid offentlig upphandling, Dnr
2013-000367.050

Sammanfattning

Motion har inkommit 2013-12-16 fran Malin Killén (S) om att Dals-Eds kommun ska
beakta sociala hiansyn vid kommunens upphandlingar och att riktlinjer utvecklas for
kommunens upphandling enligt Vita-jobb modellen som innehéller en rad
kontraktsvillkor for sociala hansyn.

Kommunfullmiktige beslutade 2013-12-18 § 90 att enligt 5 kap. 40 § kommunallagen
ta upp extra drende utanfor kungorelsen och att remittera motionen till
kommunstyrelsen for beredning. Arbetsutskottet remitterade 2014-01-15 § 20
motionen vidare till ekonomichefen for beredande av forslag till motionssvar.

Tjéansteskrivelse fran ekonomichefen foreligger. Da policy for inkdp- och upphandling
saknas for Dals-Eds kommun har ekonomichefen paboérjat ett arbete med att ta fram
”Policy for Inkop- och upphandling for Dals-Eds kommun” dér bl.a. sociala hinsyn
ska beaktas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrog 2014-04-09 at ekonomichef att arbeta fram
forslag till Policy for Inkop- och upphandling for Dals-Eds kommun med beaktande
av motionens intentioner och nya EU-direktiv.

Beslutsunderlag

Motion - Vita jobb - en modell for justa villkor vid offentlig upphandling
Tjéansteskrivelse ekonomichef, 2014-03-13

Kommunstyrelsens arbetsutskott, protokoll 2014-04-09
Kommunstyrelsens protokoll, 2014-04-30 § 86

Kommunfullmiktiges beslut
- Kommunfullméktige beslutar att bifalla motionen med hinvisning till det
paborjade arbetet med att ta fram Policy for Inkop- och upphandling for Dals-
Eds kommun.

Expedieras:
Motioniren
Ekonomichef
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§33

Samrad - Fordjupad oversiktsplan for Eds titort - Ed och framtiden, Dnr 2012-
000150.212

Sammanfattning

Forslag till fordjupad oversiktsplan for titorten Ed — ED OCH FRAMTIDEN, har
varit utstélld for granskning under tiden 9 september till 11 november 2013.
Lénsstyrelsen fick anstand med att 1damna sitt granskningsyttrande som inkom till
kommunen 2014-01-22.

Under granskningstiden har synpunkter inkommit som har sammanstillts i ett
granskningsutlatande. I granskningsutlatandet har mindre dndringar foreslagits av text
och kartor innan den tas upp for antagande. Foreslagna dndringar och tilligg anses
vara av redaktionell betydelse varfor ej ndgot nytt utstillningsforfarande kommer
ifraga. Léansstyrelsens granskningsyttrande och kommunens granskningsutlatande
kommer att ligga som bilagor till planen.

Inkomna synpunkter som inte har blivit tillgodosedda i planforslaget &r att
bebyggelseomradena 6 och 9 helt ska strykas. Omrade 6 (norra branten mot Stora Le)
overensstimmer med den gillande 6versiktsplanen genom tematiskt till:igg till OP
LIS. Omréde 9 (Ang) bedoms som ldmpligt for att utreda vidare for
smahusbebyggelse.

Plan- och byggnadsnamnden har 2014-03-04 § 15 godként granskningsutlatandet samt
godkint planforslaget efter genomforda fordndringar och dverlamnat handlingen till
kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmiktige for antagande.

Beslutsunderlag

Ed och framtiden — en fordjupad 6versiktsplan for titorten Ed, antagandehandling
mars 2014, plan- och byggkontoret Dals-Eds kommun

Granskningsutlatande till férdjupad 6versiktsplan for titorten

Plan- och byggnadsndmnden har 2014-03-04 § 15

Kommunstyrelsens protokoll 2014-04-30 § 87

Yrkande

Kerstin Sandqvist (FP), Michael Horn (MP) och Cecilia Hedbor (SVG) yrkar att
Omrade 6 (norra branten mot Stora Le) tas bort ur planen och att planen dérefter
antas.

Martin Carling (C) yrkar bifall till att foreliggande plan antas i sin helhet och i
enlighet med kommunstyrelsens forslag.
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forts. § 33

Propositionsordning
Ordféranden stéller proposition pa yrkanden enligt ovan och finner att
kommunfullmiktige beslutar i enlighet med Carlings yrkande.

Kommunfullmiktiges beslut
- Kommunfullmiktige beslutar att med stod av Plan- och bygglag (PBL) 3 kap
19 § anta fordjupad oversiktsplan (FOP) for titorten Ed.

Reservation
Kerstin Sandqvist (FP), Michael Horn (MP) och Cecilia Hedbor (SVG) reserverar sig
mot beslutet till forman for eget yrkande.

Expedieras:
PBN for vidare expediering
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§ 34

f&rsredovisning 2013 - Fyrbodals Kommunalférbund, Dnr 2014-000088.042

Sammanfattning

Fyrbodals kommunalférbunds uppgift &r att tillvarata kommunernas intressen inom
Fyrbodals geografiska omrade, frimja deras samverkan och tillhandahalla dem
service. Syftet ska vara att starka Fyrbodal och samverka for utveckling och effektivt
resursutnyttjande.

Arsredovisning 2013 for Fyrbodals Kommunalforbund foreligger.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2013 - Fyrbodals kommunalférbund

Revisions PM angaende bokslutsgranskning for verksamhetsaret
Revisionsberittelse - Fyrbodals kommunalforbund

Kommunfullmiiktiges beslut
- Kommunfullmiktige godkanner for sin del arsredovisning 2013 for Fyrbodals
Kommunalférbund samt beviljar forbundsdirektionen ansvarsfrihet.

Jav
Martin Carling (C) och Per-Erik Norlin (S) anmiéler jav och deltar inte i handldggning
och beslut 1 drendet.

Expedieras:
Fyrbodals kommunalférbund
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§35

Medborgarforslag - bredda utbildningen pa Utsiktens gymnasium med
friluftsguidning och rustning av vandringsleder, Dnr 2014-000122.600

Sammanfattning
Rubricerat medborgarforslag har inkommit 2014-04-29.

Kommunfullmiktiges beslut
- Kommunfullméktige beslutar att remittera medborgarforslaget till
kommunstyrelsen for beredning.

Expedieras:
KSAU
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§ 36

Avsigelse av fortroendeuppdrag (C) som ledamot i Fokusnidmnden, Dnr 2014-
000113.102

Sammanfattning
Kerstin Johansson (C) har inkommit med avsédgelse av uppdraget som ledamot 1
FOKUS-nidmnden.

Forslag 1amnas om att utse Anna Johansson (C) till ny ledamot i FOKUS-ndmnden
och Kerstin Johansson (C) till ny erséttare 1 FOKUS-ndmnden.

Kommunfullmiktiges beslut
- Kommunfullméktige beslutar:

- att godkédnna avsigelse fran Kerstin Johansson (C) som ledamot i FOKUS-
nimnden.

- att utse Anna Johansson (C) till ny ledamot i FOKUS-ndmnden.

- att utse Kerstin Johansson (C) till ny erséttare i FOKUS-nimnden.

Expedieras:
Kerstin Johansson
Anna Johansson
FOKUS-ndmnden
Kommunkansli
Lonekontoret
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§ 37

Meddelande KF 140521, Dnr 22629

IVO Inspektion for vard och omsorg — Kvartalsrapport 1 2014

Ej verkstillda beslut enl. 4 kap 1 § SoL dir verkstéllighet av beslut inte skett inom 3
manader.

Det finns beslut som ej ér verkstillda inom 3 manader.

Dalslandskommunernas Kommunalférbund
Revisionsgranskningar Dalslandskommunernas kommunalférbund for kdinnedom.
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§ 38

Information fran kommunledningen, Dnr 8876

Kommunstyrelsens ordférande informerar om att Hotell Carl XII dr salt och att
koparen traffat kommunledningen under veckan och informerat om att foretagarens
langsiktiga plan &r att driva hotell men att inledningsvis rusta byggnaden och dir
bedriva flyktingverksamhet vilket dock forst kréver tillstand fran Migrationsverket.
Om tillstand fran Migrationsverket erhalls bedomer foretagaren att upp till 70
personer kan fa plats pa hotellet varav uppskattningsvis 15-20 barn och unga som
kommer att ha behov av plats inom barnomsorg och skola.
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§39

Ovriga fragor, Dnr 3719

Lars-Inge Fahlén (S) fragar foljande angaende de nu bortférda modulerna vid
Hagalid:
1. Slutredovisning av de totala ekonomiska konsekvenserna.
2. Vilken forvaltning bér de eventuella kostnaderna for att avtalet hdvs kring
modulerna?
3. Vem har kostnadsansvar for aterstéllandet av marken?

Kenneth Gustavsson (C) svarar:
1. Slutredovisning av de totala ekonomiska konsekvenserna dr dnnu ej fardig
med kommer redovisas for fullméktige nér allt ar klart.
2. Socialforvaltningen bér kostnaderna for avtalet med modulerna.
3. Kommunen har ansvaret for aterstéllandet av marken.
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§40

Allménhetens fragestund, Dnr 4027

Inga fragor anmils.
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