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Inledning

Elevhalsa ska enligt skollagen finnas i férskoleklassen, grundskolan, anpassade
grundskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan. Pa de stallen dar det
hanvisas till skrivelser i skollagen galler det allts& dessa verksamheter. | Dals-Eds kommun
finns ocksa ett barnhalsoteam i forskolan som bestar av rektorer och specialpedagog. Detta
team samverkar fér barns utveckling och halsa under liknande former som skolans

elevhalsoteam, men med farre professioner.
Syfte

Syftet med barn- och elevhalsoplanen ar att skapa en gemensam syn pa vad barn- och
elevhalsoarbete ar inom barn- och utbildningsforvaltningen Dals-Ed. Planen ska vara ett
stod for rektor och personal i det dagliga barn- och elevhalsoarbetet. Barn- och
elevhalsoplanen finns ocksa tillganglig pa kommunens hemsida och ger pa det sattet

allmanheten information om hur barn- och elevhélsoarbete bedrivs i Dals-Eds kommun.

Elevhalsoarbete

Enligt Skollagen ar elevhalsoarbete ett gemensamt och systematiskt arbete med elevers
larande, utveckling och halsa. Rektor leder och samordnar elevhalsoarbetet pa skolan, men
arbetet utférs av all personal, vilket innebar att alla samverkar och tar ansvar utifran sin
profession. Elevhalsoarbetet ska framst vara férebyggande och halsofrdmjande och en del
av det systematiska kvalitetsarbetet, vilket forutsatter samordning och att rutiner for

samverkan ar val férankrade i alla nivaer av styrkedjan.
Halsoframjande

En halsoframjande larmiljé bidrar till framgangsrik skolutveckling. Det halsoframjande arbetet
omfattar pedagogiska, fysiska, psykiska och sociala fragor och syftar till att alla ska ma bra,
kunna lara sig och utvecklas - det starker valbefinnandet hos alla i organisationen. Det
handlar till exempel om att utforma larmiljéer dar alla kanner sig trygga och far
forutsattningar att lyckas och att verka for sunda levnadsvanor genom information och

aktiviteter kring teman som sémn, kost, roérelse, sociala relationer m.m.
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Forebyggande

Det férebyggande arbetet handlar om att identifiera och undanrgja riskfaktorer och hinder i
larmiljén, som skulle kunna leda till att elever inte nar utbildningens mal eller inte mar bra.
Praktiska exempel ar kartlaggningar som visar pa otrygga miljoer i forskolan/skolan eller

analyser som visar i vilka situationer tidigare elever inte lyckats sa som vi dnskat.

Atgardande

Atgardande elevhalsoarbete handlar om att identifiera och atgarda brister i skolans arbete.
Det kan exempelvis galla atgarder mot krankningar eller att ge elever extra anpassningar

och sarskilt stod.
Samverkan

Elevhalsans arbete ska bedrivas pa individ-, grupp- och skolenhetsniva. For att detta ska
fungera kravs en nara samverkan mellan olika professioner pa skolan. Samverkan behover
ocksa finnas mellan olika skolformer for att gynna elever i 6vergangar inom och mellan olika
skolformer. Vid behov ska elevhalsan ocksa samverka med halso- och sjukvard och
socialtjanst. Denna samverkan kan handla om att framja elevers halsa och skolnarvaro eller

att forebygga kriminalitet och annan ogynnsam utveckling.

Professioner i elevhalsoteamet

Enligt Skollagen ska elevhalsan besta av skollakare, skolskéterska, psykolog, kurator och
specialpedagog eller speciallarare. Insatserna ar medicinska, psykologiska, sociala och

specialpedagogiska.
Elevhalsans medicinska insats

Den medicinska insatsen utférs av skolskéterska och skollakare och bidrar med medicinsk
kunskap i det halsoframjande, forebyggande och atgardande arbetet pa skolan. Elevhalsans
medicinska insats ansvarar for halsobesok och halsokontroller samt vaccinationer enligt
socialstyrelsens och skolverkets foreskrifter. Eleverna kan ocksa uppsoka elevhalsans
medicinska insats for enklare sjukvardsinsatser. Exempel pa andra arbetsuppgifter for den

medicinska insatsen ar:
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- bidra med kunskaper om halsosamma levnadsvanor och faktorer som bidrar {ill

halsa,
- samverka med halso- och sjukvarden samt socialtjansten,

- delta i utredningar infér beslut om mottagande i anpassad grund- eller gymnasieskola

eller infor beslut om behov av séarskilt stod,

- sammanstalla aggregerad och avidentifierad information fran samtal vid elevernas

halsobesok.

| Dals-Eds kommun arbetar 2 skolskéterskor (1,85 tjanst) vid Snérrumsskolan, Hagaskolan
och Utsikten och deltar i det vardagliga elevhalsoarbetet. Skollakare besdker skolorna
regelbundet utifran de behov som skolskéterskorna identifierar. Lakare och skolskéterska ar
skyldiga att féra patientjournal nar de ger halso- och sjukvard till en elev. Detta gors i

elevhalsosystemet Prorenata.
Elevhalsans psykologiska insats

Den psykologiska insatsen utférs av psykolog och bidrar med psykologisk kunskap i det
halsoframjande och férebyggande arbetet och genomfér utredningar och bedémningar pa

uppdrag av rektor. Exempel pa andra arbetsuppgifter for den psykologiska insatsen ar:

- bidra med kunskap om skydds- och riskfaktorer fér elevers halsa, larande och

utveckling, till exempel genom utbildning kring psykisk halsa och ohélsa,
- ge handledning och konsultation till rektor och 6vrig pedagogisk personal,

- bidra vid Kliniskt inriktade insatser sdsom diagnostisering av intellektuell
funktionsnedsattning infér beslut om mottagande i anpassad grund- eller

gymnasieskola.

| Dals-Eds kommun besdker skolpsykologen regelbundet skolorna och deltar i
elevhalsoarbetet. Skolpsykolog anlitas ocksa av rektor vid behov av psykologisk bedémning
i skolformsutredning. Skolpsykolog ar skyldig att féra patientjournal nar de ger halso- och

sjukvard till en elev. Detta gors i elevhalsosystemet Prorenata.
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Elevhalsans psykosociala insats

Den psykosociala insatsen utférs vanligen av kurator. Kuratorn arbetar med att genomféra
stddjande samtal med enskilda elever samt bidrar med kunskaper i det generella
halsoframjande och férebyggande arbetet. Exempel pa andra arbetsuppgifter for den

psykosocial insatsen ar:
- ge handledning och konsultation till pedagogisk personal,

- kartldgga och analysera elevernas och skolans behov, féresla och genomféra

halsofrdmjande och férebyggande insatser och utvardera och utveckla dessa,
- ienskilda samtal med elever bidra med kunskaper om samhallets stodsystem,

- parektors uppdrag utreda och bedéma den sociala och psykosociala situationen for
enskilda elever, bland annat infor beslut om sarskilt stod samt infor beslut om

mottagande i anpassad grund- eller gymnasieskola,
- haen aktiv roll i skolans arbete med vardegrund och likabehandling.

| Dals-Eds kommun arbetar 2 kuratorer (1,8 tjanst) vid Snérrumsskolan, Hagaskolan och
Utsikten och deltar i det vardagliga elevhalsoarbetet. Vid enskilda samtal med elever

dokumenterar kuratorerna i elevhalsosystemet Prorenata.
Elevhalsans specialpedagogiska insats

Den specialpedagogiska insatsen utférs av specialpedagog eller speciallarare och bidrar
med specialpedagogisk kompetens i det pedagogiska arbetet. De kan pa ett tidigt stadium
mota elever i skolsvarigheter och skapa forutsattningar for larande. Exempel pa andra

arbetsuppgifter for den specialpedagogiska insatsen ar:

- bidra med kunskap om specialpedagogik fér halsa och larande i samverkan med

elever, vardnadshavare och skolans dvriga personal,
- ge handledning och konsultation till pedagogisk personal,

- kartlagga hinder och maojligheter i skolmiljon och elevers behov av sarskilt stdd,

genomféra pedagogiska utredningar samt utforma och genomféra atgardsprogram,
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- folja upp, utvardera och stddja utvecklingen av verksamhetens larmiljGer,
- ha en aktiv roll i kunskapsuppf6ljning och analys av resultat pa enheten,

- bista rektor och 6vrig skolledning i arbetet med att planera

kompetensutvecklingsinsatser for forskolans/skolans personal,

| Dals-Eds kommun finns bade specialpedagoger och speciallarare pa Snérrumsskolan,
Hagaskolan och Utsikten samt specialpedagog i férskolan (totalt 14 personer férdelat pa
11,25 tjanster). Dessa arbetar i varierande grad med nara elevarbete i form av undervisning
och mer 6vergripande ansvar for elevhalsoarbetet pa forskolan/skolan. Elevhalsans

specialpedagogiska insatser dokumenteras i elevhalsosystemet Prorenata.

Ovriga professioner i Dals-Eds kommuns barn- och

elevhalsoarbete

Studie- och yrkesvagledare finns pa Hagaskolan och Utsikten och deltar i elevhalsans
arbete. Pa Hagaskolan och Snérrumsskolan finns ett skolsocialt team, bestaende av
skolsocionomer anstallda av barn- och utbildningsférvaltningen samt socialforvaltningen,
aven dessa deltar i grundskolans elevhalsoarbete. | férskolan finns ett barnhalsoteam som
bestar av rektorer for forskolan samt specialpedagog. Pa Snérrumsskolan, Hagaskolan och
Utsikten leds elevhalsoarbetet av rektor, aven bitradande rektor deltar i teamet. Vid behov
kallas skolans 6vriga personal till deltagande i barn- och elevhalsoteamets mote, for att

samverka kring en aktuell elev, grupp eller klass.

Styrdokument och ansvar

Nationella styrdokument

Forskolans och skolans arbete regleras framfor allt av Skollagen (2010:800). Skolverket och

Socialstyrelsen har gemensamt gett ut skriften VVagledning for elevhalsan (2023) som

beskriver de olika professionernas uppdrag och arbetsuppgifter. Pa Skolverkets hemsida
kan man lasa om hur skolans elevhalsoarbete ska bedrivas samt vikten av att félja upp och

utvardera det arbete som gors i ett systematiskt kvalitetsarbete: Skolans gemensamma

elevhalsoarbete. For varje skolform finns laroplaner. aktuella for de verksamheter som

berdrs av denna barn- och elevhalsoplan ar: Lpf618, Lar22, Lgra22, Lgy25 och Lgyan25.



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800/
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/barn-och-unga/vagledning-for-elevhalsa/
https://www.skolverket.se/larande-och-trygghet/elevhalsa-och-stodinsatser/skolans-gemensamma-elevhalsoarbete
https://www.skolverket.se/larande-och-trygghet/elevhalsa-och-stodinsatser/skolans-gemensamma-elevhalsoarbete
https://www.skolverket.se/undervisning/forskolan/laroplan-lpfo-18-for-forskolan
https://www.skolverket.se/undervisning/grundskolan/laroplan-lgr22-for-grundskolan-samt-for-forskoleklassen-och-fritidshemmet
https://www.skolverket.se/undervisning/anpassade-grundskolan/laroplan-for-anpassade-grundskolan-lgra22
https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-gy25-for-gymnasieskolan
https://www.skolverket.se/undervisning/anpassade-gymnasieskolan/laroplan-for-anpassade-gymnasieskolan-lgyan25
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Rektors ansvar

Rektor ar ytterst ansvarig for att ett systematiskt elevhalsoarbete bedrivs och for att skolans
olika professioner ges forutsattningar till samverkan. Det ar ockséa rektor som ar ansvarig for
att elevhalsomoten genomfors och att beslut fattas nar sa kravs. Rektor férdelar skolans

resurser utifran elevernas behov och fattar beslut om féréandringar i den inre organisationen.
Allas ansvar

For att skolans verksamhet ska leda till elevernas larande, utveckling och valmaende kravs

att alla deltar och stravar at samma hall.

| Dals-Eds kommun ar all personal som arbetar i forskola och skola ansvariga for att:

arbeta utifran relevanta styrdokument som beskriver elevhalsoarbetet,
- verksamheten bedrivs pa vetenskaplig grund och utifran beprévad erfarenhet,

- arbete bedrivs for att kunskapsutveckling saval som social utveckling sker hos alla

barn/elever,
- skapa goda relationer med barn/elever, kollegor och vardnadshavare,
- sbka samverkan med andra professioner pa din enhet eller forvaltningsovergripande,
- komma férberedd och delta aktivt i alla typer av samverkansméten du kallas till,

- aktivt arbeta med vardegrundsarbete enligt aktuell Iaroplan, planen mot krankande

behandling och andra styrdokument,
- en god larandemiljoé uppratthalls,

- bidra i det systematiska kvalitetsarbetet genom planering, uppféljning och analyser

av forskolans/skolans verksamhet,

- dokumentera egna barn-/elevhalsoinsatser samt folja rutiner for
handelserapportering, anmalan om misstankt krankning, anmalan till EHT kring

franvaro eller elevs behov av stod m.m.

- genomféra beslutade aktiviteter/insatser enligt arshjul pa respektive enhet,
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- anmala till socialtjansten nar du kanner oro for att ett barn far illa. Obs! Som
huvudregel gar anmalan till socialtjansten via rektor, men du har ocksa ett eget
ansvar att géra en orosanmalan om du misstanker att ett barn far illa, aven om rektor

av nagon anledning inte delar din oro.

Backa barnet

Dals-Eds kommun arbetar enligt samverkansmodellen Backa barnet. | Backa barnet ingar all
personal i barn- och utbildningsférvaltningen som traffar barn 0-16 ar samt socialtjanst, vard
och polis. Backa barnets arbetsmodell syftar till att alltid satta barnets behov i centrum och
tidigt fanga upp barn som ar i behov av stod fran flera samhallsinstanser. Mer information

om modellen finns pa backabarnet.se.

Upptackarkort

| Backa barnet-modellen anvands Upptéckarkort dar personal kan anmala att ett barn
behdver stdéd inom nagot omrade. Pa upptackarkortet bedéms barnets behov utifran 8
omraden; Omsorg, Trygghet, Ma bra, Fritid, Tillhorighet, Ansvarstagande, Respekteras samt
Utvecklas. Upptackarkortet finns digitalt och i pappersform och I[amnas till EHT eller rektor.
Nar ett upptackarkort kommer till rektor/EHT gors en beddmning huruvida det som anmalan
galler kan hanteras i egen verksamhet eller om stdd behovs fran fler samhallsinstanser
(socialtjanst, vard eller polis). Om arendet kan hanteras i egen verksamhet foljs ordinarie
rutiner pa enheten for arenden till barn-/elevhalsan. Om stéd behdvs fran fler instanser tas

arendet med till aktuellt barnteam.
Barnteam

| Dals-Eds kommun finns 5 olika barnteam som tar emot arenden fér barn beroende pa i

vilken verksamhet barnet finns. Barnet tillhér barnteam BVC fram tills de bdorjar i férskolan.

- Barnteam BVC bestar av representanter fran barnavardscentral, familjecentral och

individ- och familjeomsorgen (IFO).

- Barnteam Forskola bestar av representanter fran forskola, barnavardscentral och
IFO.


http://backabarnet.se
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- Barnteam Snérrumsskolan bestar av representanter fran skola, IFO och ungas
psykiska halsa (UPH).

- Barnteam Hagaskolan mellanstadie bestar av representanter fran skola, IFO och
UPH.

- Barnteam Hagaskolan hogstadie bestar av representanter fran skola, IFO, UPH och

polisen.

Prorenata

Dokumentation

Dokumentation av insatser i barn- och elevhalsoarbetet sker i elevhalsosystemet Prorenata.
Forskollarare/larare, elevhalsoteamets personal, skolsociala teamet och skolledning har
olika typer av dokumentationsmdjligheter i Prorenata, det kan dels handla om en
professionsakt och dels om en elevakt. Den medicinska insatsens dokumentation ar sarskiljd
fran den pedagogiska eftersom de foljer delvis olika lagstiftning. Behoérighet kan ges pa
individ-, grupp- och enhetsniva. Behorigheter kan vara tidsbestamda och ges med las-
och/eller skrivrattigheter samt ges till hela elevens akt eller endast till vissa arenden.
Fordelningen av behdrigheter syftar till att personal endast ska ha tillgang till den information
som ar relevant for att den ska kunna utfora sitt arbete med barnen/eleverna. Férandring av

behdrighet beslutas av ansvarig chef och tilldelas av administrator for systemet.
Blanketter

Oavsett vilken behdrighet man har i Prorenata finns blanketterna fér Skolincident, Anmélan
om missténkt krdnkning, Anmélan till EHT, Upptéackarkort och Anmélan problematisk

frénvaro tillgangliga via snabbval i personalens datorer.
Skolincident

Blanketten BUF Anmélan om tillbud, olycka och risker i barn/elevers arbetsmiljé anvands nar
ett barn eller en elev rakat ut for en olycka, ett tillbud eller personalen gor en riskobservation

som hade kunnat leda till olycka eller tillbud. Inskickad blankett kommer till

10
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férskolans/skolans funktionsbrevlada och rektor fér varje enhet ansvarar for att det finns

rutiner for hur anmalan hanteras skyndsamt.
Anmalan om misstankt krankning

Blanketten BUF anmélan om missténkt krénkning av elev enligt skollagen anvands nar
personal far kAnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha ha blivit utsatt ndgot av

féljande:

allvarlig eller upprepad krankande behandling i samband med verksamheten,
- allvarliga eller upprepade trakasserier i samband med verksamheten,

- sexuella trakasserier i samband med verksamheten,

- krankande behandling av en personal,

- trakasserier av en personal,

- sexuella trakasserier av en personal.

Inskickad blankett kommer till férskolans/skolans funktionsbreviada och rektor fér varje
enhet ansvarar for att det finns rutiner fér hur anmalan hanteras skyndsamt samt att

information om anmalan lamnas till huvudmannen.
Anmalan till EHT

Blanketten BUF Anmélan till EHT anvands nar en elev riskerar att inte na malen, ett barn
inte utvecklas enligt forvantat eller det finns andra anledningar till insatser kring eleven;
pedagogiskt, medicinskt, socialt, disciplinart eller annat. Inskickad blankett kommer till
forskolans/skolans funktionsbrevlada och rektor for varje enhet ansvarar for att det finns

rutiner fér hur anmalan hanteras skyndsamt.

Obs! Fr.o.m. varen 2026 fasas denna blankett ut i forskolan och grundskolan och istallet
anvands Upptéckarkort (se rubrik Backa barnet). Upptackarkortet kommer pa samma satt
som BUF anmélan till EHT till forskolan/skolans funktionsbrevlada och hanteras enligt rutiner

for Backa barnet. Upptackarkortet kan ocksa lamnas in i pappersform.
Anmalan problematisk skolfranvaro

Blanketten Grundskolans anmélan om problematisk skolfranvaro anvands nar eleven har en

skolfranvaro som ar oroande av nagon anledning. Inskickad blankett kommer till

11



Barn- och utbildningsforvaltningen

DALS-EDS
JL KOMMUN Reviderad 2026-06-26
___

férskolans/skolans funktionsbrevlada och rektor fér varje enhet ansvarar for att det finns

rutiner for hur anmalan hanteras skyndsamt.

Skolans kompensatoriska uppdrag

Alla barn och elever har ratt till ledning och stimulans fér att kunna utvecklas sa langt som
mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i barns och elevers forutsattningar att

tillgodogora sig utbildningen. Det kallas for det kompensatoriska uppdraget.
Extra anpassningar

Om det kan befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas ska eleven skyndsamt ges stéd i form av
extra anpassningar. Extra anpassningar ar mindre ingripande stodinsatser, som normalt ar
mojlig att genomfora for larare och dvrig skolpersonal inom ramen fér den ordinarie
undervisningen. Det maste inte fattas nagot formellt beslut om extra anpassningar. Om en
elev far stdd i form av extra anpassningar ska det dokumenteras i elevens skriftliga
individuella utvecklingsplan (IUP) i de arskurser dar en sadan ska upprattas (i de arskurser i
grundskolan och motsvarande skolformer dar betyg inte satts). | évriga arskurser och
skolformer finns inget krav pa dokumentation. Det kan dock vara lampligt att pa nagot satt

dokumentera de extra anpassningarna for att kunna utvardera om de gett effekt.
Utredning om sarskilt stod och atgardsprogram

Om det kan befaras att en elev inte kommer uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas, trots att extra anpassningar har getts
inom ramen fér den ordinarie undervisningen, ska detta anmalas till rektorn. | Dals-Ed gor vi
detta via en Anmaélan till EHT, alt. Upptdckarkort. Rektorn ska da se till att elevens behov av
sarskilt stdd skyndsamt utreds. Denna utredning bestar av en kartlaggning av elevens
skolsituation och en pedagogisk bedémning av om eleven ar i behov av sarskilt stdéd, och i
féorekommande fall vilket behov av stdd eleven har. Utifran utredningen ar det rektor som

fattar beslut om ett atgardsprogram ska upprattas eller e;.

Sarskilt stod ska alltid dokumenteras i ett atgardsprogram. Eleven och elevens

vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nar ett atgardsprogram utarbetas, men de kan

12
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inte krava en specifik stddinsats. Daremot kan atgardsprogrammet éverklagas till

Skolvasendets dverklagandenamnd.

Sarskilt stdd ar insatser av mer ingripande karaktar som normalt inte ar maojliga att
genomfora for larare och 6vrig skolpersonal inom den ordinarie undervisningen. |
atgardsprogrammet ska det framga hur behovet av stdd ska tillgodoses. Atgérderna ska
vara konkreta och utvarderingsbara. Av atgardsprogrammet ska det framga nar atgarderna
ska foljas upp och utvarderas och vem som ar ansvarig for att detta sker. Utredning om

sarskilt stdd och atgardsprogram dokumenteras i Prorenata.

Systematiskt kvalitetsarbete - SKA

Systematiskt kvalitetsarbete (SKA) ar en lagstadgad arbetsprocess, som innebar att
kontinuerligt och systematiskt planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till
uppféljningens resultat och utifran analysen genomféra insatser i syfte att utveckla

utbildningen.
Barn-/elevhalsa - en del av enhetens SKA

Som beskrivits ovan ar all personal i férskola och skola delaktiga i barn- och elevhalsoarbete
och alla behover darfor ocksa vara delaktiga i att félja upp och analysera resultaten.
Analyserna ligger sedan till grund for planering av kommande utvecklingsinsatser. Sarskilt
ansvariga for att dokumentera och presentera arbetsprocessen med SKA ar rektor och
elevhalsoteamets professioner. Elevhalsans systematiska kvalitetsarbete ar en del av hela

enhetens och férvaltningens SKA och beskrivs darfor inte i sin helhet har.
Lokalt rutindokument BHT/EHT

Pa varje enhet ska finnas ett lokalt rutindokument som beskriver hur barn-/elevhalsoteamet
och de olika professionerna som ingar ska arbeta med framjande, férebyggande och
atgardande insatser. Detta rutindokument uppdateras av elevhalsoteamet vid varje
lasarsstart och insatserna utvarderas I6pande. | maj varje ar sammanstalls utvardering av
insatserna och blir till underlag for analys av lasarets arbete. Analysen ligger sedan till grund

for nasta uppdatering av arshjulet.
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Ovriga underlag for analys

Foérutom teamets gemensamma arbete ar elevhalsoteamets professioner ocksa ansvariga
for att utvardera och sammanstalla flera andra underlag fér analys. Vilka underlag skiljer sig
beroende pa barnen/elevernas alder, men ar t.ex. elevernas narvaro, insatser i planen mot
krankande behandling, enhetens trygghetsarbete, halsosamtal, betyg, nationella prov,

beddmningar av elevernas kunskaper och insatser i SYV-planen.
Uppdatering av Barn- och elevhalsoplanen

Barn- och elevhalsoplanen uppdateras infor varje lasarsstart. Ansvarig ar

verksamhetsutvecklare barn- och utbildningsforvaltningen.
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